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ABSTRAK 
PENGARUH ASIMETRI INFORMASI, STRUKTUR MODAL, ARUS KAS 

BEBAS, DAN ARUS KAS OPERASI TERHADAP MANAJEMEN LABA 

(Studi empiris pada Perusahaan Non-Keuangan yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia periode 2020-2023) 

Oleh: 

Mustapa Abdurahman Hafidz 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh asimetri informasi, struktur modal, arus 

kas bebas, dan arus kas operasi terhadap manajemen laba serta menguji perbedaan variabel 

independen dan variabel dependen dalam kondisi saat dan setelah pandemi covid-19. Objek 

penelitian ini adalah perusahaan sektor non-keuangan yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia tahun 2020-2023. Dengan menggunakan metode purposive sampling, jumlah 

sampel penelitian ini sebanyak 109 perusahaan dengan total 436 observasi. Teknik analisis 

data yang digunakan yaitu analisis regresi data panel dan uji beda Wilcoxon signed rank 

dengan menggunakan aplikasi pengolah data EViews ver.12. Temuan dari analisis 

menunjukkan bahwa variabel struktur modal dan arus kas operasi berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap manajemen laba, sedangkan variabel arus kas bebas berpengaruh 

negatif dan signifikan terhadap manajemen laba, dan variabel asimetri informasi 

berpengaruh positif dan tidak signifikan terhadap manajemen laba. Berdasarkan hasil uji 

beda Wilcoxon signed rank didapatkan hasil bahwa terdapat perbedaan yang signifikan 

pada variabel manajemen laba dalam kondisi saat dan setelah pandemi covid-19 dan tidak 

terdapat perbedaan yang signifikan pada variabel asimetri informasi, struktur modal, arus 

kas bebas, dan arus kas operasi dalam kondisi saat dan setelah pandemi covid-19. 

Kata kunci: Manajemen Laba, Asimetri Informasi, Struktur Modal, Arus Kas 

Bebas, Arus Kas Operasi 
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ABSTRACT 
THE EFFECT OF INFORMATION ASYMMETRY, CAPITAL STRUCTURE, FREE 

CASH FLOW, AND OPERATING CASH FLOW ON EARNINGS MANAGEMENT 

(Empirical Study on Non Financial Company Listed on The Indonesia Stock 

Exchange) 

By: 

Mustapa Abdurahman Hafidz 

This study aims to examine the effect of information asymmetry, capital structure, free cash 

flow, and operating cash flow on earnings management, as well as to test the differences 

in the independent and dependent variables during and after the COVID-19 pandemic. The 

research object consists of non-financial sector companies listed on the Indonesia Stock 

Exchange from 2020 to 2023. Using a purposive sampling method, the sample size is 109 

companies, with a total of 436 observations. The data analysis technique employed is panel 

data regression analysis and Wilcoxon signed-rank test using EViews ver. 12. The findings 

of the analysis show that capital structure and operating cash flow have a positive and 

significant effect on earnings management, while free cash flow has a negative and 

significant effect on earnings management. Information asymmetry has a positive but 

insignificant effect on earnings management. Based on the Wilcoxon signed-rank test, the 

results indicate a significant difference in earnings management during and after the 

COVID-19 pandemic. However, there is no significant difference in the variables of 

information asymmetry, capital structure, free cash flow, and operating cash flow during 

and after the COVID-19 pandemic. 

Keywords: Earnings Management, Information Asymmetry, Capital Structure, Free 

Cash Flow, Operating Cash Flow 
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1.1. Latar belakang 

 

BAB I 

PENDAHULUAN 

Salah satu indikator kinerja keuangan perusahaan adalah laba (Christabel & 

Bangun, 2020). Laba memiliki peran penting bagi pengguna laporan keuangan, 

terutama investor, karena mencerminkan peningkatan kekayaan dari investasi 

mereka (Wiratama & Budiwitjaksono, 2021). Laba dikelola dengan dua cara, yaitu 

efisien dan oportunis (Navira & Anwar, 2021). Manajemen cenderung mengelola 

laba secara oportunis dan manipulatif agar laporan keuangan terlihat baik, 

meskipun kondisi perusahaan sebenarnya tidak demikian (Sugara dkk., 2022). 

Manipulasi terjadi ketika perusahaan mengubah informasi laba melalui regulasi 

tertentu untuk mencapai tujuan. Perbedaan kepentingan antara manajemen dan 

pemangku kepentingan eksternal menciptakan peluang untuk praktik manipulasi 

laba, yang dikenal sebagai manajemen laba (Triyana dkk., 2020). 

Manajemen laba umumnya dilakukan melalui praktik perataan laba atau 

income smoothing. Praktik ini dapat menghasilkan informasi yang tidak seimbang, 

yang pada akhirnya bisa mengakibatkan keputusan yang kurang tepat oleh 

pengguna laporan keuangan (Sitanggang & Purba, 2022). Manajemen laba sering 

kali dikaitkan dengan masalah agensi yang menjelaskan konflik kepentingan 

pemegang saham dengan manajemen (Sari & Muhammad, 2022). 

Dinamika yang dijelaskan dalam teori agensi menguraikan hubungan 

mengenai pemegang saham dan manajemen. Menurut teori agensi, hubungan 

keagenan muncul ketika satu atau lebih pemegang saham mempekerjakan manajer 

untuk melaksanakan suatu jasa dan mendelegasikan wewenang pengambilan 

keputusan kepada mereka (Wiratama & Budiwitjaksono, 2021). Delegasi 

wewenang tersebut menyebabkan manajer lebih banyak terlibat dalam pengelolaan 

sumber daya perusahaan dibandingkan dengan pemegang saham, sehingga manajer 

dapat mengendalikan informasi terkait perusahaan. Hal tersebut menjadi salah satu 

motivasi untuk manajer melakukan praktik manajemen laba (Sari & Muhammad, 

2022). 
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Kondisi ekonomi yang tidak menentu selama masa pandemi COVID-19 

memaksa manajer selaku agen harus melakukan upaya ekstra manajemen laba 

(Rohmatika & Triyono, 2022). Tekanan keuangan yang diterima perusahaan 

menjadi lebih besar saat semua berada dalam ketidakpastian, seperti pandemi 

Covid-19 terhadap kehidupan sosial dan ekonomi masyarakat di seluruh dunia tak 

terkecuali Indonesia (Nafis & Sebrina, 2023). Hal tersebut memberikan dampak 

terhadap kinerja dalam laporan keuangan perusahaan (Angelina & Lindrawati, 

2022). 

Pandemi COVID-19 membawa dampak signifikan terhadap kondisi ekonomi 

global, termasuk sektor bisnis di Indonesia. Menurut data dari BPS (2021), selama 

tahun 2020, Indonesia mengalami penurunan kegiatan ekonomi sebesar 2,07% 

akibat kebijakan pembatasan sosial dan perubahan kondisi ekonomi yang terjadi 

selama pandemi. Pembatasan sosial menyebabkan penurunan produksi dan 

distribusi barang, terganggunya rantai pasok global, serta penurunan permintaan 

barang dan jasa. Hal tersebut juga berdampak pada sektor pasar modal dengan 

menurunnya Indeks Harga Saham Gabungan (IHSG) hingga 38% pada awal 

pandemi (Melati, 2023). 

Fenomena mengenai pandemi COVID-19 dapat dijelaskan melalui teori 

balance shifting yang dikemukakan oleh Sewall Wright. Teori balance shifting yang 

dikemukakan Wright (1931) menjelaskan bagaimana populasi tertentu dapat 

beradaptasi terhadap perubahan lingkungan. Dalam konteks pandemi COVID-19, 

Masyarakat beradaptasi dengan melakukan pembatasan sosial dan mobilitas, serta 

mengubah cara Masyarakat berinteraksi, misalnya belajar melalui daring dan 

bekerja dari rumah (Gitiyarko, 2021). Adaptasi tersebut relevan dengan teori 

balance shifting yang menjelaskan bahwa Masyarakat dapat menemukan “lanskap 

adaptif” untuk bertahan di masa pandemi. Penelitian ini mencakup kondisi selama 

pandemi yaitu tahun 2020 dan 2021 serta kondisi setelah pandemi yaitu tahun 2022 

dan 2023. 

Dalam kondisi krisis ekonomi akibat pandemi COVID-19, perusahaan 

dihadapkan dengan tekanan untuk menjaga kinerja laporan keuangan yang dapat 
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mendorong praktik manajemen laba. Keadaan ekonomi tertentu menyebabkan 

perusahaan melakukan manajemen laba untuk merespons tekanan eksternal dan 

memenuhi ekspektasi pasar, sehingga menciptakan ilusi stabilitas (Roychowdhury, 

2006). Temuan penelitian yang dilakukan Filipović dkk. (2022) menunjukkan 

bahwa selama pandemi, perusahaan melakukan praktik manajemen laba untuk 

meningkatkan laba dan mencapai Tingkat pembayaran dividen yang diinginkan. 

Hal tersebut menunjukkan bahwa manajer cenderung melakukan praktik 

manajemen laba pada kondisi ekonomi tertentu untuk menjaga performa keuangan 

perusahaan yang disajikan dalam laporan keuangan. 

Salah satu kasus manajemen laba yang terjadi pada perusahaan multinasional 

adalah kasus perusahaan Wirecard. Kasus Wirecard adalah skandal keuangan besar 

yang melibatkan perusahaan teknologi pembayaran asal Jerman (Marzuki & 

Suyatno, 2024). Pada tahun 2020, perusahaan Wirecard mengklaim memiliki dana 

sekitar 1,9 miliar euro yang ternyata tidak pernah ada. Dana ini seharusnya 

disimpan dalam dua rekening di Filipina, namun berdasarkan hasil investigasi, 

ditemukan bahwa rekening tersebut tidak nyata atau fiktif. Ketidakjelasan 

mengenai dana ini menyebabkan runtuhnya kepercayaan investor, yang berdampak 

pada anjloknya harga saham Wirecard secara signifikan. Kondisi ini memaksa 

perusahaan untuk mengumumkan kebangkrutan dengan utang yang dilaporkan 

mencapai 4 miliar euro (DW, 2022). Kasus ini juga menarik perhatian otoritas 

regulasi internasional karena melibatkan beberapa bank besar seperti DBS, OCBC, 

dan Citigroup. Bank-bank tersebut kemudian didenda oleh Otoritas Singapura 

karena gagal dalam menerapkan pengawasan yang memadai untuk mencegah 

terjadinya praktik pencucian uang yang melibatkan Wirecard (Soehandoko, 2023). 

Sebelum kejadian tersebut, di tahun 2017 dan 2018 Wirecard diduga 

melakukan penipuan dengan menggunakan teknik round tripping yang melibatkan 

kontrak palsu. Pada kasus Wirecard, teknik round tripping digunakan untuk 

melaporkan pendapatan fiktif dari perusahaan yang sebenarnya tidak ada, terutama 

di Asia, guna menipu investor dan kreditor. Dalam teknik round tripping yang 

dilakukan Wirecard, sejumlah uang dikirim dari bank yang dimiliki Wirecard di 
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Jerman, kemudian muncul di laporan keuangan anak perusahaan yang tidak aktif di 

Hong Kong, sebelum dipindahkan sementara ke dalam buku akun pelanggan 

eksternal. Setelah itu, uang tersebut kembali ke Wirecard di India, sehingga terlihat 

oleh auditor lokal sebagai pendapatan bisnis yang sah (McCrum & Palma, 2019). 

Kasus manipulasi laporan keuangan juga terjadi di Indonesia, salah satunya 

melibatkan PT Indofarma Tbk (INAF). Direktur Utama PT. Indofarma Tbk tahun 

2019-2023 memanipulasi Laporan Keuangan PT. Indofarma Tbk tahun 2020 

dengan membuat piutang/hutang dan uang muka pembelian produk alkes fiktif 

sehingga seolah-olah target perusahaan terpenuhi (Puspadini, 2024). Praktik 

tersebut terlihat pada awal 2024, yang ditandai dengan penurunan laba sebesar 

99,65% di laporan keuangan. Meski laporan awal menyatakan laporan ini wajar, 

temuan audit lebih lanjut menjelaskan bahwa ditemukan perbedaan signifikan 

antara laporan keuangan dan kondisi operasional sebenarnya, sehingga terdeteksi 

manipulasi yang dilakukan oleh pihak internal (Binekasri, 2024). Hasil audit 

menemukan bahwa kerugian perusahaan mencapai Rp 371 miliar akibat praktik 

manipulasi yang meliputi penggelembungan nilai aset dan piutang yang jauh 

melebihi nilai sebenarnya, sehingga menyebabkan kerugian yang besar bagi 

perusahaan (Sandi, 2024). 

Ditemukan beberapa faktor yang memicu Tindakan manajemen laba, antara 

lain asimetri informasi (Feronika dkk., 2021; Kusuma dkk., 2022; Rantung & 

Salim, 2024), ukuran perusahaan (Navira & Anwar, 2021; Thyas dkk., 2022), arus 

kas bebas (Mulyati & Kurnia, 2023; Navira & Anwar, 2021), struktur modal 

(Christabel & Bangun, 2020; Undrian & Yanti, 2023), arus kas operasi (Hetami & 

Wahyudi, 2021; Sari & Muhammad, 2022), return on asset (ROA) (Kusuma dkk., 

2022; Wening & Damayanthi, 2021), financial distress (Fajriati dkk., 2023; Mulyati 

& Kurnia, 2023), investment opportunity set (Irawan & Apriwenni, 2021), 

kebijakan dividen (Padmini & Ratnadi, 2020), Jumlah anggota Dewan Direksi (Bui 

& Le, 2021), Hubungan Chairman-Director (Bui & Le, 2021), kepemilikan 

institusional (Feronika dkk., 2021; Lidsa & Julisar, 2022), Karakteristik Dewan 

Direksi (Al-Zaqeba dkk., 2022), Stock Market Segmentation (Toumeh dkk., 2023), 
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dan kepemilikan manajerial (Lidsa & Julisar, 2022). Berdasarkan faktor-faktor yang 

memengaruhi manajemen laba di atas, penulis memilih Asimetri Informasi, 

Struktur Modal, Arus Kas Bebas, dan Arus Kas Operasi sebagai variabel 

independen yang dapat memengaruhi Tindakan manajemen laba. 

Asimetri informasi dianggap sebagai faktor pendorong utama manajemen 

laba (Devanka dkk., 2022). Asimetri informasi terjadi ketika satu pihak mengetahui 

lebih banyak informasi dibandingkan pihak lainnya (Muuna dkk., 2023). Asimetri 

informasi menyebabkan pelaporan informasi keuangan yang tidak akurat oleh 

manajer, terutama ketika terkait dengan penilaian kinerja manajer tersebut (Nuriyah 

& Amir, 2023). Semakin besar perbedaan informasi antara manajer dan pemegang 

saham maka semakin tinggi juga kemungkinan manajer terlibat dalam praktik 

manajemen laba demi kepentingan pribadi (Christabel & Bangun, 2020). 

Pengungkapan informasi yang berkualitas kepada pemakai laporan keuangan dapat 

mengurangi kesempatan manajer dalam melakukan praktik manajemen laba 

(Devanka dkk., 2022). 

Penelitian mengenai pengaruh asimetri informasi terhadap manajemen laba 

menimbulkan temuan yang beragam. Temuan penelitian yang dilakukan (Feronika 

dkk., 2021; Kusuma dkk., 2022; Rantung & Salim, 2024) menunjukkan bahwa 

semakin tinggi tingkat asimetri informasi, semakin besar kemungkinan manajemen 

melakukan praktik manajemen laba untuk memanfaatkan ketidakseimbangan 

informasi antara manajemen dan pihak eksternal. Hal tersebut berbeda dengan 

temuan penelitian yang dilakukan Christabel & Bangun (2020) yang menunjukkan 

pengaruh negatif tidak signifikan antara asimetri informasi dan manajemen laba, 

yang menunjukkan bahwa asimetri informasi tidak selalu menjadi pendorong utama 

praktik tersebut. Temuan peneluitian (Hamzah dkk., 2022; Pattiruhu dkk., 2022; 

Rini & Amelia, 2022) menunjukkan bahwa asimetri informasi tidak berpengaruh 

signifikan terhadap manajemen laba. 

Selain asimetri informasi, struktur modal juga menjadi salah satu faktor yang 

memengaruhi manajemen laba. Struktur modal mengacu pada rasio terhadap 

pembiayaan Perusahaan dalam jangka Panjang. Struktur modal umumnya diukur 
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dengan rasio liabilitas jangka panjang terhadap ekuitas (Rembet dkk., 2018). 

Penurunan laba merupakan dampak dari struktur modal yang berat sehingga 

Perusahaan memiliki risiko keuangan yang tinggi. Risiko keuangan yang tinggi 

mendorong manajer untuk melakukan manajemen laba. (Christabel & Bangun, 

2020). Tindakan tersebut dilakukan karena perusahaan berusaha memenuhi rasio 

utang tertentu untuk mencapai kriteria perjanjian utang tertentu (Undrian & Yanti, 

2023). Perusahaan perlu mengurangi perilaku oportunistik dalam pelaporan 

keuangan dan menggunakan Teknik manajemen laba yang legal dengan cara 

pengelolaan kompleksitas dalam mengoptimalkan modalnya sehingga struktur 

modal Perusahaan menjadi stabil. (Eka dkk., 2023). 

Beberapa penelitian mengenai pengaruh struktur modal terhadap manajemen 

laba menghasilkan temuan yang tidak konsisten. Temuan penelitian (Bui & Le, 

2021; Pernamasari & Tanjung, 2022; Santoso & Mappadang, 2022; Undrian & 

Yanti, 2023) menunjukkan bahwa struktur modal berpengaruh positif terhadap 

manajemen laba. Hal tersebut berlawanan dengan temuan penelitian yang 

dilakukan Christabel & Bangun (2020) yang menjelaskan bahwa struktur modal 

memiliki pengaruh negatif yang tidak signifikan pada manajemen laba. Kedua 

temuan tersebut berbeda dengan temuan penelitian yang dilakukan Sugara dkk. 

(2022) menunjukkan bahwa struktur modal memiliki pengaruh negatif signifikan 

terhadap manajemen laba. 

Selain asimetri informasi dan struktur modal, arus kas bebas juga memainkan 

peran penting dalam mendorong praktik manajemen laba. Arus kas bebas adalah 

uang tunai yang tersisa setelah perusahaan memenuhi semua kewajibannya. Tingkat 

arus kas bebas yang lebih tinggi mencerminkan kinerja perusahaan yang lebih baik 

karena memiliki likuiditas yang tersedia untuk pembiayaan aktivitas operasional 

lain yang dibutuhkan oleh perusahaan. Arus kas bebas juga dapat menimbulkan 

masalah kepentingan pemegang saham dengan manajer. Manajer dapat 

memanfaatkan arus kas bebas untuk keuntungan pribadi meskipun seharusnya dana 

tersebut didistribusikan kepada para pemangku kepentingan sebagai dividen 

(Christabel & Bangun, 2020). 
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Manajer cenderung tidak optimal dalam mengelola kas perusahaan yang 

tersedia pada saat pengawasan terhadap perilaku manajer tidak memadai (Thyas 

dkk., 2022). Manajemen laba dapat digunakan untuk menggelembungkan laba yang 

dilaporkan. Hal tersebut menciptakan surplus arus kas bebas yang menutupi 

ketidakefisienan manajer dalam menggunakan sumber daya Perusahaan (Christi 

dkk., 2022). Umumnya surplus tersebut tidak dialokasikan untuk kepentingan 

perusahaan, melainkan untuk kegiatan yang memberikan keuntungan pribadi bagi 

individu tertentu. Untuk menyembunyikan tindakan manipulasi tersebut, manajer 

dapat melakukan manajemen laba dengan mengungkapkan arus kas bebas yang 

tinggi (Navira & Anwar, 2021). 

Temuan penelitian yang dilakukan (Hamzah dkk., 2022; Irawan & Apriwenni, 

2021; Mulyati & Kurnia, 2023; Navira & Anwar, 2021) menyatakan bahwa 

perusahaan dengan arus kas bebas yang besar lebih cenderung melakukan 

manajemen laba. Hal tersebut tidak konsisten dengan temuan yang dilakukan 

(Christabel & Bangun, 2020; Padmini & Ratnadi, 2020) yang menjelaskan bahwa 

arus kas bebas berpengaruh negatif terhadap manajemen laba. Temuan dari 

penelitian Thyas dkk. (2022) menjelaskan bahwa arus kas bebas tidak berpengaruh 

signifikan terhadap manajemen laba. 

Arus kas operasi juga dianggap sebagai faktor penting yang berkontribusi 

terhadap manajemen laba. Praktik manajemen laba dapat ditemukan melalui arus 

kas operasi (Hastuti, 2019). Arus kas operasi mencerminkan kemampuan 

perusahaan untuk menghasilkan kas yang cukup dari kegiatan operasionalnya untuk 

melunasi utang lancar, mempertahankan kapasitas operasional, dan menutupi biaya 

operasional (Thyas dkk., 2022). Arus kas ini menyediakan informasi penting 

mengenai penerimaan dan pengeluaran kas perusahaan selama periode tertentu 

(Hastuti, 2019). Investor sering menilai kemampuan perusahaan untuk mendanai 

kegiatan operasional yang merupakan sumber utama laba (Sari & Muhammad, 

2022). Temuan penelitian yang dilakukan (Hetami & Wahyudi, 2021; Sari & 

Muhammad, 2022) menunjukkan bahwa arus kas operasi berpengaruh negatif 

terhadap manajemen laba. Temuan tersebut berbeda dengan temuan dari penelitian 
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Thyas dkk. (2022) yang mengungkapkan bahwa arus kas operasi tidak berpengaruh 

signifikan terhadap manajemen laba. 

Penelitian ini berfokus pada perusahaan non-keuangan yang terdaftar di BEI 

dan terklasifikasi dalam indeks papan utama. Pemilihan sektor ini didasarkan pada 

rekomendasi penelitian Christabel & Bangun (2020) yang menyarankan untuk 

menggunakan sektor perusahaan selain sektor manufaktur. Perusahaan sektor non- 

keuangan terdiri atas perusahaan dari berbagai sektor yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia selain sektor keuangan. Penelitian ini tidak menggunakan sektor 

keuangan karena sektor keuangan yang terdiri dari perbankan, asuransi, dan 

pembiayaan, merupakan sektor yang sangat diatur atau sektor yang memiliki 

regulasi yang ketat sehingga memberikan gambaran yang berbeda dari penelitian 

jika dibandingkan dengan sektor non keuangan (Putri & Supatmi, 2020). 

Berdasarkan hal tersebut, perusahaan sektor non-keuangan dipilih sebagai objek 

penelitian karena memiliki fleksibilitas yang lebih besar dalam melakukan 

manajemen laba melalui pemilihan kebijakan akuntansi yang lebih kompleks. 

Penelitian ini menggunakan tahun terbaru yaitu dari tahun 2020- 2023 karena 

akan dilakukan uji beda untuk membandingkan kondisi per variabel independen 

dan variabel dependen saat dan setelah pandemi Covid-19. Penelitian ini juga 

menambahkan variabel arus kas operasi (Sari & Muhammad, 2022) sebagai 

variabel independen dan profitabilitas sebagai variabel kontrol. Hal ini dikarenakan 

peneliti ingin mengkaji secara terpisah dengan menambah pengembangan 

penelitian yang berbeda dengan peneliti sebelumnya terkait manajemen laba. 

Penelitian menggunakan variabel kontrol untuk memperhitungkan variabel asing 

yang mungkin memengaruhi variabel dependen, sehingga variabel kontrol 

membantu memperjelas pengaruh dari variabel independen dalam penelitian 

(Cooper & Schindler, 2014, hlm. 57). 

Profitabilitas dipilih sebagai variabel kontrol pada penelitian ini karena 

relevan dengan pemilihan sektor perusahaan dalam konteks manajemen laba. 

Perusahaan non-keuangan yang terindeks dalam papan utama merupakan 

perusahaan dengan skala besar yang memiliki rekam jejak keuangan yang baik. 
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Salah satu persyaratan agar dapat terklasifikasi dalam papan pencatatan utama yaitu 

perusahaan harus memiliki jumlah pemegang saham minimal 1.000 pemegang 

saham (Bursa Efek Indonesia, 2010). Kriteria tersebut menunjukkan bahwa 

perusahaan perlu menarik pemegang saham dalam jumlah yang besar. Profitabilitas 

yang tinggi menunjukkan pengelolaan dan kinerja yang baik dalam perusahaan 

(Rantung & Salim, 2024). Tingginya rasio profitabilitas dapat menarik minat 

investor dalam memberikan suntikan dana dan mendapatkan angka dividen yang 

tinggi (Undrian & Yanti, 2023). Dengan demikian, praktik manajemen laba sering 

dilakukan agar laba perusahaan mencapai tingkat profitabilitas yang mampu 

menarik pemegang saham (Rantung & Salim, 2024). Berdasarkan latar belakang 

yang telah dijabarkan diatas, penulis tertarik untuk melakukan pengujian terkait 

faktor-faktor yang memengaruhi Manajemen Laba dengan judul “Pengaruh 

Asimetri Informasi, Struktur Modal, Arus Kas Bebas, dan Arus Kas Operasi 

terhadap Manajemen Laba (Studi empiris pada Perusahaan Non-Keuangan 

periode 2020-2023)”. 

1.2. Rumusan masalah 

Pandemi COVID-19 yang terjadi pada tahun 2020 telah memberikan 

dampak signifikan terhadap kinerja keuangan berbagai perusahaan. Penurunan 

pendapatan dan tekanan finansial yang dialami oleh perusahaan menyebabkan 

munculnya kebutuhan untuk melakukan praktik manajemen laba guna 

mempertahankan citra positif di mata para pemangku kepentingan. Asimetri 

informasi menjadi salah satu faktor utama yang mendorong praktik manajemen 

laba, di mana ketidakseimbangan pengetahuan antara manajer dan pemegang 

saham meningkatkan potensi terjadinya manipulasi informasi keuangan. Selain itu, 

struktur modal yang tidak proporsional turut berkontribusi terhadap peningkatan 

risiko keuangan, sehingga mendorong manajer untuk menyajikan laporan keuangan 

yang lebih baik dari kondisi sebenarnya. Arus kas bebas dan arus kas operasi juga 

memainkan peran penting dalam memengaruhi manajemen laba, di mana surplus 

arus kas dapat digunakan secara oportunistis oleh manajemen. Penelitian ini akan 

menganalisis pengaruh asimetri informasi, struktur modal, arus kas bebas, dan arus 

kas operasi terhadap manajemen laba pada perusahaan non-keuangan yang terdaftar 
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di Bursa Efek Indonesia selama periode 2020-2023, serta untuk membandingkan 

pengaruh variabel-variabel tersebut pada saat dan setelah pandemi Covid-19. 

Berdasarkan rumusan masalah tersebut maka pertanyaan penelitian adalah sebagai 

berikut; 

1. Bagaimanakah pengaruh Asimetri Informasi terhadap Manajemen Laba pada 

Perusahaan Non-Keuangan di Bursa Efek Indonesia periode 2020-2023? 

2. Bagaimanakah pengaruh Struktur Modal terhadap Manajemen Laba pada 

Perusahaan Non-Keuangan di Bursa Efek Indonesia periode 2020-2023? 

3. Bagaimanakah pengaruh Arus Kas Bebas terhadap Manajemen Laba pada 

Perusahaan Non-Keuangan di Bursa Efek Indonesia periode 2020-2023? 

4. Bagaimanakah pengaruh Arus Kas Operasi terhadap Manajemen Laba pada 

Perusahaan Non-Keuangan di Bursa Efek Indonesia periode 2020-2023? 

5. Bagaimana perbedaan Asimetri Informasi, Struktur Modal, Arus Kas Bebas, 

Arus Kas Operasi, dan Manajemen Laba pada perusahaan Non-Keuangan di 

Bursa Efek Indonesia dalam kondisi saat dan setelah pandemi Covid-19? 

1.3. Tujuan penelitian 

Tujuan penelitian ini adalah: 

 

1. Menganalisis dan mengumpulkan bukti empiris pengaruh Asimetri Informasi 

terhadap Manajemen Laba pada Perusahaan Non-Keuangan di Bursa Efek 

Indonesia periode 2020-2023 

2. Menganalisis dan mengumpulkan bukti empiris pengaruh Struktur Modal 

terhadap Manajemen Laba pada Perusahaan Non-Keuangan di Bursa Efek 

Indonesia periode 2020-2023 

3. Menganalisis dan mengumpulkan bukti empiris pengaruh Arus Kas Bebas 

terhadap Manajemen Laba pada Perusahaan Non-Keuangan di Bursa Efek 

Indonesia periode 2020-2023 

4. Menganalisis dan mengumpulkan bukti empiris pengaruh Arus Kas Operasi 

terhadap Manajemen Laba pada Perusahaan Non-Keuangan di Bursa Efek 

Indonesia periode 2020-2023 
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5. Menganalisis dan mengumpulkan bukti empiris perbedaan Asimetri 

Informasi, Struktur Modal, Arus Kas Bebas, Arus Kas Operasi, dan 

Manajemen Laba pada perusahaan Non-Keuangan di Bursa Efek Indonesia 

dalam kondisi saat dan setelah pandemi Covid-19 

1.4. Manfaat penelitian 

a. Secara Teoritis 

Penelitian ini mendukung Teori Agensi, yang menjelaskan hubungan antara 

pemegang saham sebagai prinsipal dan manajer sebagai agen yang diberi mandat 

untuk mengelola perusahaan. Penelitian ini memberikan kontribusi dalam 

memperjelas bagaimana konflik kepentingan antara manajemen dan pemegang 

saham dapat memicu praktik manajemen laba. Penelitian ini juga mendukung teori 

balance shifting yang menjelaskan bahwa terdapat pergeseran keseimbangan pada 

perusahaan sebagai akibat dari pandemi Covid-19. 

b. Secara Praktis 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi dalam mendeteksi 

Tindakan manajemen laba di perusahaan sektor Non-Keuangan melalui 

pemahaman yang lebih mendalam mengenai faktor-faktor yang memengaruhi 

manajemen laba, seperti asimetri informasi, struktur modal, arus kas bebas, dan arus 

kas operasi. Temuan dari penelitian ini diharapkan dapat memberikan pandangan 

baru kepada regulator dan otoritas terkait dalam merumuskan kebijakan yang lebih 

efektif untuk mengurangi peluang terjadinya praktik manajemen laba. 
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