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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kedisiplinan dan tanggung jawab 
terhadap self-awareness dalam penerapan Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) pada 
perkuliahan praktik mahasiswa Pendidikan Teknik Mesin Universitas Sriwijaya. Metode 
penelitian yang digunakan adalah penelitian kuantitatif dengan pendekatan deskriptif. 
Populasi pada penelitian adalah seluruh mahasiswa Program studi Pendidikan Teknik 
Mesin sebanyak 300 mahasiswa. Teknik pengambilan sempel penelitian ini menggunakan 
Purposive sampling di mana dalam pengambilan sampel atas pertimbangan mahasiswa 
Pendidikan Teknik Mesin yang sedang melaksanakan perkulihan praktek sebanyak 
152 mahasiswa. Data dikumpulkan melalui angket dan observasi dan di analisis 
menggunakan teknik statistik dengan pendekatan Structural Equation Modeling Partial 
Least Square (SEM-PLS). Hasil penelitian menunjukkan bahwa Kedisiplinan mempunyai 
pengaruh positif dan signifikan terhadap Self-Awareness dibuktikan dari nilai P-Value 
diperolah sebesar 0.014. Tanggung jawab juga menunjukkan pengaruh positif dan 
signifikan terhadap Self-Awareness dibuktikan dari nilai P-Value sebesar 0.000. 
Selanjutnya Kedisplinan dan tanggung jawab memiliki pengaruh positif dan signifikan 
terhadap self-awareness dalam penerapan K3 yang ditunjukkan oleh nilai P- Value 
sebesar 0.000. Seluruh Nilai P-Value yang diperoleh lebih kecil dari nilai sig 0.05. 
Implikasi dari temuan ini menunjukkan pentingnya penguatan karakter kedisiplinan dan 
tanggung jawab sebagai dasar peningkatan kesadaran diri mahasiswa dalam menciptakan 
lingkungan laboratorium yang aman dan sehat. 

 
Kata Kunci: Kedisiplinan, Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3), Self Awareness, 

Tanggung Jawab 
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ABSTRACT 

 
This study aims to determine the influence of discipline and responsibility on self- 
awareness in the implementation of Occupational Health and Safety (OHS) during 
practical courses of Mechanical Engineering Education students at Sriwijaya University. 
The research method employed is quantitative with a descriptive approach. The 
population of this study consists of all students in the Mechanical Engineering Education 
Study Program, totaling 300 students. The sampling technique used is purposive 
sampling, with the sample selected based on the consideration of students currently 
undertaking practical coursework, totaling 152 respondents. Data were collected through 
questionnaires and observations and analyzed using statistical techniques with a 
Structural Equation Modeling Partial Least Squares (SEM-PLS) approach. The results 
indicate that discipline has a positive and significant effect on self-awareness, as 
evidenced by a P-value of 0.014. Responsibility also shows a positive and significant 
effect on self- awareness, with a P-value of 0.000. Furthermore, both discipline and 
responsibility have a positive and significant influence on self-awareness in the 
application of OHS, indicated by a P-value of 0.000. All obtained P-values are lower than 
the significance threshold of 0.05. These findings imply the importance of strengthening 
the character traits of discipline and responsibility as a foundation for enhancing 
students' self-awareness in creating a safe and healthy laboratory environment. 

 
Keywords : Discipline, Occupational Safety and Health (OHS), Self Awareness, 

Responsibility 
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1.1 Latar Belakang 

BAB I 

PENDAHULUAN 

Dengan semakin berkembangnya ilmu pengetahuan dan teknologi dalam 

bidang industri dan pelayanan publik masalah kesehatan dan keselamatan kerja 

pun menjadi semakin kompleks. Hal ini berdampak pada cara pandang dunia 

industri dan pusat pelayanan publik terhadap pentingnya penerapan prinsip 

Kesehatan Dan Keselamatan Kerja (K3) secara sungguh-sungguh dalam 

kegiatannya. Kesehatan dan keselamatan kerja di laboratorium merupakan upaya 

untuk memberikan jaminan keselamatan dan meningkatkan derajat kesehatan para 

pengguna laboratorium dalam hal ini mahasiswa, dosen dan Pranata Laboratorium 

Pendidikan (PLP) dengan cara pencegahan kecelakaan dan penyakit akibat kerja 

serta pengendalian bahaya di laboratorium. Akan tetapi karena ruang lingkup 

laboratorium pendidikan yang jauh lebih kecil dibandingkan dengan dunia industri 

seringkali hal ini diabaikan padahal potensi bahaya yang dihasilkan juga 

menyebabkan kerugian secara finansial, kerusakan pada peralatan yang ada di 

laboratorium, penyakit yang mungkin ditimbulkan akibat kecelakaan kerja dan 

bahkan resiko yang paling tinggi yaitu kematian (Olewski & Snakard, 2017). 

Kesehatan dan Keselamatan Kerja (K3) adalah suatu kondisi dalam pekerjaan 

yang sehat dan aman baik itu bagi pekerjaannya, perusahaan maupun bagi 

masyarakat dan lingkungan sekitar pabrik atau tempat kerja tersebut (Fadillah, 

Taufan M, Amay Suherman, 2019). Keselamatan Kerja tertuang pada Undang- 

Undang No. 1 Tahun 1970 yaitu bahwa setiap tenaga kerja berhak mendapat 

perlindungan atas keselamatan dalam melakukan pekerjaan dan orang lain yang 

berada di tempat kerja terjamin pula keselamatannya. Keselamatan dan kesehatan 

kerja mengandung nilai perlindungan tenaga kerja dari kecelakaan atau penyakit 

akibat kerja.Kecelakaan kerja juga dapat mempengaruhi produktivitas perusahaan. 

Sedangkan peraturan perundangan yang menyangkut penggunaan APD terdapat 

pada pasal 12 dan 13 tentang Kewajiban dan Hak Pekerja. Berdasarkan hasil 

pencatatan tahun 2023 jumlah kecelakan kerja di Indonesia menurut  jenis 
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keanggotaan BPJS ketenagakerjaan di laporkan sebanyak 159.12 kasus dari 

pekerja penerima upah, 7.845 kasus dari pekerja bukan penerima upah dan 1.363 

kasus dari pekerja konstruksi. Sedangkan untuk penyakit akibat kerja tercatat 

sebanyak 91 kasus. Angka kecelakaan kerja di Indonesia masih tergolong tinggi, 

terutama di sector industri. Sebagian besar kecelakaan kerja yang terjadi karena 

faktor human eror atau kesalahan manusia. Ini terjadi karena kurangnya kesadaran 

dan komitmen terhadap keselamatan, dan kesehatan kerja baik ditingkat individu 

maupun organisasi. Keselamatan kerja bertujuan melindungi tenaga kerja atas hak 

keselamatannya dalam melakukan pekerjaan untuk kesejahteraan hidup dan 

meningkatkan produksi serta produktivitas nasional, menjamin keselamatan setiap 

orang lain yang berbeda di tempat kerja, sumber produksi dipelihara dan 

dipergunakan secara aman dan efisien Keselamatan dan Kesehatan Kerja adalah 

suatu pemikiran dan upaya untuk menjamin keutuhan dan kesempurnaan baik 

jasmaniah maupun rohaniah tenaga kerja khususnya, dan manusiaa pada umumnya. 

(Fadillah, Taufan M, Amay Suherman, 2019). 

Laboratorium sebagai tempat penyelenggaraan kegiatan akademik meliputi 

praktikum mahasiswa, penelitian dosen dan mahasiswa serta pengabdian pada 

masyarakat memiliki penggunaan alat dan bahan atau material yang spesifik 

sehingga memerlukan penanganan yang spesifik pula untuk meminimalisir resiko 

kerja yang mungkin bisa terjadi. Praktikum mahasiswa merupakan kegiatan yang 

kompleks karena melibatkan banyak aspek yaitu aspek psikomotorik 

(keterampilan), aspek kognitif (pengetahuan) dan aspek afektif (sikap) mahasiswa 

itu sendiri (Ayana,2017). 

Menurut (Dody, 2016) Self awareness merupakan penilaian tentang tingkah 

laku diriatau pemhanan diri sendiri dengan keadaan di mana pribadi bisa 

memahami diri sendiri dengan setepat-tepatnya. kesadaran diri atau Self- 

awareness adalah kemampuan untuk mengenal dan memilah-milah perasaan pada 

diri, memahami hal yang sedang kita rasakan serta hubungan perilaku kita 

terhadap orang lain dalam kesadaran untuk kedisiplinan sekolah maupun di 

lingkungan sekitar, dalam hal ini kesadaran diri (self awareness) berhubungan 

dalam membentuk sikap Kesadaran mahasiswa untuk menerapkan kesehatan dan 
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keselamatan kerja masih sangat rendah, terutama penggunaan alat pelindung diri 

(APD). 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui faktor-faktor yang menyebabkan 

mahasiswa melakukan kelalaian terhadap kesehatan dan keselamatan kerja ketika 

melakukan praktikum maupun penelitian dan untuk dapat memberikan solusi atau 

melakukan langkah-langkah yang tepat guna meningkatkan pemahaman dan 

kesadaran guna terwujudnya kesehatan dan keselamatan kerja di laboratorium. 

Berdasarkan observasi dan wawancara awal yang dilakukan peneliti 

mengindikasikan masih rendahnya kesadaran mahasiswa terhadap pentingnya 

penerapan K3. Misalnya, saat kegiatan praktik pengelasan, beberapa mahasiswa 

tidak mengenakan APD (Alat Pelindung Diri) seperti sarung tangan atau kacamata 

las. Hal ini diperkuat dari data observasi bahwa mahasiswa sering mengabaikan 

protokol keselamatan dasar seperti penggunaan sepatu keselamatan atau pakaian 

kerja yang sesuai. Dalam wawancara dengan dosen dan PLP, ditemukan bahwa 

sebagian besar mahasiswa beralasan lupa atau merasa tidak nyaman menggunakan 

APD. Fenomena ini menunjukkan adanya masalah dalam aspek afektif 

mahasiswa, khususnya pada ranah self-awareness atau kesadaran diri. Dody 

(2016) menyatakan bahwa self-awareness adalah pemahaman individu terhadap 

dirinya sendiri dan perilakunya dalam konteks sosial dan lingkungan. Dalam 

pendidikan teknik, kesadaran ini sangat penting karena menjadi dasar dalam 

menjalankan praktik kerja yang aman dan bertanggung jawab. 

Beberapa penelitian sebelumnya menguatkan pentingnya karakter individu 

dalam penerapan K3. Mariani et al. (2017) menemukan bahwa peningkatan sikap 

dan disiplin siswa SMK dalam penggunaan APD dapat dicapai melalui penguatan 

pengawasan dan kesadaran. Sementara itu, Saputra dan Siswanti (2020) 

menunjukkan bahwa self-awareness memiliki kontribusi terhadap keterikatan 

kerja dan kepuasan kerja di kalangan tenaga teknis. 

Penelitian ini berupaya mengeksplorasi lebih jauh bagaimana kedisiplinan 

dan tanggung jawab– dua aspek penting dari karakter mahasiswa – mempengaruhi 

tingkat self-awareness mereka terhadap penerapan K3. Hal ini juga sejalan dengan 

teori emotional intelligence yang menyatakan bahwa self-awareness adalah 
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fondasi dari pengambilan keputusan yang etis dan bertanggung jawab. 

1.2 Identifikasi Masalah 

Dari uraian tersebut di atas, maka masalah dalam penelitian ini dapat 

diidentifikasi sebagai berikut : 

1. Masih banyaknya mahasiswa kurang disiplin pada saat masuk ke 

laboratorium. 

2. Masih banyaknya mahasiswa yang tidak disiplin dalam pemakaian APD 

dalam penerapan K3. 

3. Adanya mahasiswa yang malas dalam menggunkan APD pada saat 

praktik. 

1.3 Batasan Masalah 

Batasan masalah dalam Pengaruh kedisiplinan dan tanggung jawab terhadap 

self awareness penerapan K3 di perkuliahan praktik pendidikan teknik mesin 

adalah memahami bagaimana self awareness berpengaruh terhadap kedisiplinan 

dan tanggung jawab siswa dalam menerapkan K3. Self awareness adalah 

kemampuan individu untuk mengenali dan menilai diri sendiri, yang memiliki 

hubungan dengan kedisiplinan dan tanggung jawab. 

1.4 Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang diatas, maka penyusun merumuskan beberapa 

masalah sebagai berikut: 

1. Apakah pengaruh kedisipilan terhadap self awaraness dalam melaksanakan 

penerapan K3? 

2. Apakah pengaruh tanggung jawab terhadap self awareness dalam 

melaksanakan penerapan K3? 

3. Apakah pengaruh kedisipilan dan tanggung jawab terhadap self 

awaraness dalam melaksanakan K3? 

1.5 Tujuan Penelitian 

Dari rumusan masalah diatas, maka tujuan penelitian sebagai berikut: 

1. Untuk mengetahui pengaruh kedisipilan terhadap self awareness 

dalam melaksanakan penerapan K3. 



Universitas Sriwijaya 

5 

 

 

 
2. Untuk mengetahui pengaruh tanggung jawab terhadap self awareness 

dalam melaksanakan penerapan K3. 

3. Untuk mengetahui pengaruh kedisipilan dan tanggung jawab terhadap self 

awaraness dalam melaksanakan penerapan K3. 

1.6 Manfaat Penelitian 

Dari tujuan peneliti diatas yang sudah dipaparkan, maka manfaat dari 

penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Secara Teoritis 

Manfaat secara teoritis penulis sangat berharap hasil dari penelitian ini bisa 

dijadikan referensi dan memberikan perubahan cara penerapan K3 yang 

baik dan benar untuk penulis selanjutnya. 

2. Manfaat Praktis 

Manfaat dari penelitian ini adalah agar mahasiswa dapat lebih disiplin dan 

bertanggung jawab terhadap kesadaran diri dalam penerapan kesehatan 

dan keselamatan kerja selama perkuliahan. 

3. Bagi Peneliti 

Peneliti berharap semoga dalam penelitian ini bisa dijadikan sebagai acuan 

bagi peneliti lebih memperhatikan akan pentinngnya penerapan K3 didunia 

kerja. 
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