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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh efikasi diri terhadap 

prokrastinasi akademik Mahasiswa Pendidikan Ekonomi Universitas Sriwijaya. 

Penelitian ini menggunakan metode penelitian kuantitatif berjenis asosiatif dengan 

hubungan kausal. Populasi dalam penelitian ini adalah mahasiswa Pendidikan 

Ekonomi Universitas Sriwijaya Tahun angkatan 2021-2023 berjumlah 255 

mahasiswa. Pengambilan sampel menggunakan metode proportionate stratified 

random sampling yaitu teknik yang digunakan apabila populasi mempunyai 

anggota atau unsur yang tidak homogen dan berstrata secara proposional, sehingga 

jumlah sampel sebanyak 156 mahasiswa. Teknik pengumpulan data yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah angket dan wawancara. Uji validitas 

instrumen angket menggunakan rumus pearson product moment dan uji reliabilitas 

menggunakan rumus alpha cronbach. Teknik analisis data penelitian ini adalah 

statistik deskriptif, uji prasyarat dan uji hipotesis. Hasil penelitian menunjukkan 

terdapat hubungan negatif antara efikasi diri dan prokrastinasi akademik yang 

diperoleh dari perhitungan uji korelasi sebesar -0,166 yang terkategori sangat 

rendah dan dari perhitungan uji-t diperoleh thitung  =  −2,0889   ≥   ttabel  =

 1,97549  sehingga Ha diterima dan Ho ditolak. Dapat disimpulkan terdapat 

pengaruh efikasi diri terhadap prokrastinasi akademik mahasiswa Pendidikan 

Ekonomi Universitas Sriwijaya. Berdasarkan perhitungan koefisien determinan, 

efikasi diri berkontribusi sebesar 2,75% sementara sisanya sebesar 97,25% 

dipengaruhi oleh variabel lain yang tidak diteliti dalam penelitian ini. Untuk peneliti 

selanjutnya, dapat mempersempit cakupan pernyataan angket sehingga responden 

lebih fokus dalam menjawab pernyataan yang ada. Selain itu, dapat 

mempertimbangkan untuk menambah variabel lain yang berpotensi mempengaruhi 

perilaku prokrastinasi akademik sehingga diperoleh hasil penelitian yang lebih luas. 

Kata Kunci : Efikasi Diri, Prokrastinasi Akademik 
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ABSTRACT 

 

This study aims to determine the effect of self-efficacy on the academic 

procrastination of Economics Education Students of Sriwijaya University. This 

study uses an associative type quantitative research method with causal 

relationships. The population in this study is 255 students of Economics Education 

at Sriwijaya University for the 2021-2023 batch. Sampling uses the proportionate 

stratified random sampling method, which is a technique used when the population 

has members or elements that are not homogeneous and proportionally stratified, 

so that the sample size is 156 students. The data collection techniques used in this 

study were questionnaires and interviews. The validity test of the questionnaire 

instrument used the Pearson product moment formula and the reliability test used 

the alpha cronbach formula. The data analysis techniques of this study are 

descriptive statistics, prerequisite tests and hypothesis tests. The results showed 

that there was a negative relationship between self-efficacy and academic 

procrastination obtained from the calculation of the correlation test of -0.166 which 

was categorized as very low and from the calculation of the t-test obtained ,t-

calculus. = −2.0889 ≥ ,t-table. = 1.97549 until Ha is accepted and Ho is subtracted. 

It can be concluded that there is an influence of self-efficacy on the academic 

procrastination of Economics Education students of Sriwijaya University. Based on 

the calculation of the determinant coefficient, self-efficacy contributed 2.75% while 

the remaining 97.25% was influenced by other variables that were not studied in 

this study. For the next researcher, it can narrow the scope of the questionnaire 

statement so that respondents are more focused on answering existing statements. 

In addition, it can consider adding other variables that have the potential to affect 

academic procrastination behavior so that broader research results are obtained. 

 

Key Words: Self-Efficacy, Academic Procrastination 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang  

Pendidikan memiliki peran penting sebagai sarana utama dalam membentuk 

sumber daya manusia yang berkualitas, baik melalui jalur pendidikan formal 

maupun nonformal (Nuryadi & Ginting, 2017). Perguruan tinggi merupakan bagian 

dari pendidikan formal yang memiliki peran strategis dalam menghasilkan individu 

yang mandiri, berintegritas, tangguh, dan inovatif (Damri dkk., 2017). Sesuai 

dengan tridharma perguruan tinggi, tujuan utama pendidikan tinggi adalah 

menciptakan ilmu pengetahuan dan teknologi yang berguna bagi kemajuan bangsa 

serta kesejahteraan umat manusia (Lubis, 2018). Oleh karena itu, mahasiswa 

sebagai aktor utama dalam pendidikan tinggi dituntut untuk memiliki tanggung 

jawab akademik yang tinggi dan mampu mengelola waktu serta tugas secara efektif. 

Namun, pada kenyataannya, tidak sedikit mahasiswa yang mengalami 

kecenderungan untuk menunda penyelesaian tugas akademik, fenomena ini dikenal 

dengan istilah prokrastinasi akademik.  

Prokrastinasi merupakan bentuk perilaku yang tidak efektif dalam 

memanfaatkan waktu, ditandai dengan kecenderungan menunda kewajiban atau 

pekerjaan yang seharusnya diselesaikan. Mahasiswa harus menghindari perilaku ini 

karena dapat menimbulkan dampak buruk bagi diri mereka sendiri (Fitriya & 

Lukmawati, 2017). Menurut Dharma (2020) perilaku penundaan ini dapat 

menciptakan berbagai masalah, seperti terlambat dalam pengumpulan tugas. 

Prokrastinasi akademik merupakan sebuah perilaku menunda untuk mengerjakan 

aktivitas tugas akademik. Prokrastinasi akademik memberikan dampak negatif bagi 

mahasiswa. Perilaku ini menyebabkan pemborosan waktu, keterlambatan dalam 

penyelesaian tugas, serta dapat mengakibatkan hasil yang diperoleh tidak 

maksimal. Sehubungan dengan hal tersebut menurut Widyaningrum dan Susilarini 

(2021), terdapat ciri-ciri prokrastinasi akademik yang ditunjukkan dalam beberapa 

perilaku, yakni menunda memulai dan menyelesaikan tugas, terlambat 
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mengerjakan tugas, ketidaksesuaian antara rencana dan kinerja aktual, dan 

melakukan kegiatan lain yang lebih menyenangkan. Prokrastinasi akademik 

muncul dipengaruhi oleh beberapa faktor. Salah satu faktor internal yang diduga 

berpengaruh terhadap prokrastinasi akademik adalah efikasi diri. Menurut Honicke 

& Broadbent (2016) kunci seorang individu dalam menyelesaikan semua tugas 

akademik membutuhkan kecerdasan kognitif yaitu keyakinan individu pada dirinya 

sendiri atau yang disebut dengan efikasi diri.  

Efikasi diri adalah keyakinan individu terhadap kemampuan dirinya dalam 

mencapai tujuan dan menyelesaikan tugas tertentu. Efikasi diri tidak ada 

hubungannya dengan keterampilan yang dimiliki, tetapi dengan keyakinan bahwa 

seseorang dapat mencapai sesuatu dengan keterampilan yang dimiliki terlepas dari 

seberapa baik keterampilan tersebut. Namun setiap orang memiliki tingkat efikasi 

diri yang berbeda-beda. Efikasi diri pada individu berperan dalam menilai sejauh 

mana kemampuan yang dimiliki dapat digunakan untuk menunjukkan perilaku 

tertentu dalam mencapai tujuan, dan mencerminkan keyakinan individu dalam 

menghadapi situasi dan memperoleh hasil yang optimal (Oktariani, 2018). 

Mahasiswa yang memiliki efikasi diri yang tinggi lebih percaya diri dalam 

mengerjakan suatu tugas karena yakin akan kemampuannya, sebaliknya mahasiswa 

dengan efikasi diri yang rendah memiliki kepercayaan diri yang rendah terhadap 

kemampuannya sendiri (Septinityas, dkk, 2022). Oleh karena itu, penting untuk 

mengetahui sejauh mana efikasi diri berperan dalam memengaruhi perilaku 

prokrastinasi akademik mahasiswa, khususnya pada mahasiswa program studi 

Pendidikan Ekonomi, yang diharapkan memiliki kemampuan perencanaan, 

pengelolaan waktu, dan kedisiplinan yang baik.  

Berdasarkan studi pendahuluan yang telah dilakukan pada mahasiswa Program 

Studi Pendidikan Ekonomi FKIP Universitas Sriwijaya angkatan 2021-2023, 

melalui penyebaran angket kepada 50 responden secara acak, diperoleh hasil 

sebagai berikut: 
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Tabel 1. 1 Data Angket Prokrastinasi Akademik Mahasiswa Pendidikan 

Ekonomi 

No. Pernyataan Skor Kategori 

1. Apakah anda sering menunda mengerjakan tugas 

akademik? 

90% Sangat 

Tinggi 

2. Apakah anda sering mengerjakan tugas berdekatan 

dengan batas waktu pengumpulan (deadline)? 

92,5% Sangat 

Tinggi 

3. Apakah anda pernah terlambat mengumpulkan tugas 

akademik? 

52,5% Sedang 

 Rata-rata Prokrastinasi Akademik Mahasiswa 78,3% Tinggi 

(Sumber: hasil olahan data Google Formulir) 

Berdasarkan tabel diatas, dapat disimpulkan bahwa rata-rata skor prokrastinasi 

akademik mahasiswa tergolong tinggi, dibuktikan dengan nilai Tingkat Capaian 

Responden (TCR) sebesar 78,3%, yang menunjukkan bahwa prokrastinasi 

akademik di kalangan mahasiswa memang tinggi. Dapat dilihat bahwa tingginya 

tingkat prokrastinasi ini disebabkan oleh kebiasaan mahasiswa menunda 

mengerjakan tugas sebesar 90%, sering menyelesaikan tugas mendekati waktu 

batas pengumpulan (deadline) sebesar 92,5%, bahkan beberapa diantaranya sampai 

pernah ada yang terlambat mengumpulkan tugas yang dapat dilihat dari skor 

sebesar 52,5%.  

Hal ini disebabkan oleh kurangnya niat dan motivasi untuk mengerjakan tugas, 

rasa malas, keterlibatan dalam kegiatan organisasi, ketidakpahaman terhadap tugas 

yang diberikan sehingga membutuhkan waktu lebih lama untuk mencari referensi 

sehingga baru mengerjakan saat mendekati batas waktu pengumpulan (deadline), 

lupa, bahkan sampai ada yang pernah terlambat mengumpulkan tugas. Tingginya 

tingkat prokrastinasi akademik di kalangan mahasiswa sering kali berkaitan erat 

dengan rendahnya efikasi diri, di mana kurangnya keyakinan akan kemampuan diri 

untuk menyelesaikan tugas tepat waktu memicu perilaku menunda yang berulang. 

Oleh karena itu, untuk mengetahui keterkaitan tersebut, peneliti telah melakukan 

studi pendahuluan pada mahasiswa Pendidikan Ekonomi, dan memperoleh data 

sebagai berikut: 
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Tabel 1. 2 Data Angket Efikasi Diri pada Mahasiswa Pendidikan Ekonomi 

No.  Pertanyaan Skor Kategori 

1. Apakah anda yakin dapat menyelesaikan tugas kuliah 

tepat waktu? 

52% Sedang 

2. Ketika banyak tugas menumpuk, apakah anda 

memiliki keyakinan yang besar untuk bisa 

menyelesaikannya tanpa merasa tertekan? 

 

34% 

Sangat 

Rendah 

3. Apakah Anda merasa memiliki dorongan yang kuat 

untuk menyelesaikan tugas-tugas kuliah yang 

diberikan? 

 

42% 

 

Rendah 

4. Ketika menemui kesulitan dalam tugas, apakah Anda 

tetap berusaha untuk menyelesaikannya? 

52% Sedang 

Rata-rata Efikasi Diri Mahasiswa 45% Rendah 

(Sumber: hasil olahan data Google Formulir) 

Berdasarkan tabel data yang ada, dapat disimpulkan bahwa rata-rata skor efikasi 

diri mahasiswa berada di kategori rendah, dibuktikan dengan nilai Tingkat Capaian 

Responden (TCR) sebesar 45%. Hal ini menunjukkan bahwa sebagian besar 

mahasiswa belum memiliki keyakinan yang cukup terhadap kemampuan dirinya 

dalam menyelesaikan tugas akademik. Steel (Erdianto A & Dewi D, 2020) 

berpendapat bahwa tingkat efikasi diri yang tinggi mendorong seseorang untuk 

lebih giat dan tekun dalam usaha yang dilakukannya. Sebaliknya, individu dengan 

efikasi diri rendah cenderung menunjukkan perilaku prokrastinasi akademik. Hal 

ini terjadi karena kurangnya keyakinan terhadap kemampuan diri menyebabkan 

mahasiswa menunda-nunda tugas akademik. 

Dapat disimpulkan bahwa efikasi diri berperan penting dalam memengaruhi 

prokrastinasi akademik dan perlu menjadi perhatian utama sebagai upaya 

mengurangi perilaku tersebut (Lestari & Dewi, 2018). Perilaku menunda-nunda 

tugas berkaitan dengan rendahnya keyakinan diri mahasiswa. Keyakinan yang 

terbentuk dalam diri mahasiswa memiliki peran penting dalam pengambilan 

keputusan terkait pelaksanaan tugas. Keyakinan ini mempengaruhi apakah tugas 

akan dilaksanakan atau tidak. Tingginya tingkat prokrastinasi akademik pada 

mahasiswa tentu berdampak buruk bagi proses pembelajaran. Dampak 

prokrastinasi akademik cukup besar terhadap perkembangan individu, di mana 

mereka kesulitan untuk mengendalikan diri dari perilaku tersebut, yang pada 

akhirnya dapat memengaruhi kehidupan mereka di masa depan.  
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Sejalan dengan penelitian oleh Anandita (2024) dengan judul “Pengaruh Efikasi 

Diri Dan Dukungan Sosial Terhadap Prokrastinasi Akademik Mahasiswa” 

menemukan bahwa ada pengaruh yang signifikan antara efikasi diri (initiative, 

effort, dan persistence), dukungan sosial (significant other, family, dan friends), dan 

jenis kelamin terhadap prokrastinasi akademik mahasiswa sebesar 38,6%. Dalam 

hal ini, faktor efikasi diri seperti inisiatif, usaha, dan ketekunan menjadi faktor 

penting dalam menurunkan kecenderungan prokrastinasi. Temuan ini diperkuat 

oleh penelitian yang dilakukan oleh Wulandari dkk (2020) dengan judul penelitian 

“Pengaruh Efikasi Diri Dan Kontrol Diri Terhadap Prokrastinasi Akademik Pada 

Mahasiswa Universitas 17 Agustus 1945 Samarinda”, yang juga menemukan 

bahwa efikasi diri, bersama dengan kontrol diri, memiliki pengaruh negatif 

signifikan terhadap prokrastinasi akademik, dengan kontribusi efikasi diri sebesar 

24,9%.  

Meskipun penelitian yang dilakukan oleh Anandita (2024) dan Wulandari dkk 

(2020) memberikan kontribusi penting dalam menjelaskan faktor-faktor yang 

memengaruhi prokrastinasi akademik mahasiswa, terdapat beberapa kelemahan 

jika dibandingkan dengan penelitian ini yang lebih sederhana, yaitu hanya berfokus 

pada pengaruh efikasi diri terhadap prokrastinasi akademik mahasiswa Pendidikan 

Ekonomi Universitas Sriwijaya. Penelitian Anandita (2024) melibatkan beberapa 

variabel bebas seperti efikasi diri, dukungan sosial, dan jenis kelamin, sehingga 

efek masing-masing variabel tidak dapat diamati secara spesifik tanpa campur 

tangan variabel lain. Hal serupa juga terlihat pada penelitian Wulandari dkk (2020), 

yang menggunakan efikasi diri dan kontrol diri variabel yang mempengaruhi, 

sehingga hubungan langsung antara efikasi diri dan prokrastinasi akademik menjadi 

kurang terfokus. Selain itu, kedua penelitian tersebut menggunakan populasi yang 

bersifat umum tanpa spesifikasi program studi, sehingga hasilnya kurang 

merepresentasikan kondisi mahasiswa pada bidang keilmuan tertentu.  

Dalam hal ini, penelitian yang dilakukan secara khusus terhadap mahasiswa 

Pendidikan Ekonomi Universitas Sriwijaya sehingga memberikan gambaran yang 

lebih mendalam dan kontekstual, serta dapat dijadikan dasar untuk pengembangan 

program peningkatan efikasi diri di lingkungan tersebut. Penelitian ini juga 
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memberikan ruang untuk menganalisis dimensi efikasi diri secara lebih terperinci 

tanpa terganggu oleh variabel lain, sehingga memberikan pemahaman yang lebih 

jelas mengenai kontribusi efikasi diri terhadap perilaku prokrastinasi akademik. 

Dengan demikian, fokus dan kesederhanaan dalam penelitian ini justru menjadi 

kekuatan dalam memahami pengaruh efikasi diri secara spesifik dalam konteks 

yang lebih terarah. 

Pada penelitian terdahulu yang dilakukan oleh Handani & Agustiawan (2023) 

yang berjudul "Pengaruh Efikasi Diri Terhadap Prokrastinasi Akademik Mahasiswa 

Program Studi Pendidikan Ilmu Pengetahuan Sosial Universitas Bale Bandung." 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa efikasi diri berpengaruh signifikan terhadap 

prokrastinasi akademik. Hasil uji t menghasilkan nilai -4,097 dengan p-value 

sebesar 0,000, yang menunjukkan bahwa t-hitung > t-tabel. Artinya, semakin tinggi 

tingkat efikasi diri mahasiswa, maka kecenderungan untuk melakukan prokrastinasi 

akademik semakin rendah, dan sebaliknya, efikasi diri yang rendah cenderung 

disertai dengan tingkat prokrastinasi yang lebih tinggi. Maka, dapat disimpulkan 

bahwa efikasi diri memberikan pengaruh yang signifikan terhadap prokrastinasi 

akademik.  

Perbedaan penelitian ini dengan penelitian sebelumnya adalah penelitian 

sebelumnya menggunakan metode penelitian kuantitatif deskriptif. Sebaliknya 

penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dengan pendekatan asosiatif kausal, 

yang tidak hanya mendeskripsikan hubungan, tetapi juga menganalisis sebab-akibat 

antara variabel efikasi diri dan prokrastinasi akademik. Selain itu, penelitian 

terdahulu menggunakan angket, observasi, dan dokumentasi sebagai teknik 

pengumpulan data. Sedangkan pada penelitian ini, pengumpulan data selain 

menggunakan angket juga menggunakan dan didukung dengan hasil wawancara 

untuk memperkuat data dan memberikan gambaran yang lebih mendalam terkait 

fenomena yang diteliti. Perbedaan selanjutnya ialah pada penelitian terdahulu 

dilakukan pada mahasiswa Program Studi Pendidikan Ilmu Pengetahuan Sosial 

Universitas Bale Bandung. Sedangkan penelitian ini difokuskan pada mahasiswa 

Pendidikan Ekonomi Universitas Sriwijaya, sehingga memberikan konteks 

institusional dan bidang studi yang berbeda. Inilah yang membedakan penelitian ini 
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dengan penelitian sebelumnya. Sehingga hal tersebut menjadi letak kebaruan 

(novelty) dari penelitian ini, serta memberikan kontribusi tambahan dalam 

memahami pengaruh efikasi diri terhadap prokrastinasi akademik pada konteks 

yang berbeda dan pendekatan yang lebih mendalam. 

Penelitian ini penting adanya agar mahasiswa lebih sadar bahwa keyakinan 

yang ada didalam diri mahasiswa memiliki peran penting dalam mengatasi 

prokrastinasi akademik, sehingga dengan adanya penelitian ini dapat 

menumbuhkan kesadaran pada mahasiswa agar tidak menunda-nunda dalam 

mengerjakan tugas. Berdasarkan uraian diatas, maka peneliti tertarik untuk 

melakukan penelitian dengan judul “Pengaruh Efikasi Diri Terhadap 

Prokrastinasi Akademik Mahasiswa Pendidikan Ekonomi Universitas 

Sriwijaya” 

1.2 Rumusan Masalah 

Berdasarkan uraian latar belakang di atas, rumusan masalah dalam penelitian 

ini yaitu “Bagaimana Pengaruh Efikasi Diri Terhadap Prokrastinasi Akademik 

Mahasiswa Pendidikan Ekonomi Universitas Sriwijaya?” 

1.3 Tujuan Penelitian 

Berdasarkan dari permasalahan penelitian tersebut, penelitian ini bertujuan 

untuk mengetahui pengaruh efikasi diri terhadap prokrastinasi akademik 

mahasiswa Pendidikan Ekonomi Universitas Sriwijaya.  

1.4 Manfaat Penelitian 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi yang bermanfaat bagi 

pihak-pihak terkait. Adapun manfaat yang diharapkan dari hasil penelitian ini, 

antara lain.  

1. Manfaat Teoretis 

a. Penelitian ini diharapkan dapat menjadi sumber informasi yang berguna 

bagi pengembangan stategi pembelajaran yang mendukung peningkatan 

efikasi diri untuk mengurangi kebiasaan prokrastinasi di kalangan 

mahasiswa khususnya program studi pendidikan ekonomi. 
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b. Hasil penelitian ini diharapkan mampu  memberikan wawasan baru dari 

studi empiris tentang pengaruh efikasi diri terhadap prokrastinasi 

akademik. 

2. Manfaat Praktis 

a. Bagi Program Studi 

Penelitian ini dapat menjadi sumber informasi tambahan yang 

bermanfaat dalam menentukan cara mengatasi prokrastinasi akademik 

di Program Studi Pendidikan Ekonomi Universitas Sriwijaya.   

b. Bagi Mahasiswa 

Penelitian ini dapat menjadi referensi yang berguna untuk 

memahami cara mengatasi prokrastinasi akademik melalui efikasi diri 

dalam menyelesaikan tugas.   

c. Bagi Peneliti Selanjutnya  

Dapat digunakan sebagai referensi untuk pengembangan penelitian 

lebih lanjut mengenai pengaruh efikasi diri terhadap prokrastinasi 

akademik mahasiswa. 
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