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ABSTRAK

RizkiKurniasari
NIM. 06101407012
Prodi Bimbingan dan Konseling

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui kemampuan perencanaan
karier siswa kelas X SMA Negeri 3 Palembang. Jenis penelitian adalah survei.
Populasi penelitian ini adalah seluruh siswa kelas X yang berjumlah263 siswa.
Teknik sampling yang digunakan adalah purposive sampling di mana sampel
adalah siswa kelas X.1 berjumlah 23 siswa. Metode analisis data menggunakan
analisis deskriptif persentase. Hasil penelitian menunjukkan gambaran mengenai
kemampuan perencanaan karir siswa kelas X.IPS.1 di SMA Negeri 3 Palembang
ditinjau dari ke-3 indikator dan hasil yang diperoleh dari persentase dengan rata-
rata setiap indikator menunjukkan bahwa 23,18% siswa memiliki kategori
sangat tinggi, 26,09% siswa memiliki kategori Tinggi, 26,09% siswa memiliki
kategori sedang, 17,36% siswa memiliki kategori rendah dan 7,25% siswa
memiliki kategori sangat rendah dalam merencanakan karir. Berdasarkan hasil
penelitian tersebut maka saran yang dapat disampaikan yaitu hendaknya konselor
dalam pemberian layanan informasi karier lebih bervariatif untuk membantu siswa
dalam membuat perencanaan karier secara tepat. Selain itu, bagi sekolah untuk
memfasilitasi konselor yang bertugas agar memperdalam dan mengembangkan
layanan Bimbingan Konseling khususnya layanan dibidang karir.

Kata Kunci: kemampuan perencanaan karier.



BAB I
PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang

Setiap orang memerlukan lapangan kerja untuk bekerja. Di masyarakat
terdapat berbagai jenis pekerjaan, setiap individu mempunyai kebebasan
untuk memilih suatu karier atau pekerjaan serta pandangan hidup ke
depannya yang diikuti oleh tanggung jawab, yaitu bertanggung jawab atas akibat
yang timbul dari pilihannya itu. Tanggung jawab seseorang tidak hanya
bertumpu dan terpusat pada dirinya sendiri, tetapi juga dengan orang lain secara

seimbang.

Memilih pekerjaan serta merencanakan diri untuk karier yang akan
dipilih tidak cukup hanya saran yang baik, itu tidak cukup bagi para peserta didik
sebab mereka juga memiliki beberapa keterbatasan dalam perencanaan
kariernya, yaitu (a) gagasan yang ditanamkan oleh keluarga dan masyarakat
akan apa yang dianggap sebagai pilihan pekerjaan dan pendidikan yang tepat,
(b) kenyataan ekonomi yang buruk sehingga menghambat mereka dalam
mengikuti pendidikan yang mereka pilih, (c) kurangnya akses akan fasilitas

pendidikan.

Karier seringkali disamakan dengan pekerjaan. Perencanaan Karier
disamakan dengan pemilihan pekerjaan. Sebenarnya arti karier lebih luas
dari sekedar memilih pekerjaan. Karier berkaitan dengan perkembangan seseorang
dan menjadi bagian penting dalam kesuksesan hidup seseorang, untuk itu karier
perlu direncanakan dengan baik. Kemampuan perencanaan Kkarier yang
matang erat kaitannya dengan pemahaman siswa mengenai Karier itu sendiri.
Suksesnya pencapaian karier seseorang dipengaruhi oleh adanya kemampuan
perencanaan karier dan pengambilan keputusan yang matang. Seseorang yang
memiliki kemampuan perencanaan Karier, tentunya mampu memahami

dirinya.



Dengan demikian, individu tersebut dapat memutuskan pilihan yang paling
tepat sesuai dengan keadaan dirinya.

Masa remaja adalah masa peralihan dari anak-anak ke dewasa.
Sebagai individu yang sedang mengalami proses peralihan, remaja memiliki
tugas-tugas perkembangan yang mengarah pada kesiapannya memenuhi tuntutan
dan harapan peran sebagai orang dewasa. Orientasi masa depan atau karier
merupakan salah satu fenomena perkembangan kognitif yang terjadi pada
masa remaja. Seperti yang dikemukakan oleh Elizabeth B. Hurlock (dalam
Desmita, 2008:199), “Remaja mulai memikirkan tentang masa depan mereka
secara sungguh-sungguh”. Siswa yang duduk dibangku SMA atau SMK sudah
mulai merencanakan masa depan atau karier yang sesuai dengan yang mereka
harapkan sebelum mereka benar-benar menginjak dunia kerja (lulus SMA atau
SMK). Menurut teori perkembangan Ginzberg (dalam Munandir, 1996:90)
menyebutkan bahwa “siswa SMA atau SMK berada pada masa tentatif di
mana siswa harus sudah mampu memikirkan atau merencanakan Kkarier
mereka berdasarkan minat, kapasitas atau kemampuan, dan nilai-nilai atau
potensi yang mereka miliki”. Berdasarkan kenyataan di lapangan menunjukkan
bahwa sebagian siswa belum memahami akan perencanaan Kkarir mereka
kedepannya, bahkan siswa belum memiliki gambaran tentang jurusan apa yang
akan mereka ambil yang sesuai dengan kemampuan mereka. Siswa kelas X
belum mulai merencanakan kariernya sesuai bakat dan potensi yang dimilikinya.
Jadi Informasi keseluruhan kelas X tersebut memiliki perencanaan karier yang
rendah. Dengan demikian, dapat disimpulkan bahwa kelas X perlu diberikan

penanganan khusus dalam perencanaan karier mereka.

Hal ini dikarenakan karier merupakan suatu bagian hidup yang tidak
dapat terpisahkan, perencanaan karier merupakan suatu hal yang hendaknya
dilakukan oleh siswa sedini mungkin. Setidaknya siswa memiliki gambaran

dan rencana yang baik untuk masa depan yang sesuai dengan yang diinginkan.



Kemampuan siswa dalam merencanakan karier akan menunjang keberhasilan
dalam dunia kerja di masa mendatang. Jika, kemampuan siswa dalam
perencanaan karier rendah akan membawa dampak yang buruk dikedepannya.
Padahal sesuai tahap perkembangannya, siswa dituntut untuk mampu
mempersiapkan diri dalam karier dan orientasi masa depannya. Apabila
kebanyakan siswa tidak bisa merencanakan karier secara mandiri, maka tugas
perkembangan tersebut tidak akan tercapai. Untuk mencapai kesuksesan
kariernya, dibutuhkan pengetahuan dan teori yang tidak hanya dipahami tapi
juga diaplikasikan pada kehidupan nyata. Akan tetapi, hal tersebut akan sulit

tercapai apabila siswa tidak mampu merencanakan kariernya secara mandiri.

Perencanaan karir memerlukan informasi tentang dunia kerja dan konsep
diri terlihat pada tahap eksplorasi umumnya remaja mulai menerapkan pilihan -
pilihan yang dipikirkan pada tahap tentatif akhir. Mereka menimbang-nimbang
beberapa kemungkinan pekerjaan yang mereka anggap sesuai dengan bakat,
minat, serta nilai-nilai mereka, namun mereka belum berani mengambil
keputusan tentang pekerjaan mana yang paling tepat. Sedangkan bakat dan
minat adalah bagian dari konsep diri dari para siswa. Dan juga informasi
tentang dunia kerja yang mereka peroleh dari berbagai media dan presentasi

dari berbagai pihak yang menceritakan tentang dunia kerja.

Berdasarkan latar belakang tersebut, peneliti tertarik untuk melakukan
penelitian mengenai ’Kemampuan Perencanaan Karir siswa kelas X Di SMA

Negeri 3 Palembang’.
1.2 Rumusan Masalah

Bagaimana kemampuan perencanaan Karir siswa kelas X di SMA Negeri 3

Palembang ?
1.3 Tujuan Penelitian

Tujuan diadakannya penelitian ini ialah untuk mengetahui kemampuan

perencananaan karir siswa kelas X di SMA Negeri 3 Palembang.



1.4 Manfaat Penelitian
1.4.1 Manfaat Teoritis

(1) Bagi peneliti dapat memperoleh manfaat yaitu menambah wawasan dan
pengetahuan tentang kemampuan perencanaan Karier karir siswa X SMA.

(2) Memberikan sumbangan bagi perkembangan ilmu pengetahuan dan

memperkaya khasanah penelitian.

(3) Dapat dijadikan sebagai bahan rujukan bagi peneliti selanjutnya pada

kajian yang sama tetapi pada ruang lingkup yang lebih luas dan mendalam.
1.4.2 Manfaat Praktis

(1) Bagi lembaga pendidikan, informasi hasil dari penelitian ini diharapkan
bisa digunakan sebagai salah satu rumusan alternatif untuk mengantisipasi
rendahnya kemampuan perencanaan karier siswa kelas X SMA.

(2) Bagi guru BK, sebagai penambah wawasan dan referensi dalam
memberikan layanan bimbingan dan konseling yang sesuai terutama dalam

bidang karier.

(3) Bagi siswa, informasi dari penelitian ini bisa digunakan bahan untuk

meningkatkan dan mengembangkan diri.
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