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ABSTRAK 

 

ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI KUALITAS 

AUDIT APARAT INSPEKTORAT PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

Oleh: 

Dina Anggraini 

Dr. Yulia Saftiana, S.E., M.Si., Ak 

Umi Kalsum, S.E., M.Si., Ak., CA 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh independensi, 

kompetensi, etika, motivasi dan tekanan waktu aparat Inspektorat Provinsi 

Sumatera Selatan terhadap kualitas audit. Penelitian ini merupakan 

(explanatory/confirmatory research), karena penelitian ini bermaksud untuk 

menjelaskan hubungan kausal antara variabel independen dengan variabel 

dependen melalui pengujian hipotesis yang telah dirumuskan. 

Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh aparat inspektorat. Teknik 

pengambilan sampel dalam penelitian ini dengan metode purposive sampling. 

Metode pengumpulan data yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode 

survei yang dikumpulkan dengan cara membagikan kuesioner kepada responden 

sejumlah 52 responden, dan dianalisis dengan program SPSS versi 23 dengan 

analisis regresi berganda. 

Berdasarkan hasil analisis diperoleh bahwa secara parsial independensi, 

kompetensi, dan etika berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit aparat 

inspektorat. Sedangkan motivasi dan tekanan waktu tidak berpengaruh signifikan 

terhadap kualitas audit aparat inspektorat pada Inspektorat Provinsi Sumatera 

Selatan. 

 

Kata Kunci: Independensi, Kompetensi, Etika, Motivasi, Tekanan Waktu 

Kualitas Audit, dan Audit Sektor Publik. 

Ketua      Anggota 
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ABSTRACT 

 

ANALYSIS OF FACTORS AFFECTING AUDIT QUALITY OF 

INSPECTORATE APPARATUS OF SOUTH SUMATERA PROVINCE 

 

By: 

Dina Anggraini 

Dr. Yulia Saftiana, S.E., M.Si., Ak 

Umi Kalsum, S.E., M.Si., Ak., CA 

 

This study was aimed at finding out the effect of independency, competency, 

ethic, motivation, and time pressure of South Sumatera Province inspectorate 

apparatus on audit quality. This study was an explanatory/confirmatory research 

since it was intended to explain a causal relation between independent variabels 

and dependent variabel through the testing of the hypotheses formulated. 

The population consisted of all the inspectorate apparatus. Sampling 

technique in this study is to use a purposive sampling method. So that the sample 

is inspecting apparatus. The type of data used in this study was quantitative data 

and this study used primary data in the testing. The data collection method used in 

this study was survey method and the data were collected by distributing 

questionnaires to the respondents who were 52. After that the data were analyzed 

using SPSS version 23 by multi-regression analysis. 

On the basis of the result it was obtained that partially independency, 

competency, and ethic has a significant influence effect to audit quality of the 

inspectorate apparatus.Whereas motivation and time pressure has no significant 

effect audit quality of the inspectorate apparatus in South Sumatera Province. 

 

Keywords: Independency, Competency, Ethic, Motivation, Time Pressure, Audit 

Quality, and Audit Sector Public. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang 

Pemerintahan yang baik, bersih dan bertanggung jawab memerlukan adanya 

pengawasan dan pemeriksaan oleh Aparat Pengawasan Intern Pemerintah 

Indonesia (APIP) yang berkualitas, salah satunya adalah Inspektorat Daerah 

Provinsi (Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara, 2008). 

Inspektorat Daerah Provinsi merupakan suatu lembaga yang menyelenggarakan 

kegiatan pengawasan dan pemeriksaan terhadap pemerintah daerah, sehingga 

dalam tugasnya inspektorat sama dengan auditor internal. Peraturan Menteri 

Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor: PER/05/M.PAN/03/2008 dan 

Standar Audit Intern Pemerintah Indonesia Nomor: S – 879/D2/JF/2013 

menyatakan bahwa kualitas audit dipengaruhi oleh beberapa faktor, yaitu: 

Independensi, kompetensi, dan etika. 

Hasil audit aparat inspektorat yang berkualitas menunjukkan pengawasan 

pengelolaan keuangan daerah yang baik dan bertanggung jawab. De Angelo 

dalam (Alim dkk, 2007) mendefinisikan kualitas audit sebagai kemampuan 

auditor untuk menemukan dan melaporkan pelanggaran pada sistem akuntansi 

klien. Untuk menemukan pelanggaran tergantung pada kemampuan teknis auditor 

dan melaporkan pelanggaran tergantung pada independensi auditor. Dengan kata 

lain, kompentensi dan independensi dapat mempengaruhi kualitas audit. 
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Independen dalam pelaksanaan tugas, Arens dalam Haq, dkk (2016) 

mendefinisikan independensi dalam pelaksanaan tugas pengauditan sebagai 

penggunaan cara pandang yang tidak mudah dipengaruhi dalam pelaksanaan 

audit, evaluasi, dan pelaporan hasil temuan audit. Menurut Ahmad (2011) 

mendefinisikan kompetensi sebagai keterampilan dan pengetahuan yang diperoleh 

dari pelatihan dan pengalaman. Etika adalah seperangkat nilai atau prinsip moral 

yang berfungsi sebagai panduan yang harus dipatuhi untuk bertindak atau 

berperilaku (Yulianti, 2015). 

Independensi, Kompetensi, dan Etika merupakan standar tertulis yang 

ditetapkan oleh Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara secara teori harus 

dipatuhi untuk dapat melakukan audit dengan baik dan dapat dipercaya. Namun, 

pada prakteknya belum tentu auditor akan memiliki komitmen untuk melakukan 

audit sesuai dengan standar tersebut. Goleman dalam Efendy (2010) menjelaskan 

bahwa dengan adanya motivasi seseorang akan mempunyai semangat untuk 

meraih tujuan dan memenuhi standar yang ada. Oleh karena itu, motivasi akan 

mendorong seseorang untuk melaksanakan tugas dengan memiliki komitmen dan 

optimisme yang tinggi. 

Permasalahan yang sering terjadi dalam kegiatan audit adanya kendala 

tentang batasan waktu. Adanya batasan waktu tersebut, auditor merasa adanya 

Tekanan Waktu dalam menemukan temuan audit. Tekanan waktu merupakan 

ketepatan waktu yang digunakan untuk menuntut auditor menyelesaikan tugas 

audit sesuai dengan waktu yang telah ditetapkan, agar suatu informasi 

bermanfaat secara maksimal, maka laporan hasil audit harus tepat waktu. 
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Laporan yang dibuat dengan hati-hati tetapi terlambat disampaikan, nilainya 

menjadi kurang bagi pengguna laporan hasil audit (Permenpan, Nomor : 

Per/03/M.Pan/05/2008). 

Aparat Inspektorat Provinsi Sumatera Selatan menurut Peraturan 

Gubernur Sumatera Selatan Nomor 62 Tahun 2016, bertugas 

menyelenggarakan kegiatan pengawasan terhadap pelaksanaan pemerintahan 

di Provinsi, yaitu merumuskan kebijakan teknis di bidang pengawasan, 

menyelenggarakan pengawasan internal terhadap kinerja dan keuangan 

melalui audit, review, evaluasi, pemantauan, dan melaksanakan tugas lain 

yang diberikan oleh pemerintah daerah. 

Namun pelaksanaan tugas Inspektorat Provinsi Sumatera Selatan secara 

faktual belum dilakukan secara maksimal, ditandai dengan terungkapnya 

kasus korupsi dana hibah oleh Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset 

Daerah (BPKAD Prov Sumsel) pada tahun 2017 senilai Rp 21 Miliar, 

(http://daerah.sindonews.com, diakses 01 Desember 2017). Hal ini 

mengindikasikan bahwa, kualitas audit yang dihasilkan oleh Inspektorat 

Provinsi Sumatera Selatan belum memenuhi indikator kuliatas audit yang 

baik. Padahal di sisi lain kompetensi yang dimiliki oleh aparatur Inspektorat 

Provinsi Sumatera Selatan telah memenuhi kriteria baik, telah mengadakan 

Pendidikan dan Pelatihan Sertifikasi Jabatan Fungsional Auditor dan 

Pembentukan Auditor Ahli (http://www.bpkp.go.id, diakses 01 Desember 

2017). 

  

http://daerah.sindonews.com/
http://www.bpkp.go.id/
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Penelitian ini merupakan pengembangan dari penelitian yang telah 

dilakukan oleh Wirasuasti, dkk (2014). Penelitian ini menguji kembali faktor 

kompetensi, independensi, dan motivasi yang dilakukan pada aparat 

inspektorat sebagai auditor internal pemerintah. Dalam penelitian ini 

ditambahkan dua variabel lainnya, yaitu: etika dan tekanan waktu. Karena, 

etika merupakan norma yang mengatur untuk bertindak atau berperilaku dan 

secara tertulis disebut Kode Etik, dalam peraturan menteri pendayagunaan 

aparatur negara dijelaskan bahwa untuk meningkatkan kualitas audit, auditor 

wajib mematuhi kode etik dan tekanan waktu dapat mempengaruhi kualitas 

audit aparat inspektorat, karena dituntut untuk efisiensi waktu, hal ini terkait 

adanya batasan dalam melakukan pemeriksaan untuk mengumpulkan bukti 

audit. 

Kualitas audit aparat inspektorat yang baik pada prinsipnya dapat 

dicapai jika memiliki komitmen dengan didorong motivasi dalam 

melaksanakan tugas sesuai standar-standar yang berlaku, bersikap bebas tanpa 

memihak (Independent), memanfaatkan waktu serta mematuhi kode etik 

profesi. Auditor internal pemerintah merupakan elemen penting bagi terwujudnya 

pemerintahan yang baik. Pemerintahan yang baik berhubungan dengan praktik 

transparansi dan pemberian informasi kepada publik. Maka, auditor internal 

pemerintah diharapkan memiliki kredibilitas yang tinggi agar pekerjaan yang 

dihasilkan dapat dipertanggungjawabkan kualitasnya. 
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Berdasarkan latar belakang di atas, peneliti tertarik untuk melakukan 

penelitian dengan judul “Analisis Faktor-Faktor yang Mempengaruhi 

Kualitas Audit Aparat Inspektorat Provinsi Sumatera Selatan”. 

 

1.2. Perumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang di atas, maka rumusan masalah dalam penelitian 

ini adalah: 

1. Apakah independensi berpengaruh terhadap kualitas audit aparat 

inspektorat? 

2. Apakah kompetensi berpengaruh terhadap kualitas audit aparat 

inspektorat? 

3. Apakah etika berpengaruh terhadap kualitas audit aparat inspektorat? 

4. Apakah motivasi berpengaruh terhadap kualitas audit aparat inspektorat? 

5. Apakah tekanan waktu berpengaruh terhadap kualitas audit aparat 

inspektorat? 

 

1.3. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan permasalahan di atas, maka tujuan yang ingin dicapai dari 

penelitian ini adalah:  

1. Menganalisis pengaruh independesi terhadap kualitas audit aparat 

inspektorat. 

2. Menganalisis pengaruh kompetensi terhadap kualitas audit aparat 

inspektorat. 
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3. Menganalisis pengaruh etika terhadap kualitas audit aparat inspektorat. 

4. Menganalisis pengaruh motivasi terhadap kualitas audit aparat 

inspektorat. 

5. Menganalisis pengaruh tekanan waktu terhadap kualitas audit aparat 

inspektorat. 

 

1.4. Manfaat Penelitian 

Penelitian ini diharapkan dapat diperoleh manfaat antara  lain sebagai 

berikut: 

1. Manfaat Teoritis 

Memberikan kontribusi pengembangan literatur, menambah referensi 

dan mendorong dilakukannya penelitian-penelitian berikutnya. 

2. Manfaat Praktis 

a. Bagi Inspektorat, sebagai bahan pertimbangan dalam meningkatkan 

kualitas kinerja aparat Inspektorat yang sesuai dengan Standar Audit 

Intern Pemerintah dan dalam rangka mewujudkan tata kelola 

pemerintahan yang baik. 

b. Bagi Pembaca, untuk mengembangkan ilmu pengetahuan dan 

menambah wawasan mengenai hal yang berkaitan dengan Kualitas 

Audit pada Aparat Inspektorat. 
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