SKRIPSI

PARTISIPASI KADER KELUARGA MAHASISWA
NAHDLATUL ULAMA UNIVERSITAS SRIWIJAYA
DALAM MENGIKUTI DAKWAH

KEORGANISASIAN
(Studi Kasus Masa Kepengurusan Periode 2017-2018)

r- N
f \
/]
MU A AT PENGABOLAS

PAJAR SIDIK
07021181520114

PROGRAM STUDI SOSIOLOGI
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
UNIVERSITAS SRIWIJAYA
INDRALAYA
2019

Universitas Sriwijaya



HALAMAN PENGESAHAN

PARTISIPASI KADER KELUARGA MAHASISWA
NAHDLATUL ULAMA UNIVERSITAS SRIWIJAYA
DALAM MENGIKUTI DAKWAH
KEORGANISASIAN

o

N, SKRIPSI

a

Universitas Sriwijaya



HALAMAN PERSETUJUAN

Skripsi dengan judul “Partisipasi Kader Kelunrga Mahasiswa Nuhdlatul  Ulama
Universitas Sriwijaya dalam Mengikuti Dakwah Keorganisasian™ teloh diperiahankan
dibadapan Tim Penguji Ujian Kommlmfm Jumsm Sosiologi Fakultas llmu Sosial
dan ltmu Politik Universitas smﬁa padat Tanggal 30 wbcr 2019,

Indralaya, Oktober r/ \ ‘
v 1

-‘-—\

Ketua: ' 4

Dr. Zalfikri Suleman, Mé,y
NIP.19590720198503 1062

Mengetah
I)ehnl-‘ls
/1A

| ’L “
.xi.g- mad Sobri, M "ENGAB‘:“A M.Si
31106199003 100 . 19750603200003200 |

Universitas Sriwijaya



KEMENTFRIAN RISE!. TEKNOLOGI DAN PENDIDIKAN TINGGI
e UNIVERSITAS SRIWIJAYA

¥, :' FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
/ ¥oM 32 Inderalaya Kabupaten Ogan llir 30662

¥ P ik
Jalan Palembang Prabumulih ten O
Felepon {0 <@N8 7Y Faksimile (0711) SR0572

lepon

SURAT PERNYATAAN

Saya vang bertanda tangan di bawih i

Nama F‘AJA R 1D

NIM 0702118152011

Junusan ..fo__rlg‘ LCE |

Konsentrus: F-’f ME:RIAY A ARV AL A foaT ( “\ M

Judul Skripsi = PARTARI DAL TYADER FTELUAREA M AHATI IV A
DIAMDLATUL UILAMA il VER : :
O‘LAEJ '3’("\1 rrly-” i ”" t«;;‘."?’.\{a.jwz,v{ymr‘
f LTt DAIT A~ o
Alamat -P'\_"' 2 " / ’ Mpws
P. Bubutain Mungti Kr.o1/ Rw. o3
Oera ','C‘/L'I\'tr,-f. TR ) i ‘ =

"
—<H6. Boincluntd Prov o A= (ol Cla?la y
}L e) I l,.'_{, ) Vv TS o Hr”'(lt o/

I Tooen 1yerres )
No HP C’qu:/(‘/ 'v".‘ ,I 20
Dengan ini menyatakan bahwa skripsi yang sayn tulis di ats merupakan karya sendiri, disusun dari
hasil penclitian berdasarkan kaidah-kaidab ilmioh yang berlaku, Apabiia kelak terbukti bahwa skripsi
saya sudzh di atas merupakan jiplakan karya orang lain {Plagiansme), sayn bersedia menerima sunksi

sesuni dengan peraturin perundung-undangan yung beriaku

Surat Pernyataan ini di buat untuk digunakan sebagainanan mestinya

indratoya, 2, OKTOBER 2019
Yung buat pernyataan,

o

BOAFDA

FATAR JIDHY

NIM . 0702118 1530114y

Universitas Sriwijaya



RINGKASAN

Peaelitian ini bertujuan untuk dapat memahami serta menganalisis tentang
bagaimina tipe partisipasi kader Keluarga Mahasiswa Nahdlatl Ulama Universitas
Sriwijeya dalam mengikuti dakwah keorganisasian. metode yvang digunakan dalam
penelitinn ini adalah metode deskritif kunlitatif, dimana data yang dikumpulkan
umumnya  bersifat Kualitatif dan disajikan secarn deskritif. Adapun teknik
pengumpulan data yang digunakan sdaluh wawancara dan dokumentasi, yaitu
mengumpulkan data berdasarkan laporan-laporan dokumenter yang terkait dengan
partisipasi kader Keluargn Mahasiswa Nahdlatul Ulama Universitas Sriwijava
dalam mengikuti dakwah keorganisasian. sedangkan sumber data yang digunakan
adalah data primer yang diperoleh dan fokast penelitian, berupa hasil wawancara
dengan informan penelitian dan sclanjutnya didukung olch data sckunder terkait
dengan partisipasi kader dalam mengikuti dakwah keorganisasian.

Hasil dalam penelitian ini menunjukkan dari keempat tipe partisipasi yang
dikemukakan oleh M. Jeffery Paige vang digunakan oleh peneliti sebagui alut
penajam kerangka pemikiran dalam mempelajari dan menganalisa partisipasi kader
Keluarga Mahasisws Nahdlatul Ulama dalam mengikuti dakwah keorganisasion
terdapat perbedaan yang paling menyolok yang ditampilkan oleh kader dalam
berpartisipasi, Dari hasil analiss dalem pembahasan terdapat perbedaan yang paling
dominan pada tipe partisipasi yang dimiliki oleh kader, jalah kader lebih cenderung
menampilkan tipe partisipasi aputis ketimbang tipe partisipasi lainnya.

Kata Kunci: Partisipasi, Kader Keluargan Mahasiswa Nabdlatul Ulsma,
Dakwah, Keorganisasian.
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SUMMARY

Phis study alms 1o understand and analyze how the sype of cadre participation
Nahdlal  Ulama Studem Sriwijaya  University in f Wlowing  organizational
propaganda. the mothod used in this rescarch i qualitative dexcriptive method
where dita collected are penerally presented gualitative and descripiive. The daia
collection techniques used were interviews and do ‘umentation, which collects data
hased on reports related to participation documentary cadre Nahdlarul Ulama
Student Sriwijaya University in following orsamizational propoganda while the
source of the data used are primary data obtained from the study site

The results in this study show four vpes of participation proposed by Jeffery
M. Paige used by rescarchars as o means of sharpening frame of mind in studying
and analyzing the participation of Nahdlatd Ulama Student cadres in the following
organizational propaganda of the most striking differences displayed by the cadres
in participating , From the analysis in the discussion of the most dommant there iy
@ difference in the tvpe of participation that Is owned by the cadres, cadres are
more likely to show the type of participation apathetic than other types of
participation

Keywords: Participation, Cadre, Da'wah, Organization,
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

Sejarah berdirinya organisasi Keluarga Mahasiswa Nahdlatul Ulama (KMNU)
di Universitas Sriwijaya dilatar belakangi atas keprihatinan melihat potret
kehidupan kampus yang di dominasi oleh corak kelompok tertentu yang kurang
menghargai keragaman. Dominasi gerakan mereka yang tidak jarang sering
berujung pada klaim sebagai satu-satunya kelompok Islam yang paling benar dan
penafsir tunggal. Setelah itu, munculah banyak pemikiran dan keragaman harapan
yang menginginkan hadirnya komunitas Nahdlatul Ulama di Universitas Sriwijaya.
Akhirnya, pada tanggal 04 Oktober 2015 lebih tepatnya 20 Dzullhijjah 1436H para
perintis mengadakan forum silaturahim untuk membentuk organisasi KMNU di
masjid Al-Ghazali kampus Indralaya Universitas Sriwijaya, sekaligus peresmian
terbentuknya organisasi Keluarga Mahasiswa Nahdlatul Ulama di Universitas
Sriwijaya (Buku Profil KMNU).

Organisasi Keluarga Mahasiswa Nahdlatul Ulama (KMNU) merupakan
organisasi kekeluargaan (Forum Silaturahmi) bagi mahasiswa NU yang berdiri di
beberapa Perguruan Tinggi (PT) yang ada di Indonesia dengan sejarah dan latar
belakang yang berbeda. Selain itu, organisasi Keluarga Mahasiswa Nahdlatul
Ulama sendiri merupakan organisasi ke-NU an yang digerakkan oleh para
mahasiswa NU di perguruan tinggi Universitas Sriwijaya yang mempunyai tugas
sebagai garda terdepan dalam syi’ar Islam di kampus. Dengan berlandaskan
pemahaman Ahlussunnah Wal Jama’ah, organisasi KMNU sendiri mempunyai
fungsi utama dalam hal dakwiy (dakwah dan kaderisasi) dan khidamy (pelayanan).
Dua fungsi utama ini menjadi target awal bagi Keluarga Mahasiswa Nahdlatul
Ulama dalam menjalankan kegiatan keorganisasiannya (Garis Besar Haluan
Organisasi KMNU).

Tujuan dasar didirikannya organisasi Keluarga Mahasiswa Nahdlatul Ulama
adalah untuk menghimpun mahasiswa NU di Perguruan Tinggi (PT) yang ada di

Indonesia untuk bersama-sama menguatkan Islam yang berfaham Ahlussunnah Wal
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Jama’ah. Arah perjuangan Keluarga Mahasiswa Nahdlatul ulama sejalan dalam
arah perjuangan Nahdlatul Ulama, yaitu dalam bidang sosial-keagamaan dengan
mensinergikan kemampuan IMTAQ dan IPTEK. Selain untuk menguatkan Islam
yang berfaham Ahlussunnah Wal Jama’ah, Keluarga Mahasiswa Nahdlatul Ulama
juga mempunyai tujuan lain ialah untuk menyebarkan ajaran agama Islam yang
berfahamkan Ahlussunnah Wal Jama’ah demi terwujudnya tatanan masyarakat
yang berkeadilan untuk mencapai kemaslahatan, kesejahteraan umat dan
terciptanya rahmat bagi semesta. Keluarga Mahasiswa Nahdlatul Ulama sebagai
organisasi mahasiswa yang memperhatikan dua aspek paling penting dalam
masyarakat yakni kehidupan sosial dan agama. Untuk itu, Keluarga Mahasiswa
Nahdlatul Ulama melaksanakan kegiatan-kegiatan keagamaan yang bertujuan
untuk menyebarkan ajaran Islam berfahaman Ahilussunnah Wal Jama’ah pada
linkungan kampus.

Sebagai organisasi berdasarkan Islam maka setiap aktivitas kegiatan KMNU
senantiasa dilandasi oleh ajaran Islam baik dalam kehidupan berorganisasi maupun
yang tercermin dalam pola pikir, sikap dan kegiatan kader KMNU sehingga ajaran
Islam tidak hanya menjadi sumber inspirasi dan motivasi tetapi sekaligus menjadi
tujuan yang harus diwujudkan. Ajaran Islam bagi KMNU harus dapat aplikasikan
dalam kegiatan keorganisasiannya maupun kegiatan kesehariannya, baik dalam
rangka mengabdi kepada Allah SWT, maupun dalam tugas kehidupanya dalam
bermasyarakat.

Meskipun Keluarga Mahasiswa Nahdlatul Ulama seringkali mengalami
proses dalam menjalankan dakwah keorganisasiannya, tetap saja entitas KMNU
sebagai organisasi mahasiswa yang menjadi pilar dalam mempertahankan nilai-
nilai kebangsaan. Wujud permulanya adalah sebagai organisasi pengkaderan,
dengan segenap nilai dan metodologi yang dimiliki untuk membina kader-kader
muda NU menjadi insan cita, untuk siap menjadi pemimpin di masa mendatang.
Kader-kader insan cita ini memiliki kesamaan visi dan konsep tentang umat dan
bangsa yang dicita-citakanya. Berikut disajikan data berupa jumlah kader

organisasi Keluarga Mahasiswa Nahdlatul Ulama Universitas Sriwijaya:
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Tabel 1.1
Data Jumlah Kader Keluarga Mahasiswa Nahdlatul Ulama
Berdasarkan Angkatan, Tahun 2017/2018.
No Jenis Kelamin  Angkatan Angkatan Angkatan  Jumlah

2015 2016 2017 Kader
1 Laki-Laki 8 orang 6 orang 6 orang 20 orang
2 Perempuan 6 orang 12 orang 4 orang 22 orang
Total Jumlah Kader 42 orang

Sumber: Sekretaris Umum Keluarga Mahasiswa Nahdlatul Ulama, 2018.

Apabila dilihat dari tabel 1.1 diatas berupa data jumlah kader organisasi
Keluarga Mahasiswa Nahdlatul Ulama bahwa kumpulan dari kader-kader muda
insan cita tersebut membentuk sebuah jaringan yang merupakan wujud dari
Keluarga Mahasiswa Nahdlatul Ulama sebagai organisasi strategis yang memiliki
sejumlah kegiatan untuk terus menggulirkan dakwah keorganisasian hingga cita-
cita dan tujuan organisasi itu terwujud. Dari kegiatan tersebut adalah wujud dari
Keluarga Mahasiswa Nahdlatul Ulama sebagai organisasi kepentingan yang
berperan mengadvokasi visi dan konsep keorganisasiannya melalui jalur agama,
budaya dan sosial ditengah-tengah kehidupan bermasyarakat. Berikut disajikan
sejumlah data kegiatan dakwah keorganisasian Keluarga Mahasiswa Nahdlatul
Ulama:

Tabel 1.2
Data Kegiatan Dakwah Keorganisasian
Keluarga Mahasiswa Nahdlatul Ulama
Kegiatan Dakwah Keorganisasian
Kajian Ke-Islaman
Kajian Kemuslimahan
Al-Barjanji dan Shalawatan
Tahlilan dan Yasinan
Maulid Nabi
Rajaban

Isthighosah Kubro
Sumber: Sekretaris Umum Keluarga Mahasiswa Nahdlatul Ulama, 2018.

Dapat dilihat dari tabel 1.2 berupa data kegiatan dakwah keorganisasian yang
rutin digulirkan, dalam pelaksananya kegiatan dakwah tersebut rutin diadakan
setiap dua minggu sekali dalam satu bulan terdapat dua kali penyelenggaraan
kegiatan dakwah dengan waktu pelaksanaan yang berbeda, apabila kegiatan kajian

ke-1slaman itu diselenggarakan pada hari minggu (Ahad) waktu ba’da dzuhur,
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apabila kajian kemuslimahan dilaksanakan pada hari kamis sore serta kegiatan
dakwah rutin lainnya sering diadakan pada malam hari lebih tepatnya malam jum’at
dengan tempat pelaksanaan yang sama yaitu disekretariat organisasi Keluarga
Mahasiswa Nahdlatul Ulama Universitas Sriwijaya. Namun sejak diadakan selama
satu tahun kepengurusan, kegiatan dakwah rutin tersebut terjadi suatu fluktuasi dari
kehadiran kader dalam mengikuti kegiatan dakwah keorganisasian. Hal ini bisa

dibuktikan dengan data grafik kehadiran kader dalam satu tahun kepengurusan:

Grafik 1.1

Data Kehadiran Kader
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Berdasarkan tabel grafik 1.1 menunjukan terjadinya suatu fluktuasi pada
partisipasi kader dalam mengikuti kegiatan dakwah keorganisasian Keluarga
Mahasiswa Nahdlatul Ulama. Artinya partisipasi itu bersifat dinamis selalu
berubah-ubah tidak menentu dan tidak dapat diprediksi sebelumnya. Hal ini dapat
dibuktikan dengan konsep menurut Wursanto (2005:42) menjelaskan bahwa
partisipasi dalam arti dinamis menyoroti unsur manusia yang ada didalam
organisasi bersangkutan. Manusia merupakan unsur terpenting dari seluruh unsur
partisipasi maupun organisasi karena hanya manusialah yang memiliki sifat
kedinamisan. Ini merupakan salah satu yang terjadi pada kehadiran kader dalam

satu tahun kepengurusan lalu yang saat itu dirasakan oleh organisasi Keluarga
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Mahasiswa Nahdlatul Ulama dalam menjalankan dakwah keorganisasiannya. Oleh
karena itu sangat menarik perhatian bagi peneliti untuk dapat menyelidiki mengenai
corak karakteristik partisipasi kader Keluarga Mahasiswa Mahasiswa Nahdlatul
Ulama dalam mengikuti dakwah keorganisasian. Mengingat begitu pentingnya
keterlibatan kader dalam segala bentuk kegiatan dakwah keorganisasian karena
akan dapat ikut mempengaruhi dalam memberikan sumbangan kepada organisasi
dalam usaha mencapai tujuan organisasi serta turut bertanggung jawab terhadap
berlangsungnya proses kegiatan yang dilakukan oleh organisasi yang diikuti.
Apabila dilihat dari sudut pandang sosiologis partisipasi sangat penting karena
adanya sebuah hubungan antara kader dengan sistem kekuasaan organisasi dalam
proses pencapaian tujuan organisasi yang berkorelasi setara. Verhangen (1979)
dalam Mardikanto (2003) menyatakan bahwa, partisipasi merupakan suatu bentuk
khusus dari interaksi dan komunikasi yang berkaitan dengan pembagian:
kewenangan, tanggung jawab dan manfaat. Kondisi ini akan menguntungkan bagi
kedua belah pihak yang saling berinteraksi juga terhubung karena partisipasi.
Semakin banyak manfaat yang diperoleh dari proses interaksi tersebut, maka akan

semakin kuat relasi diantaranya.

Berdasarkan penjelasan yang telah diuraikan di atas, maka menarik perhatian
bagi peneliti untuk dapat melakukan penelitian yang berjudul “Partisipasi Kader
Keluarga Mahasiswa Nahdlatul Ulama Universitas Sriwijaya dalam
Mengikuti Dakwah Keorganisasian™.

1.2 Rumusan Masalah Penelitian

Berdasarkan latar belakang masalah yang telah dikemukakan diatas, untuk
mengetahui dan memahami mengenai Partisipasi Kader Keluarga Mahasiswa
Nahdlatul Ulama Universitas Sriwijaya dalam Mengikuti Dakwah Keorganisasian,
maka peneliti memfokuskan permasalahan berdasarkan latar belakang yang telah
diuraikan sebelumnya. Adapun rumusan masalah penelitian secara umum adalah
“Bagaimana Partisipasi Kader Keluarga Mahasiswa Nahdlatul Ulama Universitas

Sriwijaya dalam Mengikuti Dakwah Keorganisasian?”
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1.3 Tujuan Penelitian

Berdasarkan rumusan masalah yang diajukan pada penelitian ini maka tujuan
yang hendak dicapai dalam penelitian ini adalah sebagai berikut:
1.3.1. Tujuan Umum

Tujuan secara umum, penelitian ini bertujuan untuk dapat mengetahui dan
memahami hasil penelitian mengenai partisipasi kader Keluarga Mahasiswa
Nahdlatul Ulama Universitas Sriwijaya dalam mengikuti dakwah keorganisasian.
1.3.2. Tujuan Khusus

Adapun tujuan secara khusus dalam penelitian ini, diantaranya:

1. Untuk dapat memahami dan menganalisis mengenai pengetahuan kader
Keluarga Mahasiswa Nahdlatul Ulama Universitas Sriwijaya tentang
dakwah keorganisasian.

2. Untuk dapat memahami dan menganalisis mengenai kepercayaan kader
Keluarga Mahasiswa Nahdlatul Ulama Universitas Sriwijaya terhadap
dakwah keorganisasian.

1.4 Manfaat Penelitian

Selain memiliki tujuan sebuah penelitian haruslah memiliki manfaat dalam
penelitian tersebut. Adapun manfaat yang diharapkan melalui penelitian ini adalah:

1.4.1. Manfaat Akademis/Teoretis
Secara akademis melalui penelitian ini, diharapkan dapat bermanfaat
serta memberikan sumbangan pemikiran bagi pengembangan ilmu-ilmu
dalam tataran teoritis bidang Sosiologi dalam rumpun ilmu agama terutama
pada mata kuliah Sosiologi Islam serta diharapkan dapat memberikan
kontribusi dalam pengembangan ilmu Sosiologi Agama, khususnya pada

materi mata kuliah Sosiologi Organisasi.
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1.4.2. Manfaat Praktis

1. Manfaat bagi kader, penelitian ini diharapkan dapat menjadi salah satu
sumber pengetahuan untuk dapat membuka kesadaran serta kepekaan agar
selalu senantiasa dapat berpartisipasi aktif dalam mengikuti kegiatan
dakwah demi tercapainya tujuan organisasi.

2. Manfaat bagi organisasi Keluarga Mahasiswa Nahdlatul Ulama, penelitian
ini diharapkan dapat menjadi salah satu rujukan yang dapat digunakan untuk
menjadi bahan evaluasi dalam tataran perangkat struktur organisasi sebagai
penggerak roda sistem kegiatan dakwah keorganisasian.

3. Manfaat bagi pembaca atau mahasiswa, penelitian ini diharapkan dapat
menjadi salah satu referensi untuk menambah wawasan serta pengetahuan

dalam tatanan kajian ilmu khususnya bidang ilmu Sosiologi Organisasi.
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