Judul Artikel lImiah
Penulis Artikel llmiah
Identitas Jurnal limiah

Kategori Publikasi Jurnal limiah
(beri v pada kategori yang

tepat)

LEMBAR
HASIL PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW
KARYA ILMIAH : JURNAL ILMIAH

The Essence of Remuneration Feasiblity in an Effort for The Welfare of The Worker
Dr. H. Zulkarnain, S.H.,M.Hum
a. Nama Jurnal

Nomor / Volume / Hal
Edisi (bulan/tahun)
Penerbit

Jumlah Halaman

Jurnal Dinamika Hukum

No.l/Vol. 16 /92-98

Januari 2016

Fakultas Hukum Universitas Jeneral Soedirman
7 Hal

Pooo

[ Jurnal limiah Internasional bereputasi

[ Jurnal limiah Internasional

IPJurnaI llmiah Nasional Terakriditasi

[J Jurnal limiah Nasional tidak Terakriditasi

[J Jurnal limiah Nasional/ Nasional terindeks di DOAJ dll

I.  Hasil Penilaian Validasi

No ASPEK

URAIAN / KOMENTAR PENIALI

1 | Indikasi Plagiasi

74:{/&( ol ;;X'%ﬁ oy e

2 Linearitas

Y/
Ody, Lider

1. Hasil Penilaian Peer Review :

Komponen
Yang Dinilai

Nilai Maksimal Jurnal limiah (isikan dikolom yang sesuai) Nilai Akhir
" Yang
Internasional . Nasional Nasional Tidak Na.s:onal Diperoleh
. Internasional . Terindeks
Bereputasi Terakseditasi Terakreditasi DOAJ dil

Kelengkapan dan
kesesuaian isi jurnal
(10%)

J

Ruang lingkup dan
kedalaman pembahasan
(30%)

2f

Kecukupan dan
kemutahiran
data/informasi dan
metodologi (30%)

Kelengkapan unsur dan
kualitas penerbit (30%)

Total = (100%)

Konstribusi Pengusul
(Penulis Pertama /
’ Anggota Utama)

o Kelengkapan dan
Kesesuaian Unsur :

e Ruang lingkup dan
Kedalaman
Pembahasan:

e Kecukupan &
Kemutakhiran Data &
Metodologi:

o Kelengkapan Unsur &
Kualitas Penerbit

Lhpur & M@FW M{

Inderalaya/ M’/(«‘m 9019
Reviewer 2

( Prof. D A Z no.,

NIP . /f5 / /flfﬂ 03 Loy/ .

Fakultas Hukum Umversntas Indonesia
Bidang llmu .......£7 ! 7%

Jabatan / Pangkat : 7
Ve .



