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“Jika kamu bersungguh-sungguh, kesungguhan itu untuk kebaikanmu 

sendiri”. (QS. Al-Ankabut, ayat 6). 

 

“Sesungguhnya segala urusan itu di tangan Allah”. (QS. Al-Imran, ayat 154). 

 

“Maka sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan. Sesungguhnya 

bersama kesulitan ada kemudahaan. Maka apabila engkau telah selesai (dari 

sesuatu urusan), tetaplah bekerja keras (untuk urusan yang lain). Dan hanya 

kepada Tuhannlah engkau berharap”. (QS. Al-Insyirah, 6-8). 
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Muhammad SAW 

• Kedua Orang Tua ku tercinta 

• Kakakku dan Sepupuku  

• Sahabat-sahabatku  

• Rekan-rekanku seperjuangan   

angkatan 2016 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Menurut Kementerian Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah Republik 

Indonesia  industri usaha pada tahun 2017 dengan total 62,92 juta unit yang berasal 

dari  62.10 juta usaha mikro, 757.090 usaha kecil , 58.627 usaha menengah dan 

5.460 usaha besar, dengan asumsi sampai tahun 2019 jumlah perusahaan tetap maka 

secara kuantitas pasar audit sangat besar. Apabila dibandingkan dengan seluruh 

KAP yang di Indonesia berdasarkan directory IAPI  yaitu 504 kantor yang terdiri 

404 kantor pusat dan 100 kantor cabang yang terletak dilima koordinator wilayah 

yaitu Jakarta,Semarang, Indonesia timur, Medan, Padang dan Palembang.jumlah 

pasar jasa audit di Indonesia masih sangat luas, namun dalam prakteknya terdapat 

persaingan antar KAP dalam memperoleh klien.  Persaingan ini menimbulkan 

penetapan fee audit yang berbeda antar akuntan publik.  

Institut Akuntan Publik Indonesia (IAPI) menerbitkan Surat Keputusan No. 

KEP.024/IAPI/VII/2008 tentang tata cara besarnya fee audit. Keputusan tersebut 

dibuat untuk semua Kantor Akuntan Publik mengenai jumlah fee audit yang pantas 

dan wajar yang akan diterima auditor dalam melakukan praktik akuntan public 

sesuai dengan SAK yang berlaku.  

Menurut Peraturan Pengurus Nomor 2 Tahun 2016 tentang Penentuan Imbalan 

Jasa Audit Laporan Keuangan. Bahwa indikator batas bawah jasa per jam 
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(minimum hourly charge-out rates) ditetapkan berdasarkan klasifikasi berjenjang, 

sebagai berikut : 

Tabel 1.1 

 Indikator batas bawah jasa per jam 

Kategori 

Wilayah 

Junior 

Auditor 

Senior 

Auditor Supervisor Manager Partner 

Jabodetabek 100,000 150,000 300,000 700,000 1,500,000 

Luar 

Jabodetabek 70,000 125,000 200,000 500,000 1,200,000 

 

Nilai tersebut sebagai indikator minimal dapat digunakan sebgai acuan dalam 

penentuan imbalan jasa. Sesuai kondisi dan karakteristik yang berbeda-beda, 

Anggota dapat menentukan imbalan jasa per jam yang lebih tinggi dari nilai yang 

sudah ditetapkan di atas. Menurut Peraturan Pengurus Nomor 2 Tahun 2016 yang 

dikeluarkan oleh IAPI, auditor dalam menetapkan jasa audit harus 

mempertimbangkan : 

1. Kebutuhan klien, 

2. Tugas dan tanggung jawab menurut hukum (statutory duties)  

3. Independensi 

4. Tingkat keahlian (level of expertise) dan tanggung jawab yang melekat pada 

pekerjaan yang dilakukan, serta tingkat kompleksitas pekerjaan. 

5. Banyaknya waktu yang diperlukan dan secara efektif digunakan oleh 

Akuntan Publik dan stafnya untuk menyelesaikan pekerjaan.  

6. Basis penetapan fee yang disepakati 
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Menurut Berlinna (2018) total biaya yang dikorbankan perusahaan untuk 

mendapatkan jasa yang dilakukan auditor eksternal disebut dengan fee audit. 

Penentuan fee audit ini  melalui proses negosiasi diantara pihak stakeholders 

dengan Kantor Akuntan Publik yang akan melakukan audit tersebut dengan  

berbagai faktor pertimbangan. Faktor yang mempengaruhi penetapan fee audit 

yang pertama adalah risiko audit. Risiko audit merupakan risiko yang akan 

ditanggung auditor pada saat melakukan audit. Menurut Nurkholis dan Krisnawan 

(2018) Risiko audit adalah risiko yang dihadapi oleh pihak ketiga yang diakibatkan 

oleh salah saji dalam laporan keuangan. Hasil Penelitian yang dilakukan oleh 

Nurkholis dan Krisnawan (2018) dan  UlHaq dan Leghari (2015) menyatakan 

bahwa risiko audit tidak berpengaruh terhadap penetapan fee audit, namun menurut 

penelitian yang dilakukan oleh  Fauziah (2010) dan Hartati Saputri et al., (2017) 

bahwa risiko audit berpengaruh signifikan terhadap penetapan fee audit. 

Selain risiko audit, faktor lainnya adalah kompleksitas. Kompleksitas 

merupakan tingkat kesulitan dan kerumitan yang akan diterima auditor dalam 

melakukan audit. Menurut Widiarta (2013) Kompleksitas didefinisikan sebagai 

proses masing-masing auditor untuk menghadapi hambatan yang disebabkan oleh 

keterbatasan kemampuan, memori dan kemampuan untuk mengintegrasikan 

masalah. Penelitian yang dilakukan Mohammad Hassan dan Naser (2013) dan 

Ulfasari (2014) menyatakan bahwa kompleksitas berpengaruh signafikan terhadap 

penetapan fee audit, namun menurut penelitian yang dilakukan Nurkholis dan 

Krisnawan (2018) dan Cantoni et al., (2011) bahwa kompleksitas tidak berpengaruh 

terhadap penetapan fee audit. 
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Faktor lain yang mempengaruhi penetapan fee audit adalah ukuran KAP. 

Menurut Monica dan Wenny (2015) Tolok ukur yang digunakan untuk menilai 

kecil besarnya kantor akuntan publik adalah Ukuran KAP. Besarnya ukuran KAP 

dapat diukur dengan KAP tersebut berpartner dengan big four, selanjutnya 

memiliki cabang selain ditempat tersebut, klien yang ditangani merupakan 

perusahaan yang tergabung dalam bursa efek, serta memiliki tenaga ahli sebanyak 

25 orang atau lebih. Sedangkan kecilnya ukuran kap dapat dikatakan sebaliknya 

yaitu tidak memiliki partner, hanya punya satu kantor saja, kliennya merupakan 

perusahaan yang tertutup, serta sedikit memiliki tenaga ahli. Penelitian yang 

dilakukan Chandra (2015) menyatakan bahwa ukuran KAP berpengaruh terhadap 

penetapan fee audit, sedangkan penelitian yang dilakukan oleh Suharli et al., (2008) 

dan Berlinna (2018) bahwa ukuran KAP tidak berpengaruh terhadap penetapan fee 

audit. 

Berdasarkan penelitian sebelumnya, masih jarang penelitian mengenai 

penetapan fee audit di Indonesia dan terdapatnya gap penelitian mengenai faktor 

faktor yang mempengaruhi penetapan fee audit. Maka peneliti menguji dan 

mengidentifikasi kembali faktor faktor yang mempengaruhi besar kecilnya fee 

audit pada Kantor Akuntan Publik di Palembang dengan variabel penelitian Risiko 

Audit, Kompleksitas, dan Ukuran KAP . 

Berdasarkan uraian latar belakang tersebut Maka penelitian ini diberi judul 

“FAKTOR – FAKTOR YANG MEMPENGARUHI PENETAPAN FEE 

AUDIT PADA KANTOR AKUNTAN PUBLIK DI PALEMBANG”. 
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1.2 Perumusan Masalah 

Perumusan masalah dalam proposal skripsi ini adalah : 

1. Apakah risiko audit secara empiris mempengaruhi besaranya fee audit? 

2. Apakah kompleksitas secara empiris mempengaruhi besarnya fee audit? 

3. Apakah Ukuran KAP secara empiris mempengaruhi besarnya fee audit? 

4. Apakah risiko audit, kompleksitas, dan Ukuran KAP mempengaruhi 

besarnya fee audit? 

 

1.3 Tujuan Penelitian  

Tujuan penelitian ini adalah untuk menguji dan menganalisis secara empiris : 

1. Untuk mengetahui pengaruh risiko audit terhadap fee audit. 

2. Untuk mengetahui pengaruh kompleksitas terhadap fee audit, 

3. Untuk mengetahui pengaruh Ukuran KAP terhadap fee audit, 

4. Untuk mengetahui pengaruh risiko audit, kompleksitas, dan Ukuran KAP 

terhadap fee audit. 
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1.4 Manfaat penelitian 

1.4.1  Manfaat Teoritis : 

Secara teoritis, penelitian ini diharapkan dapat menjadi sumber informasi dan 

menambah wawasan mengenai  tentang penetapan fee audit dalam bidang 

audit. Dalam hal ini memperluas literatur mengenai berhubungan atau 

tidaknya Risiko Audit,Kompleksitas, dan Ukuran KAP terhadap penetapan 

fee audit. 

1.4.2 Manfaat Praktis :  

1. Manfaat bagi akademis, hasil penelitian ini juga diharapkan sebagai bahan 

informasi dan data sekunder bagi kalangan civitas akademia lainnya yang 

akan melaksanakan penelitian dengan kasus yang sama ataupun aspek lain 

dimasa yang akan datang, 

2. Manfaat bagi Kantor Akuntan Publik, penelitian ini diharapkan memberikan 

kontribusi kepada pihak KAP mengenai pengambilan keputusan dalam 

menetapkan fee audit. 
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1.5 Sistematika Penulisan  

Adapun sistematika penulisan penelitian ini adalah sebagai berikut :  

BAB I PENDAHULUAN  

Dalam bab ini akan menjelaskan mengenai latar belakang penelitian, 

perumusan masalah penelitian, tujuan dan manfaat dari penelitian, serta 

sistematika penulisan.  

BAB II TINJAUAN PUSTAKA 

Bab II ini menguraikan tentang  bahan yang melandasi tulisan ini, sehingga 

dapat mendukung penelitian yang akan dilaksanakan, penelitian terdahulu, 

kerangka pemikiran dan hipotesis yang dikemukakan dalam penelitian ini. 

BAB III METODE PENELITIAN 

Dalam bab ini memberikan deskripsi tentang definisi operasional dan variabel 

penelitian, populasi dan sampel, jenis dan sumber data yang dikumpulkan, 

metode pengumpulan data, dan metode analisisnya. 

BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN 

Pada bab ini diuraikan tentang deskripsi obyek penelitian yang terdiri dari 

gambaran umum sampel dan hasil olah data serta pembahasan hasil penelitian. 

BAB V PENUTUP 

Merupakan simpulan penelitian, keterbatasan serta saran bagi penelitian 

mendatang. 
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