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BAB 1
PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang

Sistem Informasi sudah menjadi bagian yang sangat signifikan dalam
perkembangan teknologi saat ini. Perkembangan teknologi informasi
dipengaruhi oleh tingginya kebutuhan akan teknologi dan sistem informasi
yang akurat, efektif dan efisien . Berkembangnya teknologi komputer
mempengaruhi Kinerja manusia sebagai operasional sistem sehingga
peralihan ke arah sistem informasi yang berbasiskan komputer semakin
meningkat. Perusahaan jasa dapat memiliki beberapa sistem seperti Sistem
Kepegawaian, Akuntansi dan lain-lain.Salah satu bagian sistem informasi
yang menjadi pokok perhatian pada perusahaan jasa adalah Sistem
Kepegawaian. Selama ini pengolahan data yang ada di kantor Dinas
Pendidikan Kabupaten Lahat belum sepenuhnya terkomputersisasi |,
adapun prosedur yang dilakukan pada bagian kepegawaian menerima
berkas data pegawai masih dalam bentuk formulir dan disalin kembali
pada arsip kepegawaian atau blangko isian dari Dinas Pendidikan
Kabupaten Lahat yang akan dikirimkan kembali ke Dinas Pendidikan
Kabupaten Lahat dan dilanjutkan penyimpanan arsip pada lemari .

Hal ini mempersulit pencarian data pegawai jika sewaktu-waktu
data tersebut dibutuhkan , maka penulis menyimpulkan perlunya
pengolahan data pada bagian kepegawaian dimana prosedur yang
dilakukan belum sepenuhnya tekomputerisasi . Oleh karena itu, untuk itu
penulis merasa perlu untuk membuat suatu sistem informasi kepegawaian
berbasis komputer yang dapat mengatasi kelemahan dan kekurangan dari
sistem pengolahan data sebelumnya .






Dimana sistem pengolahan data yang baru ini dapat dilakukan dengan
cepat , meskipun jumlah data yang dimasukan relative banyak dan keakuratan
perhitungan dan laporan dapat dicapai semaksimal mungkin sehingga kesalahan
dalam memasukan dan perhitungan data relatif tidak akan terjadi . Dengan
sendirinya efesiensi waktu dalam pengerjaan dan penyelesaian suatu laporan akan
lebih baik . Berdasarkan uraian latar belakang diatas dalam pembuatan laporan
Tugas Akhir ini penulis mencoba membantu menyelesaikan permasalahan yang ada
pada Kantor Dinas Pendidikan Kabupaten Lahat dengan menjadikan Materi
tersebut sebagai bahan penulisan laporan Tugas Akhir judul“Aplikasi Pengelolaan
Data Pegawai Pada Dinas Pendidikan Kabupaten Lahat .

1.2 Tujuan
Maksud pembuatan laporan Tugas Akhir ini adalah untuk mendukung , kemudahan

pengaksesan data,kemudahan pegawai dan kemudahan pengelolaan data.Sedangkan
manfaat dari tugas akhir ini , yaitu hasil dari pembuatan system ini dapat
mendukung kelancaran pelaksanaan dan fungsi Bidang administrasi Kepegawaian
yang efektif dan efisien , meningkatkan pelayanan kebutuhan akan informasi
kepegawaian yang lebih akurat dan relevan , serta dapat memahami prosedur kerja
yang ada di Kantor Dinas Pendidikan Kabupaten Lahat.

1.3 Manfaat

Manfaat dari adanya Aplikasi web ini adalah sebagai berikut:
1. Mempermudah Pegawai dinas pendidikan Kabupaten Lahat untuk melakukan

Pengelolaan data pegawai



2. Adanya penelitian ini, dapat menjadi referensi bagi kantor Dinas Pendidikan agar
sistem Pengelolaan data pegawai bisa berjalan menjadi lebih baik lagi.
3. Pegawai dapat dengan mudah dalam pemberian laporan inventarisasi

kapanpun dibutuhkan.

1.4 Batasan Masalah

Agar pembahasan Laporan Tugas Akhir ini tidak menyimpang dari
permasalahan pokok,maka Penulis membatasi ruang lingkup dari permasalahan

yang akan dibahas, yaitu:

1. Aplikasi yang dihasilkan yaitu Pengembangan Sistem Informasi Untuk
Aplikasi Pengolahan Data Pegawai pada Kantor Dinas Pendidikan
Kabupaten Lahat.

2. Sofware  pengembangan  yang  digunakan dalam pembuatan
Aplikasi Pengelolaan Data Pegawai ini adalah Sublime Text 2,dan bahasa
pemogramannya menggunakan PHP dan Database menggunakan MySQL.

3. Metode pengembangan sistem dengan menggunakan Metode waterfal |,
dimana diagram yang digunakan adalah Entity Relationship Diagram
(ERD) , Data Flow Diagram (DFD)

4. Metode yang akan dihasilkan dari Aplikasi ini berupa Laporan data
Kepegawaian mencakup Form, Pegawai, Jabatan, dan pelatihan, dari Pegawai

Kantor Dinas Pendidikan .



1.4 Metodologi Penelitian
Metodologi Penelitian merupakan suatu teknik atau cara yang dilakukan dalam
proses penelitian untuk memperoleh data yang berguna dan prinsip-prinsip yang
sistematis . kegiatan ini bertujuan untuk mempermudah menyelesaikan masalah yang

penulis bahas.

1.5.1 Lokasi dan Waktu Penelitian

Pembuatan Laporan Tugas Akhir ini dilakukan diKantor Dinas
Pendidikan Kabupaten Lahat berbentuk Aplikasi Pengelolaan Data Pegawai.
Pengumpulan Data ini dilakukan selama kurang lebih 2 Bulan, yaitu pada tanggal

1 September 2019 — 1 November 2019.

1.5.2 Teknik Pengumpulan Data

Data informasi yang akan digunakan dalam Penelitian ini diperoleh

melalui:

1. Studi Lapangan
Penulis melakukan Penelitian dengan mendatangi langsung Kantor Dinas
Pendidikan Kabupaten Lahat yang akan menjadi tempat penelitian dalam

memperoleh data yang diperlukan.

Teknik Pengumpulan Data yang dilakukan: a.Obsevarsi , merupakan
suatu teknik pengumpulan data dengan menggunakan pengamatan Langsung

terhadap objek yang diteliti yang ada Di Lapangan.



b. Wawancara , Penulis mengumpulkan Data dengan melakukan tanya
jawab pada Kepala Kantor dan Pegawai yang mempunyai Wewenang untuk
memberikan Data dan Informasi yang diperlukan dalam Penulisan Tugas

Akhir.

C Dokumentasi adalah pengumpulan Data yang berkaitan dengan
permasalahan yang diangkat pada Tugas Akhir ini yang terdapat pada

Dokumentasi Instansi .

2. Studi Pustaka

Data yang telah dikumpulkan dan dilaporkan oleh pihak penelitian
tersebut atau dikenal dengan nama Studi Literatur, dalam mencari acuan menulis
Laporan Tugas Akhir, Penulis mengambil beberapa buku untuk referensi dan

acuan untuk menjadi landasan dalam penulisan Laporan Tugas Akhir ini.

1.5.3 Metode Pengembangan Sistem

Dalam pengembangan perangkat lunak, Penulis menggunakan model

waterfal (Presman , 2002) metode ini terdiri dari beberapa tahapan , yaitu :

1. Menentukan software dan hardware

a. Menentukan software yang akan digunakan mulai dari database sampai ke
program yang akan dipakai untuk pembuatan program.
b. Menentukan perangkat keras (hardware) yang dipakai misalnya,

Komputer ,Hardisk dan alat-alat tulis yang menunjang Program .



2. Analisis Perangkat Lunak

Analisis  Sistem merupakan suatu Identifikasi permasalahan dan

menentukan Studi Kelayakan.

a. Identifikasi Masalah: Penulis mengumpulkan masalah yang terdiri dari
Data Pegawai serta data yang berkaitan dengan Sistem yang akan dibangun
dan dipelajari.

b.  Studi Kelayakan: setelah mempelajari data-data yang terkumpul ,maka penulis
akan melakukan Studi kelayakan dengan cara mengamati  proses

Pengelolaan Data Form dari Data Pegawai.

3. Desain: Penulis mendesain sistem untuk menentukan langkah - langkah
Operasi dalam proses Pengelolaan Data Pegawai , menentukan prosedur untuk

mendukung operasi — operasi Sistem sebagai berikut :
a. Membuat ERD ( Entity Relationship Diagram )
b. Membuat DFD (Data Flow Diagram)

c. Membuat Kamus Data (Database)



4. Pengkodean (Coding)

Dimana pada tahap ini kelanjutan dari Desain yang dibuat dan Diterjemahkan
didalam Bahasa Pemograman dengan menggunakan PHP dan MySQL sebagai

DataBase Management System (DBMS) .

5. Pengujian untuk menentukan kesalahan dari Aplikasi dan memastikan
bahwa inputan diberikan akan menghasilkan atau memberi hasil sesuai dengan

yang diharapkan.

6. Pemeliharaan pada tahapan ini secara Sistematis diperbaiki dan
ditingkatkan. Hasil dari tahapan ini adalah Versi baru dari perangkat Lunak yang

telah dibuat.
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