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Analisis Motivasi ibu dalam pemberian asi eksklusif di wilayah kerja 

puskesmas 23 ilir kota palembang 

 

ABSTRAK 

 

 Cakupan pemberian ASI eksklusif di Indonesia masih rendah. Berdasarkan 

Data Riskesdas, cakupan ASI eksklusif di Indonesia sebesar 58,2%. Puskesmas 23 

Ilir Kota Palembang adalah puskesmas terendah dalam cakupan ASI Eksklusif yaitu 

42,42%. Salah satu penyebabnya yaitu kurangnya motivasi ibu dalam pemberian 

ASI Eksklusif. Tujuan  penelitian ini adalah untuk menganalisis motivasi ibu dalam 

pemberian ASI Ekslusif di wilayah kerja Puskesmas 23 Ilir Kota Palembang.  

Metode penelitian ini merupakan penelitian deskriptif analitik dengan rancangan 

cross sectional. Sampel yang digunakan ibu yang memiliki anak baduta sebanyak 

77 sampel yang dipilih secara Accidental Sampling. Analisis data menggunakan 

Chi Square. 

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa di wilayah kerja Puskesmas 23 Ilir Kota 

Palembang hanya 45,5% ibu memberikan ASI eksklusif .Terdapat dua variabel 

yang berhubungan yakni tanggung jawab (p-value= 0,038) dan manfaat (p-value= 

0,015) sedangkan pengalaman (p-value=0,742 dan promosi (p-value=1,000) adalah 

variabel yang tidak memiliki hubungan dengan motivasi ibu dalam pemberian ASI 

eksklusif.  

Kesimpulannya bahwa ibu di wilayah kerja Puskesmas 23 Ilir Kota Palembang 

masih rendah dalam memberikan ASI eksklusif kepada anaknya yaitu sebesar 

45,5%. Berdasarkan hasil dilapangan bahwa ada hubungan antara tanggung jawab 

dan manfaat dan tidak ada hubungan antara pengalaman dan promosi dalam 

pemberian ASI eksklusif.  

Saran pada penelitian ini yaitu ibu menerapkan kebiasaan menyusui. Tenaga 

kesehatan memberikan sosialisasi, dan pendampingan untuk ibu dari awal 

kehamilan. Memberdayakan kader dan Gencar mempromosikan ASI eksklusif 

terutama meningkatkan produksi ASI melalui berbagai media serta berkerja sama 

dengan KUA dan majelis taklim dalam meningkatkan ASI eksklusif. 

 

Kata Kunci : Air susu ibu, ibu menyusui, motivasi 

Kepustakaan : 63 (1993 – 2019) 
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Analysis of maternal motivation in providing exclusive breastfeeding in the 

working area of 23 ilir puskesmas in Palembang 

 

ABSTRACT 

 

Coverage of exclusive breastfeeding in Indonesia is still low. Based on Riskesdas 

Data, exclusive breastfeeding coverage in Indonesia is 58.2%. Palembang's Ilir 23 

health center was the lowest health center in the exclusive breastfeeding coverage 

of 42.42%. One reason is the lack of motivation of mothers in exclusive 

breastfeeding. The purpose of this study was to analyze the motivation of mothers 

in exclusive breastfeeding in the work area of the 23 Ilir Health Center in 

Palembang. 

This research method is a descriptive analytic study with cross sectional design. 

The sample used was 77 mothers who had under-two children who were selected 

by accidental sampling. Data analysis using Chi Square. 

The results of this study indicate that in the working area of 23 Ilir Health Center 

in Palembang, only 45.5% of mothers give exclusive breastfeeding. There are two 

related variables, namely responsibility (p-value = 0.038) and benefits (p-value = 

0.015) while experience ( p-value = 0.742 and promotion (p-value = 1,000) is a 

variable that has no relationship with the motivation of mothers in exclusive 

breastfeeding. 

The conclusion is that mothers in the working area of the 23 Ilir Health Center in 

Palembang City are still low in giving exclusive breastfeeding to their children, 

which is 45.5%. Based on the results in the field that there is a relationship between 

responsibility and benefits and there is no relationship between experience and 

promotion in exclusive breastfeeding. 

Suggestions in this study are mothers applying breastfeeding habits. Health 

workers provide socialization, and assistance for mothers from early pregnancy. 

Empowering cadres and Incessant promoting exclusive breastfeeding, especially 

increasing the production of breast milk through various media and working with 

KUA and majelis taklim in increasing exclusive breastfeeding. 

 

Keywords: Breast milk, breastfeeding mothers, motivation 

Literature: 63 (1993 - 2019) 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

 Penurunan angka kematian bayi (AKB) adalah salah satu indikator dalam 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Menengah Nasional (RPJMN) tahun 2018. 

Berdasarkan SDKI (2017), Indonesia sudah mengalami penurunan kematian bayi. 

Angka kematian bayi (AKB) pada tahun 2002-2003 mengalami penurunan sebesar 

31% dari 35 kematian per 1.000 kelahiran hidup dan menjadi 24 kematian per 1.000 

kelahiran hidup pada tahun 2017. Provinsi Sumatera Selatan juga mengalami 

penurunan walaupun tidak terlalu signifikan. Menurut Profil Kesehatan Provinsi 

Sumatera Selatan angka Kematian Bayi (AKB) di Sumatera Selatan pada tahun 

2016  sebanyak 643 kasus sedangkan pada tahun 2017 AKB sebanyak  637 kasus, 

selisih AKB antara 2016-2017 adalah 6 kasus. Sedangkan angka kematian bayi 

(AKB) di Kota Palembang berdasarkan Profil Kesehatan Kota Palembang pada 

tahun 2017 sebanyak 29 kasus kematian yang terdiri dari 20 bayi neonatus (0 – 28 

hari) dan 9 bayi (29 hari- 11 bulan) dari kelahiran hidup. 

 Salah satu penyebab kematian bayi banyak disebabkan oleh kejadian 

pnuemonia. Berdasarkan Profil Kesehatan Indonesia tahun 2017, angka kesakitan 

pneumonia balita di Indonesia sebesar 53,19% dengan jumlah kasus 511.434 kasus. 

Sedangkan angka kejadian pneumonia di Provinsi Sumatera Selatan masih terbilang  

rendah dilihat dari jumlah kasus sebanyak 13.345 kasus atau 45.08%. Salah satu 

upaya untuk mencegah pnuemonia yaitu dengan pemberian ASI secara ekslusif 

kepada bayi dan balita (Puspitasari dan pujiastuti, 2015) 

 Di Indonesia cakupan pemberian ASI eksklusif  masih rendah. Menurut 

Data Riset Kesehatan Dasar (Riskesdas) 2018, angka cakupan ASI eksklusif di 

Indonesia hanya sebesar 58,2% ibu yang memberikan ASI secara eksklusif kepada 

bayinya. Angka cakupan ini masih rendah, tetapi setidaknya angka ini sudah cukup 

mengalami peningkatan dibandingkan data Riskesdas 2013 sebesar 32,2%. Sama 

halnya di Provinsi Sumatera Selatan, Cakupan pemberian ASI eksklusif 

berdasarkan Profil Kesehatan Provinsi Sumatera Selatan tahun 2017 masih dibawah 
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target nasional 80% dimana angka cakupan hanya sebesar 60,0%.  Sedangkan 

ditelaah dari Profil Kesehatan Kota Palembang, cakupan balita yang mendapatkan 

ASI eksklusif sebesar 72% dengan jumlah balita sebanyak  8.816 balita. Jika dilihat 

berdasarkan puskesmas di Kota Palembang yang memiliki angka cakupan ASI 

eksklusif terendah yaitu pada Puskesmas 23 Ilir Kecamatan Bukit Kecil dimana 

angka cakupan ASI eksklusif sebesar 42,42% dengan jumlah 70 balita. Salah satu 

yang mempengaruhi cakupan ASI eksklusif yaitu motivasi ibu dalam pemberian 

ASI eksklusif kepada bayi.  

 Berdasarkan penelitian sebelumnya kegagalan pemberian ASI eksklusif 

salah satunya disebabkan oleh rendahnya motivasi ibu dalam pemberian ASI 

eksklusif. Proses pemberian ASI eksklusif dilihat dari banyak hal seperti 

kebutuhan, harapan, minat, dukungan keluarga, lingkungan, imbalan yang 

semuanya memiliki peran yang sangat besar dalam meningkatkan moivasi sehingga 

ibu dapat memberikan ASI kepada bayinya sampai usia 6 bulan (Taufik, 2007). 

Menurut penelitian Ribek dan Kumalasari (2014) Motivasi ibu dalam pemberian 

ASI eksklusif dikategorikan kuat, dimana jika dilihat berdasarkan karakteristik 

maka umur adalah yang paling mempengaruhi lalu diikuti dengan pendidikan, 

pekerjaan dan ibu yang memiliki satu orang anak. 

 Menurut Fred Luthans (2011) Motivasi adalah sebagai sebuah proses yang 

dimulai dari adanya kekurangan baik secara fisiologi maupun psikologis yang 

memunculkan perilaku atau dorongan yang diarahkan untuk mencapai sebuah 

tujuan spesifik dan insentif. Motivasi dibedakan menjadi dua bagian yaitu motivasi 

intrinsik dan motivasi ekstrinsik. Faktor-faktor yang mempengaruhi motivasi 

intrinsik yaitu tanggung jawab, prestasi, pengalaman dan persaingan sedangkan 

faktor-faktor  dari motivasi ekstrinsik yaitu gaji, manfaat dan promosi.  

 Berdasarkan penelitian Widayati dan anjarwati (2016) Pemberian ASI 

eksklusif  sangat berdampak dengan gizi dan perkembangan anak. Menurut 

penelitian Rahman dan Nur (2013) Panyakit ISPA pada anak salah satunya 

disebabkan oleh kurangnya pemberian ASI eksklusif sebab ASI mengandung 

kolostrum yang merupakan zat kekebalan alami yang berfungsi melindungi dari 

infeksi karena dapat mencegah invasi saluran pernapasan oleh bakteri dan virus. 

Selain penyakit ISPA, kurangnya pemberian ASI ekskluisf menyebabkan penyakit 
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pnuemonia. Berdasarkan penelitian Wulandari (2018) Pemberian ASI Eksklusif 

sangat signifikan dalam kejadian pnuemonia pada balita. Selain dampak, ASI 

eksklusif memberikan manfaat yang cukup besar kepada bayi. Menurut penelitian 

Nurjanah (2015) Pemberian ASI eksklusif mempengaruhi perkembangan anak usia 

6-12 bulan sehingga perkembangannya sesuai dengan usianya. Berdasarkan 

penelitian  Puspitasari dan Pujiastuti (2015) Status gizi pada bayi usia 7-8 bulan di 

pengaruhi oleh pemberian ASI eksklusif.  

 Berdasarkan data dan rumusan masalah, perlu dilakukan penelitian tentang 

“Bagaimanakah Motivasi Ibu Terhadap Pemberian ASI Ekslusif di Wilayah Kerja 

Puskesmas 23 Ilir Kota Palembang Tahun 2019”. 

 

1.2 Rumusan Masalah 

 Berdasarkan Profil Kesehatan Dinas Kota Palembang Tahun 2017 capaian 

ASI eksklusif Kota Palembang sebesar 72% sedangkan target nasional sebesar 

80%. Jika ditelaah berdasarkan puskesmas maka cakupan ASI ekslusif yang paling 

rendah berada di Puskesmas 23 Ilir yaitu 42%. Salah satu penyebab rendahnya 

angka cakupan ASI ekslusif adalah kurangnya movitasi ibu untuk pemberian ASI 

ekslusif kepada bayi. Oleh karena itu perlu diketahui bagaimana analisis motivasi 

ibu terhadap pemberian ASI ekslusif di wilayah kerja Puskesmas 23 Ilir Kota 

Palembang. 

 

1.3 Tujuan Penelitian 

1.3.1 Tujuan Umum 

 Tujuan umum penelitian ini adalah untuk menganalisis motivasi ibu dalam 

pemberian ASI Ekslusif di wilayah kerja Puskesmas 23 Ilir Kota Palembang. 

1.3.2 Tujuan Khusus 

1. Menganalisis distribusi frekuensi variabel taggung jawab, pengalaman, 

manfaat da promosi dengan pemberian ASI Eksklusif di wilayah kerja 

puskesmas 23 ilir kota palembang. 

2. Menganalisis hubungan antara tanggung jawab dengan pemberian ASI 

Eksklusif di wilayah kerja puskesmas 23 ilir Kota Palembang. 
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3. Menganalisis hubungan antara pengalaman dengan pemberian ASI Eksklusif 

di wilayah kerja puskesmas 23 ilir Kota Palembang. 

4. Menganalisis hubungan antara manfaat dengan pemberian ASI Eksklusif di 

wilayah kerja puskesmas 23 ilir Kota Palembang. 

5. Menganalisis hubungan antara promosi dengan pemberian ASI Eksklusif di 

wilayah kerja puskesmas 23 ilir Kota Palembang. 

 

1.4 Manfaat Penelitian 

1.4.1 Bagi Peneliti 

 Bagi penelitian sebagai sarana untuk meningkatkan kemampuan 

pengetahuan dan menambah wawasan bagi pembelajaran mahasiswa di lingkup 

pemerintah serta untuk membangun sikap profesional mahasiswa dan untuk 

mengembangkan diri. 

 

1.4.2 Bagi Fakultas Kesehatan Masyarakat 

 Bagi Fakultas Kesehatan Masyarakat adalah dapat menjadikan sebagai 

sarana dalam memperluas jaringan dan meningkatkan kerja sama dalam lingkup 

yang sama antara fakultas kesehatan masyarakat, universitas sriwijaya dengan 

Puskesmas 23 Ilir Kota Palembang. Serta Hasil dari penelitian ini dapat 

memberikan informasi bagi mahasiswa dimasa depan. Selain itu hasil penelitian ini 

juga dapat menambah bacaan untuk perpustakaan di Fakultas Kesehatan 

Masyarakat Universitas Sriwijaya. 

 

1.4.3 Bagi Puskesmas 23 Ilir  

 Bagi Puskesmas yaitu dapat menjadi salah satu bahan evaluasi dalam 

melaksanakan serta merancang sistem manajemen program ASI Ekslusif yang lebih 

baik lagi di Puskesmas 23 Ilir Kota Palembang. 

 

1.5 Ruang Lingkup Penelitian 

1.5.1 Lingkup Lokasi 

 Penelitian ini dilakukan di Puskesmas 23 Ilir Kota Palembang. 
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1.5.2 Lingkup Waktu 

 Penelitian ini dilakukan pada bulan Februari 2020 

 

1.5.3 Lingkup Materi 

 Lingkup materi penelitian ini yaitu akan membahas hal-hal yang berkaitan 

dengan motivasi ibu dalam pemberian ASI Ekslusif. 
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