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ABSTRAK

PENGARUH CORPORATE GOVERNANCEPRECEPTION INDEK 
TERHADAP KINERJA KEUANGAN PERUSAHAAN YANG 

TERDAFTAR PADA BURSA EFEK 
INDONESIA (BEI)

Oleh:
Elizabeth Paramita 

Ahmad Subeki, S.E, M.M, Ak 
Ika Sasti Ferina, S.E, M.Si, Ak

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh antara Corporate Governance 
Preception Index (CGP1) terhadap Kinerja Keuangan. Dalam penelitian ini kinerja 
kaeuangan dapat diukur dari rasio keuangan yaitu Free Cash Flow, Retrun On 
Equity, Likuiditas, dan Solvabilitas. Penelitian ini dilakukan dengan jumlah data 
125 dalam waktu enam tahun dari 2006 - 2012. Analisis hasil penelitian ini 
menggunakan regresi berganda. Penilaian Corporate Governance Preception 
Index (CGPI) menjadi dasar perusahaan telah melakukan Good Corporate 
Governance. Pengukuran kinerja dengan rasio menggunakan Laporan Keuangan 
yang berada di Bursa Efek Indonesia. Penelitian ini merupakan penelitian data 
sekunder. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa Corporate Governance 
Preception lndex (CGPI) mempengaruhi Free Cash Flow dan Solvabilitas dalam 
hubungan positif. Corporate Governance Preception Index (CGPI) tidak 
mempengaruhi Retrun On Equity dan Likuiditas.

Kata kunci: : Corporate Governance Preception Index (CGPI), Kinerja 
Keuangan, Free Cash Flow, Retrun On Equity, Likuiditas, 
dan Solvabilitas.
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ABSTRACT

CORPORATE GOVERNANCE PRECEPTION INDEX EFFECT ON 
FINANCIAL PERFORMANCE OF THE COMPANY 

REGISTERED ON THE INDONESIA 
STOCK EXCHANGE

By:
Elizabeth Paramita 

Ahmad Subeki, S.E, M.M, Ak 
Ika Sasti Ferina, S.E, M.Si, Ak

This study aimed to determine the effect of Corporate Govemance Preception 
Index (CGPI) on the financial performance. In this study financial performance 
can be gauged from the fiancial ratios that is Free Cash Flow, Retrun on Equity, 
Liquidity, and Solbability. The study was conducted by the amount of data 125 
within six years from 2006 -2012. Analysis of the results using multiple regession. 
Assessment Corporate Govemance Preception Index (CGPI) became the basis of 
company has done Good Corporate Govemnace. Performance measurement by 
using the ratio of financial statements that are in the Indonesia Stock Exchange. 
This study is secondary data. Result of this study show that Corporate Govemance 
Preception Inde (CGPI) effect Free Cash Flow and Solvability in a positive 
relationship. Corporate Govemance Index (CGPI) does not effect Retrun On 
Equity, and Liquidity.

Key word : Corporate Governace Preception Index (CGPI), Financial 
Performance, Free Cash Flow, Retrun On Equity, Liquidity 
and Solvability
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BABI

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Perusahaan - perusahaan yang berdiri di Indonesia saat ini ada perusahaan 

— perusahaan korporasi dimana tahun 2012 sendiri kurang lebih ada 2000 

perusahaan korporasi berdiri. Perusahaan - perusahaan yang berdiri saat ini adalah 

perusahaan korporasi yang membedakan antara fungsi kepemilikan dengan fungsi 

kepemilikan atau manajerial. Masalah Good Corporate Governance (GCG) 

adalah karena terjadinya pemisahan antara kepemilikan dan pengendalian 

(Husnan 2001). Pemisahaan ini terjadi saat pemilik sebagai penanam modal 

mendelegasikan atau memberikan wewenang kepada manajer dalam menjalankan 

perusahaannya dan menjalankan modal yang sudah diberikan oleh pemilik. 

Namun terkadang manajer sebagai orang diberikan wewenang tidak semua 

bertindak untuk kepentingan pemilik namun terkadang untuk kepentingan dirinya

sendiri.

Munculnya Good Corporate Governace (GCG) itu sendiri mulai muncul

karena adanya kesenjangan antara kepentingan pemegang saham dan kepentingan

manajerial sehingga banyak kerugian yang terjadi misalnya krisis eknomi tahun

1997 yang mengakibatkan tidak terlaksananya kewajiban - kewajiban oleh pihak

luar negeri. Disamping itu terjadi banyak kasus pelanggaran yang di K
beberapa pihak misalnya pelanggaran yang dilakukan oleh perusahaan,ehlSerj',"3?

ml• o
i



pasar modal yang ditangani Badan Pengawas Pasar Modal (BAPEPAM), PT Bank 

Central Asia yang mengetahui serta memanfaatkan momentum penjualan saham 

kepada investor strategis untuk memperoleh keuntungan dengan memanipulasi 

informasi, kasus mark-up laporan keuangan PT. Kimia Farma yang overstated, 

yaitu adanya penggelembungan laba bersih tahunan senilai Rp 32,668 miliar 

(karena laporan keuangan yang seharusnya Rp 99,594 miliar ditulis Rp 132 

miliar) menunjukkan rendahnya penerapan Good Corporate Governance (GCG) 

di negara kita.Padahal Good Corporate Governance (GCG) saat ini menjadi fokus 

penting dalam suatu perusahaan (Arifin,2005)

Mulai tahun 2001 perusahaan yang sudah menerapkan Good Corporate 

Governance (GCG) di dalam perusahaannya sudah mempunyai pemeringkatan. 

Nama pemeringkatan tersebut adalah Corporate Governance Preception Jndex 

(CGPI) yang dibentuk oleh Indonesian Institute of Corporate Governance (IICG). 

Oleh karena itu peneliti ingin meneliti bagaimana pengaruh Corporate 

Governance Preception Index (CGPI) terhadap kinerja perusahaan yang terdaftar 

di Bursa Efek Indonesia (BEI).

Penelitian sebelumnya telah membahas tentang hubungan - hubungan 

Governance Preception Index (CGPI). Cahyani Nuswandari yang berjudul

“Pengaruh Corporate Governance Preception Index (CGPI) Terhadap Kinerja

Perusahaan Pada Perusahaan Yang Terdaftar Di Bursa Efek Jakarta” menyatakan

bahwa pengaruh Governance Preception Index (CGPI) berpengaruh positif

terhadap kinerja perusahaan dalam hal ini dia menggunakan Retrun On Equity

(ROE) dan Tobins Q.

2



Rena Adi Danar Masyitoh Yang Beijudul “Pengaruh Penerapan Corporate 

Governance Preception Index (CGPI) Terhadap Tobin’s Q Dan Return On Equity 

(ROE) Pada Perusahaan Go Publik Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia (BEI) 

“ menyatakan bahwa berdasarkan hasil analisis data dan pengujian hipotesis yang 

telah dilakukan, maka dapat ditarik kesimpulan menunjukkan bahwa untuk model 

regresi dengan Return On Equity (ROE) sebagai variabel dependennya, dengan 

menggunakan model regresi uji f dapat mempengaruhi good corporate 

governance. Sedangkan dengan menggunakan model regresi uji t hanya 

mempengaruhi pada variabel kontrol yaitu variabel growth.

Berbeda dengan penelitian sebelumnya yang hanya membahas tentang 

pengaruh Governance Preception Index (CGPI) terhadap beberapa rasio keuangan 

yaitu Return on equity (ROE) dan juga banyak yang menggunakan Tobins Q. 

Dalam penelitian ini saya mengukur Governance Preception Index (CGPI) 

dengan mengambil satu pengukuran dari beberapa macam rasio yaitu Rasio 

Likuditas adalah Rasio Lancar (Current Ratio), Rasio Solvabilitas adalah Rasio

total utang terhadap aset (Total Debt To Capital Aset), Rasio tingkat

pengembalian investasi adalah Rasio tingkat pengembalian ekuitas (Return On

Equity) , Rasio yang mencerminkan ukuran pasar yaitu Rasio harga terhadap laba,

dan juga saya menambahkan pengukuran Free Cash Flow. Penelitian saya juga

berbeda dengan penelitian sebelumnya yang hanya membuat 10 besar yang

terdaftar dalam Corporate Governance Preception Index (CGPI) disini saya

menggunakan Perusahaan - perusahaan yang terdaftar dalam Corporate

3



Governance Preception Jndex (CGPI) mulai dari peringkat sangat terpercaya

sampai peringkat cukup terpercaya.

1.2. Perumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang diatas maka masalah yang timbul adalah 

1. Bagaimana pengaruh pemeringkatan Governance Preception Index 

(CGPI) pada perusahaan yang terdaftar pada Bursa Efek Indonesia

(BEI)?

2. Bagaimana pengaruh pemeringkatan Governance Preception Index 

(CGPI) terhadap Likuiditas, Solvabilitas, Retrun OfEquiy,dan Free cash 

flow suatu perusahaan yang terdaftar pada Bursa Efek Indonesia (BEI)

1.3. Tujuan Penelitan

1. Untuk mengetahuinya bagaimana pengaruh pemeringkatan Governance

Preception Index (CGPI) pada perusahaan yang terdaftar pada Bursa

Efek Indonesia (BEI)

2. Untuk mengetahui pemeringkatan Governance Preception lndex (CGPI)

itu dapat memuaskan para pemegang saham (stackholder).

1.4. Manfaat Penelitian

1. Bagi perusahaan, memberikan masukan pegaruh pemeringkatan

Governance Preception Index (CGPI) di perusahaan itu dan

4



memperlihatkan efek keuangan yang lebih nyata tentang prinsip - prinsip

Good Corporate Governance (GCG) itu sendiri.

2. Bagi pembaca , mengetahui apa itu pemeringkatan Governance

Preception Index (CGPI) dan bagaimana pengaruhnya dalam perusahaan

dalam meningkatkan kineija keuangan perusahaan.

3. Bagi penulis, mendapat pengetahuan tentang apa itu Governance

Preception Index (CGPI) dan aplikasinya dalam peningkatan kinerja

keuangan suatu perusahaan yang terdaftar dalam Bursa Efek Indonesia

(BEI).

5
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