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MOTTO 

 

Belajarlah mengalah sampai tak seorangpun yang bisa 

mengalahkanmu. 

Belajarlah merendah sampai tak seorangpun yang bisa 

merendahkanmu. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang 

Pertumbuhan perekonomian saat ini berkembang semakin pesat. 

Banyaknya bisnis yang muncul dengan menawarkan keunggulan masing-

masing dalam persaingan dengan kompetitor. Sehingga mengakibatkan 

persaingan di dunia bisnis semakin ketat. Banyak perseroan yang sudah go 

public seperti perusahaan konvensional bahkan yang berbasis syariah 

mengungkapkan sahamnya di bursa efek sebagai petunjuk atau keterangan 

mengenai kinerja pasar saham syariah. 

Pihak eksternal menggunakan laporan keuangan sebagai sumber data 

keuangan perusahaan. Sutino dan Khoiruddin (2016) menjelaskan bahwa 

pihak eksternal maupun internal dalam pengambilan keputusannya 

menggunakan informasi laba pada laporan keuangan sehingga suatu 

perusahaan memerlukan informasi laba yang berkualitas bagus. Hal ini 

menjadi salah satu alasan manajemen melakukan tindakan manajemen laba 

yaitu meningkatkan dan menurunkan laba.  

Manajemen laba adalah fenomena yang sulit untuk dihindari. Menurut 

Haryati dan Cahyati (2015) manajemen laba adalah kejadian yang biasa 

terjadi di perusahaan manufaktur bahkan di perusahaan berbasis syariah pun 

dapat berindikasi adanya tindakan manajemen laba. Boediono (2005) 

menyebutkan bahwa tahun 2001 PT Lippo Tbk dan PT Kimia Farma diduga 
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melakukan kecurangan dalam laporan keuangan. Bahkan menurut media 

massa terdapat beberapa perusahaa non-publik yang melakukan tindakan 

kecurangan pada pelaporan laoran keuangan. 

Tindakan manajemen laba pada laporan keuangan ialah salah satu 

dampak dari lemahnya pelaksanaan GCG pada perusahaan dan sikap manajer 

yang cenderung tinggi untuk melakukan tindakan kecurangan ini. Sutino dan 

Khoiruddin (2016) menyebutkan bahwa kepercayaan investor dapat 

berkurang karena adanya praktik manajemen laba dan bahkan dapat 

memperlambat kelancaran arus modal di pasar keuangan. Oleh sebab itu 

dibutuhkan pelaksanaan mekanisme GCG yang baik untuk menyamakan 

adanya kepentingan yang berbeda antara pihak manajemen sebagai agen dan 

principal untuk mencegah tindakan manajemen laba.  

Nasution dan Setiawan (2007) menyatakan GCG adalah konsep yang 

dapat digunakan untuk meningkatkan kinerja perusahaan. Konsep ini juga 

digunakan agar perusahaan dapat melaksanakan pengelolaan yang lebih 

transparan bagi pengguna laporan keuangan. Dengan terdapatnya 

pelaksanaan GCG yang baik, diharapkan perkembangan perekonomian di 

Indonesia dapat mengalami peningkatan dan banyak pihak yang akan 

diuntungkan. Guna dan Herawaty (2010) menerangkan bahwa mekanisme 

GCG ditandai dengan terdapatnya kepemilikan institusional, kepemilikan 

manajemen, keberadaan komite audit dan komisaris independen. Jadi, untuk 

meminimalkan terdapatnya manajemen laba diperlukan tata kelola yang baik. 
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Yudiastuti dan Wirasedana (2018) menyebutkan salah satu penyebab 

lainnya manajemen melakukan tindakan manajemen laba yakni leverage. 

Guna dan Herawaty (2010) menyebutkan jika leverage adalah selisih antara 

total kewajiban dengan total aset perusahaan, kemungkinan tindakan 

manajemen laba dilakukan manajer semakin besar adalah ditandai dengan 

semakin tingginya nilai Leverege. 

Menurut Herlambang (2017) terdapat indeks konstituen di BEI yang 

terdiri dari emiten yang dinilai sesuai dengan ketentuan syariah islam, yaitu 

Jakarta Islamic Index (JII). JII merupakan salah satu indeks saham di 

Indonesia yang sudah memenuhi kriteria syariah dimana setiap periodenya 

berjumlah 30 saham dan akan terus dievalusi apakah masih memenuhi 

prinsip-prinsip syariah atau tidak. Jika saham-saham tersebut sudah sesuai 

dengan prinsip-prinsip syariah maka pihak yang berwewenang akan 

mengeluarkannya dari JII dan akan digantikan dengan saham yang lain. 

Sehingga timbul pertanyaan pada saham-saham yang terdapat di dalam JII 

apakah tidak ada indikasi adanya tindakan manipulasi pada data keungangan. 

Karena adanya tindakan manajemen laba tidak menutup kemungkinan 

dilakukan salah satu pihak manajemen yang akan merugikan pihak lain.  

Tabel 1.1 

Data Manajemen Laba 
 

No 

 

Kode 

Manajemen Laba 

2015 2016 2017 2018 2019 

1 AKRA -0.007328669 -0.002795045 0.001019430 0.009021035 -0.000732417 

2 ASII -0.000640678 0.001096299 0.001760111 0.002480626 0.000154563 

3 INDF 0.000759380 0.000082528 0.001729374 -0.000273273 -0.000543210 

4 TLKM 0.000299084 0.000014527 0.000798716 0.001119337 -0.000021742 

5 UNTR -0.002025775 -0.000076990 0.008182088 0.004596897 -0.000457860 

Sumber: Data diolah, 2020 
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Tabel 1.1 di atas dapat dilihat bahwa terdapat fluktuasi manajemen laba 

pada perusahaan yang terdaftar di JII dari tahun ke tahun dan cenderung 

mengalami peningkatan akan adanya indikasi tindakan manajemen laba 

setiap perusahaan dari tahun ke tahunnya. Semakin tinggi nilai manajemen 

laba suatu perusahaan atau bernilai positif, maka diindikasikan perusahaan 

tersebut telah melakukan manajemen laba. Sementara data perkembangan 

jumlah serta kapitalisasi pasar saham syariah di Indonesia adalah sebagai 

berikut: 

Grafik 1.1 

Perkembangan Saham Syariah 

 
Sumber: OJK data diolah, 2020 

Pada grafik 1.1 diatas memperlihatkan jumlah saham Syariah yang 

terdaftar dalam Bursa Efek Indonesia dari tahun ke tahun alami peningkatan. 

Pada periode ke-1 tahun 2015 jumlah saham syariah sebanyak 328 kemudian 

pada tahun 2016 pada periode yang sama jumlah saham syariah mengalami 
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penurunan menjadi 321. Untuk tahun 2016 sampai 2019 pada periode satu 

dan dua, jumlah saham Syariah mengalami kenaikan setiap tahunnya.  

Dilansir dari kompas.com pada tanggal 21 November 2019, BEI 

mencatat terdapatnya peningkatan investor saham syariah. Dalam 5 tahun 

terakhir, investor syariah naik 2,323%. Selama tahun 2019, perkembangan 

investor saham syariah telah bertambah 41% dibandingkan tahun lalu. Hal ini 

menunjukkan bahwa perkembangan saham syariah cukup bagus. Sehingga ini 

merupakan alasan penulis untuk mengambil JII sebagai objek penelitian dan 

juga dikarenakan belum terlalu banyak peneliti yang menggunakan objek 

tersebut. 

Berdasarkan uraian di atas maka penulis tertarik untuk melakukan 

penelitian dengan judul “Pengaruh Mekanisme Good Corporate 

Governance dan Leverage Terhadap Manajemen Laba pada Perusahaan 

yang Terdaftar di Jakarta Islamic Index Tahun 2015-2019“.  

1.2. Perumusan Masalah 

Berdasarkan uraian latar belakang diatas maka permasalahan yang 

timbul didalam penelitian ini adalah sebagai berikut: Bagaimana pengaruh 

kepemilikan institusional terhadap manjemen laba pada perusahaan yang 

terdaftar di JII?; Bagaimana pengaruh kepemilikan manajerial terhadap 

manjemen laba pada perusahaan yang terdaftar di JII?; Bagaimana pengaruh 

dewan komisaris independen terhadap manjemen laba pada perusahaan yang 

terdaftar di JII?; Bagaimana pengaruh komite audit terhadap manjemen laba 
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pada perusahaan yang terdaftar di JII?; Bagaimana pengaruh leverage 

terhadap manjemen laba pada perusahaan yang terdaftar di JII? 

1.3 Tujuan Penelitian 

Tujuan dari penelitian ini berdasarkan pada rumusan masalah yang ada 

di atas yaitu: Untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh kepemilikan 

institusional terhadap manajemen laba pada perusahaan yang terdaftar di JII; 

Untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh kepemilikan manajerial 

terhadap manajemen laba pada perusahaan yang terdaftar di JII; Untuk 

mengetahui dan menganalisis pengaruh dewan komisaris independen 

terhadap manajemen laba perusahaan yang terdaftar di JII; Untuk mengetahui 

dan menganalisis pengaruh komite audit terhadap manajemen laba 

perusahaan yang terdaftar di JII; Untuk mengetahui dan menganalisis 

pengaruh leverage terhadap manajemen laba perusahaan yang terdaftar di JII. 

1.4. Manfaat Penelitian 

Manfaat teoritis dari penelitian ini adalah untuk meningkatkan ilmu 

pengetahuan mengenai mekanisme GCG yang ditandai dengan kepemilikan 

institusional, kepemilikan manajerial, dewan komisaris independen, komite 

audit dan leverage terhadap manajemen laba perusahaan. Hasil penelitian ini 

diharapkan dapat berkontribusi bagi perkembangan teori di Indonesia terkait 

mekanisme GCG terhadap manajemen laba Perusahaan yang terdaftar di JII. 

Manfaat praktis penelitian ini adalah bagi perusahaan agar prinsipal 

lebih memperhatikan kinerja agen untuk mengurangi konflik keagenan yang 

terjadi. Sehingga dapat mengurangi manajemen laba pada perusahaan dan 
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informasi laba yang dihasilkan lebih berkualitas. Informasi tersebut yang 

akan digunakan dalam pengambilan keputusan sehingga keputusan yang 

diambil akan tepat.  
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