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ABSTRAK

PENGARUH PENERAPAN PRINSIP GOOD CORPORATE GOVERNANCE 

TERHADAP KINERJA KEUANGAN PADA PT. SEMEN BATURAJA

(PERSERO) PALEMBANG

Oleh:
Faisal Jufri

Penelitian ini bertujuan untuk mengukur pengaruh penerapan prinsip good 
corporate governance terhadap kinerja keuangan pada PT. Semen Baturaja 
(Persero) Palembang.

Hasil penelitian Good Corporate Governance berpengaruh signifikan 
terhadap kinerja keuangan pada PT. Semen Baturaja (Persero), tercermin dari nilai 
koefisien determinan (R2) yang merupakan alat ukur besarnya kontribusi variabel 
independen terhadap variabel dependen, sebesar 0.775 yang mendekati angka 
satu. Nilai tersebut menggambarkan bahwa terdapat signifikansi pengaruh 
penerapan prinsip-prinsip Good Corporate Governance terhadap kinerja keuangan 
padaPT. Semen Baturaja (Persero).

Peneliti menyarankan agar pimpinan atau pihak perusahaan selalu 
berupaya untuk mengevalusi dalam pengambilan keputusan, pelimpahan 
wewenang dan kekuasaan yang menjadi hak pimpinan, dapat dilakukan sebijak 
mungkin agar dapat meningkatkan kinerja keuangan.

Kata Kunci: PrinsipCorporate Governance, KineijaKeuangan

Palembang, 08 April 2014

Pembimbing Skripsi,

;gota,

Drs. Burhanuddin, M.Acc. Ak. Efi; Rela Shri, SE. M.Si. Ak.
NIP.197206062000032001NIP. 195808281988101001

Mengetahui,
Ketua itansiian

Ahntad Subelfi. SE. MM. Ak
NIP.196508161995121001
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ABSTRACT

THE EFFECT OF GOOD CORPORATE GOVERNANCE PRINCIPLES 

TO FINANCIAL PERFORMANCE IN PT. SEMEN BATURAJA 

(PERSERO) PALEMBANG

By :

Faisal Jufri

This study aimed to measure the effect of the application of the principles 
of good corporate govemance in the financial performance of PT. Semen Baturaja 
(Persero) Palembang.

The result of good corporate govemance of significant effect on the 
financial performance of PT. Semen Baturaja (Persero), reflected in the value of 
the determinant coefficient (R2) which measuring 0.775devices the contribution of 
independent variables on the dependent variable, by that figure closer to one.This 
value illustrates that there is a significant effect of the application of the principles 
of good corporate govemance in the financial performance of PT. Semen Baturaja 
(Persero).

Researchers suggest that the principal or the company always seeks to 
evaluate the decisionmaking, delegation of authority and power are entitled to 
leadership, and can be done wisely in order to improve financial performance.

Keywords: Principles of Good Corporate Govemance, Financial Performance

Palembang, 08 April 2014

Pembimbing Skripsi,
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Drs. Burhanuddin. M.Acc, Ak. Hi/Rela Sari, SE. M.Si. Ak.
NIP.197206062000032001NIP.195808281988101001

Mengetahui,
Ketua Jurusan Akuntansi

AhmadSubele, SE. MM, Ak
NIP.196508161995121001

XVI



SURAT PERNYATAAN

pembimbing skripsi menyatakan bahwa abstraksi skripsi danKami dosen

mahasiswa:
Faisal Jufri

51081003016

Akuntansi
Pengaruh Penerapan Prinsip Good Corporate Governance 

Terhadap Kineija Keuangan Pada PT. Semen Baturaja 

(Persero) Palembang

Nama

NIM
Jurusan

Judul

Telah kami periksa cara penulisan, grammar, maupun susunan tensesnya dan 

kami setujui untuk ditempatkan pada lembar abstrak

Palembang, 08 April 2014

Pembimbing Skripsi,

Anggota,

Drs. Burhanuddin, M.Acc, Ak.
NIP.195808281988101001

Hi. Rela Sari, SE, M.Si, Ak.
NIP.197206062000032001

Mengetahui,
Ketua Jurusan Akuntansi

Ahmad SubeRi, SE. MM, Ak
NIP. 196508161995121001

xvn



KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN 

UNIVERSITAS SRIWIJAYA 

FAKULTAS EKONOMI

INDERALAYA

TANDA PERSETUJUAN SKRIPSI 

BABI

: Faisal JufriNama

: 51081003016Nim

: Sistem Pengendalian ManajemenMata Kuliah

: “Pengaruh Penerapan Prinsip Good Corporate 

Governance Terhadap Kinerja Kenangan pada PT . 

Semen Bata raja (persero) Palembang “

Judul Skripsi

Panitia Pembimbing Skripsi 
Tanggal: A Dosen Pembimbing Itf

Drs. Burhanuddin, MAcc, Ak

NIP. 195808281988101001

zo BTanggal: Dosen Pembimbing II

[j . Relk Sari, SE , MSi ,Ak

NIP.197206062000032001



BABI

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Good Corporate Governance adalah tata cara yang mengatur, mengelola, 

dan mengawasi proses pengendalian usaha untuk menaikan nilai saham sekaligus 

sebagai bentuk perhatian kepada stakeholders (karyawan, kreditur, dan 

masyarakat sekitar). Penerapan Good Corporate Governance bertujuan untuk 

pengembangan dan peningkatan nilai perusahaan . Pelaksanaan prinsip GCG 

optimal akan mampu mendorong peningkatan kineija perusahaan . 

Penerapan Good Corporate Governance (GCG) dianggap penting karena 

bukan lagi sekedar kewajiban, namun telah menjadi kebutuhan bagi setiap 

perusahaan dan organisasi. Good Corporate Governance (GCG) diperlukan untuk 

mendorong terciptanya pasar yang efisien, transparan, dan konsisten dengan 

peraturan perundang-undangan. Penerapan GCG perlu didukung oleh tiga pilar 

yang saling berhubungan, yaitu Negara dan perangkatnya sebagai regulator, dunia 

usaha sebagai pelaku pasar, dan masyarakat sebagai pengguna produk dan jasa 

dunia usaha.

secara

Krisis ekonomi dan moneter pada tahun 1997-1999 di Indonesia dan 

berkembang menjadi krisis multidimensi yang berkepanjangan teijadi karena 

banyak perusahaan yang belum menerapkan GCG secara konsisten, khususnya 

belum diterapkannya etika bisnis (Komite Nasional Kebijakan Governance : 

2006). Para pelaku usaha menilai GCG hanya sebatas kepatuhan terhadap 

peraturan yang kurang memberikan dampak langsung terhadap kineija keuangan



seperti halnya dalam kegiatan pemasaran. Sehingga ini menjadi alasan mengapa 

GCG kurang maksimal implementasinya pada perusahaan-perusahaan Indonesia.

Ada beberapa prinsip untuk membangun suatu budaya bisnis yang sehat, 

yaitu transparasi (transparency), kemandirian (independency), akuntabilitas 

(accountability), pertanggungjawaban (responsibility), dan kewajaran (fairness). 

Kelima prinsip ini kemudian dikenal sebagai prinsip-prinsip GCG. Tidak 

dilaksanakannya prinsip-prinsip tersebut, tercermin dari kurang tersedianya 

informasi untuk melakukan analisis resiko atau hasil investasi yang berlebihan 

pada sumber daya yang tidak produktif yang pada akhirnya menurun atau 

pudarnya kepercayaan pemodal.

Tata kelola perusahaan yang baik memberikan keuntungan bagi 

perusahaan itu sendiri dan masyarakat, tumbuhnya kepercayaan dari para investor 

dapat memberi peluang akses sumber pendanaan yang murah dan berkembangnya 

pasar modal, menguatnya kepercayaan lembaga keuangan domestik maupun 

internasional, memberi peluang akses kredit dengan bunga yang kompetitif, serta 

sebagai kontrol yang efektif dalam mengurangi kemungkinan penyalahgunaan 

kekuasaan untuk kepentingan pribadi.

Laporan keuangan yang bermutu merupakan sarana dasar untuk 

mengungkapkan kondisi operasi bisnis dan keuangan perusahaan. Selain itu, 

laporan keuangan merupakan sarana utama berupa informasi keuangan yang 

dikomunikasikan kepada pihak luar. Dalam hal ini yang dimaksud pihak luar 

adalah pihak yang berkepentingan terhadap perusahaan, tetapi tidak terlibat
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langsung dalam membuat berbagai keputusan dan kebijakan operasional 

perusahaan, diantaranya:

1. Investor, merupakan pihak yang menyertakan modal untuk kegiatan usaha. 

Investor membutuhkan informasi akuntansi untuk mengetahui posisi

secara

keuangan dan kinerja perusahaan.

2. Kreditor, merupakan pihak yang memberikan pinjaman kepada perusahaan 

sebagai tambahan modal. Informasi akuntansi diperlukan kreditor sebagai 

dasar untuk memberikan pinjaman.

3. Pemerintah, memerlukan informasi akuntansi untuk menetapkan besar pajak

yang ditanggung perusahaan. Pajak perusahaan digunakan untuk

melaksanakan pembangunan.

4. Karyawan, adalah sumber daya manusia yang berperan memajukan kinerja 

perusahaan. Dengan laporan keuangan, karyawan bisa mengetahui 

kemampuan perusahaan dalam memberikan upah, dana pensiun, dan 

kesempatan keija.

5. Masyarakat, terutama yang berada disekitan perusahaan, karena perusahaan 

berkepentingan dalam penyediaan lapangan kerja bagi masyarakat sekitar, hal 

ini berkaitan dengan tanggung jawab sosial.

Dalam menilai kinerja perusahaan pihak luar tidak cukup hanya dengan 

mendapatkan informasi dari laporan keuangan saja, tetapi juga membutuhkan 

informasi non keuangan, sehingga mereka memperoleh informasi yang lengkap. 

Dengan adanya informasi laporan keuangan dan non keuangan inilah yang dikenal 

dengan prinsip GCG, yang saat ini menjadi kewajiban perusahaan. Diharapkan
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dengan diterapkannya prinsip-prinsip GCG, maka laporan keuangan yang

dan akurat, sehingga dapatdihasilkan dapat diungkapkan secara transparan 

meningkatkan kinerja keuangan perusahaan.

PT. Semen Baturaja merupakan perusahaan yang bergerak dalam bidang 

industri Semen. PT. Semen Baturaja bernaung dibawah Badan Usaha Milik 

Negara (BUMN). PT. Semen Baturaja telah menerapkan Good Corporate 

Governance sejak tahun 2001. Secara sederhana, dapat diartikan bahwa seluruh 

personel dituntut melaksanakan tugas dengan rasa tanggung jawab untuk mecapai 

tujuan perusahaan. PT. Semen Baturaja adalah salah satu pelaku ekonomi dengan 

misi yang dimilikinya saat ini membangun sumber ‘daya manusia yang

professional.

Dalam penelitian terdahulu, Siahaan (2008), menjelaskan hasil 

penelitiannya bahwa Peherapan prinsip Good Corporate Governance terhadap 

kinerja keuangan perusahaan yang diukur dengan Economic Value Added tidak 

terdapat hubungan yang signifikan antara penerapan Good Corporate Governance 

terhadap kinerja keuangan perusahaan yang diukur dengan Economic Value

Added(EVA).

Peneliti, Ferdiansyah (2008), menjelaskan hasil penelitiannya bahwa

terdapat hubungan yang signifikan antara Good Corporate Governance dengan

kinerja dengan pendekatan Balanced Scorecard. Sedangkan kontribusi GCG

terhadap kinerja RSUD dengan pendekatan Balanced Scorecard pengaruhnya 

sebanyak 44,89% sedangkan sisanya sebesar 55,11% dipengaruhi oleh faktor lain.
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Kemudian penelitian yang dilakukan oleh Andi Lina Maulidiah.K (2012) 

mengenai Pengaruh Penerapan Prinsip Good Corporate Govemance Terhadap 

Kinerja Keuangan Perusahaan PERUM PERUMNAS REGIONAL VII CAB. 

SULSEL I. Dalam penelitianya diungkapkan Secara simultan, variabel prinsip- 

prinsip Good Coorporate Govemance yaitu prinsip Transparansi (transparancy), 

prinsip Kemandirian (Independency), prinsip Akuntabilitas (Account ability), 

prinsip Pertanggungjawaban (.Responsibility), dan prinsip Kewajaran (Fairness) 

berpengaruh signifikan terhadap kinerja keuangan perusahaan. Hal ini 

mengindikasikan bahwa kelima prinsip GCG tersebut merupakan faktor-faktor 

yang dapat mempengaruhi kinerja keuangan perusahaan.

. Berdasarkan uraian di atas, maka penelitian ini berjudul “Pengaruh 

Penerapan Prinsip Good Corporate Govemance Terhadap Kinerja Keuangan pada 

PT. Semen Baturaja (Persero) Palembang Palembang”.

1.2. Perumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang penelitian yang telah diuraikan di atas, maka 

identifikasi masalah dalam penelitian ini adalah: “Bagaimana pengaruh penerapan 

prinsip-prinsip Good Corporate Govemance terhadap kinerja keuangan PT. 

Semen Baturaja (Persero) Palembang”

1.3. Tujuan Penelitian

Penelitian ini dimaksudkan untuk mengukur pengaruh penerapan prinsip 

good corporate govemance terhadap kinerja keuangan pada PT. Semen Baturaja 

(Persero) Palembang.
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1.4. Manfaat Penelitian

Hasil Penelitian ini diharapkan dapat memberikan kegunaan sebagai

berikut.

1) Bagi Penulis

Menambah wawasan, pengalaman, dan pengetahuan mengenai fungsi prinsip 

Good Corporate Governance, sebagai pelatihan penerapan teori yang telah 

dipelajari penulis dalam studi kasus yang berkaitan dengan ilmu ekonomi, 

serta menambah pengetahuan mengenai penelitian berikut penyusunan 

penulisan hasil penelitian

2) Bagi Akademik

Penelitian ini dapat berguna bagi pengembangan ilmu Ekonomi Akuntansi

pada umumnya, khususnya dalam ruang lingkup akademis Fakultas Ekonomi

Universitas Sriwijaya Palembang dan bagi masyarakat pada umumnya

3) Bagi Pihak Lain

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan masukan yang bermanfaat bagi 

pihak pelaku usaha sebagai bahan pertimbangan menghadapi persaingan 

pasar untuk mempertahankan kelangsungan usaha secara berkesinambungan. 

Dan menumbuhkan kesadaran pelaku usaha mengenai pentingnya penerapan 

prinsip GCG sehingga tumbuh sikap jujur dan bertanggung-jawab. Serta 

dapat memberi sumbangan pustaka terhadap berbagai aspek ekonomi yang 

terkait dengan aktivitas perekonomian yang dijalankan pelaku usaha di dalam 

melayani kepentingan penerapan prinsip yang beragam baik sekarang ataupun 

di era pasar bebas kelak. Serta hasil penelitian diharapkan dapat memberi
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informasi bagi lapisan masyarakat, memberdayakan konsumen dalam 

memilih, menentukan barang dan/atau jasa kebutuhannya sebagai upaya 

pengenalan hak-hak maupun kewajiban konsumen dan pelaku usaha sejj 

dapat menciptakan lingkungan usaha yang jujur, adil dan bermanf^W<^
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1.5. Sistematika Penulisan

Dalam menulis skripsi peneliti akan membagi penelitian atas lima bab 

guna memudahkan pembaca dalam mengerti secara keseluruhan dari isi skripsi 

yakni :

BAB I. PENDAHULUAN

Dalam bab ini berisi uaraian tentang latar belakang, perumusan 

masalah, tujuan penelitian, manfaat penelitian, metode penelitian, lokasi 

penelitian, sumber data dan teknik pengumpulan data, metode analisis 

data serta sistematika penulisan yang menjelaskan secara singkat isi skripsi

ini.

BAB II. LANDASAN TEORI
i

Dalam bab ini berisi tinjauan teori yang digunakan penulis sebagai 

dasar pembahasan masalah serta kajian penelitian terdahulu.

BAB III. METODELOGI PENELITIAN

Dalam bab ini menjelaskan metode penulisan yang akan dilakuak , 
teknik yang akan dilakukan dalam penelitian ini.

BAB IV. GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

Penulis menguraikan dan mengemukakan keadaan umum objek 

penelitian yakni PT. Semen Baturaja (Persero) Palembang.
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BAB V. ANALISIS DAN PEMBAHASAN

Pada bab ini, penulis menguraikan tentang bagaimana pengaruh 

penerapan GCG terhadap kinerja keuangan PT. Semen Baturaja (Persero) 

Palembang Palembang.

BAB VI. KESIMPULAN DAN SARAN

Pada bab terakhir ini, penulis akan mencoba untuk menarik 

kesimpulan dari penelitian yang telah dilakukan dan kemudian akan 

memberikan saran yang mungkin akan berguna bagi pihak yang 

berkepentingan.
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