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ABSTRAK

Perbedaan Persepsi Mahasiswa Jurusan Akuntansi Universitas Sriwijaya dan 
Universitas Muhammadiyah Palembang pada Program SI Reguler 

Mengenai Profesi Akuntan

Oleh:
Fitria Mayrani

Penelitian ini bertujuan untuk menguji persepsi mahasiswa akuntansi mengenai 
faktor yang mempengaruhi pemilihan karier sebagai akuntan, baik sebagai akuntan 
publik, akuntan pemerintah, akuntan swasta maupun akuntan pendidilc Faktor-faktor 
yang digunakan sebagai variabel adalah kepuasan pribadi, pengakuan profesional, 
pelatihan profesional, nilai-nilai sosial, lingkungan kerja, dan pertimbangan pasar 
keija.

Data diperoleh dari hasil penyebaran kuesioner pada mahasiswa jurusan akuntansi 
di Universitas Sriwijaya dan Universitas Muhammadiyah Palembang. Jumlah mahasiswa 
akuntansi yang menjadi objek penelitian sebanyak 92 orang. Penelitian ini diukur 
menggunakan metode Accounting Attitude Scale.

Hasil penelitian menunjukkan ada perbedaan persepsi dinilai dari faktor 
kepuasan pribadi sebagai akuntan, pengakuan profesional, akuntansi sebagai ilmu, nilai- 
nilai sosial dan pertimbangan pasar kerja.

Kata kunci : persepsi, pemilihan karier, kepuasan pribadi, pengakuan profesional, 
nilai-nilai sosial, lingkungan kerja, pertimbangan pasar kerja.



ABSTRACT

The Diffcrence Perception Between Accounting Student of Sriwijaya University and 
University of Muhammadiyah Palembang on Regular Degree Program Toward to

Accountant Profession

By:
Fitria Mayrani

This research aimed to identify the perception of accounting students about the 
factors which differentiate of career selection as a accountant, public accountants, government 
accountants, private accountants and teachers accountants. The factors used as variabel are 
self satisfaction, professional training, professional confession, social values, work 
environment, and 'consideration of labor market need.

The data was collected from surveyed respondents at accounting department at 
University of Sriwijaya and University of Muhammadiyah Palembang. The amount of accounting 
students were 92 respondents. This research used Accounting Attitude Scale method.

The result shows that the difference of student’s perception about factors which 
influencing career choice are self satisfaction, professional training,professional 
confession, accounting as a knowledge, social values, consideration of labor market need.

Key word: perception, self satisfaction, salary, professional training, professional 
confession,social values, work environment, consideration of labor market need.
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1.1. Latar Belakang

Akuntansi merupakan salah satu jurusan di fakultas ekonomi yang banyak 

diminati oleh mahasiswa saat ini. Dari hasil penelitian Basuki dalam (Sar’i dkk, 

2010) menyebutkan bahwa rata-rata mahasiswa memilih jurusan akuntansi didorong 

oleh keinginan mereka untuk menjadi profesional di bidang akuntansi. Selain itu, 

mereka juga termotivasi oleh anggapan bahwa akuntan di masa mendatang akan 

sangat dibutuhkan oleh banyak organisasi dan perusahaan, khususnya di Indonesia.

Perkembangan lingkungan bisnis pun sangat ketat menjadi suatu tantangan yang 

harus dihadapi bagi setiap pelaku bisnis. Persaingan tidak lepas dari ketatnya 

perkembangan lingkungan bisnis, sehingga banyak pelaku bisnis yang bekerja keras 

untuk mampu bersaing mengatasi munculnya permasalahan yang akan dihadapi

akibat persaingan tersebut. Perkembangan ini juga diikuti oleh semakin meluasnya

profesi akuntan yang mempunyai hubungan erat dengan tata nilai dan budaya yang

berkembang bukan hanya di lingkungan bisnis tetapi di kalangan masyarakat.

Profesi akuntan tidak bisa lepas yang terjadi di negeri ini, karena profesi akuntan

menjadi salah satu pelaku aktif dalam dunia bisnis dan ekonomi. Profesi akuntan

dituntut untuk dapat menjawab tantangan yang ditimbulkan oleh perubahan

lingkungan.

Pada situasi saat ini profesi akuntan menjadi sorotan tajam bagi pelaku bisnis 

dan masyarakat karena dianggap sebagai salah satu pihak yang mampu memberikan

1



kontribusi besar dalam memecahkan masalah yang dihadapi oleh mereka. Profesi 

akuntan dituntut untuk mampu menjaga kepercayaan publik kepada profesi dan 

menjalankan setiap kegiatan profesi dengan maksimal yang bertujuan untuk 

meningkatkan kualitas jasa yang diberikan profesi, sehingga profesi akuntan saai ini 

dianggap suatu profesi yang mempunyai prospek masa depan yang cerah untuk 

mahasiswa strata satu (SI) program studi Akuntansi (Rahayu dan Rusmawan,

\

2010).

Timbul dan berkembangnya profesi akuntan di suatu negara sejalan dengan 

timbulnya perkembangan perusahaan dan berbagai bentuk badan hukum perusahaan 

dalam negara tersebut. Timbul dan berkembangnya profesi akuntan adalah sejalan

dengan berkembangnya perusahaan itu (Mulyadi 1998 : 1). Pada saat perusahaan

masih kecil yang umumnya berbentuk perseorangan, laporan keuangan yang

dihasilkan perusahaan biasanya digunakan oleh pemiliknya untuk mengetahui hasil

usaha dan posisi keuangannya. Hal ini berlanjut pada perusahaan yang berbentuk 

firma. Laporan baru dimanfaatkan oleh para sekutu atau firma. Dengan kata lain, 

perusahaan keuangan lebih kepada intem. Pada kondisi seperti ini, kebutuhan akan 

profesi akuntan masih sangat rendah, karena para pemimpin perusahaan dan pihak 

luar belum banyak memerlukan informasi keuangan yang dihasilkan perusahaan.

Untuk perusahaan yang berbentuk perseroan terbatas yang bersifat terbuka, 

kebutuhan akan profesi akuntan dirasa makin meningkat. Hal ini dikarenakan 

pengelola perusahaan dengan pemilik sudah sangat mungkin terpisah. Pemilik 

perusahaan hanya sebagai penanam modal. Sebagai penanam modal mereka berhak 

untuk mendapatkan laporan-laporan yang akurat dan benar berdasarkan prinsip- 

prinsip akuntansi yang lazim.

2
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Pada situasi saat ini profesi akuntan menjadi sorotan tajam bagi pelaku bisnis

dan masyarakat karena dianggap sebagai salah satu pihak yang mampu memberikan

kontribusi besar dalam memecahkan masalah yang dihadapi oleh mereka. Profesi

akuntan dituntut untuk mampu menjaga kepercayaan publik kepada profesi dan

menjalankan setiap kegiatan profesi dengan maksimal yang bertujuan untuk

meningkatkan kualitas jasa yang diberikan profesi, sehingga profesi akuntan saai ini

dianggap suatu profesi yang mempunyai prospek masa depan yang cerah untuk

mahasiswa strata satu (S1) program studi Akuntansi (Rahayu dan Rusmawan,

2010).

Timbul dan berkembangnya profesi akuntan di suatu negara sejalan dengan

timbulnya perkembangan perusahaan dan berbagai bentuk badan hukum perusahaan

dalam negara tersebut. Timbul dan berkembangnya profesi akuntan adalah sejalan

dengan berkembangnya perusahaan itu (Mulyadi 1998 : 1). Pada saat perusahaan

masih kecil yang umumnya berbentuk perseorangan, laporan keuangan yang

dihasilkan perusahaan biasanya digunakan oleh pemiliknya untuk mengetahui hasil

usaha dan posisi keuangannya. Hal ini berlanjut pada perusahaan yang berbentuk

firma. Laporan baru dimanfaatkan oleh para sekutu atau firma. Dengan kata lain,

perusahaan keuangan lebih kepada intern. Pada kondisi seperti ini, kebutuhan akan

profesi akuntan masih sangat rendah, karena para pemimpin perusahaan dan pihak

luar belum banyak memerlukan informasi keuangan yang dihasilkan perusahaan.

Untuk perusahaan yang berbentuk perseroan terbatas yang bersifat terbuka,

kebutuhan akan profesi akuntan dirasa makin meningkat. Hal ini dikarenakan

pengelola perusahaan dengan pemilik sudah sangat mungkin terpisah. Pemilik

perusahaan hanya sebagai penanam modal. Sebagai penanam modal mereka berhak



6

untuk mendapatkan laporan-laporan yang akurat dan benar berdasarkan prinsip-

prinsip akuntansi yang lazim.

Dalam menjalankan aktivitasnya seorang akuntan dituntut untuk selalu

meningkatkan profesionalismenya. Dalam kode etik akuntan Indonesia diatur

tentang norma dalam perilaku antara akuntan dengan para klien, antara akuntan

dengan sejawatnya dan antara profesi dengan masyarakat. Di Indonesia, issue ini

berkembang seiring dengan terjadinya pelanggaran etika, baik yang dilakukan oleh

akuntan publik, akuntan intern, maupun akuntan pemerintah. Contoh kasus ini

adalah banyak bank-bank dinyatakan sehat tanpa syarat oleh akuntan publik atas

audit laporan keuangan berdasar Standar Akuntansi Perbankan Indonesia ternyata

sebagian besar bank itu kondisinya tidak sehat (Riza Sofia, dkk. 2010).

Penyajian laporan keuangan menyimpang yang dibuat akuntan akan

bertentangan dengan etika dan sikap positif yang seharusnya dilaksanakan. Tidak

mengherankan etika selalu menjadi sorotan utama dalam kinerja akuntan dalam

menyajikan laporan keuangan. Profesi akuntan Indonesia pada masa yang akan

datang akan menghadapi tantangan yang semakin berat, untuk itu kesiapan menjadi

akuntan yang profesional sangat diperlukan.

Hal lain yang juga mempengaruhi seseorang berperilaku secara etis adalah

lingkungan, yang salah satunya ialah lingkungan dunia pendidikan. Dunia

pendidikan akuntansi juga mempunyai pengaruh yang besar terhadap perilaku etis

akuntan Sudibyo (1995) dalam Riza Sofia (2010:2), oleh sebab itu perlu diketahui

pemahaman calon akuntan (mahasiswa) terhadap masalah-masalah etika, dalam hal

ini berupa etika bisnis dan etika profesi akuntan yang mungkin telah atau akan

mereka hadapi nantinya. Terdapatnya mata kuliah yang berisi ajaran moral dan etika
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sangat relevan untuk disampaikan kepada mahasiswa dan keberadaan pendidikan

etika ini juga memiliki peranan penting dalam perkembangan profesi di bidang

akuntansi di Indonesia.

Seiring dengan semakin banyaknya mata kuliah dan semakin lamanya seorang

mahasiswa dalam menempuh mata kuliah, atau dengan kata lain, semakin senior

mahasiswa, maka akan semakin besar peluang akan mengalami perubahan persepsi

terhadap profesi akuntan. Hal ini dimungkinkan karena kesalahan persepsi

mahasiswa dalam memahami profesi akuntan yang bisa dikarenakan oleh

kekurangtepatan penyampaian suatu mata kuliah tertentu sehingga mahasiswa

semakin tidak tertarik dengan profesi yang mungkin akan digelutinnya tersebut.

Penelitian mengenai persepsi mahasiswa senior dan junior terhadap profesi

akuntansi masih jarang dilakukan, di antaranya penelitian Marriott dan Marriott

(2003) yang melakukan pengujian pada universitas di Inggris dan menemukan

bahwa terjadi perubahan persepsi mahasiswa akuntansi dari sejak awal masa kuliah

sampai ke senior. Marriott dan Marriott (2003) menyebutkan bahwa pendidikan

akuntansi justru menyebabkan menurunnya persepsi positif mahasiswa akuntansi

terhadap profesi akuntan.

Di Indonesia penelitian ini dilakukan oleh Bawono, dkk (2006) mengenai

persepsi mahasiswa jurusan akuntansi regular dan nonreguler tentang Pendidikan

Profesi Akuntansi. Hasil dari penelitian menunjukkan bahwa mahasiswa S1

akuntansi reguler dan ekstensi mempunyai persepsi positif mengenai Pendidikan

Profesi Akuntansi (PPAk). Hasil ini mempunyai arti bahwa mahasiswa S1

Akuntansi reguler dan ekstensi memiliki persepsi bahwa dengan Pendidikan Profesi
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Akuntansi (PPAk) kompetensi dan profesionalisme sumber daya akuntan lebih

berkualitas.

Penelitian tahun 2007 dilakukan oleh Fitriany dan Yulianti mengenai

“Perbedaan Persepsi Antara Mahasiswa Junior dan Mahasiswa Junior Mengenai

Profesi Akuntan pada Program S1 Reguler, S1 Ekstensi. Dan Program Diploma 3”,

yang berlokasi di Universitas Indonesia. Hasil penelitian Fitriany dan Yulainti

(2007) mennyatakan bahwa terdapat perbedaan persepsi antara mahasiswa senior

dan junior mengenai profesi akuntan, semakin senior mereka (semakin lama mereka

mengikuti pendidikan akuntansi), semakin mereka tidak suka akuntansi dan semakin

tidak ingin berkarier sebagai akuntan. Hasil penelitian mengenai perbedaan persepsi

mahasiswa antar program studi menunjukkan bahwa mahasiswa S1 reguler memiliki

persepsi yang lebih rendah dibandingkan dengan mahasiswa S1 Ekstensi mengenai

akuntansi sebagai aktivitas kelompok. Mahasiswa S1 Reguler juga memiliki

persepsi yang lebih rendah dibandingkan dengan mahasiswa Diploma 3 mengenai

akuntan sebagai karier. Persepsi mahasiswa Ekstensi lebih baik dibandingkan

dengan persepsi mahasiswa Diploma 3 mengenai akuntasi sebagai disiplin ilmu.

Aditya (2010) juga melakukan penelitian mengenai perbedaan persepsi antara

mahasiswa junior dan senior terhadap profesi akuntan pada PTS “X”. Hasil

penelitian yaitu terdapat perbedaan persepsi mahasiswa junior dan senior terhadap

profesi akuntan publik. Mahasiswa senior cenderung memiliki persepsi lebih rendah

terhadap profesi akuntan dibandingkan dengan mahasiswa junior.

Hasil penelitian Nurleni, dkk (2012) mengenai persepsi mahasiswa Pendidikan

Profesi Akuntansi terhadap profesi akuntan publik jurusan akuntansi Fakultas

Ekonomi Universitas Hasanuddin Makassar menunjukkan bahwa persepsi
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mahasiswa Pendidikan Profesi Akuntansi terhadap profesi akuntan public tergolong

baik.

Hasil penelitian yang dilakukan oleh Lestari dan Yadnyana (2013) mengenai

persepsi dan minat mahasiswa jurusan akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas

Udayana terhadap profesi akuntan publik menunjukkan bahwa mahasiswa jurusan

akuntansi memiliki persepsi yang positif terhadap profesi akuntan publik. Hal ini

menunjukkan bahwa mahasiswa jurusan akuntansi memandang profesi akuntan

public sebagai profesi yang dihormati dan juga termasuk profesi prestisius di

Indonesia.

Dari beberapa penelitian terdahulu, para ahli hanya meneliti mahasiswa

akuntansi. Meskipun saya dan para peneliti terdahulu sama-sama meneliti persepsi

tentang profesi akuntan namun dalam penelitian saya kali ini akan meneliti para

mahasiswa jurusan Akuntansi program S1 reguler pada perguruan tinggi swasta

(Universitas Muhammadiyah Palembang) dan mahasiswa jurusan Akuntansi pada

perguruan tinggi negeri (Universitas Sriwijaya) untuk melihat apa pandangan serta

persepsi mereka terhadap profesi akuntansi. Kedua universitas ini sama-sama telah

mendapatkan akreditasi B berdasarkan SK terbaru BAN-PT per tanggal 16 Januari

2014  (ban-pt.kemdiknas.go.id/hasil.aipt.php).

Hingga saat ini topik mengenai persepsi mahasiswa universitas swasta dan

universitas negeri terhadap profesi akuntan masih menarik untuk diteliti karena

masih sedikitnya penelitian yang dilakukan. Karena minimnya penelitian mengenai

hal tersebut maka peneliti tertarik untuk melakukan penelitian tersebut pada

mahasiswa jurusan Akuntansi Universitas Muhammadiyah Palembang dan
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mahasiswa jurusan Akuntansi universitas Sriwijaya untuk melihat apakah ada

perbedaan persepsi terhadap profesi akuntan.

Berdasarkan uraian di atas maka peneliti tertarik untuk meneliti dengan judul

“Perbedaan Persepsi Mahasiswa Jurusan Akuntansi Universitas Sriwijaya dan

Universitas Muhammadiyah Palembang pada Program S1 Reguler Mengenai Profesi

Akuntan”.

1.2. Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang masalah yang ada di atas maka perumusan masalah

dalam penelitian ini adalah :

Apakah ada perbedaan presepsi mahasiswa jurusan Akuntansi Universitas

Sriwijaya dan Universitas Muhammadiyah Palembang pada program S1 reguler

mengenai profesi Akuntan?

1.3. Tujuan Penelitian

Untuk mengetahui perbedaan persepsi mahasiswa jurusan Akuntansi

Universitas Sriwijaya dan Universitas Muhammadiyah Palembang pada

program S1 reguler mengenai profesi akuntan.

1.4. Manfaat Penelitian

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat untuk pihak-pihak sebagai

berikut :

1. Memberikan informasi mengenai persepsi mahasiswa mengenai profesi

akuntan untuk dijadikan dasar penyusunan kurikulum akuntansi.

2. Memberikan informasi kepada para pendidik terutama di bidang akuntansi

agar dapat menyampaikan sisi lain dari profesi akuntan sehingga mahasiswa
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diharapkan semakin menghargai dan memiliki persepsi positif tethadap

profesi akuntan.

3. Bagi peneliti selanjutnya, hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi

acuan pada penelitian selanjutnya dengan memperbaiki keterbatasan yang

ada.

1.5. Sistematika Penulisan

BAB I PENDAHULUAN

Bab ini berisi pemaparan mengenai latar belakang masalah, perumusan masalah

yang diteliti, tujuan dan manfaat penelitian serta sistematika penelitian.

BAB II TINJAUAN PUSTAKA

Bab ini berisi tentang pemaparan mengenai landasan teori yang digunakan

sebagai dasar acuan penelitian, penelitian terdahulu yang berkaitan dengan

penelitian, kerangka pemikiran penelitian, dan hipotesis.

BAB III METODE PENELITIAN

Bab ini berisi tentang pemaparan mengenai variabel penelitian dan definisi

operasionalnya, populasi dan sampel, jenis dan sumber data, metode

pengumpulan data serta metode analisis yang digunakan dalam penelitian ini.

BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN

Bab ini berisi pemaparan mengenai deskripsi objek penelitian, analisis data, dan

interpretasi hasil.

BAB V PENUTUP

Bab ini berisi kesimpulan, keterbatasan, dan saran dari hasil penelitian.
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