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ABSTRAK

PENGARUH STRUKTUR KEPEMILIKAN TERHADAP MANAJEMEN 
LABA PADA PERUSAHAAN YANG TERDAFTAR DI BURSA EFEK 

INDONESIA PERIODE 2008-2012

Oleh:
M.Hikam Ardiansyah

Perusahaan-perusahaan yang terdaftar di bursa Efek Indonesia, pada umumnya telah 
memiliki struktur organisasi terpisah antara pihak pemilik dan pengelolanya. Hal tersebut 
dapat menimbulkan konflik keagenan antara pemilik dan manager sebagai pengelolanya. 
Konflik keagenan tersebut kemudian menimbulkan manajemen laba. Oleh karana itu, 
suatu mekanisme diperlukan untuk mengatasi konflik yang muncul. Tujuan dari 
penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh struktur kepemilikan (kepemilikan 
institusional, kepemilikan manajerial, kepemilikan asing, kepemilikan keluarga, dan 
kepemilikan terkonsentrasi) terhadap manajemen laba.

Populasi dalam penelitian ini adalah perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek 
Indonesia tahun 2008-2012. Penelitian ini menggunakan metode purposive sampling 
untuk menentukan jumlah sampel yang digunakan, dan dari metode tersebut didapatkan 
32 sampel. Model regresi logistik dan statistik deskriptif digunakan untuk analisis data..

Hasil penelitian menunjukkan bahwa kepemilikan institusional dan kepemilikan 
manajerial berpengaruh negatif tidak signifikan terhadap manajemen laba; kepemilikan 
asing, kepemilikan keluarga, dan kepemilikan terkonsentrasi berpengaruh positif tidak 
signifikan terhadap manajemen laba. Penelitian ini memiliki keterbatasan, yaitu jumlah 
sampel yang beijumlah hanya 32 perusahaan dan tidak ada sampel yang secara statistik 
menunjukkan hasil yang signifikan.

Kata Kunci : Teori Agensi, Struktur Kepemilikan, Manajemen Laba.
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ABSTRACT

THE INFLUENCE OF OWNERSHIP STRUCTURE TO EARNING 
MANAGEMENTATLISTED COMPANYININDONESIANSTOCK 

EXCHANGE PERIOD OF 2008-2012

:f\r

'O
r tBy:

M.Hikam Ardiansyah; Mukhtaruddin, SE, M. Si, A k, C A; 
Eka Meirawati, SE, M.Si, Ak

The listed companies in Indonesia Stock Exchange generally have already had their 
ownership structure - separating owners and managers. Such structure may create agency 
conflict between two parties. Their different role leads to the eaming management which 
requires some mechanism to control the agency conflict. This research, was aimed at 
identifying the influence of ownership (either institutional, managerial, foreign, and 
concentrated ownership) on the eamings management.

The population of this research consisted of all company listed on the Indonesia 
Stock Exchange in 2008-2012. Thirty two samples were selected using the purposive 
sampling technique. This research used logistic regression model and descriptive 
statistics approach for the analysis.

The research result show that the institutional and managerial ownership had 
negative and insignificant on the eamings management respectively. The foreign, family, 
and concentrate ownership had positive and insignificant influence on the eamings 
management respectively. This research has its limitation, that is, using only 32 samples 
and the statistical analysis did not point to significant result.

Kata Kunci : Agency Theory, Ownership Structure, Eaming Management.
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BABI

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Laporan keuangan adalah suatu penyajian terstruktur dari posisi keuangan dan 

kinerja keuangan suatu entitas. Tujuan dari suatu laporan keuangan adalah 

memberikan informasi mengenai posisi keuangan, kinerja keuangan dan arus kas 

entitas yang bermanfaat bagi sebagian besar kalangan pengguna laporan keuangan 

dalam pembuatan keputusan ekonomi.

Pemakai laporan keuangan terbagi menjadi dua yaitu pihak internal dan 

eksternal. Menurut teori pensinyalan, manajemen merupakan pihak yang 

berkewajiban menyusun laporan keuangan karena keberadaan mereka di dalam 

perusahaan dan merupakan pengelola aktiva perusahaan secara langsung. Pihak 

eksternal yang memerlukan informasi laporan keuangan diantaranya pemegang 

saham, kreditor, investor, dan pemerintah. Informasi laba sebagai bagian dari 

laporan keuangan, sering menjadi target rekayasa manajemen untuk 

memaksimumkan keinginannya, tetapi dapat merugikan pemegang saham atau 

investor. Tindakan tersebut dilakukan dengan cara memilih kebijakan akuntansi 

tertentu, sehingga laba perusahaan dapat diatur, dinaikkan atau diturunkan sesuai 

dengan keinginannya. Perilaku manajemen untuk mengatur laba sesuai dengan 

keinginannya tersebut dikenal dengan istilah manajemen laba (earnings 

management).
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Earnings management muncul karena adanya agency conflicts, yang muncul 

karena teijadinya pemisahan antara kepemilikan dengan pengelolaan perusahaan 

(Sudewi, 2004 dalam Palestin, 2008). Dengan pemisahan ini, pemilik perusahaan 

memberikan kewenangan pada pengelola untuk mengurus jalannya perusahaan 

seperti mengelola dana dan mengambil keputusan perusahaan lainnya atas 

pemilik. Dengan kewenangan tersebut, memungkinkan pihak pengelola atau 

manajemen tidak bertindak sesuai dengan keinginan atau kepentingan pemilik, 

karena adanya perbedaan kepentingan (conjlict of interests). Keleluasaan dalam 

mengelola perusahaan dapat menimbulkan penyalahgunaan wewenang. Pihak 

manajemen sebagai pengelola perusahaan dapat memaksimalkan laba perusahaan 

agar dapat memaksimalkan kepentingannya atas biaya pemilik perusahaan. Hal 

tersebut dapat terjadi karena pengelola mempunyai informasi yang tidak dimiliki 

oleh pemilik perusahaan {asymmetric Information).

Untuk mengantisipasi timbulnya kesempatan bagi pihak manajemen melakukan 

tindakan yang merugikan pemegang saham dapat dilakukan dengan dua cara, yaitu 

monitoring dan bonding. Monitoring merupakan pengawasan yang dilakukan oleh 

investor luar, sedangkan bonding merupakan pembatasan-pembatasan yang 

dilakukan oleh pihak manajer sendiri dalam mengambil tindakan. Mekanisme ini 

akan memunculkan biaya yang disebut dengan agency cost. Biaya keagenan 

{agency cost) adalah biaya yang dikeluarkan pemilik untuk mengatur dan 

mengawasi kinerja para manajer sehingga mereka bekerja untuk kepentingan 

perusahaan. Dalam hal ini struktur kepemilikan dapat meminimalisir agency 

Dengan adanya pemisahan kepemilikan, maka dapat meningkatkan

nama

cost.

upaya
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monitoring, maka dapat mengurangi agency cost. Dikarenakan agency cost 

berkurang, maka struktur kepemilikan secara tidak langsung dapat berfungsi untuk 

meningkatkan laba perusahaan.

Salah satu struktur kepemilikan yang cukup besar dalam sebuah perusahaan 

adalah kepemilikan institusional. Menurut Taijo (2008) Kepemilikan institusional 

merupakan kepemilikan saham perusahaan yang mayoritas dimiliki oleh institusi 

atau lembaga (perusahaan asuransi, bank, perusahaan investasi, asset management 

dan kepemilikan institusi lain). Investor institusional dapat meminta manajemen 

perusahaan untuk mengungkapkan informasi sosial dalam laporan tahunannya 

untuk transparansi kepada stakeholders untuk memperoleh legitimasi dan 

menaikkan nilai perusahaan melalui mekanisme pasar modal sehingga

mempengaruhi harga saham perusahaan.

Keberadaan investor asing dalam struktur kepemilikan perusahaan diharapkan 

akan menaikkan kinerja perusahaan dengan beberapa alasan. Pertama, investor 

asing tersebut akan menambah tekanan kepada manajer dalam menyediakan 

tambahan pengawasan. Kedua, investor asing tersebut dapat memberikan modal- 

modal baru dan memperkeijakan manajer yang sudah terlatih. Ketiga, investor 

asing tersebut membantu perusahaan lokal miliknya untuk mendaftar di pasar

internasional yang mengakibatkan biaya perolehan modalnya semakin berkurang 

(Bekaert & Harvey, 1999 dalam Lucyanda dan Lilyana).

Anderson dkk (2002) mengatakan bahwa perusahaan yang dikendalikan 

keluarga mempunyai struktur yang menyebabkan berkurangnya konflik 

antara pemegang saham dan kreditur. Pada satu sisi, kepemilikan keluarga yang

agensi
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besar dapat mengarahkan perushaan untukmemiiliki ekuitas yang

gimplementasikan tindakan yang dapat merugikan minoritas. Karakteristik ini 

juga menyidiakan insentif untuk memantau manajemen.

Kepemilikan dikatakan terkonsentrasi jika untuk mencapai kontrol dominasi

men

atau mayoritas dibutuhkan penggabungan lebih sedikit investor. Konsentrasi 

kepemilikan dapat menjadi mekanisme internal pendisiplinan manajemen sebagai 

salah satu mekanisme yang dapat digunakan untuk meningkatkan efektivitas 

monitoring, karena dengan kepemilikan yang besar menjadikan pemegang saham 

memiliki akses informasi yang cukup signifikan untuk mengimbangi keuntungan 

informasional yang dimiliki manajemen (Hubert dan Langhe 2002 dalam

Nuryaman)

Praktek manajemen laba dapat dipandang dari dua perspektif yang berbeda,

AUyaitu sebagai tindakan yang salah (negatif) dan tindakan yang seharusnya dilakukan

manajemen (positif). Manajemen laba dianggap sebagai tindakan yang

menyesatkan dan menipu pemegang saham. Hal ini disebabkan manajemen

memiliki informasi asimetrik mengenai kondisi perusahaan. Pandangan yang lain 

menganggap bahwa manajemen laba merupakan upaya untuk memuaskan

pemegang saham. Manajemen laba dilakukan untuk memaksimumkan nilai

perusahaan ketika terdapat asimetri informasi antara manajer dan pemilik. Hal ini 

dapat menurunkan risiko persepsian investor karena ketidakpastian return di masa 

depan sehingga diharapkan dapat memperbaiki nilai pemegang saham.

Penelitian ini mengacu pada penelitan yang dilakukan oleh Handayani dan 

Rachardi (2009) yang menguji ukuran perusahaan terhadap manajemen laba. Hasil
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dari penelitan yang dilakukan oleh Handayani dan Rachardi (2009) ini yaitu ukuran 

perusahaan tidak berpengaruh terhadap manajemen laba. Perbedaan dalam 

penelitian ini terletak pada variabel independen yang digunakan yaitu struktur 

kepemilikan. Hasil dari penelitian sebelumnya mengenai pengaruh struktur 

kepemilikan terhadap manajemen laba memiliki hasil yang berbeda-beda atau tidak 

konsisten. Berdasarkan ketidakkonsistenan dari hasil penelitian tersebut peneliti 

tertarik untuk meneliti pengaruh struktur kepemilikan terhadap manajemen laba.

Dalam penelitian ini, struktur kepemilikan dijadikan variabel independen 

karena dalam teori agensi adanya hubungan atau kontrak antara investor (principal) 

pengelola perusahaan (agent) menimbulkan suatu masalah yang biasa disebut 

agency problem, hal tersebut teijadi antara pemilik perusahaan atau shareholders 

dengan manajemen selaku pengelola. Manajemen sebagai agent seharusnya 

memenuhi kepentingan principal, akan tetapi tidak menutup kemungkinan pihak 

agen mementingkan kepentingannya sendiri. Berdasarkan penelitian sebelumnya 

secara empiris membuktikan bahwa hubungan principal dan agen sering ditentukan 

oleh angka akuntansi. Hal ini memacu agent untuk memikirkan bagaimana angka 

akuntansi tersebut dapat digunakan sebagai sarana untuk memaksimalkan 

kepentingannya. Salah satu bentuk tindakan tersebut adalah manajemen laba. 

Menurut pendekatan keagenan, struktur kepemilikan merupakan suatu mekanisme 

untuk mengurangi konflik kepentingan antara manajer dengan pemegang saham. 

Jadi dapat disimpulkan bahwa dengan adanya struktur kepemilikan dapat 

mengurangi tindakan manajer dalam memaksimalkan kepentingannya dengan cara 

memanipulasi laba atau manajemen laba.
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Peneliti tertarik menggunakan populasi untuk penelitian ini adalah seluruh 

perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2008-2012. Berdasarkan 

dari penelitian terdahulu, untuk memperluas ruang lingkup pengamatan 

sampel penelitian dan memperpanjang tahun penelitan agar pengaruh dan struktur 

kepemilkan dapat lebih terlihat dalam mengurangi manajemen laba, maka dalam 

penelitiaan ini menggunakan seluruh perusahaan yang terdatar di Bursa Efek 

Indonesia pada periode 2008-2012. Hal tersebut juga menjadi salah satu perbedaan 

dari penelitan sebelumnya.

Berdasarkan uraian di atas yang menjadi latar belakang penulis untuk 

melakukan penelitian, dimana manajemen laba sebagai variabel dependen dihitung 

menggunakan The Modifled Jones Model, sedangkan indikator yang digunakan 

untuk mengukur tingginya konflik keagenan dalam perusahaan yaitu kepemilikan 

institusional, kepemilikan manajerial, kepemilikan asing, kepemilikan keluarga, 

dan kepeilikan terkonsentrasi sebagai variabel dependen. Berdasarkan pemikiran 

tersebut maka dalam penelitian ini peneliti mengambil judul “Pengaruh Struktur 

Kepemilikan terhadap Manajemen Laba pada Perusahaan yang Terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia (BEI) Periode 2008-2012”.

saran

^ t.

.<■1.2 Rumusan Masalah “o -
1 /

Berdasarkan latar belakang di atas, maka rumusan masalah dalam penelitian ini c)v^

adalah sebagai berikut.

1. Bagaimana pengaruh kepemilikan manajerial terhadap manajemen laba?
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2. Bagaimana pengaruh kepemilikan institusional terhadap manajemen

laba?

3. Bagaimana pengaruh kepemilikan asing terhadap manajemen laba?

4. Bagaimana pengaruh kepemilikan keluarga terhadap manajemen laba?

5. Bagaimana pengaruh kepemilikan konsentrasi terhadap manajemen laba?

1.3 Tujuan Penelitian

Berdasarkan rumusan masalah yang telah dijabarkan di atas, maka tujuan dari

penelitian ini adalah sebagai berikut

1. Untuk mengetahui pengaruh kepemilikan manajerial terhadap

manajemen laba.

2. Untuk mengetahui pengaruh kepemilikan institusional terhadap 

manajemen laba.

3. Untuk mengetahui pengaruh kepemilikan asing terhadap manajemen

laba.

4. Untuk mengetahui pengaruh kepemilikan keluarga terhadap manajemen

laba.

5. Untuk mengetahui pengaruh kepemilikan konsentrasi terhadap 

manajemen laba.

1.4 Manfaat Penelitian

Manfaat dari penelitian ini adalah sebagai berikut.
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a. Bagi Perusahaan

Hasil penelitian dapat dijadikan sebagai referensi bagi perusahaan dalam 

menetapkan kebijakan dan memberikan masukan dalam mencermati 

perilaku manajemen dalam aktivitas manajemen laba yang sering terjadi.

b. Bagi Investor

Hasil penelitian ini dapat memberikan informasi kepada investor agar 

investor dapat lebih teliti dalam menilai laporan keuangan suatu 

perushaan, untuk mengetahui tindakan manajemen dalam melakukan

manajemen laba.

c. Bagi Pembaca

Sebagai bahan referensi untuk menambah wawasan dan bermanfaat bagi

penelitian selanjutnya. Terutama penelitian yang berkaitan tentang 

pengaruh struktur kepemilikan terhadap manajemen laba ;. s V^r

UI ■—' j

£.
1.5 Sistematika Penelitian

\\\

Agar dalam penelitian ini menjadi lebih terarah dan sistetmati, maka disusunlah 

sebuah sistematika penulisan sebagai berikut:

BAB I PENDAHULUAN

Bab ini merupakan bagian pendahuluan yang terdiri dari latar belakang 

masalah, perumusan masalah, tujuan penelitan, manfaat penelitan, dan 

sistematika penulisan.
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BAB II TINJAUAN PUSTAKA

Dalam bab ini berisikan landasan teori sebagai ladasan dalam 

pembahasan permasalahan dalam penelitian ini, penelitan terdahulu, 

kerangka pemikiran, serta hipotesis penelitian.

BAB III METODE PENELITIAN

Bab ini memguraikan tentang populasi dan sampel yang diambil

dalam penelitian ini, variabel dan pengukuran variabel, jenis dan

sumber data, teknik pengumpulan data, teknik analisis data.

BAB IV GAMBARAN UMUM DATA SAMPEL

Bab ini berisi gambaran data penelitan yang meliputi gambaran data

variabel penelitian kepemilikan institusional, kepemilikan manajerial,

kepemilikan asing, kepemilikan keluarga, kepemilikan terkonsentrasi

dan manajemen laba uang dijadikan sampel penelitan pada

perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2008-2012.

BAB V HASIL DAN PEMBAHASAN

Bab ini berisi gambaran umum objek penelitan serta membahas 

tentang sampel dan variabel yang berkaitan dengan penelitian, analisis 

data agar mudah dibaca oleh pihak lain, serta pembahasan hasil 

penelitan yang menguraikan implikasi dari hasil analisis data.

BAB VI KESIMPULAN DAN SARAN

berisi hasil evaluasi yang terdiri dari kesimpulan berdasarkan 

hasil pembahasan, keterbatasan penelitian dam saran bagi penelitian 

selanjutnya.

Bab ini
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