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ABSTRAK

Analisis Efisiensi Penggunaan Modal Kerja Terhadap Profitabilitas
Pada perusahaan Jasa Asuransi Yang Terdaftar di BEI
Oleh :
Bima Laringka Pankoulus ; Hj. Marlina Widiyanti, SE,SH.M.M, Ph.D;
Drs. HM.A. Rasyid Hs. Umrie M.B.A

Penelitian ini untuk mengetahui pengaruh Debt To Asset Ratio (Debt Ratio), Debt
To Eqiuty Ratio dan Long Term Debt To Equity Ratio terhadap Return on Assets
secara parsial dan simultan pada perusahaan Jasa Asuransi Yang Terdaftar di BEIL
Data yang digunakan dalam penelitian ini data sekunder. Mctode analisis data
yang digunakan dalam penelitian ini yaitu metode analisis data kuantitatif
sedangkan alat analisis yang digunakan dalam penelitian ini menggunakan regresi
berganda.. Berdasarkan analisis yang telah dilakukan maka dapat disimpulkan
hasil uji F menunjukkan tingkat signifikan sebesar 0,006 < 0,05. Kesimpulanya
berarti Ha diterima yang artinya secara bersama-sama variabel independen yang
terdiri dari Debt To Asset Ratio, Debt To Eqiuty Ratio dan Long Term Debt To
Equity Ratio mempunyai pengaruh signifikan terhadap return on assets. Hal ini
sesuai dengan hasil R? yang menunjukan bahwa variasi dari variabel independen
mampu menjelaskan variasi dari variabel dependen sebesar 66 %. Sedangkan
sisanya 34% adalah faktor lain yang tidak diteliti dalam penelitian ini. Hasil uji t
menunjukkan variabel variabel Debt To Asset Ratio mempunyai pengaruh yang
signifikan dimana nilai sig t sebesar 0,001 < a (0,05) dan variabel Debt To Eqiuty
Ratio dan Long Term Debt To Equity Ratio tidak mempunyai pengaruh yang
signikan karena nilai sig t 0,509 dan 0,684 > 0,05

Kata Kunci  : Debt To Asset Ratio (Debt Ratio), Debt To Fqiuty Ratio, Long

Term Debt To Equity Ratio dan Return on Assets.
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ABSTRACT

Analysis of Usage Efficiency of Working Capital To Profitability
In the Registered Insurance Services company in the Stock Exchange
by:

Bima Laringka Pankoulus ; Hj. Marlina Widiyanti, SE.SHM.M, Ph.D ;
Drs. HM.A. Rasyid Hs. Umrie M.B.A

This study was to determine the effect of Debt To Asset Ratio (Debt Ratio), Debt
To Eqiuty Ratio and Long Term Debt To Equity Ratio Return on Assets partially
and simultaneously on the company's Insurance Services Listed on the Stock
Exchange. The data used in this study secondary data. The method of data
analysis used in this study is the method of data analysis while the quantitative
analysis tools used in this study using multiple regression .. Based on the analysis
that has been done, it can be concluded F test results show a significant level of
0.006 <0.05. Kesimpulanya mean Ha accepted meaning is jointly independent
variables consisting of Debt To Asset Ratio, Debt To Eqiuty Ratio and Long Term
Debt To Equity Ratio has a significant effect on return on assets. This is
consistent with the results of the R ? which shows that the variation of the
independent variables can explain the variation of the dependent variable by
66%. While the remaining 34% are other factors not examined in this study. T-test
results showed variable Debt To Asset Ratio variables have a significant influence
where sig t of 0.001 <a (0.05) and variable Eqiuty Debt To Ratio and Long Term
Debt To Equity Ratio has no effect because the sig signikan t 0.509 and 0.684>
0.05.

Keywords: Debt To Asset Ratio (Debt Ratio), Debt To Eqiuty Ratio, Long Term

Debt To Equity Ratio and Return on Asselts.
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BAB 1

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang Masalah
Keadaan perekonomian yang sulit sekarang ini membawa dampak buruk
bagi sektor perekonomian. Keadaan ini tidak hanya melanda masyarakat tetapi
juga berpengaruh terhadap aktivitas perusahaan, baik perusahaan yang berskala
besar yaitu dengan modal yang besar dan jaringan usaha yang luas maupun
berskala kecil yaitu dengan modal yang kecil dan jaringan usahanya kecil.

Perusahaan didirikan adalah untuk mencapai tujuan yang tertentu yang
telah ditetapkan yaitu memperoleh laba. Untuk mencapai tujuan ini perusahaan
memerlukan modal kerja untuk membiayai aktivitas sehari-hari perusahaan seperti
membeli bahan baku, membayar gaji karyawan, membayar hutang dimana dana
yang dikeluarkan ini dapat diharapkan agar dapat kembali masuk dalam
perusahaan melalui hasil penjualan produk.

Perusahaan harus mempunyai modal kerja yang cukup agar terhindar dari
kesulitan krisis serta gangguan keuangan yang dapat menghambat aktivitas
perusahaan sehari-hari. Untuk menunjang keberhasilan diperlukan modal yang
cukup besar, modal sangat penting bagi pertumbuhan suatu perusahaan
dibandingkan dengan faktor produksi lainnya sebab modal merupakan persoalan

pokok yang harus diperhitungkan terlebih dahulu dalam menjalankan operasional

perusahaan.



Setiap perusahaan didalam menjalankan aktivitasnya menginginkan agar
usahanya dapat berhasil mencapai tujuan yang telah ditetapkan yaitu tujuan untuk
memperoleh laba yang maksimal. Hal itu bukanlah persoalan yang mudah
sehingga diperlukan perencanaan dan pengolahan usaha yang lebih baik, terutama
pengolahan modal usaha atau modal kerja agar kegiatan operasional dan
kelangsungan hidup perusahaan dapat berjalan dengan lancar.

Tujuan perusahaan mempertahankan kelangsungan usaha dimasa yang
akan datang dan sekaligus mengembangkan usahanya secara kontinuitas atau terus
menerus secara berkesinambungan untuk dapat merealisasikan tujuan tersebut
maka pengolahan modal kerja merupakan hal yang sangat penting. Kemampuan
perusahaan dalam membayar utang atau pinjaman dapat dilihat dari kondisi
keuangan perusahaan tersebut, dimana kondisi keuangan suatu perusahaan akan
dapat diketahui dari laporan keuangan perusahaan diantaranya neraca dan laporan
laba rugi. Dalam neraca digambarkan jumlah aktiva, utang dan modal dari suatu
perusahaan pada tanggal tertentu, sedangkan dalam laporan laba rugi
diperlihatkan hasil-hasil yang telah dicapai oleh perusahaan serta biaya yang
terjadi selama periode tertentu.

Suatu kinerja keuangan perusahaan diartikan sebagai prospek (masa
depan) pertumbuhan, dan berkembang lebih baik dibandingkan waktu dan
perusahaan yang bergerak di bidang yang sama. bahwa secara tradisional katagori
pertama dalam ukuran kinerja adalah analisis aliran arus kas yang akan datang
dimulai dengan analisis profitabilitas. Pada hakikatnya pengelolaan modal kerja

yang efektif dan efisien akan sangat mempengaruhi posisi financial perusahaan




terutama akan meningkatkan kinerja keuangan perusahaan. Pengelolaan
kebutuhan modal kerja mempunyai hubungan yang sangat erat dengan kegiatan
sehari-hari dari perusahaan, maka diharapkan dari perusahaan dapat
memperhitungkan kebutuhan dan sumber pemenuhan modal kerja yang tepat bagi
perusahaan untuk meningkatkan leverage keuangan perusahaan.

Leverage menunjuk pada hutang yang dimiliki perusahaan. Dalam arti
harafiah, leverage berarti pengungkit/tuas. Sumber dana perusahaan dapat
dibedakan menjadi dua yaitu sumber dana intern dan sumber dana ekstern.
Sumber dana intern berasal dari laba yang ditahan, pemilik perusahaan yang
tercermin pada lembar saham atau prosentasi kepemilikan yang tertuang dalam
neraca. Sementara sumber dana ekstern merupakan sumber dana perusahaan yang
berasal dari luar perusahaan, misalnya hutang (Munawir, 2008:45).

Pada dasarnya, sumber pemenuhan modal kerja terdiri dari 2 macam,
diantaranya sumber internal (internal sources) yaitu modal kerja yang dihasilkan
oleh perusahaan itu sendiri dan sumber eksternal (eksternal source) yaitu sumber-
sumber modal kerja yang berasal dari pihak ketiga atau disebut juga sumber dari
luar perusahaan yang merupakan utang bagi perusahaan. Sumber modal kerja
intern itu sendiri meliputi laba bersih setelah digunakan untuk membayar deviden,
penjualan aktiva tetap yang dilaksanakan oleh perusahaan, keuntungan penjualan
surat-surat berharga dan sebagainya. Namun sebelum perusahaan memutuskan
kemungkinan untuk menggunakan dana intern, perusahaan perlu terlebih dahulu
memastikan apakah dana intern tersebut setelah dialokasikan untuk memenuhi

berbagai kewajiban-kewajiban jangka pendek masih menyisakan dana yang



cukup. Apabila memang masih ada sisa dana yang cukup maka tentu saja dana
intern dapat digunakan untuk membiayai potensi-potensi perusahaan. Akan tetapi
apabila dana intern yang dimiliki perusahaan tidak cukup untuk membiayai
potensi-potensi perusahaan, maka perusahaan harus mengupayakan dana yang
berasal dari sumber-sumber di luar perusahaan diantaranya pemerintah, bank,
pasar uang, pasar modal dan lain sebagainya untuk aktivitas usaha. Untuk
mengukut aktivitas perusahaan dapat dilihat dari perputaran persediaan dan
piutang. Menurut Agnes Sawir (2005 :18) perputaran persediaan adalah mengukur
efisiensi pengelolaan persediaan barang dagangan perusahaan dalam suatu
periode. Sedangkan everage collection period adalah rasio ini mengukur efisiensi
pengelolaan piutang perusahaan, rata-rata jangka waktu penagihan adalah rata-rata
jangka waktu lamanya perusahaan harus menunggu pembayaran setelah
melakukan penjualan.

Salah satu unsur dari aktiva adalah aktiva lancar, dengan aktiva lancar
inilah perusahaan dapat melaksanakan aktivitas sehari-harinya sehingga dapat
meningkatkan penjualan dan memperoleh laba. Disamping itu mereka juga
melihat tingkat profitabilitas dari perusahaan tersebut apakah mampu
menghasilkan laba yang maksimum sesuai dengan yang diharapkan atau tidak,
sehingga kontinuitas perusahaan dapat terus dipertahankan. Secara kuantitatif
modal kerja dalam perusahaan harus selalu tersedia dalam jumlah yang cukup
dalam artian bahwa ada kesinambungan antara modal kerja yang tersedia dengan

modal kerja yang dibutuhkan suatu perusahaan apabila terjadi ketidakefektifan



dan ketidakefisienan dalam penggunaan modal kerja akan mengakibatkan
perusahaan dalam kondisi kekurangan atau kelebihan modal kerja.

Penelitian ini mengambil sampel perusahaan Asuransi yang go publik di
BEI (Bursa Efek Indonesia), karena terdapat suatu permasalahan yang sedang
dihadapi oleh perusahaan Asuransi yang go publik di BEI yaitu PT. Asuransi
Bintang Tb, PT. Asuransi Bina Dana Arta Tbk, PT. Asuransi Dayin Mitra Tbk
dan PT. Asuransi Ramayana Tbk. Permasalahan tersebut adalah tinggi tingkat
hutang yang dimiliki oleh perusahaan-perusahaan Asuransi yang go publik di
BEI Hal ini mencerminkan bahwa ketergantungan para perusahaan Asuransi di
Indonesia yang go publik di BEI terhadap pihak luar sangatlah besar. Jika keadaan
ini bertahan dan tidak segara dibenahi, maka akan membahayakan bagi
kelangsungan hidup perusahaan tersebut.

Jumlah kewajiban PT. Asuransi Bintang Tbk tahun 2010 mengalami
peningkatan yang besar yaitu sebesar Rp 52.371 dari tahun sebelumnya dan tahun
2012 juga mengalami peningkatan sebesar Rp 124.738 juta. Selama 5 tahun
kewajiban PT. Asuransi Bintang Tbk meningkat sebesar Rp 147.021 juta.
Sedangkan PT. Asuransi Bina Dana Arta Tbk jumlah kewajiban tahun 2009
meningkat sebesar Rp 91.771 juta, tahun 2010 meningkat sebesar Rp 254.055
juta, tahun 2011 meningkat sebesar Rp 53.209 juta dan tahun 2012 meningkat
sebesar Rp 142.738 juta. Selama 5 tahun kewajiban PT. Asuransi Bina Dana Arta
Tbk meningkat sebesar Rp 541.773 juta. Jumlah kewajiban PT. Asuransi Dayin
Mitra Tbk tahun 2010 mengalami peningkatan yang besar yaitu sebesar Rp 82.290

dari tahun sebelumnya dan tahun 2012 juga mengalami peningkatan sebesar Rp



118. 480 juta. Selama 5 tahun kewajiban PT. Asuransi Bintang Tbk meningkat
sebesar Rp 154.200 juta. Dan jumlah kewajiban PT. Asuransi Ramayana Tbk
tahun 2010 mengalami peningkatan yang besar yaitu sebesar Rp 72.371 dari tahun
sebelumnya dan tahun 2012 juga mengalami peningkatan sebesar Rp 134.200
juta. Selama 5 tahun kewajiban PT. Asuransi Bintang Tbk meningkat sebesar Rp
144.590 juta

Modal kerja sangat diperlukan perusahaan terutama untuk berapa alasan.
Modal kerja yang terlalu besar dari kebutuhan nyata akan mengakibatkan tidak
efisiennya penggunaan dana perusahaan sebaliknya bila modal kerja terlalu kecil
juga akan mengganggu jalannya operasional perusahaan sehingga dapat
mempengaruhi tingkat pengembalian keuntungan perusahaan. Tingkat keutungan
tersebut dapat dilihat dari pencapaian return on asset perusahaan. ROA digunakan
untuk mengukur efektifitas perusahaan di dalam menghasilkan keuntungan
dengan memanfaatkan aktiva / assets yang dimilikinya. Dengan kata lain, rasio ini
digunakan untuk mengukur kemampuan manajemen bank dalam memperoleh
keuntungan (laba) secara keseluruhan. Semakin besar ROA suatu bank, semakin
besar pula tingkat keuntungan yang dicapai bank tersebut dan semakin baik pula
posisi bank dari segi penggunaan asset (Dendawijaya, 2009 : 118).

Setelah melihat arti pentingnya modal kerja bagi kelangsungan hidup
perusahaan dan perkembangan perusahaan maka penulis merasa tertarik untuk
melakukan penelitian dalam suatu penulisan skripsi berjudul ”Analisis Efisiensi

Penggunaan Modal Kerja Terhadap Profitabilias Pada perusahaan Jasa

Asuransi Yang Terdaftar di BEIL



1.2. Perumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang masalah diatas maka permasalahan yang ingin

penulis kemukakan yaitu :

1.

1.3.

Bagaimana pengaruh Debt To Asset Ratio (Debt Ratio), Debt To Eqiuty Ratio
dan Long Term Debt To Equity Ratio terhadap Return on Assets secara
parsial pada perusahaan Jasa Asuransi Yang Terdaftar di BEI?

Bagaimana pengaruh Debt To Asset Ratio (Debt Ratio), Debt To Eqiuty Ratio
dan Long Term Debt To Equity Ratio terhadap Return on Assets secara

simultan pada perusahaan Jasa Asuransi Yang Terdaftar di BEI?

Tujuan Penelitian

Tujuan yang ingin dicapai dalam penelitian ini yaitu :
Untuk mengetahui pengaruh Debt To Asset Ratio (Debt Ratio), Debt To
Eqiuty Ratio dan Long Term Debt To Equity Ratio terhadap Return on Assets
secara parsial pada perusahaan Jasa Asuransi Yang Terdaftar di BEI?
Untuk mengetahui pengaruh Debr To Asset Ratio (Debt Ratio), Debt To
Eqiuty Ratio dan Long Term Debt To Equity Ratio terhadap Return on Assets

secara simultan pada perusahaan Jasa Asuransi Yang Terdaftar di BEI



1.4. Manfaat Penelitian
Hasil penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat bagi :
1. Manfaat teoritis
a. Bagi penulis sebagai bahan pembanding antara teori yang didapat di
bangku kuliah dan fakta di lapangan.
b. Bagi peneliti berikutnya penelitian ini dapat digunakan sebagai bahan
penelitian sejenis dan sebagai pengembangan penelitian lebih lanjut.
2. Manfaat praktis
Hasil dari penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat bagi calon investor
sebagai bahan pertimbangan untuk melakukan investasi di Bursa Efek

Indonesia.
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