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ABSTRAK

Aplikasi Pengajian Guru dan Pegawai
Pada SMP PGRI 1 Palembang

Oleh

Shirly Berliana
09020581822006

SMP PGRI 1 Palembang merupakan salah satu lembaga pendidikan
yang berdiri tanggal 05 Januari 1968. SMP PGRI 1 Palembang telah
memiliki akreditasi A pada tanggal 30 september 2018 — Sekarang.
Berdasarkan hasil analisis dan penelitian yang dilakukan penulis di
SMP PGRI 1 Palembang, penulis menemukan suatu kendala yang di
alami pihak sekolah yaitu kendala dalam proses penggajian dan
pelaporan data gaji guru dan pegawai baik dari segi keamanan data
maupun penyajian laporan. Penelitian ini dilakukan bertujuan untuk
membangun sebuah Aplikasi penggajian guru dan pegawai pada SMP
PGRI 1 Palembang. Keluaran dari Aplikasi ini adalah laporan data
Guru Honorer dan Pegawai, Daftar gaji, Slip Gaji, dan Laporan
penggajian. Data dikumpulkan melalui observasi, interview dan studi
pustaka. Sistem yang digunakan dengan menggunakan bahasa
pemrograman PHP dan database MySQOL.

Kata Kunci : Penggajian, PHP, MySQL
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ABSTRACT

Recitation Application for Teachers and Employees
At SMP PGRI 1 Palembang

By
Shirly Berliana
09020581822006

SMP PGRI 1 Palembang is one of the educational institutions that was
established on January 5, 1968. SMP PGRI 1 Palembang already has
accreditation A on September 30, 2018 - Now. Based on the results of
the analysis and research conducted by the author at SMP PGRI 1
Palembang, the authors found an obstacle experienced by the school,
namely obstacles in the payroll process and reporting of teacher and
employee salary data both in terms of data security and report
presentation. This research was conducted to build a salary application
for teachers and employees at SMP PGRI 1 Palembang. The output of
this application is a data report on honorary teachers and employees,
salary lists, salary slips, and payroll reports. Data were collected
through observation, interviews, and literature study. The system used
is the PHP programming language and MySQL database.

Keywords: Payroll, PHP, MySQL
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Matta dare Fevoernbaliar

“Waktu bagaikan pedang. Jika kamu tidak memanfaatkannya dengan
baik, maka ia akan memanfaatkanmu” (HR.Muslim)

“Barang siapa bertakwa kepada allah niscaya dia akan mengadakan
baginya jalan keluar dan memberinya rezki dari arah yang tiada
disangka-sangkanya” (QOS. Ath Tholag 2-3)

“Jangan menjelaskan siapa dirimu kepada siapapun, karna yang
menyukaimu tidak butuh itu, dan yang membencimu tidak percaya
itu (Ali bin Abi Thalib)

Ingatiah wahai kaum muslim “Allah tidgk membebani seseorang
melainkan sesuai dengan kesanggupannya” (QS. Al-Bagarah:286)

Dan setiap bentuk usaha yang dilakukan oleh manusia sekecil
apapun itu akan berbuah atau akan mendapatkan balasan dari
Allah. “Sesungguhnya Allah tidak akan mengubah nasib sueatu kaum
hingga mereka mengubah diri mereka sendiri” (OS. Ar-Ra’d:}1)
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BAB |

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

SMP PGRI 1 Palembang merupakan salah satu lembaga pendidikan yang
berdiri tanggal 05 Januari 1968. SMP PGRI 1 Palembang telah memiliki akreditasi
A pada tanggal 30 september 2018 — Sekarang. Pada Zaman sekarang teknologi dan
informasi telah berkembang sangat pesat dikalangan mileniai. Teknologi dan
informasi dapat mempermudah semua pekerjaan yang ada didalam kegiatan sehari-
hari (Zaputra, 2018).

Guru di SMP PGRI 1 Palembang memiliki berbagai pekerja yang berbeda-
beda mulai dari guru honorer, guru PNS maupun para pegawai yang dimana
disetiap bulannya akan menerima gaji.

Dalam proses pengajian di SMP ini masih menggunakan sistem manual
dengan mengunakan Microsoft Exel dan pencatatan pada banyak buku. Aktivitas
penggajian seperti ini tentunya dapat menimbulkan banyak ke-khawatiran pada
proses penyimpanan laporan, sistem keamanan data, sistem perhitungan penggajian
dan pencarian data yang sulit pada saat melakukan proses penggajian. Jika dilihat
dari segi keamanan semua orang dapat mengakses data yang ada, dalam mencari
data dan menyimpan data juga akan lebih banyak menghabiskan tempat dan dapat
merusak berkas yang ada jika terlalu lama disimpan.

Berdasarkan permasalahan diatas, penulis ingin menciptakan sebuah
aplikasi pengajian agar suatu pekerjaan akan dapat dikerjakan dengan cepat dan
memiliki hasil yang efisien. Oleh karena ituu, penulis memilih judul: “Aplikasi

Penggajian Guru dan Pegawai Pada SMP PGRI 1 Palembang”.



1.2. Tujuan
Adapun tujuan dari penelitian ini adalah untuk membuat Aplikasi
Penggajian Guru dan Pegawai pada SMP PGRI 1 Palembang. Upaya untuk

mempermudah dalam mengolah data gaji dan pembuatan laporan.

1.3. Manfaat
Adapun manfaat yang diharapkan dari hasil penyusunan Projek akhir ini
adalah sebagai berikut:
1. Perhitungan pengajian menjadi otomatis.
2. Dapat melakukan pencarian data di waktu tertentu menjadi lebih mudah.

3. Pembuatan laporan dan slip gaji menjadi lebih mudah.

1.4. Batasan Masalah
Agar pembahasan lebih fokus dan terarah serta tidak menyimpang dari
permasalahan pokok yang ada, maka penulis membatasi ruang lingkup yang akan
dibahas, sebagai berikut:
1. Pengolahan Gaji Guru dan pegawai di SMP PGRI 1 Palembang.
2. Keluaran yang dihasilkan dari aplikasi berupa data Guru dan pegawai,
Daftar gaji Guru dan pegawai, Slip Gaji Guru dan Pegawai, dan Laporan
pengajian.

3. Program yang akan digunakan adalah database Mysql dengan php.



1.5. Metodologi Penelitian

Adapun beberapa metodologi yang saya terapkan, yaitu:

1.5.1. Tempat Penelitian
Penelitian dilaksanakan pada SMP PGRI 1 Palembang di
Jalan Jendral A. Yani Lorong Gotong Royong 9/10 Ulu, kota

palembang, Sumatera Selatan.

1.5.2. Metode Pengumpulan Data

Adapun beberapa metodologi yang saya terapkan, yaitu:

1. Data Primer
Untuk mendapatkan data dan informasi yang dibutuhkan

penulis menggunakan metode sebagai berikut:

a. Studi kepustakaan

Mengumpulkan data dari buku-buku dan hasil
penelitian sebelumnya yang sesuai dengan pembahasan
yang akan penulis teliti sebagai referensi dan landasan

untuk mendapatkan teori yang lebih akurat.

b. Interview
Penulis melakukan pengumpulan data dengan

melakukan interview secara langsung kepada kepala



sekolah, wakil kepala sekolah, bagian keuangan dan IT di
SMP PGRI 1 Palembang, untuk mendapatkan data yang

tepat dan akurat.

c. Dokumentasi

Penulis melakukan pengumpulan data melalui
berbagai sumber mulai dari data yang diberikan oleh pihak
sekolah maupun dari internet yang dapat diakses secara

bebas.

2. Data Sekunder

Data Sekunder yaitu data yang diperoleh dari penelitian
orang lain atau sumber yang telah dipublikasikan. Disini penulis
mengumpulkan dan mempelajari berbagai macam proses
pengajian, artikel dari berbagai media yang dapat menjadi
referensi dan menunjang penulis dalam memperoleh pengetahuan

dasar yang relevan terhadap penyusunan laporan Tugas Akhir ini.

1.5.3. Metode Pengembangan Sistem
Proses dari pengembangan perangkat lunak dengan metode

waterfall (Dede Firmansyah, 2020) yaitu:



1. Analisa

Tahapan ini akan menghasilkan dokumen user requirement
atau bisa dikatakan sebagai data yang berhubungan dengan keinginan
user dalam pembuatan sistem. Dokumen inilah yang akan menjadi
acuan sistem analis untuk menterjemahkan ke dalam bahasa

pemrogramman.

2. Perancangan

Proses design akan menerjemahkan syarat kebutuhan ke
sebuah perancangan perangkat lunak yang dapat diperkirakan
sebelum dibuat coding. Proses ini berfokus pada : struktur data,
arsitektur perangkat lunak, representasi antarmuka, dan detail

algoritma prosedural.

3. Implementasi dan Pengujian

Implementasi merupakan penerjemahan rancangan menjadi
bahasa yang bisa dikenali oleh komputer. Dilakukan oleh programmer
yang akan menterjemahkan transaksi yang diminta oleh user. Tahapan
inilah yang merupakan tahapan secara nyata dalam mengerjakan suatu

sistem.

4. Penerapan
Proses yang menyatakan bahwasanya sistem telah siap

digunakan dan akan digunakan oleh si pengguna software.



5. Pemeliharaan

Seiring berjalannya waktu, software yang telah dibangun
dan diterapkan kepada user pasti akan mengalami perubahan
Perubahan terjadi bisa karena adanya kesalahan karena software harus

menyesuaikan dengan lingkungan.

1.6. Alat dan Bahan yang akan digunakan

a. Hardware :
Laptop Lenovo dengan spesifikasi sebagai berikut:
e Prosessor : AMD A12-9720P RADEON R7, 12 COMPUTE
CORES 4C+8G 2.70 GHz
e Printer Canon E-510

e Flashdisk

b. Software :
e SO Windows 10 Pro
e Notepad++
e MySQL, PHP
e Balsamiq Wireframes
e Codeigniter web framework
e Mikrosoft Office Visio 2016

e Google Chrome dan Mozilla FireFox
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