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ABSTRAK

SISTEM INFORMASI PEMBERIAN TUNJANGAN GURU PADA
PT. SUSRYABUMI AGROLANGGENG

Oleh

Handini Yulinda
09020581822055

PT.Suryabumi Agrolanggeng Penukal Abab Lematang Ilir, kecamatan talang ubi,
desa Simpang Tais, Sumatera Selatan, merupakan perusahaan yang bergerak
dalam bidang perkebunan kelapa sawit, karena penting nya pendidikan,
PT.Suryabumi Agrolanggeng mendirikan sekolah demi menunjangan dan
meningkatkan pendidikan di daerah tersebut, meskipun sekolah nya telah di
berikan kepada negri namun setiap guru yang berada di nauangan PT. Suryabumi
Agrolangeng di berikan tunjangan oleh perusahaan. Berdasarkan hasil penelitian
yang penulis lakukan pada PT. Suryabumi Agrolanggeng Kabupaten Penukal
Abab Lematang Ilir Sumatera Selatan, penulis menemukan masalah dalam
melakukan pemberian Tunjangan pada guru seperti pencatatan data, perhitungan,
hingga penyajian laporan. Penelitian ini dilaksanakan bertujuan untuk
membangun Sistem Informasi pemberian tunjangan guru pada PT. Suryabumi
Agrolanggeng kabupaten Penukal Abab Lematang Ilir, Keluaran dari Sistem
Infomasi ini adalah laporan pemberian tunjangan. Data dikumpulkan melalw
observasi, interview dan studi pustaka. Sistem yang diusung berupa web dan
menggunakan bahasa pemograman PHP dan database MySOL.

Kata Kunci : Tunjangan, PHP, MySOL
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ABSTRACT

INFORMATION SYSTEM FOR PROVISION OF TEACHER
ALLOWANCE IN PT. SUSRYABUMI AGROLANGGENG

By

Handini Yulinda
09020581822055

PT. Suryabumi Agrolanggeng Penukal Abab Lematang Ilir, taro sub-district,
Simpang Tais village, South Sumatra, is a company engaged in oil palm
plantations, because of the importance of education, PT Surya Agrolanggeng
established an school, in order to improve education in the area, although the
school has been given to the state, every teacher who is in the hands of PT.
Suryabumi Agrolangeng is given an allowance by the company. Based on the
results of research conducted by the author at PT. Suryabumi Agrolanggeng,
Penukal Abab Lematang Ilir Regency, South Sumatra, the author found problems
in providing allowances to teachers such as data recording, calculation, and report
presentation. This research was carried out aimed at building an Information
System for providing teacher allowances at PT. Suryabumi Agrolanggeng,
Penukal Abab Lematang Ilir district, the output of this information system is a
report on the provision of allowances. Data were collected through observation,
interviews and literature study. The system is carried out in the form of a web and
uses the PHP programming language and MySQL database.

Keywords : Allowance, PHP, MySQL

Palembang, 2021
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BAB 1

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Sistem informasi merupakan hal terpenting dalam suatu perusahaan
maupun instansi-instansi pemerintah. Dengan ada nya sistem informasi maka
perusahaan atau instansi pemerintah dapat menjamin kualitas informasi yang
disajikan,dan dapat mengambil keputusan berdasarkan informasi tersebut.
Seiring perkembangan teknologi maka kebutuhan akan informasi yang cepat,
tepat dan akurat sangat diperlukan.

Kemajuan teknologi khusus nya di bidang sistem informasi yang sangat
cepat ini semakin dapat Kkita rasakan pengaruh nya, terutama dalam
meningkatkan kualitas kinerja instansi-instansi pemerintah maupun
perusahaan, dengan sistem informasi yang berkualitas berbagai aktivitas dapat

dikerjakan dengan lebih efisien dan efektif.

Penggunaan sistem informasi juga dapat membantu mempermudah
pemberian tunjangan upah Kkinerja terhadap karyawan, setiap guru yang
bekerja di bawah naungan PT. suryabumi agrolanggeng mendapatkan
tunjangan setiap bulannya yang dikelola atau di berikan langsung oleh PT.

Suryabumi Agrolanggeng, yang merupakan gaji tambahan terhadap guru.

Pemberian tunjangan ini masih dikelola dengan sistem yang masih
sederhana, yang berdampak pada lambatnya pencatatan, pengelolaan,
penyajian laporan tunjangan kepada pimpinan. Dalam penelitian ini peneliti
bermaksud untuk membuat penelitian yang berjudul “ Sistem Informasi
pemberian tunjangan guru pada PT. Suryabumi Agrolanggeng Berbasis
Website”.Dengan Sistem Informasi ini semua data akan tercatat secara akurat,
baik dari data guru - guru yang mengajar maupun data tunjangan yang
diterima oleh masing - masing guru. Pengelolaan laporan nya pun akan

terkontrol dengan baik. Layanan Sistem Informasi ini menjamin resiko



kesalahan perhitungan tunjanga karena dikerjakan secara otomatis oleh
sistem yang dapat mempermudah dalam pengelolaan data pemberian
tunjangan terhadap guru—guru pada PT. Suryabumi Agrolanggeng.

1.2 Tujuan dan Manfaat
1.2.1 Tujuan

Berdasarkan uraian dari latar belakang di atas adapun tujuan penulis

menyusun tugas akhir ini yaitu :

1. Menghasilkan sebuah Sistem Informasi Aplikasi Pemberian
Tunjangan Guru Berbasis Website yang di harapkan mempermudah
dalam proses pencatatan, perhitungan, dan pengelolan laporan

pemberian tunjangan guru.
1.2.2 Manfaat
Diharapkan dari penyusunan tugas akhir ini adalah sebagai berikut :

1. Mempercepat proses pembuatan laporan pemberian tunjangan guru

pada PT. Suryabumi Agrolanggeng

2. Mengurangi kesalah hitungan pemberian tunjangan dan potongan

guru pada PT.Suryabumi Agrolanggneg

3. Mempermudah pencatatan data guru yang mengajar di bawah

naungan PT. Suryabumi Agrolanggeng.
1.3 Batasan Masalah

Agar Penelitian lebih terfokus dan tidak keluar dari batasan masalah yang
di tentukan. Oleh karena itu peneliti membuat batasan masalah dalam

penyusunan projek akhir ini sebagai berikut:

1. Proses meliputi pencatatan data guru, perhitungan tunjangan dan

potongan yang akan di berikan serta pengelolaan laporan nya.



2. Keluaran yang di hasilkan berupa keluaran data simpan.
1.4 Metode Penelitian
1.4.1 Waktu dan Tempat Penelitian
1. Waktu

Dalam penyusunan projek akhir ini, di butuhkan penelitian dan
pengumpulan data selama dua bulan yang di mulai dari Februari
2021 sampai dengan Maret 2021.

2. Tempat Penelitian

Penelitian ini dilaksanakan pada PT. Suryabumi Agrolanggeng
yang terletak di Desa Simpang Tais, Kecamatan Talang Ubi,
Kabupaten Penukal Abab Lematang Ilir, Sumatera Selatan,

Indonesia.
1.4.2 Metode Pengumpulan Data

Data informasi yang digunakan dalam penelitian ini diperoleh

melalui:
1. Data Primer

Menurut Hasan (2002: 82) dalam (Khozin, 2013), data primer
adalah data yang di dapat atau di peroleh langsung di lapangan oleh
orang yang melakukan penelitian atau yang bersangkutan yang
memerlukannya.dikumpulkan dari sumber informasi yaitu idividual
atau perseorangan seperti hasil wawancara yang di lakukan oleh

peneliti.



2.

1.

Data Sekunder

Data sekunder adalah data yang di peroleh atau di dapat oleh
orang yang melakukan penelitian dari sumber-sumber yang telah ada
(Hasan,2002: 58). Data ini digunakan Untuk mendukung informasi
primer yang telah di peroleh.(Khozin, 2013)

Adapun teknik yang di gunakan untuk pengumpulan data sebagai

berikut :

Wawancara

Wawancara adalah teknik pengumpulan data dengan cara
melakukan tanya jawab secara langsung kepada orang yang terkait
dengan konsep atau topik penelitian, kemudian jawaban-jawaban
dari orang terkait di catat atau di rekam sebagai pedoman dalam

penelitian.

Wawancara dalam peneliti ini digunakan untuk mengumpulkan
data analisis kebutuhan untuk menemukan permasalahan dari sistem
pemberian tunjangan guru yang sedang berjalan pada PT. Suryabumi
Agrolanggeng. Kemudian menanyakan kendala - kendala apa saja

kah yang menjadi penghambat sistem.
Studi pustaka

Teknik Studi pustaka merupakan teknik pengumpulan data yang
dilakukan dengan cara mengumpulkan data-data dari berbagai
sumber seperti buku-buku, makalah, modul,internet sesuai dengan
konsep penelitian yang di lakukan untuk memperkaya pengetahuan

sebagai pedoman demi menunjang proses penelitian.
Observasi

Observasi merupakan teknik pengumpulan data yang dilakukaan

melalui suatu pengamatan, dengan disertai pencatatan-pencatatan



terhadap serangkaian prilaku yang berkenaan dengan objek
penelitian. Dalam khasus ini peneliti mmelakukan pengamatan
langsung ke PT.Suryabumi Agrolanggeng demi mencatat langsung
data-data objek yang akan di teliti.

1.4.3 Metode Pengembangan Sistem

Menurut Pressman dalam (Solekhah et al., 2017) model proses
Waterfall yang memiliki nama lain classic life cycle adalah model proses
yang sistematis, pendekatan yang urut dalam pengembangan software
yang diawali dengan spesifikasi kebutuhan kebutuhan client dan diawali
dari requirement (analisis kebutuhan), design system (desain sistem),
Coding (pengkodean) & Testing (pengujian), penerapan Program,
pemeliharaan. Tahapan dari pengembangan perangkat lunak  dengan

metode waterfall yaitu :
1. Analisis

Langkah ini merupakan analisa terhadap kebutuhan sistem.
Pengumpulan data dalam tahap ini bisa melakukan sebuah
penelitian, wawancara atau studi literature. Seorang sistem
analis akan menggali informasi sebanyak-banyaknya dari user
sehingga akan tercipta sebuah sistem komputer yang bisa
melakukan tugas-tugas yang diinginkan oleh euser tersebut.
Tahapan ini akan menghasilkan dokumen user requirement atau
dapat dikatakan sebagai data yang berhubungan dengan

keinginan user dalam pembuatan sistem.
2. Perancangan

Pada tahap perancangan ini syarat kebutuhan akan
diterjemahkan ke sebuah perancangan perangkat lunak yang

dapat diperkirakan sebelum proses coding. Tahap ini akan



berfokus pada struktur data, arsitektur perangkat lunak,

representasi antar muka dan detail algoritma prosedural.
Implementasi dan Pengujian

Implementasi merupakan tahap antara rancangan hingga
menjadi bahasa yang bisa dikenali oleh komputer. Tahap
implementasi dan pengujian dilakukan oleh programmer yang
akan menerjemahkan transaksi sesuai kebutuhan user. Tahapan
inilah yang merupakan tahapan secara nyata dalam mengerjakan
suatu sistem. Dalam artian penggunaan komputer akan
dimaksimalkan dalam tahapan ini. Setelah pengkodean selesal,
selanjutnya akan dilakukan testing terhadap website yang telah
dibuat, tujuan testing adalah menemukan kesalahan-kesalahan

terhadap website tersebut dan kemudian bisa diperbaiki.
Penerapan

Pada metode waterfall, tahap penerapan adalah tahap final
dalam pembuatan sebuah wibsite. Setelah dilakukan analisa,
perancangan dan pengkodean akan dilakukan testing terhadap
website yang telah dibuat tadi. Tujuan testing adalah menemukan
kesalahan-kesalahan terhadap website tersebut dan kemudian

bisa diperbaiki.
Pemeliharaan

Seiring berjalannya waktu, software yang telah dibangun
dan diterapkan kepada pelanggan pasti akan mengalami
perubahan. Perubahan terjadi bisa karena adanya kesalahan
karena software harus menyesuaikan dengan lingkungan seperti
periperal atau sistem operasi baru atau karena membutuhkan

perkembangan fungsional.



1.5 Alat dan Bahan yang akan digunakan

a. Hardware :
Laptop Acer dengan spesifikasi sebagai berikut:

e Prosessor : AMD Dual-Core A9-9420 @ 3 GHz 3.6 GHz
e Printer Canon MP-237
e Flashdisk

b. Software :
e SO Windows 10
e Notped++
e MySQL, PHP
e Mikrosoft Office Visio 2016

e Google Chrome
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