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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk membuktikan hubungan motivasi belajar 

daring dengan kemandirian belajar dimasa pandemi covid-19 mahasiswa 

pendidikan ekonomi angkatan 2019 Universitas Sriwijaya. Penelitian ini 

merupakan penelitian kuantitatif dengan metode koresioanal yang menggunakan 

dua teknik pengumpulan data yaitu angket dan wawancara. Validasi Instrumen 

menggunakan rumus Korelasi Product Moment dan uji realibilitas menggunakan 

rumus Spearman Brown (Split Half Method). Populasi dalam penelitian ini adalah 

seluruh mahasiswa pendidikan ekonomi angkatan 2019 Universitas Sriwijaya 

berjumlah 67 orang. Teknik analisis data motivasi belajar daring dan kemandirian 
belajar diperoleh dari hasil angket dan wawancara. Hasil wawancara akan 

dilakukan reduksi data dan penarikan kesimpulan sedangkan hasil angket 

dilakukan uji hipotesis. Hasil penelitian ini menunjukan bahwa terdapat hubungan 

positif dan signifikan antara motivasi belajar daring dengan kemandirian belajar 

dimasa pandemi covid-19 mahasiswa pendidikan ekonomi angkatan 2019 

Universitas Sriwijaya sebesar 0,4176 yang termasuk kategori sedang. Kemudian 

dilakukan pengujian determinan untuk mengetahui kuadrat dari koefisien korelasi 

𝑟2 antara motivasi belajar daring maka hasilnya berarti varians yang terjadi pada 

variabel kemandirian belajar sebesar 17,439% dapat dijelaskan melalui varians 

yang terjadi pada variabel motivasi belajar daring atau kemandirian belajar 

17,439% ditentukan oleh besarnya motivasi belajar daring dan 82,561% oleh 

faktor lain. 

KATA KUNCI: Motivasi Belajar Daring, Kemandirian Belajar. 

 

 

  



Universitas Sriwijaya 

xiv 
 

 

ABSTRACT 

This study aims to prove the relationship between online learning 

motivation and independent learning during the covid-19 pandemic students of 

economic education class 2019 Sriwijaya University. This research is a quantitave 

research with a correlation method using two data collection techniques, namely 

questionnaires and interviews. The instrument validation uses the ptoduct moment 

correlation formula and the reliability test uses the Spearman Brown formula (split 

half method). The population in this study were all 67 students of economic 

education class 2019 Sriwijaya University. Data analysis techniques online 

learning motivation and learning independence were obtained from the results of 

questionnaires and interviews. The results of the interview will be carried out by 

data reduction and conclusion entry while the results the questionnaire will be 

carried out by hypothesis testing. The results of this study indicate that there is a 

relationship between online learning motivation and indendent learning during the 

covid-19 pandemic students of economic education class 2019 Sriwijaya 

University amounting to 0,4176 which is in thhe moderate category. Then testing 

the determinant to find out the square of the coefficient  𝑟2 between online 

learning motivation, the results mean that the variance that occurs in the 

independent learning variable of 17,439 % learning independence determined by 

the amount of online learning motivation and 82,561% by other factors. 

KEYWORDS: Motivation to learn online, Independent learning. 
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BAB I                                                                                                                    

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Penelitian 

Di segala negeri dikala ini lagi terjalin penyebaran wabah coronavirus. Bagi 

World Health Organization menyatkan Corona virus merupakan sekolompok virus 

yang bisa memunculkan penyakit yang terjalin pada hewan ataupun manusia. 

Pandemi corona-19 (Coronavirus Disease- 19) sudah menyebabkan banyaknya kasus 

di seluruh warga. 

Bagi Trahati (2015:11) meyatakan bahwa pendidikan ialah proses yang 

dilakukan seseorang secara sadar dan terprogram yang bertujuan untuk membangun 

dan menumbuhkan jiwa personalitas yang baik dengan cara mengembangkan 

keterampilan yang dimilikinya sehingga bisa mencapai tujuan atau cita-cita dalam 

hidupnya.Oleh sebab itu pendidikan ialah pondasi terutama buat tingkatkan serta 

menghasilkan sumber energi manusia yang bermutu sebab kemajuan dari sesuatu 

negeri dilihat bersumber pada tingkatan sumber energi manusia sehingga 

pembelajaran wajib dipunyai serta dijalankan tiap masyarakat negaranya. 

Pemerintah menghasilkan Pesan Edaran pada 18 Maret 2020 yang berisikan 

seluruh kegiatan didalam serta diluar ruangan di seluruh zona sedangkan waktu 

ditunda demi kurangi penyebaran corona paling utama pada bidang pembelajaran. 

Berikutnya pada bertepatan pada 24 maret 2020 Menteri Pembelajaran serta 

Kebudayaan Republik Indonesia menghasilkan Pesan Edaran No 4 Tahun 2020 

Tentang Penerapan Kebijakan Pembelajaran Dalam Masa Darurat Penyebaran 

COVID. Pesan Edaran tersebut dipaparkan kalau proses kegiatan belajar 

dilaksanakan di rumah lewat pendidikan jarak jauh dilaksanakan buat membagikan 

pengalaman belajar yang bermakna untuk siswa. 

Sejak terdapatnya corona virus, perkuliahan yang umumnya dicoba secara 

tatap muka langsung dialihkan jadi perkuliahan secara daring. Perihal ini cocok 

dengan peraturan Kebudayaan tentang Penerapan Kebijakan Pembelajaran dalam 
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masa darurat penyebaran virus, Mendikbud memutuskan agar semua lembaga 

pembelajaran tidak melakukan proses belajar mengajar secara langsung ataupun tatap 

muka, melainkan wajib dicoba secara tidak langsung ataupun dalam jaringan 

(daring). Semacam yang dikatakan Muhali (2019: 78- 92) Penerapan pendidikan 

daring ataupun online ini sejalan dengan pendidikan inovatif abad 21 ialah dengan 

ciri kalau pendidikan wajib menuju ke pendidikan yang interaktif, saintifik, 

kontektual, kolaboratif serta berpusat pada partisipan didik perihal ini maksudnya 

partisipan didik yang aktif dalam aktivitas pendidikan. 

Pada saat pelaksanan pembelajaran daring untuk tempat dan waktu tidak 

menjadi permasalahan bagi mahasiswa dan dosen. Dosen bisa memberikan materi 

dan mendiskusikan materi pembelajaran daring dengan mahasiswa melalui kelas-

kelas virtual yang dapat diakses oleh mahasiswa. Namun perkuliahan daring 

memberikan dampak pada kualitas pembelajaran yang mana sebelumnya mahasiswa 

dan dosen bisa berinteraksi secara langsung dan tidak terbatas di dalam ruang kelas. 

Namun semenjak pelaksanaan pembelajaran daring, interaksi mahasiswa dan dosen 

dalam kelas virtual terbatas. Dosen dituntut bisa memberikan pembelajaran yang baik 

serta mampu menciptakan suasana yang kondusif selama proses pembelajaran. 

 Selain itu dari pihak mahasiswa harus memiliki motivasi belajar untuk 

mengikuti pembelajaran secara daring. Menurut Emda (2018:181) menyatakan 

tingkat keberhasilan pembelajaran dipengaruhi oleh motivasi belajar yang baik. 

Menurut Uno (2014:3) menegaskan bahwa motivasi adalah dorongan dan faktor 

penggerak untuk memunculkan rasa ingin belajar dan mampu merubah tingkah 

lakunya menjadi lebih baik untuk diri sendiri. Oleh sebab itu pentingnya mahasiswa 

bisa menciptakan dan menjaga motivasi belajarnya sendiri sehingga ia akan merasa 

ingin dan butuh akan belajar. Mahasiswa yang kurang akan motivasi belajar maka 

akan mudah merasa bosan saat proses pembelajaran dalam jaringan (daring), tidak 

semangat, dan sulit untuk konsentrasi saat belajar. Motivasi belajar merupakan peran 

yang sangat penting karena seseorang yang memiliki motivasi akan terdorong 

semangat untuk belajar, mampu melaksanakan kegiatan belajar secara efektif dan 
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efisien, serta akan belajar secara teratur. Mahasiwa yang motivasi belajarnya yang 

kurang tidak akan berhasil mencapai tujuan pembelajaran secara maksimal. 

Faktor keberhasilan belajar lainnya yaitu dengan memunculkan kemandirian 

belajar. Menurut Ranti (2017:75) menyatakan bahwa kemandirian adalah kemampuan 

seseorang dalam mengarahkan dan mengendalikan diri untuk berfikir dan bertindak 

melakukan kegiatan serta merasa mampu untuk melakukannya tanpa bantuan orang 

lain secara emosional. Menurut Nurhayati (2011:131)Seseorang yang memiliki 

kemandirian belajar maka akan bisa berdiri sendiri, bisa menuntaskan masalah yang 

sedang dihadapinya dengan kreatif dan inisiatif sehingga dapat menentukan 

keputusan yang tepat dalam menyelesaikan masalahnya tanpa melupakan 

lingkungannya saat ini. Artinya kemandirian belajar adalah seseorang yang bisa 

belajar secara inisiatif sendiri tanpa memerlukan bantuan dan dorongan dari orang 

lain untuk menentukan keputusan sesuai dengan kebutuhan belajarnya. Mahasiswa 

yang memiliki kemandirian belajar, mereka akan bersikap tenang saat menyelesaikan 

tugas-tugas yang diberikan dosen karena mereka memiliki kepercayaan yang tinggi 

terhadap jawaban dari tugas yag dikerjakannya sehingga tidak terpengaruh dengan 

jawaban temannya. Kemandirian belajar sangat mempengaruhi berhasil atau tidaknya 

dari kegiatan proses belajar. 

 Faktor keberhasilan dalam kegiatan pembelajan harus dari kedua pihak yaitu 

tenaga pendidik dan peserta didik. Dimana peserta didik harus memiliki motivasi 

belajar dengan kemandirian belajar selama kegiatan pembelajaran daring 

berlangsung. Namun pada kenyataan setelah dilakukan wawancara kepada 

Mahasiswa maka hasil wawancara yang dilakukan peneliti ke beberapa mahasiswa 

mengenai motivasi belajar, peneliti menyimpulkan bahwa  mahasiswa mengikuti  

belajar daring masih kurang didasari oleh keinginan sendiri namun dominan 

disebabkan oleh faktor eksternal yaitu adanya kebijakan universitas dalam 

perkuliahan daring untuk mencegah penyebaran covid-19.Mahasiswa mengaku bosan 

selama kegiatan pembelajaran daring karena hanya bisa berkomunikasi secara virtual 

sehingga untuk memahami materi pembelajaran lebih susah untuk dipahami terutama 
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materi mengenai hitungan yaitu akuntansi. Selain itu yang menyebabkan motivasi 

belajar menurun saat mengakses kelas virtul yang sering terjadi server down 

ditambah sinyal internet yang kurang mendukung yang menyebabkan mahasiswa 

malas untuk mengikuti belajar daring. Dari penjelasan diatas dapat disimpulkan 

bahwa motivasi belajar daring mahasiswa dapat dikatakan kurang baik. 

Namun hasil wawancara peneliti ke beberapa mahasiswa mengenai 

kemandirian belajar dapat dikatakan kurang. Hal ini dapat ditunjukan bahwa 

kurangnya sikap tanggung jawab yang dilihat dari suka menunda mengerjakan tugas 

yang masih lama pengumpulannya dan belum mampu bekerja sendiri terhadap 

menyelasaikan tugas maka mahasiswa masih tergantung dengan temannya dalam 

menyelesaikan tugas yang dberikan dosen serta mereka kurang percaya diri dengan 

jawaban sendiri sehingga masih ada yang mencontoh jawaban temannya, lalu 

mahasiswa tidak ada inisiatif dan kreatif dalam belajar yang bisa dilihat  bahwa 

belajar jika ada tugas atau mendekati ulangan saja sehingga jika ada kuis atau ulangan 

mendadak yang dibuat oleh dosen maka mahasiswa dengan beragam reaksi tidak 

setuju dikarenakan belum belajar sebelumnya. 

Hasil penelitian yang dilakukan Windi Fitriani yang berjudul “Motivasi 

Prestasi dan Kemandirian Belajar Mahasiswa Saat Pembelajaran Daring” menyatakan 

bahwa adanya hubungan yang positif secara signifikan motivasi prestasi dan 

kemandirian belajar mahasiswa saat pembelajaran daring. 

Penelitian yang dilakukan oleh Adteya Cahyani yang berjudul “Motivasi 

Belajar Siswa SMA Pada Pembelajaran Daring Di Masa Pandemi Covid-19” 

menyatakan bahwa Dari hasil analisis mann whitney U data kuesioner dari 344 siswa   

SMA /SMK/MA   dapat   diketahui   bahwa motivasi belajar siswa menurun selama 

pembelajaran daring. 

Selain itu penelitian yang dilakukan Penelitian yang dilakukan oleh Attin 

Warni, dkk (2020) yang berjudul “Motivasi   Dan Kemandirian Belajar Siswa Di 

Masa Pandemi Covid-19 (Studi Pada Siswa Kelas VII SMPN 3 Karawang Tahun 

Pelajaran 2019-2020” dapat disimpulkan bahwa menunjukan bahwa terdapat 
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perbedaan motivasi kemandirian belajar sebelum dan sesudah pelaksanaan 

pembelajaran daring pada mata pelajaran matematika di kelas VII B SMPN 3 

Karawang. 

Dari ketiga penelitian terdahulu diatas terdapat persamaan dalam pembahasan 

mengenai motivasi belajar dan kemandirian belajar pada masa pandemic covid-19. 

Perbedaan penelitian terdahulu dengan penelitian yang dilakukan sekarang yaitu jika 

penelitian terdahulu membahas khusus motivasi prestasi mahasiswa terhadap 

kemandirian belajar, maka pada penelitian yang sekarang peneliti ingin mengetahui 

motivasi belajar daring mahasiswa baik itu motivasi internal maupun motivasi 

eksternal pada mahasiswa dan kemandirian belajar mahasiswa pada masa pandemi 

covid-19. Selanjutnya penelitian terdahulu Motivasi Belajar Siswa SMA Pada 

Pembelajaran Daring Di Masa Pandemi Covid-19 yang menjelaskan analisis 

deskriptif sedangkan penelitian sekarang jenis penelitian asosiatif. jika penelitian 

terdahulu Motivasi   Dan Kemandirian Belajar Siswa Di Masa Pandemi Covid-19 

(Studi Pada Siswa Kelas VII SMPN 3 Karawang Tahun Pelajaran 2019-2020 yang 

membahas perbedaan sebelum dan selama adanya covid-19 maka penelitian ini hanya 

membahas selama adanya covid-19 saja. 

Berdasarkan masalah yang telah diuraikan diatas, maka peneliti tertarik 

melakukan penelitan yang bertujuan untuk mengetahui adakah hubungan motivasi 

belajar daring mahasiswa terhadap kemandirian belajar maka penelitian ini berjudul 

“HUBUNGAN MOTIVASI BELAJAR DARING DENGAN KEMANDIRIAN 

BELAJAR DIMASA PANDEMI COVID-19 MAHASISWA PENDIDIKAN 

EKONOMI ANGKATAN 2019 UNIVERSITAS SRIWIJAYA” 

1.2 Permasalahan Penelitian  

Berdasarkan latar belakang yang sudah dijelaskan sebelumnya, maka rumusan 

masalah penelitian ini adalah Apakah terdapat hubungan motivasi belajar daring 

dengan kemandirian belajar dimasa pandemi covid-19 mahasiswa pendidikan 

ekonomi angkatan 2019 Universitas Sriwijaya?  
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1.3 Tujuan Penelitian  

Berdasarkan rumusan masalah yang sudah dikemukakan, maka tujuan 

penelitian ini adalah untuk membuktikan terdapat hubungan antara motivasi belajar 

daring dengan kemandirian belajar mahasiswa dimasa pandemi covid-19 mahasiswa 

pendidikan ekonomi angkatan 2019 Universitas Sriwijaya. 

1.4 Manfaat Hasil Penelitian  

Adapun manfaat yang diharapkan dari hasil penelitian ini adalah sebagai 

berikut: 

1. Bagi mahasiswa, diharapkan dapat memberikan informasi mengenai pentingnya 

motivasi belajar untuk meningkatkan kemandirian belajar mahasiswa sehingga 

dapat memberikan masukan untuk meningkatkan motivasi belajar bagi mahasiswa 

selama pembelajaran dalam jaringan (daring). 

2. Bagi Universitas Sriwijaya, diharapkan bisa menjadi bahan pertimbangan dalam 

meningkatkan mutu pendidikan dan kualitas pembelajaran serta dapat menangani 

permasalahan motivasi belajar dan kemandirian belajar mahasiswa selama 

pembelajaran daring. 

3. Bagi peneliti, diharapkan mampu memberikan informasi yang lebih mendalam 

mengenai hubungan motivasi belajar terhadap kemandirian belajar mahasiswa 

selama pembelajaran dalam jaringan (daring).  
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