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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

 Sumber informasi yang paling penting dalam suatu perusahaan adalah 

laporan keuangannya, karena di dalam laporan keuangan tersebut disajikan 

kondisi keuangan perusahaan yang dapat bermanfaat untuk pihak-pihak yang 

memiliki kepentingan dalam perusahaan tersebut. Oleh karenanya, hal – hal yang 

berupa informasi yang terdapat di dalam laporan keuangan tersebut begitu 

bermanfaat sehingga seringkali pihak yang berkepentingan dalam hal ini adalah 

pihak pengelola perusahaan menjadikan laporan keuangan perusahaan dilihat seolah-

olah berada di kondisi yang baik-baik saja dengan memakai metode akuntansi untuk 

kepentingan tertentu atau disebut dengan praktik manajemen laba (Dimarcia & 

Krisnadewi, 2016). 

 Telah banyak kejadian atau bisa disebut fenomena yang telah terjadi mengenai 

manajemen laba ini di negara Indonesia, seperti masalah yang ada di PT Garuda 

Indonesia (Persero), Tbk atau yang dikenal sebagai perusahaan go public yang 

kegiatan operasional usahanya bertujuan menghasilkan laba atau keuntungan 

semaksimal mungkin. Pihak pengelola PT Garuda Indonesia (Persero), Tbk 

memberikan semacam kebijakan mengenai akuntansi agar perusahaan bisa dilihat 

berkembang dan maju serta meraih keuntungan atau laba dari setiap periodenya. 

Sehingga, PT Garuda Indonesia (Persero), Tbk dapat mendapatkan predikat sebagai 

perusahaan yang dapat dipercaya oleh pihak terkait, yang memiliki kepentingan 

dengan mengungkapkan kondisi keuangan yang mencapai laba bersih US$ 809 

https://www.cnnindonesia.com/tag/laba-bersih
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ribu pada tahun buku 2018. Terlihat perbedaan kondisi keuangan dari tahun 

sebelumnya yaitu tercatat rugi sebesar US$ 216,58 juta dan juga sebenarnya di 

kuartal ke-3 pada tahun 2018 tersebut tercatat perusahaan rugi sebesar US$ 

114,08 juta. Oleh sebab itu dari laporan tahunan tersebut, menimbulkan suatu 

permasalahan antara dua pejabat penting yang menjabat sebagai komisaris PT 

Garuda Indonesia (Persero), Tbk yaitu bapak Dony Oskaria (sekarang tidak 

menjabat) dan juga bapak Chairal Tanjung dan, kedua komisaris ini berargumen 

bahwa laporan keuangan 2018 yang telah disajikan bertentangan dengan 

Pernyataan Standar Akuntansi Keuangan (PSAK). “Oleh sebab itu, pihak regulator 

yang dalam hal ini adalah Otoritas Jasa Keuangan (OJK) mengumumkan telah 

dilakukannya pelanggaran terhadap Laporan Keuangan Tahunan per 31 

Desember 2018 oleh PT Garuda Indonesia (Persero) Tbk. 

 Tidak sampai disitu masalah yang berbeda yang pernah terjadi yang terkait dengan 

manajemen laba yaitu pada tahun 2015 terjadi pada PT Inovisi Infracom (INVS) 

Tbk yang teregistrasi di BEI sub sektor industri telekomunikasi. Di perusahaan ini 

terdapat suatu masalah seperti adanya dugaan kesalahan dalam penyajian laporan 

keuangan yaitu terdapat beberapa komponen yang wajib diperbaiki yaitu berupa 

laporan segmen usaha, nilai aset tetap, kategori instrumen perusahaan, laba bersih 

per saham, dan jumlah utang yang ada di informasi segmen usaha tertanggal 25 

Februari 2015 di laporan keuangan perusahaan oleh BEI. Selanjutnya, dinyatakan 

adanya kesalahan dalam penyajian terkait kas karyawan yang telah dibayarkan 

dan utang bersih yang telah diterima dengan pihak terkait yang terdapat dalam 

laporan arus kas, pada semester pertama di tahun 2014, gaji karyawan yang 
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sudah terbayarkan sebesar Rp 1,9 triliun. Sementara itu, nilai gaji pada 

karyawan yang telah dibayarkan mengalami penurunan menjadi Rp 59 miliar 

tepatnya di kuartal ke-3 pada tahun 2014 tersebut, Inovisi mengklaim laba bersih 

per saham atas dasar laba pada tahun berjalan yang seharusnya perusahaan 

menggunakan laba tahun berjalan yang dialokasikan pada pemilik entitas induk, 

hingga akhirnya untuk penyelesaian kasus ini INVS memilih auditor yang 

kompeten dan handal, untuk melakukan audit atas kasus ini. 

 Menyimak kedua kejadian atau peristiwa yang telah terjadi dalam dunia nyata 

itu dapat diambil kesimpulan jika tindakan manajemen laba (earning 

management) ini sepertinya menjadi suatu hal yang biasa saja terjadi di 

perekonomian di Negara Indonesia, terjadinya tindakan manajemen laba oleh 

pihak pengelola perusahaan mempunyai tujuan tertentu terhadap pengungkapan 

laporan keuangan yaitu untuk meraih manfaat untuk dirinya sendiri (Restuningdiah, 

2010). Pengelola perusahaan sudah bisa dipastikan mengetahui lebih banyak informasi 

terkait perusahaan daripada pihak penanam modal karena dalam hal ini pihak 

pengelola perusahaan diberikan suatu kewajiban atau tanggungjawab yang besar untuk 

mengelola perusahaan dengan sebaik-baiknya, selain itu,  pihak pengelola perusahaan 

juga bertanggungjawab untuk memberikan informasi yang penting berkenaan dengan 

situasi perusahaan kepada pihak investor.“Namun, terkadang informasi yang 

dikemukakan oleh pihak manajemen bertolak belakang dengan keadaan yang 

sebenarnya terjadi dalam perusahaan atau yang lebih familiar dengan sebutan asimetri 

informasi yang mengakibatkan manajer berupaya untuk berlaku curang untuk 

melakukan manipulasi keuangan perusahaan yang memiliki tujuan untuk kepentingan 
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mereka secara pribadi. 

 Ada banyak sekali faktor yang menyebabkan pihak pengelola perusahaan 

melakukan tindakan manajemen laba yaitu seperti leverage yang dalam hal ini diukur 

dengan DAR (Debt to Total Assets Ratio) yaitu perbandingan utang secara total 

dengan aset secara total yang dimiliki, jadi makin tinggi persentase DAR-nya 

maka semakin besar juga peluang pihak pengelola perusahaan melakukan 

manajemen laba tersebut, penulis menemukan adanya perbedaan dari hasil 

penelitian oleh peneliti terdahulu seperti yang diungkapkan oleh Raja et al. (2014) 

yang berargumen bahwa DAR memiliki pengaruh yang positif terhadap 

manajemen laba sedangkan menurut Selviani (2017) DAR tidak berpengaruh 

terhadap manajemen laba. Selain itu, ada faktor lain yaitu profitabilitas yang 

dalam hal ini diukur menggunakan ROA. 

 ROA (Return on Assets) adalah bagian dari rasio profitabiliitas dipakai untuk 

mengeathui keberhasilan pihak pengelola entitas untuk mendapatkan keuntngan/ 

laba dengan cara mendayagunakan aset yang dimiliki untuk kegiatan perusahaan. 

ROA bisa mempengaruhi pihak manajemen untuk melakukan tindakan 

manajemen laba, diitemukan adanya perbedaan hasil penelitian antara peneliti 

sebelumnya yaitu Selviani (2017) yang menyatakan bahwa ROA memiliki 

pengaruh positif terhadap manajemen laba, jika laba tinggi maka dapat dipastikan 

manajemen laba juga tinggi, bertolak belakang dengan Wiyadi et al. (2015) 

berargumen jika pihak penanam modal mengacuhkan informasi ROA sehingga 

pihak pengelola perusahaan juga tidak memperdulikan tingkat profitabilitas oleh 

karena itu dalam penelitiannya profitabilitas tidak memiliki pengaruh terhadap 
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manajemen laba. Selain kedua faktor di atas ada juga faktor lainnya yaitu ukuran 

perusahaan. 

 Ukuran perusahaan tercermin melalui total aset, kapitalisasi pasar dan 

penjualan perusahaan sehingga semakin besar ukuran suatu perusahaan berarti 

total aset yang dimilki tentu banyak dan aktivitas operasional perusahaan semakin 

kompleks daripada perusahaan kecil sehingga lebih memungkinkn untuk 

berpraktik manajmen laba dalm perusahaan, hal ini didukung oleh penelitian yang 

dilakukan oleh Kurniawati (2019) yang menyatakan bahwa ukuran perusahaan 

berpengaruh positif terhadap manajemen laba namun berbeda dengan penelitian 

yang telah dilakukan oleh Kadir (2018) yang menyatakan bahwa ukuran 

perusahaan tidak memiliki pengaruh terhadap manajemen laba.  

 Tindakan manajemen laba juga dapat dipicu dengan adanya pertumbuhan 

perusahaan melalui pertumbuhan aset perusahaan yang dapat mencerminkan jika 

asetnya mengalami pertumbuhan adanya jaminan untuk melunasi utang kepada 

pihak investor, sehingga investor lebih percaya untuk meminjamkan dananya 

untuk diinvestasikan ke perusahaan yang mempunyai aset yang banyak, namun 

aset yang banyak bukan berarti perusahaan selalu memperoleh laba tinggi 

sehingga pihak manajemen selalu berupaya melakukan strategi manajemen laba 

agar memperoleh laba yang bisa menarik investor berinvestasi di perusahaannya. 

Terdapat perbedaan hasil penelitian seperti yang diungkapkan Hapsoro, Dody & 

Annisa (2017), Growth memiliki pengaruh yang positif dan signifikan terhadap 

manajemen laba, sedangkan menurut Dwiarti & Hasibuan (2018), pertumbuhan 

perusahaan tidak berpengaruh terhdap manajemen laba. Berikut disajikan kondisi 
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keuangan beberapa perusahaan yang terdaftar di sektor infrastruktur, utilitas dan 

transportasi yang terdaftar di BEI periode 2017 – 2020.  

Tabel 1.1 

Data Total Aset, Total Liabilitas, Laba / (Rugi) Bersih 

(Disajikan dalam Rupiah) 

Kode 

Perusahaan 
Tahun Total Aset Total Liabilitas 

Laba / (Rugi) 

Bersih 

GHON 

2017 423.313.769.000 273.826.582.000 36.690.372.000 

2018 485.156.762.000 92.999.798.000 49.423.302.000 

2019 740.433.237.000 139.124.612.000 63.509.234.000 

2020 827.628.586.000 157.782.245.000 77.752.839.000 

IBST 

2017 6.355.270.875.080 2.037.803.725.474 262.126.036.511 

2018 7.725.601.132.423 2.504.220.878.822 146.006.831.186 

2019 8.893.030.992.719 3.090.312.252.257 128.831.147.635 

2020 10.412.826.253.217 4.210.975.933.401 67.204.167.744 

NELY 

2017 416.286.581.960 31.209.419.166 24.270.494.120 

2018 474.345.474.753 50.960.583.715 52.752.666.735 

2019 527.467.886.738 65.436.471.797 52.344.151.967 

2020 568.048.326.214 69.298.714.658 43.944.061.538 

TCPI 

2017 
2.130.881.000.000 1.293.551.000.000 106.004.000.000 

2018 
2.755.731.000.000 1.512.864.000.000 265.610.000.000 

2019 
3.077.535.000.000 1.638.619.000.000 269.489.000.000 

2020 
2.752.211.000.000 1.320.653.000.000 57.730.000.000 

Sumber : Data Sekunder yang Diolah, 2021 

 Berdasarkn informasi laporan keuangan beberapa perusahaan yang tergolong 

perusahaan jasa sektor infrastruktur, utilitas, dan transportasi tersebut dapat 

diketahui bahwa rata-rata perusahaan mengalami peningkatan dalam total aset dan 

total liabilitas, sedangkan laba bersih tahun berjalan mengalami naik turun.  
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Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan, maka peneliti tertarik untuk 

melakukan penelitian dengan judul Pengaruh DAR (Debt to Total Assets Ratio), 

ROA (Return on Assets), Ukuran Perusahaan (Firm Size), Pertumbuhan 

Perusahaan terhadap Manajemen Laba Pada Perusahaan Jasa Sektor 

Infrastruktur, Utilitas dan Transportasi yang Terdaftar di BEI Periode 2017 

– 2020. 

 

1.2 Rumusan Masalah 

Berdasarkan uraian latar belakang di atas, maka penulis merumuskan masalah 

yang akan teliti yaitu : 

1. Bagaimana pengaruh DAR (Debt to Total Assets Ratio) terhadap 

Manajemen Laba? 

2. Bagaimana pengaruh ROA (Return on Assets) terhadap Manajemen Laba?  

3. Bagaimana pengaruh Ukuran Perusahaan (Firm Size) terhadap 

Manajemen Laba? 

4. Bagaimana pengaruh Pertumbuhan Perusahaan terhadap Manajemen 

Laba? 

5. Apakah DAR (Debt to Total Assets Ratio), ROA (Return on Assets), 

Ukuran Perusahaan (Firm Size), Pertumbuhan Perusahaan memiliki 

pengaruh secara simultan terhadap Manajemen Laba? 

 

1.3 Tujuan.Penelitiann 

 Berdasarkan perumusan masalah yang telah disebutkan di atas, maka tujuan 

dilakukannya penelitian ini adalah sebagai berikut : 
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1. Untuk melakukan pengujian empiris DAR, ROA, Ukuran Perusahaan 

(Firm Size), Pertumbuhan Perusahaan secara parsial terhadap Manajemen 

Laba. 

2. Untuk melakukan pengujian empiris DAR, ROA, Ukuran Perusahaan 

(Firm Size), Pertumbuhan Perusahaan secara simultan terhadap 

Manajemen Laba.  

 

1.4 Manfaat.Penelitiann 

Melalui penelitian yang akan dilakukan penulis, manfaat yang diinginkan 

oleh diantaranya yaitu : 

1. Manfaat Teoritis 

Dilakukannya penelitian ini diharapkan memberikan hasil yang memiliki 

manfaat yang berguna khususnya untuk disiplin ilmu akuntansi juga untuk 

disiplin ilmu lain, dan memperluas serta mengembangkan ilmu 

pengetahuan yang ada. 

2. Manfaat Praktis 

Dilakukannya penelitian ini penulis berharap bisa menjadi acuan untuk 

dipertimbangkan dan masukan bagi pihak yang berkepentingan sehingga 

bisa menggunakan informasi mengenai pengaruh DAR, ROA, Ukuran 

Perusahaan (Firm Size), Pertumbuhan Perusahaan terhadap Manajemen 

Laba. 

 

1.5 Sistematika Penulisan 

Sistem penulisan memiliki tujuan guna menggambarkan intisari dengan rinci 
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dan jelas dari skripsi yang dibuat, dari gambarn tersebut dapat diketahui hubungan 

antar bab secara masing-masing, dalam bab itu akan dibagi lagi menjadi beberapa 

sub-sub bab, adapun bab tersebut dibagi menjadi 5 (lima) bab dan akan dijabarkan 

penulis berikut ini : 

BAB I PENDAHULUAN  

Di bab satu, peneliti menjabarkan mengenai alasan peneliti mengambil judul 

peneltian, masalah yang dirumuskan, tujuan dilakukan peneltian, manfaat penulis 

meneliti, serta sistmatika penulisannya.  

BAB II TINJAUAN PUSTAKA  

Pada bab dua, penulis menjabarkan beberapa teori atau dasar-dasar ilmiah yang 

yang mendukung dan patokan untuk analisis data dan pembahasan di bab-bab 

berikutnya, seperti mengenai teori keagenan, pengertian leverage, pengertian 

profitabilitas, pengertian ukuran perusahaan, pengertian pertumbuhan perusahaan, 

pengertian manajemen laba, pengukuran manajemen laba, motivasi manajemen 

laba, pola manajemen laba, penelitian terdahulu, hipotesis penelitan serta model 

penelitian.  

BAB III METODE PENELITIAN  

Pada bab tiga, penulis menguraikan tentang metode penelitian yang dipakai dalam 

penelitian. Dalam bab ini dijelaskan cara memilih sampel, jenis dan sumber data 

yang dipakai, metode untuk mengumpulkan data serta definisi operasional dan 

pengukuran variabel yang dipakai dalam penelitian, serta metode analisis data 

yang dipakai dalam penelitian ini. 
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BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN  

Pada bab empat, penulis menguraikan analisis yang dilakukan serta pembahasan 

hasil penelitian seperti hasil uji asumsi klasik, analisis regresi linear berganda, uji 

hipotesis. 

BAB V KESIMPULAN DAN SARAN  

Pada bab lima merupakan bab akhir dalam penulisan ini yang berisi tentang 

penyimpulan terhadap uraian pembahasan di bab sebelumnya , serta penyampaian 

harapan penulis di bagian saran untuk bisa memberikan manfaat dalam 

memecahkan masalah di masa depan. 
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