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ABSTRAK

Penelitian ini berjudul “Analisis terhadap Motivasi Mahasiswa yang Bekerja
dengan yang Tidak Bekerja dalam Menyelesaikan Masa Studi Di Program Studi
PPKn FKIP Universitas Sriwijaya”. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui
perbedaan motivasi mahasiswa yang bekerja dengan yang tidak bekerja dalam
menyelesaikan studi di program studi PPKn FKIP Universitas Sriwijaya. Penelitian
ini menggunakan penelitian kualitatif. Informan dalam penelitian ini berjumlah
delapan orang. Teknik analisis data yang digunakan reduksi data, penyajian data,
dan penarikan kesimpulan. Uji keabsahan data yang digunakan uji credibility, uji
transferability, uji dependability, dan uji confirmability. Berdasarkan analisis data
yang telah dilakukan sebelumnya, maka dapat ditarik kesimpulan bahwa terdapat
perbedaan motivasi antara mahasiswa yang bekerja dengan yang tidak bekerja
dalam menyelesaikan studi di program studi PPKn FKIP Universitas Sriwijaya. Hal
ini dapat dilihat dari empat indikator yang telah ditentukan yaitu: Pertama tanggung
jawab mahasiswa yang bekerja dilihat dari kegiatan perkuliahan. Kedua tujuan
dalam mencapai target wisuda, dibutuhkan manajemen waktu belajar baik. Ketiga
dilihat dari prestasi akademik IPK. keempat mengenai kebutuhan sehari-hari
dimana keempat indikator ini berkaitan dalam menyelesaikan studi.

Kata kunci : Motivasi, Mahasiswa yang Bekerja dengan yang Tidak Bekerja, dan
Masa Studi
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ABSTRACT

This study is entitled "Analysis of the Motivation of Students Working
with Those Who Do Not Work in Completing the Study Period in the PPKn Study
Program FKIP Sriwijaya University". This study aims to determine differences in
motivation of students who work with those who do not work in completing
studies in the PPKn study program FKIP Sriwijaya University. This study uses
qualitative research. The informants in this study were eight people. Data analysis
techniques used are data reduction, data presentation, and conclusion drawing.
The validity test of the data used is the credibility test, transferability test,
dependability test, and confirmability test. Based on data analysis that has been
done before, it can be concluded that there are differences in motivation between
students who work with those who do not work in completing studies in the PPKn
study program FKIP Sriwijaya University. This can be seen from the four
indicators that have been determined, namely: First the responsibility of students
who work seen from the lecture activities. The two objectives in achieving the
graduation target are good management of study time. The third is seen from the
academic achievement of the GPA. fourth concerning daily needs where the four
indicators are related in completing the study.

Keywords: Motivation, Students Working with Non-Working, and Study Period
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang
Kesibukan mahasiswa tidak terbatas hanya belajar dikampus saja,
melainkan bekerja atau berwirausaha di luar kampus. Sebagian mahasiswa
vang bekerja adalah individu yang menuntut ilmu pada jenjang perguruan
tinggi dan aktif sebagai peserta didik yang juga menjalankan usaha atau yang
sedang menjalankan suatu tugas, mendatangkan upah, uang atau barang yang
dapat dinikmati oleh yang bersangkutan. Setiap mahasiswa yang bekerja
maupun yang tidak bekerja berasal dari keadaan ekonomi yang berbeda.
Keadaan yang dimaksud adalah keadaan ekonomi yang kurang mampu
sehingga mempengaruhi mahasiswa tersebut untuk bekerja mencari biaya
hidup sendiri. Namun, bagi mahasiswa yang tidak bekerja yang keadaan
ekonominya kurang mampu, menyelesaikan studi merupakan suatu motivasi
tersendiri untuk mengurangi beban hidup yang ditanggung orang tuanya.
Berdasarkan hal di atas menuntut mahasiswa untuk memiliki rasa tanggung
jawab yang tinggi terhadap tugas-tugas perkulihan agar sukses dalam
perkulihannya maka perlu didukung suatu motivasi pada setiap mahasiswa
yang bekerja dengan yang tidak bekerja untuk menyelesaikan studi. Motivasi
yang berbeda membuat mahasiswa yang bekerja maupun yang tidak
bekerjaakan mencari jalannya sendiri dalam menyelesaikan studinya. Menurut
Krech (dalam Sukirno, 2014:70) mengemukakan bahwa “motivasi adalah
kesatuan keinginan dan tujuan yang pendorong tingkah laku”. Selanjutnya
Calmesh (dalam Sukimno, 2014:70) mengemukakan bahwa “motivasi adalah
aderungan yang mengarahkan dan memilih tingkah laku yang terkendali
1 kondisi dan kecenderungan mempertahankan sampai tujuan
dian menurut Maslow (dalam Yudhawati dan Haryanto,

ukakan “ motivasi mempunyai tingkatan atau hierarki
butuhan fisiologis, kebutuhan rasa aman, kebutuhan sosial,
Jargaan. dan kebutuhan aktualisasi diri”. Bukan hanya
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unversitas oliwijaya

keberhasilan dalam bekerja, melainkan yang lebih penting adalah keberhasilan

menyelesaikan studinya tepat waktu.
Di dalam proses menyelesaikan studi, motivasi yang dimaksud dalam hal

ini adalah proses perkulihan yang menjadi rutinitas yang dilakukan mahasiswa
program sarjana (S1) mahasiswa PPKn FKIP Universitas Sriwijaya kampus
Indralaya. Kemudian Menurut Surat Pengumuman Wakil Rektor I Universitas
Sriwijaya Nomor 1945/UN9/DT.RS/2017 Tentang Ketentuan Masa Studi pada
pasal 16 ayat 1 untuk lebih jelasnya mengenai ketentuan masa studi dapat
dilihat pada tabel 1.1 sebagai berikut :

Tabel 1.1 Ketentuan Masa Studi Universitas Sriwijaya

No Jenjang Total Maksimal sks Masa Studi
(Semester)
1 Diploma tiga 108 5-8
2 Sarjana 144 7-10
3 Profesi 24 3-6
- Magister dan spesialis 36 3-8
5  Doktor dan subspesialis 42 5-10

Sumber: Surat Pengumuman Wakil Rektor 1 Universitas Sriwijaya, Tahun 2017

Berdasarkan Surat Pengumuman Wakil Rektor mengharapkan mahasiswa
Universitas Sriwijaya dapat menyelesaikan studinya tepat waktu, berarti
mahasiswa harus bisa memotivasi diri agar bisa menyelesaikan studinya
dengan baik tetapi sebaliknya jika mahasiswa tidak bisa memotivasi diri maka
akan menghambat mahasiswa dalam menyelesaikan studinya.

Penelitian terdahulu dapat dipakai sebagai sumber informasi dan bahan
an yang sangat berguna bagi peneliti. Adapun penelitian terdahulu yang
~ adalah penelitian yang dilakukan oleh Muliani ~dalam
ac.id dengan judul penelitian “Perbedaan Motivasi
yang Bekerja dan Tidak bekerja pada Mahasiswa
Motivasi belajar merupakan dorongan bagi
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