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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Saat seseorang masih menginjak masa remaja merupakan tahap awal 

di mana seseorang mulai menentukan dan memutuskan ingin berkarier sebagai 

apa. Menurt (Hurlock, 1980: 208) 15-18 tahun merupakan rentang usia 

seorang siswa SMA saat ia berada dalam masa remaja madya. Menetapkan, 

menentukan pilihan dan memutuskan ingin berkarier sebagai apa merupakan 

suatu hal yang penting yang berada dalam perjalanan hidup seorang manusia. 

Sekolah merupakan bagian terpenting dalam kehidupan seseorang saat ia 

menginjak usia remaja karena pendidikan merupakan sarana persiapan bagi 

mereka dalam mengambil keputusan dalam berkarier. 

Salah satu elemen penting dalam suatu sistem yang terdapat pada 

metode pendidikan ialah Bimbingan Konseling. Program layanan bimbingan 

dan konseling memiliki kegiatan pendukung layanan bimbingan yang 

mendukung berbagai macam program bimbingan dan konseling, yang terdiri 

dari empat bidang layanan bimbingan dan konseling seperti akademik, 

individu, sosial serta karier seorang peserta didik merupakan susunan dari 

kegiatan layanan bimbingan dan konseling. 

Sesuai dengan tujuan pendidikan nasional, tentang Undang-undang 

Sistem Pendidikan Nasional No. 20 Tahun 2003, layanan bimbingan 

konseling memiliki tujuan umum yang berbunyi “untuk mengembangkan 

potensi peserta didik agar menjadi manusia yang beriman dan bertakwa 

kepada Tuhan Yang Maha Esa, berakhlak mulia, sehat, berilmu, cakap, 

kreatif, mandiri, dan menjadi warga negara yang demokratis serta 

bertanggung jawab. Sedangkan tujuan khusus dari layanan bimbingan dan 

konseling adalah untuk membantu siswa agar dapat mencapai tujuan-tujuan 

perkembangan yang meliputi aspek pribadi, sosial, belajar dan karier” 

Guru Bimbingan Konseling merupakan guru pembimbing disekolah 

yang bertugas untuk memberikan pelayanan bimbingan dan konseling. Dalam 

menerapkan pelayanan bimbingan dan konseling kepada siswa siswi di 
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sekolah,. guru Bimbingan Konseling mengemban tanggung jawab, tugas, dan 

wewenang untuk membantu peserta didik memehami potensi, bakat, minat, 

serta kepribadiannya yang bertujuan untuk mengembangkan dirinya sesuai 

dengan yang dibutuhkannya merupakan tugas guru Bimbingan Kinseling 

sebagai pembimbing. Siswa dapat memahami kekuatan dan kelemahan 

dirinya, dapat mengefisiensikan bakat, minat, serta potensi yang ia miliki 

merupakan harapan dari pemberian layanan bimbingan yang tepat dan 

berkelanjutan. 

Seperti dalam menentukan pilihan karier,kemampuan memahami diri, 

memasuki dunia kerja, serta merancang masa depan selaras dengan tatanan 

hidup yang diinginkannya, mengambil dan menetapkan keputusan secara 

akurat yang dilandasi dengan rasa tanggung jawab, demi terwujudnya 

individu yang bermakna merupakan aspek karier yang paling penting dalam 

usaha membantu suatu individu untuk mengembangkan pemahaman 

kariernya. Menurut (Nurihsan, 2006: 16) Bimbingan karier merupakan suatu 

bantuan berupa usaha yang dilakukan terhadap suatu individu agar ia mampu 

mengenali dan memahami dirinya sendiri dalam mengembangkan diri untuk 

masa depannya sesuai dengan tatanan hidup yang ia harapkan merupakan 

definisi dari bimbingan karier.  

Masih terdapat banyak remaja yang menemui kesulitan dalam 

mengambil keputusan ingin berkarier sebagai apa serta diantara mereka 

banyak yang mengalami dilema sebelum akhirnya dapat menentukan pilihan 

bidang karier dengan mantap. Kesulitan yang dilalui merupakan bentuk 

penguraian dari sebuah keraguan seseorang saat ia akan menentukan karirnya. 

Kesulitan yang dilalui dapat membuat seseorang memilih untuk melimpahkan 

tanggungjawabnya dalam mengambil keputusan kepada orang lain bahkan 

dapat menunda maupun menghindari tugas dalam mengambil keputusan, di 

mana hal ini dapat menyebabkan proses pengambilan keputusan yang 

dilakukan tidak efisien. 

Berdasarkan hasil dari wawancara yang dilakukan sebelumnya,dapat 

disimpulkan bahwa fenomena kematangan eksplorasi karier siswa di SMA 

Negeri 2 Ogan Ilir diketahui masih terbilang rendah hal ini diketahui setelah 

mernyimpulkan hasil dari wawancara yang telah dilakukan oleh peneliti  
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kepada responden para siswa. Informasi yang minim membuat para siswa 

dilanda kegundahan dalam menetapkan pilihan minat yang terdapat di 

sekolah sehingga ia belum mempunyai kemampuan dalam pengenalan nilai-

nilai yang dominan unggul agar bisa meraih bidang peminatan yang 

diinginkan di sekolah, serta belum mengetahui arah dan program studi yang 

dapat dipilih di perguruan tinggi sesuai dengan minat yang siswa pilih saat 

masih duduk di bangku SMA. 

Pada masa pandemi covid-19 ini bimbingan karir dilakukan melalui 

daring yaitu melalui bimbingan secara online. Berdasarkan latar belakang dan 

fenomena yang ditulis maka peneliti memiliki rasa ketertarikan untuk 

melakukan penelitian dengan judul “Pemahaman Diri Siswa Kelas X 

Melalui Layanan Bimbingan Karier Secara Daring di SMA Negeri 2 

Ogan Ilir 2020/2021”. 

 

1.1 Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang diatas, maka rumusan masalah dalam 

penelitian ini yaitu apakah siswa memiliki pemahaman diri melalui 

bimbingan karier secara daring pada siswa kelas X SMA Negeri 2 Ogan Ilir. 

1.2 Tujuan Penelitian 

Berdasarkan rumusan masalah diatas, maka tujuan penelitian ini yaitu 

untuk mengetahui pemahaman diri siswa melalui layanan bimbingan karir 

secara daring di SMA Negeri 2 Ogan Ilir. 

1.3 Manfaat Penelitian 

1.3.1 Secara Teoritis 

Secara teoritis, manfaat yang akan diperoleh dari hasil penelitian ini 

yaitu: 

1. Penelitian ini bisa menambah pengetahuan mengenai teori dan 

konsep mengenai kesiapan dalam mengeksplor karier bagi bidang 

ilmu bimbingan dan konseling. 
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2. Penelitian ini dapat mengembangkan hasil penelitian yang sudah 

ada agar ke depannya dapat memberikan  kesiapan dalam 

mengeksplor karier khususnya pelajar SMA. 

1.3.2 Secara Praktik 

Dari segi praktik, hasil penelitian ini memberikan manfaat yaitu: 

1. Bagi Guru Bimbingan dan Konseling 

Guru bimbingan dan konseling mengadaptasi layanan bimbingan 

dan konseling karir di Sekolah Menengah Atas yang dihasilkan dari 

profil kematangan karir dan mengembangkan layanan bimbingan 

karir yang tepat untuk meningkatkan kematangan karir siswa SMA 

kelas X. 

2. Bagi Bimbingan dan Konseling 

Kondisi nyata di lapangan berdasarkan permasalahan yang 

dihadapi oleh siswa semakin beragam dan menuntut penanganan 

yang tepat. Namun terkadang guru kelas, guru mata pelajaran dan 

guru pembimbing kurang jeli dalam mengidentifikasi kebutuhan 

siswa tersebut, oleh karena itu Bimbingan dan konseling sebagai 

suatu lembaga pendidikan yang menyiapkan guru pembimbing 

dalam menyusun kurikulum terutama mata kuliah Bimbingan dan 

Konseling Karir dapat memfokuskan untuk melatih siswa tentang  

penanganan permasalahan siswa secara tepat sehingga mahasiswa 

sebagai calon guru pembimbing dapat lebih kompeten dalam 

menangani masalah-masalah karir peserta didik, khususnya 

masalah yang berkaitan dengan kematangan karir siswa. 
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