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BAB l 

PENDAHULUAN 

 Latar Belakang 

 

Sistem penggajian merupakan suatu fitur yang sangat penting untuk menjadi 

tanggung jawab Manajemen Sumber Daya Manusia (Mulyandi et al., 2013).SMA 

Negeri 1 Tungkal Ilir memiliki 34 tenaga kependidikan dan tenaga administrasi(staff 

TU) baik itu guru tetap (PNS) maupun guru tidak tetap (non-PNS). Untuk 

perhitungan gaji PNS yang diterima dari pusat dilakukan secara otomatis oleh sistem 

pusat, sehingga kemungkinan terjadinya kesalahan kecil. Sementara itu, guru honorer 

yang digaji dari dana bos bos dan masih secara manual lalu diberikan kepada masing-

masing guru sesuai dengan jumlah gaji yang diterima. 

Adapun masalah yang dihadapi dengan perhitungan gaji guru honorer, saat ini 

SMA Negeri 1 Tungkal Ilir melakukan proses perhitungan gaji secara manual yakni 

masih melakukan pencatatan dalam bentuk pembukuan dan belum memiliki slip gaji 

guru honorer. Hal ini bisa menyebabkan terjadinya penggajian secara dua kali, karena 

tidak adanya bukti slip pembayaran gaji honorerProses bagian  bendahara 

menghitung gaji yang akan diterima oleh para guru honorer berdasarkan rekap daftar 

kehadiran, honor tambahan dan rekap jam mengajar . Setelah di proses bagian 

bendahara membuat daftar gaji guru honorer. (Imtihan et al., 2018). 

 

Saat menghitung gaji guru honorer sering terjadi kesalahan waktu 

menjumlahkan gaji guru karena setiap guru memiliki gaji bulanan yang berbeda,. 
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Oleh karena itu perlunya peningkatan kinerja guru dan staf mebutuhkan aplikasi 

penggajian guru honorer yang efektif untuk menghindari keterlambatan dalam 

memberikan informasi sesuai kebutuhan. Hal ini menghambat dan sering terjadi 

kesalahan dalam proses perhitungan gaji. Perhitungan gaji honorer akan lebih mudah 

jika memiliki sistem yang dapat menanganinya secara otomatis untuk meningkatkan 

kinerja pengolahan data guru, perhitungan gaji dan pengeluaran slip gaji yang dapat 

dicetak. 

Sistem yang digunakan oleh penulis ini berbasis bahasa pemrograman, 

menggunakan bahasa pemrograman PHP dan MySQL sebagai sistem manajemen 

basis data(Pahira & Haryono, 2020). Selain itu, sistem juga diintegrasikan ke dalam 

kerangka kerja PHP yang disebut kerangka Codeigneter. Framework codeigneter 

dipilih untuk membangun sistem ini karena memudahkan dalam memahami cara 

kerja aplikasi. Berdasarkan penjelasan yang terjadi di SMA, penulis tertarik untuk 

membuat sebuah aplikasi penggajian yang terkomputerisasi seperti di atas sebagai 

salah satu prasyarat untuk menyelesaikan tugas akhir yang berjudul. “Aplikasi 

Penggajian Guru Pada SMA Negeri 1 Tungkal Ilir ”. 

 Tujuan dan Manfaat 

 

 Tujuan 

 

Adapun tujuan dari peneIitian ini pada SMA Negeri 1 Tungkal Ilir 

untuk membuat sebuah Aplikasi Penggajian Guru pada SMA Negeri 1 

Tungkal Ilir.Untuk mempermudah dalam proses perhitungan gaji guru 
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honorer dan pembuatan slip gaji guru honorer serta laporan data guru, dan 

data gaji pada SMA Negeri 1 Tungkal Ilir. 

 Manfaat 

 

Adapun manfaat dari peneIitian pada SMA Negeri 1 Tungkal Ilir ini, yaitu : 

 

1. Untuk mempermudah dalam proses pembayaran penggajian guru 

honorer 

2. Meningkatkan sistem penyimpanan gaji karena sudah terkomputeriasi 

 

3. Dapat mengurangi tingkat kesalahan dalam perhitungan gaji guru 

honorer 

 Batasan Masalah 

Agar pembahasan dari penyusunan tugas akhir ini tidak akan menyimpang dan 

Iebih terfokus, terarah, dan tidak keluar dari ruang lingkup permasalahan serta 

pengembangan sistem ini hanya sampai pada tahap pengujian. Oleh karena itu, 

penulis membatasi ruang lingkup ini pada apa yang akan dijelaskan adalah: 

1. Aplikasi penggajian guru ini dilakukan hanya sampai pada tahap penggujian. 

 

2. Aplikasi ini mengelola perhitungan gaji khusus guru honorer. 

 

3. Aplikasi ini menghasilkan laporan kehadiran guru honorer, laporan data guru 

dan slip gaji guru honorer. 

4. Program yang digunakan yaitu database, MysQL,Codeigniter dan PHP 
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 Metode Penelitian 
 

 Waktu dan Tempat penelitian 
 

a. Waktu peneIitian 

 

Waktu penyusunan tugas akhir ini berjalan kurang lebih selama 

tiga (3) bulan mulai dari bulan November 2021 sampai dengan Januari 

2022. 

b. Tempat peneIitian 

 

Tempat peneIitian ini dilaksanakan pada SMA Negeri 1 

Tungkal Ilir yang terIetak di Jalan Kompleks Pendidikan Desa 

Sidomulyo Kecamatan Tungkal Ilir Kabupaten Banyuasin Kota 

Palembang Sumatra Selatan. 

 Metode Pengumpulan data 
 

Metode pengumpulan data ini digunakan untuk mendapatkan data – 

data yang di perlukan serta informasi yang dibutuhkan oleh penulis, maka 

penulis menggunakan metode sebagai berikut : 

1. Data primer 

 

Data primer yaitu data yang diambil langsung baik dari lokasi 

maupun sumbernya dan diteruskan kepada pengumpul data dan 

peneliti. 

2. Data Sekunder 
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Data sekunder merupakan gabungan data yang secara tidak 

langsung menangkap sumber data dan memberikan data yang 

dibutuhkan kepada pengumpul data atau peneliti. Penulis 

mengumpulkan data pengolahan gaji honorer untuk mengurangi 

permasalahan yang ada pada SMAN 1 Tungkal Ilir. 

Adapun beberapa metode penelitian yang digunakan dalam pengumpulan data 

ini adalah sebagai berikut : 

a. Wawancara 

 

PenuIis mengadakan wawancara dengan kepala sekolah 

atau pimpinan SMAN 1 Tungkal Ilir yaitu bapak Drs. Bahtar 

Lubis, setelah itu di lanjutkan dengan pegawai bapak didik 

nurkholin S.pd bagian keuangan untuk di wawancarai secara 

langsung. 

b. Dokumentasi 

 

PenuIis melakukan pengambilan data – data dan informasi 

yang dibutuhkan, dokumen yang akan di susun pada projek akhir. 

SMAN 1 Tungkal Ilir Menyediakan data dan file kepustakaan yang 

dimilikinya untuk melengkapi data yang dibutuhkan penulis untuk 

membangun sebuah sistem. 
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c. Observasi 

 

Observasi ialah suatu metode mengamati secara langsung 

nyata atau mengkaji secara seksama di lapangan untuk 

mengumpulkan data yang dibutuhkan oleh peneliti. Serta 

mengetahui apa yang sedang terjadi atau membuktikan keaslian 

dari data penelitian yang dilakukan. 

 Metode Pengembangan Sistem 
 

Metode waterfall merupakan suatu proses pembangun sistem perangkat lunak 

pada menggunakan model dan metode metode untuk mengubah orang yang 

mengembangkan sistem (Larasati & Masripah, 2017). Langkah- langkah yang sering 

digunakan dalam metode waterfall pengembangan sistem ini adalah dengan cara 

sebagai berikut: 

1. Analisis kebutuhan 

 

Analisis kebutuhan yakni suatu metode menggabungkan data secara 

mendalam hingga mengidentifikasi persyaratan perangkat lunak sehingga 

dapat memahami jenis perangkat lunak yang diminta oleh pengguna, dalam 

langkah ini harus dalam bentuk tertulis. 

2. Desain / perancangan 

 

Perancangan yakni multi langkah yang terfocus digunakan dalam 

mode pembuatan desain program perangkat lunak struktur, data, arsitektur 

Perangkat, perangkat Iunak, representasi, antarmuka dan prosedur 

pengkodean. 
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3. Pengkodean 

 

Pengkodean meliputi desain yang di perlu suatu perubahan ke 

perangkat lunak. Hasil dari fase ini ialah program komputer yang disesuaikan 

dengan dalam desain yang dibuat pada fase sebelumnya. 

4. Pengujian 

 

Pengujian ini meliputi hanya berpusat pada perangkat lunak , yang 

secara logika dan terkait dengan fitur yang menegaskan bahwa semuanya 

telah menguji semua bagian. Dari pengujian ini dilakukan untuk 

meminimalkan kesalahan dan menjamin bahwa keluaran akan menghasilkan 

seperti yang diinginkan. 

 Alat dan Bahan yang Akan Digunakan dalam penelitian 

Akan halnya, bahan dan alat yang digunakan penulis dalam penyusunan 

projek akhir yaitu sebagai berikut ini : 

1. Hardware 

 

Leptop Tosiba Satellite C40-B dengan spesifikasi sebagai berikut; 

 

 Device name : DESKTOP-R0DIO91 

 

 Processor : Intel(R) Celeron(R) CPU N2830 @ 2.16GHz 

 

2.16 GHz 

 

 Installed RAM : 2,00 GB (1,88 GB usable) 

 

 Device ID : 96105832-F490-4CA1-8404-E148F7F405A7 

 

 Product ID : 00326-30000-00001-AA055 

 

 System type : 64-bit operating system, x64-based processor 
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 Pen and touch :No pen or touch input is available for this  

display 

2. Software 

 

 Sistem Operasi Windows 10 

 

 Sublime Text 

 

 MysQL, PHP,dan XAMPP 

 

 Diagram designer 
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