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ABSTRAK

APLIKASI PENGGAJIAN GURU PADA
SMA NEGERI 1 TUNGKAL ILIR

Oleh
PURNAMA INDAH 09020581923046

SMA Negeri 1 Tungkal Ilir adalah Sekolah Menengah Atas (SMA) Negeri yang
berlokasi di Sidomulyo, Kecamatan Tungkal Ilir, Kabupaten Banyuasin Sumatra
Selatan. SMA Negeri 1 Tungkal Iliir merupakan salah satu lembaga pendidikan.
Sehingga diperlukan teknologi yang dapat menjalankannya. Berdasarkan hasil
penelitian yang dilakukan penulis di SMA Negeri 1 Tungkal Ilir penulis menemukan
bahwa pihak SMA Negeri 1 Tungkal Ilir masih mempunyai masalah dalam proses
penggajian guru honorer, data daftar kehadiran guru dan laporan data gaji guru
honorer masih dilakukan secara manual. Sehingga membuat proses penggajian guru
honerer menjadi lebih lambat dan memungkinkan terjadinya kesalahan dalam
pembuatan data. Penulis mengumpulkan data melalui observasi, wawancara dan
penelusuran literatur. Penelitian ini termasuk untuk membuat sebuah Aplikasi
Penggajian Guru Pada SMA Negeri | Tungkal Ilir . Keluaran dari aplikasi ini adalah
laporan data guru honorer , laporan data gaji guru dan Slip Gaji Sistem yang penulis
gunakan menggunakan bahasa pemrograman PHP, Codeigniter dan database MySOL.

Kata Kunci : Penggajian, MySQL, Codeigniter, PHP
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ABSTRACT

TEACHER PAYROLL APPLICATION AT
SMA NEGERI 1 TUNGKAL ILIR

By
PURNAMA INDAH 09020581923046

SMA Negeri 1 Tungkal Ilir is a public high school (SMA) located in Sidomulyo,
Tungkal Ilir District, Banyuasin Regency, South Sumatra. SMA Negeri 1 Tungkal
Iliir is one of the educational institutions. So we need technology that can run it.
Based on the results of research conducted by the author at SMA Negeri 1 Tungkal
Ilir the author found that the SMA Negeri 1 Tungkal Ilir still has problems in the
process of paying honorary teachers, teacher attendance list data and reports on
honorary teacher salary data are still done manually. So that it makes the honorary
teacher payroll process slower and allows errors in data generation. The author
collects data through observations, interviews and literature searches. The output of
this application is a teacher data report, teacher salary data report and Salary Slip.
The system that the author uses uses the PHP programming language, Codeigniter
and MySQL database.

Keywords: Payroll, Mysql, Codeigniter, PHP
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Advisor I Advisor IT
Ahmad Rifai, S.T..M.T. Hardini Novianti, S.E.,M.T.
NIP.197910202010121003 NIP.197911012014042002

Coordinator Of The Computerized
Accounting Study Program

Vii



KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh.

Dengan nama Allah SWT yang paling dermawan dan bijaksana. Puji

syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, berkat kehadirat Allah SWT berkat

rahmat, hidayah, dan rahmat-Nya, penulis dapat menuntaskan projek akhir ini
yang berjudul” APLIKASI PENGGAJIAN GURU PADA SMA NEGERI 1
TUNGKAL ILIR” .

Mulai dari pengajuan judul sampai diselesainkannya tugas akhir ini,

penulis banyak mendapat bantuan dari berbagai pihak. Serta penulis juga

mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada :

1.

2.

3.

Allah Subhanahuwata’ala Alam Semesta Maha Raja dari segala raja.

Suri Tauladan tersayang, tercinta, Nabi Besar Muhammad SAW.

Papaku Harun dan Mamaku Ratna Dewi , saudara - saudaraku, atas segala
motivasi, arahan dan semangat yang telah diberikan.

Bapak Prof. Dr. H. Anis Saggaff, MSCE. Selaku Rektor Universitas
Sriwijaya.

Bapak Jaidan Jauhari, M.T. Dekan Fakultas Ilmu Komputer Universitas
Sriwijaya.

Bapak Ahmad Rifai, M.T. Selaku Koordinator Program Studi dan
Komputerisasi Akuntansi Universitas Sriwijaya. Dan selaku Dosen
Pembimbing 1 (satu), Saya mengucapkan terima kasih atas bimbingan
dan sarannya, atas bantuan serta waktunya serta atas segala sesuatu yang

telah dilakukan untuk menyelesaikan tugas akhir ini.

viii



10.

11.

12.

13.

14.

Ibu Dinna Hardiyanti M.T. selaku Dosen Pembimbing Akademik, saya
mengucapkan terima kasih atas bimbingan dan nasihat dari awal kuliah,
untuk waktu dan semua yang telah ibu berikan kepada saya.

Ibu Hardini Novianti S.E,.M, T selaku dosen pembimbing Il. Terima kasih
atas bimbingannya, mulai dari waktu, motivasi ,bimbingan, kritik, dan
saran, serta semua yang telah penulis ajarkan untuk menyelesaikan tugas
akhir ini, Semoga dibalas oleh allah dengan pahala yang berlipat.

Drs. Bahtar Lubis Kepala Sekolah SMA Negeri 1 Tungkal Ilir saya
mengucapkan terima kasih telah membimbing dan membantu penulis
untuk mengumpulkan semua data yang diperlukan penulis dalam
pembuatan tugas akhir.

Pegawai dan staff di lingkungan diploma komputer yang telah mendukung
penyusun dalam melaksanakan tugas akhir ini

Para dosen yang telah mengajarkan kami dari awal kuliah sampai selesai,
saya ucapkan terima kasih banyak atas waktu dan bimbingan selama
perkuliahan.

Para sahabat — sahabatku terima kasih atas semuanya baik dukungan dan
juga bantuannya.

Keluarga besarku Komputerisasi Akuntansi angkatan 2019, terima kasih
telah berjuang bersama kita banyak hal yang di lewati baik kenangan
manis, dan pahitnya kuliah hal ini tentu akan selalu di ingat pada saat kita
sukses nanti.

Dan seluruh pihak yang telah direpotkan serta yang telah membantu

dengan ikhlas dalam penyelesaian tugas akhir ini.



Penulis menyadari bahwa tugas akhir ini belum sempurna dan
mengharapkan kritik dan saran yang membangun untuk pekerjaan yang lebih baik.
Saya berharap semoga tugas akhir ini dapat bermanfaat khususnya bagi penulis

dan pembaca umum. Amin

Wassalamu alaikum warahmatullahi wabarakatuh.

Palembang, November 2021

Penulis

Purnamalndah
09020581923046



DAFTAR ISI

Halaman
HALAMAN JUDUL ...ooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiisiesiiesissssssesrnnenrsrssnrnrns i
LEMBAR PENGESAHAN.......ooiie e i
HALAMAN PERSETUJUAN ....oooiiiii et ii
MOTO DAN PERSEMBAHAN. ...t iv
AB ST RAK .. e Y
AB ST RA CT L. a e Vi
KATA PENGANTAR ...ttt vii
DAFTAR ISH ... X
DAFTAR TABEL ..ottt Xii
DAFTAR GAMBAR. ...ttt Xiii
DAFTAR LAMPIRAN ..ottt XVi
BAB | PENDAHULUAN ..ottt 1
Latar BelaKang .........cccoveiieeiiiie e 1
Tujuan dan Manfaat...........cccccveeiiiieiiiee e 2
TUJUAN .t 2
MANTAAL.......coiiiiiie e 3
Batasan Masalah...........ccccoeiiiiiiiii 3
Metode Penelitian...........ccceiiieiiiiiieice e 3
Waktu dan Tempat .........ccoovveiiireiiiececec e 3
Metode Pengumpulan data ............ccccoceveevieeeciineeennen. 4
Metode Pengembangan SiSteM ..........ccccveviieeiiiee i 5
Alat dan Bahan yang Akan Digunakan dalam Penelitian.............. 7
BAB Il TEORI DASAR ...ttt 8
Sejarah Singkat SMA Negeri 1 Tungkal Hir.........c..ccoooovieiinnnnn. 8
VST AN MIST ..t 9
Logo SMA Negeri 1 Tungkal Hir.........ccccooovviiiiiiiiiic e, 10

Xi



SErUKEUT OFQaNISASE .....vvevvieiieiieeeiie e 11

Bidang — Bidang Kerja Pada SMA Negeri 1 Tungkal Ilir............. 11
TiINJAUAN PUSTAKA .....oeiviiiiieiec e 15
Tahapan Perancangan SIStEM...........covvveeiiieiriieeiieesiee e 21
BAB 111 ANALISIS DAN PERANCANGAN SISTEM.......cooooviiiiiiiinene 27
Analisis Sistem Yang Berjalan............cccooeiiiiiiiii 27
Permasalahan Yang Dihadapi ..........cccoooveriiiiiiiieiicnee 28
Alternatif Pemecahan Masalah .............cccccoooiii, 28
Usulan SiStEM Baru .........ocveiiieiiieiie e 29
Diagram KONEKS........cccviiiiiiiieiiieie e 29
ERD (Entity Relationship Diagram) yang diusulkan..................... 37
Rancangan Tabel Data Base...........ccccccvveeiiveeviee e 39
Kamus Data..........ccccoviiiiiiiiiiiiii 42
User Interface Halaman Utama............ccoovvvvinieiiiiiicnecnee 44
BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN. ...t 50
HASIL .. 50
PeMDANASAN........coiiiieii i 51
HaSil PENQUJIAN ......oooiieiccec e 68
BAB V KESIMPULAN DAN SARAN ....ccoiiiiiiee e 70
KEeSIMPUIAN ... 70
SAIAN ... 70
DAFTAR PUSTAKA et 72

Xii



DAFTAR TABEL

Halaman
Tabel 2.1 Simbol-Simbol Dalam DFD .........c.cccceiiiiniiiiieieec e 23
Tabel 2.2 SIMbol-SIMBOI ERD.........cooviiiiiiiie e 25
Tabel 2.3 Notasi Umum Kamus Data...........cccoeveiiieiiiiiiiie e 26
Tabel 3.1 DAt USEI .....oooiieiiieiec et 39
Tabel 3.2 Data USEr LEVEL.......cccooiiiiiiieiiee e 40
Tabel 3.3 DA GUIU. .. .eeieieiiieiii et 40
Tabel 3.4 Data Jam MENQAJar.........c.cooieiuiiiieiiie e 41
Tabel 3.5 Data ADSENST .....coiiieiiiiiie e 41
TabEl 3.6 DA GAJi..ecvveineieiiiieiiii ettt 42
Tabel 4.1 Hasil PENQUJIAN .......eveiiiieiiiee et e e 68

Xiii



DAFTAR GAMBAR

Halaman
Gambar 2.1 Logo SMAN 1 Tungkal Hir.........ccooeiiiiiie e 10
Gambar 2.2 Struktur Organisasi SMAN 1 Tungkal Hir..........ccccooeviiiiiiennn, 11
Gambar 3.1 Diagram KONEEKS ........ccviiiiiiiieiie i 30
Gambar 3.2 DFD LeVEl L.....cocuoiiiiiieiiieeee e 31
Gambar 3.3 DFD Level 2 Proses 1.0 LOQIN ......coocveivieiiiiiieiiienieeiee e 32
Gambar 3.4 DFD Level 2 proses 2.0 Kelola USer...........ccocevienieiiieniiennnn 32
Gambar 3.5 DFD Level 2 Proses 3.0 Kelola GUIU ..o, 33
Gambar 3.6 DFD Level 2 Proses 4.0 ADSENSI........cccveiviiiieiiiienieiiee e 34
Gambar 3.7 DFD Level 2 Proses 5.0 Jam Mengajar ..........cccocverveiiieenneeninenn 35
Gambar 3.8 DFD Level 2 Proses 6.0 SHip Gaji .......ccoveevvveeviineesiieeiiiee s 36
Gambar 3.9 DFD Level 2 Proses 7.0 Laporan ..........cccovcveevieeesieeesiineesiineens 37
Gambar 3.10 ERD Yang DiusulKan.............ccceeviieiiiie e 38
Gambar 3.11 Rancangan Halaman LOogin ..........ccceeviveiiie i 45
Gambar 3.12 Rancangan Halaman Dashboard ...............ccccccooeevii i, 45
Gambar 3.13 RanCangan USEN ............ccoiiieiiieeiiie e see e siee s seee e sveaesninee s 46
Gambar 3.14 RaNCaNQGaN GUIU .......c.ueeeivieeiiieeiiieesciie e s see e e srreeesvneesinee s 46
Gambar 3.15 Rancangan ADSENSI.........ccuveiiuireiiie e 47
Gambar 3.16 Rancangan Jam MEeNQajar ...........ccccveevveeiiieeeiieeesieeesire e 47
Gambar 3.17 Rancangan Data Gaji .........cccccveeivivreiiiee e e siee e 48
Gambar 3.18 Rancangan Halaman Pimpinan............c..ccoccveeviieeviie e, 48
Gambar 3.19 Rancangan Halaman Laporan............cccccovvvveevieeeiiiiecsiie e 49
Gambar 3.20 Rancangan Halaman SHip gaji .......ccccocvveivieeiciie e 49
Gambar 4.1 FOrM LOGIN ......coiiiiiieiiiiiie et 52

Xiv



Gambar 4.2 HOME AdMIN ..o 52

Gambar 4.3 Data USEI .........ooiiiiiieiieiiee sttt 53
Gambar 4.4 Tambah Data USEI ..........cocveiiieiieiiieiiiesee e 54
Gambar 4.5 Edit Data USET .........cuooiiiiiieiiieiie e 54
Gambar 4.6 Hapus Data USEr...........ccoiiiiiiiiiiiiiie e 55
Gambar 4.7 Data GUIU .........oouieiiieiieeiee sttt 55
Gambar 4.8 Tambah Data GUIU .........coceeiiieiieiiesiie e 56
Gambar 4.9 Edit Data GUIU...........coiiiiiiiiiieiie e 56
Gambar 4.10 Hapus Data GUIU ..........cocueeivieniieiiiesiie e 57
Gambar 4.11 Data ADSENSI.......coiiieiiiiiie e 57
Gambar 4.12 Tambah Data ADSENSI .......ccovieiiiiiieiiieie e 58
Gambar 4.13 Edit Data ADSENST ......c..coiiiiiiiiiieiieseee e 59
Gambar 4.14 Hapus Data ADSENSI........cccuveiiiieiiiee e see e 59
Gambar 4.15 Data Jam MENQAJAT ........cccvveiriireiiieeeiieeesieeesieeesieeeseeeesieee s 60
Gambar 4.16 Tambah Jam MeNQajar...........cccueeiiveeeiieeeiiieeesieeesieeesieeessieeens 60
Gambar 4.17 Edit Jam Mengajar...........cccceevvreiiiieeiiiee e siee e siee e sieeesene e 61
Gambar 4.18 Hapus Jam MeNQajar...........ccovvreiiireiiieesiieeesieessieeesieeesineens 61
Gambar 4.19 Data Gaji ......ccvveevveeeiiieeiiie s 62
Gambar 4.20 Tambah Data GajiU..........ccceeevveeiiieeiiiee e 62
Gambar 4.21 Edit Data Gaji.........cccoveeiiuieeiiieeiiie e 63
Gambar 4.22 Hapus Data Gaji.........cceccvuieeiiiieeiiiee i ciiee e s svee e 63
Gambar 4.23 Data SHP Gaji ....ccovveeiieeeiiiieiie e 64
Gambar 4.24 Cetak SHP Gaji .....ceovveeeiiiieiie e 64
Gambar 4.25 Laporan Data GUIU ..........ccceeivuereiiie e 65
Gambar 4.26 Cetak Laporan Data GUIU ..........ccccuvveeeiiiiiee e 65
Gambar 4.27 Laporan Data ADSENSI........ccvvvieeiiiiiee i 66

XV



Gambar 4.28 Cetak Laporan Data ADSENSI.........ccoevvviiiiiiiiiiiieiieee e

Gambar 4.29 Laporan Data Gaji

XVi



DAFTAR LAMPIRAN

Halaman
Lampiran 1  Form Konsultasi Pembimbing ..........cccccoiiiiiiiiii A-1
Lampiran 2~ SK Pembimbing Projek AKNir...........ccccoviiiiicc B-2
Lampiran 3 Surat Balasan Dari Perusahaan............cccovnininicinnnnnn, C-3
Lampiran 4 Surat Nilai TOETl ......ccoviiiiiii e, D-4
Lampiran 5 Sertifikat Zahir.........ccooooiiiiiiiiii e E-5
Lampiran 6  Tanda Terima Kerja Praktek ..........cccoovvninninininiiicieen F-6
Lampiran 7 Surat Keterangan Plagiat ..........cccccooeiniiiniininicceeie G-7
Lampiran 8  Lembar Rekomendasi Ujian Tugas AKNIr .........ccccooeivrenenes H-8
Lampiran 9  Surat Keterangan Bebas Pembayaran............ccccccoevvviiennnnne. 1-9
Lampiran 10 Surat Bebas Pustaka Universitas Sriwijaya ............ccccceevernenne. J-10
Lampiran 11 Surat Bebas Pustaka Fakultas llmu Komputer ........................ K-11
Lampiran 12 Form Perbaikan Ujian Komprehensif ............cccccevevviieieennn. L-12

XVii



BAB |

PENDAHULUAN

Latar Belakang

Sistem penggajian merupakan suatu fitur yang sangat penting untuk menjadi
tanggung jawab Manajemen Sumber Daya Manusia (Mulyandi et al., 2013).SMA
Negeri 1 Tungkal Iir memiliki 34 tenaga kependidikan dan tenaga administrasi(staff
TU) baik itu guru tetap (PNS) maupun guru tidak tetap (non-PNS). Untuk
perhitungan gaji PNS yang diterima dari pusat dilakukan secara otomatis oleh sistem
pusat, sehingga kemungkinan terjadinya kesalahan kecil. Sementara itu, guru honorer
yang digaji dari dana bos bos dan masih secara manual lalu diberikan kepada masing-

masing guru sesuai dengan jumlah gaji yang diterima.

Adapun masalah yang dihadapi dengan perhitungan gaji guru honorer, saat ini
SMA Negeri 1 Tungkal Ilir melakukan proses perhitungan gaji secara manual yakni
masih melakukan pencatatan dalam bentuk pembukuan dan belum memiliki slip gaji
guru honorer. Hal ini bisa menyebabkan terjadinya penggajian secara dua kali, karena
tidak adanya bukti slip pembayaran gaji honorerProses bagian  bendahara
menghitung gaji yang akan diterima oleh para guru honorer berdasarkan rekap daftar
kehadiran, honor tambahan dan rekap jam mengajar . Setelah di proses bagian

bendahara membuat daftar gaji guru honorer. (Imtihan et al., 2018).

Saat menghitung gaji guru honorer sering terjadi kesalahan waktu

menjumlahkan gaji guru karena setiap guru memiliki gaji bulanan yang berbeda,.
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Oleh karena itu perlunya peningkatan kinerja guru dan staf mebutuhkan aplikasi
penggajian guru honorer yang efektif untuk menghindari keterlambatan dalam
memberikan informasi sesuai kebutuhan. Hal ini menghambat dan sering terjadi
kesalahan dalam proses perhitungan gaji. Perhitungan gaji honorer akan lebih mudah
jika memiliki sistem yang dapat menanganinya secara otomatis untuk meningkatkan
Kinerja pengolahan data guru, perhitungan gaji dan pengeluaran slip gaji yang dapat

dicetak.

Sistem yang digunakan oleh penulis ini berbasis bahasa pemrograman,
menggunakan bahasa pemrograman PHP dan MySQL sebagai sistem manajemen
basis data(Pahira & Haryono, 2020). Selain itu, sistem juga diintegrasikan ke dalam
kerangka kerja PHP yang disebut kerangka Codeigneter. Framework codeigneter
dipilih untuk membangun sistem ini karena memudahkan dalam memahami cara
kerja aplikasi. Berdasarkan penjelasan yang terjadi di SMA, penulis tertarik untuk
membuat sebuah aplikasi penggajian yang terkomputerisasi seperti di atas sebagai
salah satu prasyarat untuk menyelesaikan tugas akhir yang berjudul. “Aplikasi

Penggajian Guru Pada SMA Negeri 1 Tungkal Ilir .

Tujuan dan Manfaat

Tujuan

Adapun tujuan dari penelitian ini pada SMA Negeri 1 Tungkal Ilir
untuk membuat sebuah Aplikasi Penggajian Guru pada SMA Negeri 1

Tungkal Ilir.Untuk mempermudah dalam proses perhitungan gaji guru
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honorer dan pembuatan slip gaji guru honorer serta laporan data guru, dan

data gaji pada SMA Negeri 1 Tungkal Hir.

Manfaat

Adapun manfaat dari penelitian pada SMA Negeri 1 Tungkal Ilir ini, yaitu :

1. Untuk mempermudah dalam proses pembayaran penggajian guru
honorer

2. Meningkatkan sistem penyimpanan gaji karena sudah terkomputeriasi

3. Dapat mengurangi tingkat kesalahan dalam perhitungan gaji guru

honorer

Batasan Masalah

Agar pembahasan dari penyusunan tugas akhir ini tidak akan menyimpang dan

lebih terfokus, terarah, dan tidak keluar dari ruang lingkup permasalahan serta

pengembangan sistem ini hanya sampai pada tahap pengujian. Oleh karena itu,

penulis membatasi ruang lingkup ini pada apa yang akan dijelaskan adalah:

1.

2.

Aplikasi penggajian guru ini dilakukan hanya sampai pada tahap penggujian.
Aplikasi ini mengelola perhitungan gaji khusus guru honorer.

Aplikasi ini menghasilkan laporan kehadiran guru honorer, laporan data guru
dan slip gaji guru honorer.

Program yang digunakan yaitu database, MysQL,Codeigniter dan PHP
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Metode Penelitian
Waktu dan Tempat penelitian

a. Waktu penelitian
Waktu penyusunan tugas akhir ini berjalan kurang lebih selama
tiga (3) bulan mulai dari bulan November 2021 sampai dengan Januari
2022.
b. Tempat penelitian
Tempat penelitian ini dilaksanakan pada SMA Negeri 1
Tungkal Ilir yang terletak di Jalan Kompleks Pendidikan Desa
Sidomulyo Kecamatan Tungkal Ilir Kabupaten Banyuasin Kota

Palembang Sumatra Selatan.

Metode Pengumpulan data
Metode pengumpulan data ini digunakan untuk mendapatkan data —
data yang di perlukan serta informasi yang dibutuhkan oleh penulis, maka

penulis menggunakan metode sebagai berikut :

1. Data primer

Data primer yaitu data yang diambil langsung baik dari lokasi
maupun sumbernya dan diteruskan kepada pengumpul data dan

peneliti.

2. Data Sekunder
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Data sekunder merupakan gabungan data yang secara tidak
langsung menangkap sumber data dan memberikan data yang
dibutuhkan kepada pengumpul data atau peneliti.  Penulis
mengumpulkan data pengolahan gaji honorer untuk mengurangi

permasalahan yang ada pada SMAN 1 Tungkal Ilir.

Adapun beberapa metode penelitian yang digunakan dalam pengumpulan data

ini adalah sebagai berikut :

a. Wawancara

Penulis mengadakan wawancara dengan kepala sekolah
atau pimpinan SMAN 1 Tungkal Ilir yaitu bapak Drs. Bahtar
Lubis, setelah itu di lanjutkan dengan pegawai bapak didik
nurkholin S.pd bagian keuangan untuk di wawancarai secara

langsung.

b. Dokumentasi

Penulis melakukan pengambilan data — data dan informasi
yang dibutuhkan, dokumen yang akan di susun pada projek akhir.
SMAN 1 Tungkal llir Menyediakan data dan file kepustakaan yang
dimilikinya untuk melengkapi data yang dibutuhkan penulis untuk

membangun sebuah sistem.
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c. Observasi

Observasi ialah suatu metode mengamati secara langsung
nyata atau mengkaji secara seksama di lapangan untuk
mengumpulkan data yang dibutuhkan oleh peneliti. Serta
mengetahui apa yang sedang terjadi atau membuktikan keaslian

dari data penelitian yang dilakukan.

Metode Pengembangan Sistem

Metode waterfall merupakan suatu proses pembangun sistem perangkat lunak
pada menggunakan model dan metode metode untuk mengubah orang yang
mengembangkan sistem (Larasati & Masripah, 2017). Langkah- langkah yang sering
digunakan dalam metode waterfall pengembangan sistem ini adalah dengan cara
sebagai berikut:

1. Analisis kebutuhan

Analisis kebutuhan yakni suatu metode menggabungkan data secara
mendalam hingga mengidentifikasi persyaratan perangkat lunak sehingga
dapat memahami jenis perangkat lunak yang diminta oleh pengguna, dalam
langkah ini harus dalam bentuk tertulis.

2. Desain / perancangan

Perancangan yakni multi langkah yang terfocus digunakan dalam
mode pembuatan desain program perangkat lunak struktur, data, arsitektur
Perangkat, perangkat lunak, representasi, antarmuka dan prosedur

pengkodean.
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3. Pengkodean
Pengkodean meliputi desain yang di perlu suatu perubahan ke
perangkat lunak. Hasil dari fase ini ialah program komputer yang disesuaikan
dengan dalam desain yang dibuat pada fase sebelumnya.
4. Pengujian
Pengujian ini meliputi hanya berpusat pada perangkat lunak , yang
secara logika dan terkait dengan fitur yang menegaskan bahwa semuanya
telah menguji semua bagian. Dari pengujian ini dilakukan untuk
meminimalkan kesalahan dan menjamin bahwa keluaran akan menghasilkan

seperti yang diinginkan.

Alat dan Bahan yang Akan Digunakan dalam penelitian

Akan halnya, bahan dan alat yang digunakan penulis dalam penyusunan

projek akhir yaitu sebagai berikut ini :

1. Hardware

Leptop Tosiba Satellite C40-B dengan spesifikasi sebagai berikut;

e Device name : DESKTOP-R0DIO91

e Processor . Intel(R) Celeron(R) CPU N2830 @ 2.16GHz
2.16 GHz

e |Installed RAM : 2,00 GB (1,88 GB usable)

e Device ID : 96105832-F490-4CA1-8404-E148F7F405A7

e Product ID : 00326-30000-00001-AA055

e System type : 64-bit operating system, x64-based processor
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e Pen and touch :No pen or touch input is available for this
display
2. Software
e Sistem Operasi Windows 10
e Sublime Text
e MysQL, PHP,dan XAMPP

e Diagram designer
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