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  BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Nilai perusahaan kerap dikaitkan dengan pencapaian suatu 

perusahaan dalam menggapai tujuannya. Salah satu indikator investor 

dalam pengelolaan keuangan suatu perusahaan ialah nilai perusahaan. 

Tingginya nilai perusahaan berkaitan dengan ketentraman para pemegang 

saham. Beberapa perusahaan mengungkapkan laporan keberlanjutan 

sebagai mekanisme sinyal untuk mendapatkan reputasi yang baik dan untuk 

mendapatkan legitimasi dari pemangku kepentingan dengan 

mengintegrasikan titik beratkan perhatian pada masalah lingkungan dan 

sosial ke proses bisnis serta relasi mereka ke pemangku kepentingan (Kuzey 

et al., 2017). 

Epstein (2008), kinerja lingkungan berfokus pada nilai-nilai jangka 

panjang. Kinerja lingkungan memungkinkan perusahaan untuk menjaga 

keberlanjutan sumber daya yang mereka gunakan sehingga sumber daya 

tersebut tetap dapat dinikmati di masa depan. Citra perusahaan yang peduli 

dengan lingkungan yang ramah dilakukan dengan kinerja lingkungan untuk 

menciptakan sudut pandang yang baik di masyarakat.  

Perusahaan yang go public memiliki cerminan harga saham yang di 

mana mereka harus mementingkan pula kekayaan bagi para pemegang 

saham yang sangat berkaitan dengan nilai perusahaan. Tingginya nilai bagi 

perusahaan itu maka meningkat pula pendapatan dan kesejahteraan para 
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pemegang sahamnya. Nilai perusahaan juga sangat penting agar dapat 

bersaing dengan para kompetitornya dan unggul dimata masyarakat 

sehingga dapat menarik lebih banyak konsumen. Semakin tinggi nilai 

perusahaan juga dapat menunjukkan adanya prospek baik dimasa yang akan 

datang. 

Tekanan pada perusahaan untuk bertanggung jawab kepada audiens 

pemangku kepentingan yang lebih luas berasal dari beberapa sumber seperti 

investor etis, asosiasi konsumen, kelompok penekan yang semakin banyak 

dan dari UN dan European Community Directives. Ketika perusahaan 

mengungkapkan aktivitas CSR, mereka melepaskan akuntabilitas kepada 

spektrum stakeholder yang lebih besar daripada pemegang saham saja. 

Pengungkapan tersebut memberikan wawasan di luar yang disampaikan 

dalam pengungkapan keuangan dan dapat membantu mengurangi 

kesenjangan informasi, meningkatkan kredibilitas pelaporan perusahaan 

dan meningkatkan peran informasi akuntansi dalam penilaian perusahaan. 

Hubungan penting antara CSR perusahaan dan keberlanjutan bisnis 

karena berbagai pemangku kepentingan hanya dapat mendukung dan 

memberi penghargaan pada bisnis yang "baik" ketika mereka secara jelas 

menyadari praktik "baik" yang dilakukan oleh perusahaan tersebut, 

membuat keputusan tentang praktik CSR mana yang harus dilakukan dan 

bagaimana mereka harus dikomunikasikan merupakan perhatian penting 

untuk perusahaan yang bertanggung jawab secara sosial Pagano et al. 

(2002) berpendapat bahwa pengungkapan merupakan mekanisme yang 
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memungkinkan investor untuk meningkatkan kemampuannya dalam 

memantau perusahaan dan meningkatkan nilai perusahaan (Dea dan M 

Titan 2019). 

Indonesia sendiri sudah mempunyai UU nomor 40 tahun 2007 di 

mana peraturannya ialah masing-masing perusahaan yang melaksanakan 

kegiatan di aspek sumber daya alam diharuskan mewujudkan tanggung 

jawab lingkungan sosial. Namun, terlihat bahwa perwujudan tanggung 

jawab sosial tidak seutuhnya memberikan dampak kepada pembangunan 

berkelanjutan melainkan dijadikan sebagai sarana pemasaran untuk 

perusahaan itu. Laporan yang diterbitkan perusahaan tidak sepenuhnya di 

analisa berkenaan dengan akibat sosial dan lingkungan sehingga pemerintah 

tidak bisa sepenuhnya menjaga kinerja perusahaan dalam penerapan 

program pertanggungjawaban dampak sosial dan lingkungan. Maka dari itu 

muncul kebingungan perusahaan untuk dapat menunjukkan keikutsertaanya 

dalam pertanggungjawaban sosial tanpa mengurangi keyakinan investor 

terhadap kelangsungan bisnis perusahaan. 

Perusahaan itu sendiri muncul persaingan yang sengit dalam 

meningkatkan keuntungan yang besar sehingga berdampak kepada 

pendalaman sumber daya alam yang meningkat. Perbuatan itu dilakukan 

perusahaan dengan tidak mengawasi lingkungan sekitar mulai dari 

kesepadanan lingkungan, ekosistem perusahaan serta karyawan itu sendiri. 

Berkenaan dengan semua tanggung jawab sosial yang dilakukan oleh 

perusahaan harus dilaporkan dan dimasukkan ke dalam laporan tahunan 
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sesuai pada peraturan UU Nomor 40 tahun 2007 Pasal 66. Lama kelamaan 

kebanyakan masyarakat menyadari adanya akibat negatif yang tumbuh 

dikarenakan perusahaan melakukan operasinya beriring dengan berjalannya 

waktu, karena hal tersebut adanya tuntutan yang ditingkatkan bagi pelaku 

bisnis agar tidak hanya berfokus terhadap peningkatan laba melainkan harus 

juga memperhatikan kontribusi positif kepada lingkungan sekitar, karena itu 

hendaklah tanggung jawab sosial yang dilakukan  perusahaan untuk 

memelihara kestabilan hal tersebut.  

Adanya sustainability report membuat para stakeholder tergiring 

untuk mendalami lebih lanjut mengenai kinerja perusahaan tersebut 

dikarenakan di dalamnya terdapat informasi yang berkenaan secara 

berkelanjutan dalam banyak aspek terlebih lagi pada aspek lingkungan 

sosial dan ekonomi, serta berkaitan juga bagaimana perusahaan itu dapat 

menciptakan nilai perusahaannya. Informasi mengenai kinerja perusahaan 

dalam bidang lingkungan sosial dan ekonomi dijabarkan pada laporan 

terpisah untuk menggambarkan transparansi, tingkat akuntabilitas, serta 

responsibilitas perusahaan bagi para stakeholder dan investor (Kharima et 

al.,  2020). 

Dalam persaingan yang sengit perusahaan banyak melakukan 

strategi agar dapat bertahan seperti inovasi secara terus-menerus melakukan 

akuisisi yang dapat memberikan bukti keberhasilan namun masih sukar 

untuk bertahan. Kunci agar perusahaan dapat bertahan dari persaingan ialah 

dengan mengetahui kebutuhan pasar dan mengikutinya dengan melakukan 
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aktivitas research and development. R&D ialah tindakan perusahaan yang 

ditujukan untuk berinovasi dan mempromosikan produk baru kepada pasar. 

Aktivitas ini dijadikan langkah awal perusahaan dalam mewujudkan 

tujuannya memperoleh profit yang maksimal.  

Meningkatnya nilai perusahaan tidak luput dari bagaimana cara 

perusahaan itu untuk memaksimalkannya menurut Gleason dan Klock 

(2003) berdasarkan bukti statistik menunjukkan yang berperan penting 

dalam meningkatkan nilai perusahaan ialah dengan adanya aktivitas 

Research and Development (R&D). Dalam aktivitasnya R&D membuat 

produk baru, meningkatkan atau memperbaiki produk, mengevaluasi, dan 

menemukan manfaat yang dapat berkembang untuk masa depan. Untuk 

dapat berkembang perusahaan harus terus berinovasi dan dapat mengikuti 

perkembangan pasar sesuai dengan keinginan konsumen dan membutuhkan 

Research and Development untuk menciptakan berbagai produk yang baru 

dan inovatif. Tanpa adanya perubahan perkembangan dan inovasi 

perusahaan sulit untuk bertahan karena saingan yang semakin ketat dan 

semakin canggih. Dengan penerapan research and development pada 

perusahaan membuat sorotan terhadap investor karena berhubungan 

langsung dengan keberlanjutan perusahaan. Perusahaan yang 

menerapkannya dianggap memenuhi investasi untuk jangka panjang yang 

berhubungan langsung dengan nilai perusahaan (Gupta et al., 2017).  

Research and Development (R&D) dimaksudkan seperti 

prosedur/aktivitas dalam membentuk sesuatu produk baru dan 
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mengevaluasi atau memperindah produk yang telah ada. Produk yang 

diciptakan dapat berbentuk perangkat keras (hardware) maupun lunak 

(software). Pada pandangan bisnis, R&D pada banyak bidang. Apabila 

perusahaan menerapkan R&D, kegiatan pengembangan atau pengujian 

terhadap produknya dapat dilakukan dengan mudah. Apalagi terfokus pada 

produk yang dibuat oleh perusahaan. Di Indonesia sendiri sangat banyak 

perusahaan yang belum menerapkan research and development. Sedangkan 

kegiatan R&D ini termasuk sebagai parameter kemajuan suatu negara, yaitu 

pembanding dari  negara maju dan negara berkembang. Besar impian 

masyarakat apabila Indonesia bisa maksimal berinvestasi pada kegiatan 

R&D. 

Terlepas dari peran Research and Development (R&D) dalam 

pertumbuhan masa depan perusahaan, umumnya dianggap tunduk pada 

tingkat ketidakpastian yang tinggi. Pembentukan program R&D melibatkan 

biaya hangus yang signifikan, dan mahal untuk menyesuaikan tingkat 

pengeluaran R&D (Czarnitzki dan Hottenrott 2011). Proyek R&D yang 

gagal dari perusahaan yang terkendala secara finansial dapat memperburuk 

ekspektasi investor terhadap risiko kelangsungan hidup dan posisi 

kompetitif perusahaan tersebut. Meski begitu, penelitian terbaru 

menunjukkan bahwa untuk perusahaan yang dibatasi secara finansial, efek 

R&D pada nilai perusahaan lebih kuat daripada perusahaan yang tidak 

dibatasi. Pada nyatanya tidak sedikit perusahaan yang sudah menerapkan  
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program Research and Development (R&D) untuk memaksimalkan 

usahanya.  

Fenomena di atas dapat dihubungkan dengan stakeholder theory 

yaitu di mana dapat dilihat bagaimana suatu perusahaan dapat mencapai 

keberhasilan di masa kini dan masa depan dengan memperhitungkan 

berbagai aspek baik kelompok maupun individu yang dapat berpengaruh 

terhadap perusahaan tersebut. Donaldson dan Preston (2016) mengutarakan 

bahwa pada  perusahaan bukan hanya terdapat stakeholder  melainkan juga 

ada karyawan, pemasok, pelanggan, pemerintah, politisi, kreditor, serta 

masyarakat. Adanya kegiatan terhadap lingkungan sosial dan ekonomi 

dapat membuat kepuasan terhadap stakeholder. Untuk mencapai 

keunggulan kompetitif dan mewujudkan perusahaan inovatif harus 

dilakukannya kegiatan R&D.  

Fenomena sustainability report terkait dengan signaling theory yang 

mencerminkan dan mentransmisikan sinyal yang baik kepada investor 

melalui adanya informasi yang sesuai dengan pengungkapan perusahaan 

dan dilakukan secara transparan. Terlihat apabila manajer perusahaan 

memberikan perilaku yang baik maka akan terdapat informasi yang positif, 

sedangkan apabila buruk biasanya lebih memilih untuk tidak melaporkan 

informasinya. 

Latifah dan Luhur (2017) menunjukkan sustainability report 

mempengaruhi nilai perusahaan sedangkan penelitian Sembiring dan 

Hardiyanti (2020) menetapkan bahwa sustainability report tidak terdapat 
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hubungan dengan nilai perusahaan. Gupta et al., (2016) membuktikan 

intensitas research and development berhubungan dengan nilai perusahaan 

sedangkan penelitian Susanti dan Aulawi (2019) intensitas penelitian dan 

pengembangan tidak memiliki hubungan dengan nilai perusahaan. Karena 

adanya perbedaan informasi dari berbagai penelitian mengenai pengaruh 

laporan keberlanjutan dan intensitas research and development terhadap 

nilai perusahaan, maka penulis diarahkan untuk melakukan penelitian 

tentang pengaruh laporan keberlanjutan dan research and development 

terhadap nilai perusahaan. 

Kharima et al., (2020) melakukan penelitian bermaksud untuk 

memperoleh informasi tentang hubungan sustainability report dengan nilai 

perusahaan, dalam jurnalnya ia menganalisis lintas negara di Indonesia, 

Malaysia, dan Singapura sehingga cakupannya terlalu luas, penulis juga 

hanya meneliti pengaruh sustainability report dengan nilai perusahaan, 

maka dari itu penelitian ini mempersempit cakupan penelitian agar spesifik 

dengan perusahaan manufaktur di tahun 2016-2020 lalu penelitian bukan 

hanya meneliti sustainability report namun juga meneliti intensitas research 

and development yang juga sama pentingnya. 

Dari penjelasan yang telah dijabarkan, penulis tergiring untuk 

melakukan riset dengan judul “Pengaruh Pengungkapan Sustainability 

Report dan  Intensitas Research And Development Terhadap Nilai 

Perusahaan (Studi Empiris Pada Perusahaan Manufaktur Yang 
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Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia dan Melakukan R&D Tahun 2016-

2020)” 

 

1.2 Rumusan masalah 

Dari penjelasan, terdapat rumusan masalah : 

1. Apakah Sustainability Report berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan 

pada perusahaan manufaktur yang melakukan R&D tahun 2016-2020? 

2. Apakah Research and Development (R&D) berpengaruh terhadap Nilai 

Perusahaan pada perusahaan manufaktur yang melakukan R&D tahun 

2016-2020? 

 

1.3 Tujuan Penelitian 

Tujuan yang dapat diambil dari permasalahan : 

1. Untuk menguji pengaruh Sustainability Report berkenaan dengan Nilai 

perusahaan di perusahaan manufaktur yang melakukan R&D tahun 

2016-2020 

2. Untuk menguji pengaruh Research and Development (R&D)  berkenaan 

dengan Nilai perusahaan di perusahaan manufaktur  yang melakukan 

R&D tahun 2016-2020 
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1.4 Manfaat Penelitian 

Riset ini dinantikan memperolah manfaat seperti ini: 

1. Bagi Penulis  

Diharapkan agar memperoleh wawasan berkenaan dengan Pengaruh 

Sustainability Report dan  Intensitas Research and Development 

Terhadap Nilai Perusahaan di perusahaan manufaktur yang melakukan 

R&D tahun 2016-2020 

2. Bagi perusahaan di sektor Manufaktur 

Diharapkan perusahaan dapat memahami bagaimana Sustainability 

Report dan  Intensitas Research and Development Terhadap Nilai 

Perusahaan yang berdampak dalam mengambil keputusan yang tepat 

berkenaan mengenai nilai perusahaan. 

3. Bagi peneliti selanjutnya 

Reaksi dalam penelitian ini didambakan untuk diangkat menjadi 

pedoman atau panutan dalam melakukan penelitian berkelanjutan yang 

bertautan dengan topik yang dibahas di sini dan menjadi landasan teori 

penelitian selanjutnya. 
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1.5.   Sistematika Penulisan 
 

Dalam melakukan penyusunan pada penelitian ini, penulis menggunakan 

sistematika penulisan sebagai berikut: 

BAB I PENDAHULUAN 

 

Dalam bab pendahuluan menjelaskan mengenai permasalahan yang diangkat 

pada latar belakang penelitian, kemudian rumusan masalah, tujuan 

penelitian, manfaat penelitian, ruang lingkup pembahasan dan sistematika 

penulisan 

BAB II STUDI KEPUSTAKAAN 

 
Dalam bab studi kepustakaan dijelaskan mengenai landasan teori yang 

digunakan pada penelitian ini serta tinjauan pustaka yang menjelaskan 

tentang teori agensi, satuan pengawas internal, risiko pengendalian, dan 

audit laporan keuangan. Pada bab ini juga terdapat engenai penelitian 

terdahulu, kerangka pemikiran serta pengembangan hipotesis penelitian. 

BAB III METODELOGI PENELITIAN 

 
Dalam bab metodelogi penelitian menjelaskan mengenai ruang lingkup 

penelitian, rancangan penelitian, jenis data dan sumber data, teknik 

pengumpulan data, populasi, sampel yang digunakan, indikator penelitian, 

dan teknik analisis menggunakan aplikasi SmartPLS3.0. 

BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN 

 
Dalam bab analisis data dan pembahasan menjelaskan mengenai hasil 

penelitian serta analisis pengujian yang dilengkapi dengan pembahasan 

yang relevan dengan penelitian tersebut. 
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BAB V KESIMPULAN DAN SARAN 

 
Dalam bab kesimpulan dan saran menjelaskan mengenai kesimpulan dari 

hasil analisis pada penelitian ini. Serta terdapat keterbatasan dan saran- 

saran yang bermanfaat sebagai bahan evaluasi penelitian dan referensi 

penelitian selanjutnya. 
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