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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk membuktikan adakah pengaruh pemberian reward
terhadap motivasi belajar siswa pada mata pelajaran ekonomi di SMA Islam Az-Zahra
Palembang. Metode yang digunakan dalam penelitian ini yaitu penelitian kuantitatif
jenis penelitian asosiatif kausal. Populasi dalam penelitian ini yaitu seluruh siswa yang
aktif bersekolah di SMA Islam Az-Zahra Palembang. Teknik Sampel yang digunakan
dalam penelitian ini yaitu Purposive Sampling. Sampel dalam penelitian ini yakni kelas
XI IPS SMA Islam Az-Zahra Palembang, berjumlah 34 siswa. Teknik pengumpulan
data menggunakan, angket dan dokumentasi. Berdasarkan hasil penelitian diperoleh,
data pemberian reward terkategori baik dengan persentase 71-85%. Sedangkan data
motivasi belajar terkategori baik dengan persentase 71-82%. Berdasarkan perhitungan
statistic dengan menggunakan uji t diperoleh thiwung > tranel Yaitu 43,825 > 1,697, maka Ho
ditolak dan Ha diterima, sehingga dapat disimpulkan terdapat pengaruh pemberian
reward terhadap motivasi belajar siswa pada mata pelajaran ekonomi di SMA Islam Az-
Zahra Palembang. Disarankan untuk peneliti selanjutnya sebaiknya menggunakan
observasi, dan diharapkan kepada calon pendidik untuk mencoba menggunakan
pemberian reward untuk mendorong dan memotivasi siswa mengikuti pembelajaran
berlangsung.

Kata-Kata Kunci: Pemberian Reward, Motivasi Belajar
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BAB |

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

Pendidikan merupakan usaha untuk membimbing kepribadian manusia baik
jasmani maupun rohani. Menurut Rahmat Hidayat (2019:24) pendidikan adalah
tindakan yang dapat dipahami dan tersusun rapi, dengan tujuan memberikan
pengarahan, dan dalam pembentukan jasmani dan rohani yang diberikan oleh orangtua
atau pun pendidik kepada peserta didik untuk mencapai kedewasaannya, dan juga agar
memperoleh peserta didik yang dapat mandiri dalam menjalankan kehidupannya.

Pendidikan Formal (sekolah) merupakan suatu proses aktivitas tersusun dan
terstruktur, dalam bentuk kegiatan belajar mengajar dan bertujuan untuk menghasilkan
perubahan-perubahan positif dalam diri peserta didik yang sedang menuju proses
pendewasaan. Menurut Mayang Sari (2021:1) pendidikan adalah pengetahuan yang
pernah dialami, dan tersusun rapi dalam bentuk pendidikan di pendidikan formal (dalam
sekolah), maupun pendidkan non formal (diluar sekolah), yang berjalan setiap masa,
dan memiliki tujuan untuk mengoptimalkan kemampuan-kemampuan peserta didik agar
di masa yang akan datang dapat memilih tindakan ataupun tujuan yang hendak di capai

secara tepat, bertanggung jawab, dan bermanfaat untuk orang sekitarnya.

Sekolah Menengah Atas Islam Az Zahra merupakan salah satu sekolah swasta
yang menjalankan kurikulum umum dan keagamaan dalam bidang ketagwaan. SMA
Islam Az Zahra merupakan lembaga pendidikan yang bernafaskan Islam dan merupakan
binaan YPI Al-Azhar Sisingamangaja, Jakarta Selatan. SMA Islam Az Zahra memiliki
visi yaitu, Uggul dalam mutu kokoh pada imtag, berbudaya dan berwawasan
lingkungan. Dan juga memiliki misi diantaranya yaitu membentuk suasana dan pribadi
yang islami, menciptakan pembelajaran yang efektif, inovatif, dan menyenangkan,
membekali siswa dengan IPTEK yang dapat dijadikan sebagai ketrampilan (Life Skill)
yang dapat dimanfaatkan dalam hidup keseharian, membantu mengembangkan potensi

Xi



dan bakat individu murid, menumbuh kembangkan rasa kepedulian social terhadap
masyarakat di sekitar sekolah dan menanamkan budaya sekolah bersih dan sehat,
mengembangkan dan mendayagunakan fasilitas sekolah yang berbudaya lingkungan
hidup.

Menurut Mayang Sari (2021:3) tujuan pendidikan adalah menumbuhkan
pengetahuan yang dimiliki siswa, yang meliputi aspek kognitif (kemampuan), afektif
(sikap/perilaku), dan psikomotor (tindakan), dengan melaksanakan proses pendidikan

demi tujuan pendidikan yang diharapkan tercapai.

Namun dalam mengembangkan potensi dan prestasi belajar peserta didik, di
kegiatan belajar mengajar berbagai keluhan yang di hadapi pendidik, selalu dihadapkan
dengan permasalahannya yang sama, yaitu rendahnya semangat dan motivasi peserta
didik dalam kegiatan belajar di kelas. Berdasarkan hasil observasi selama PLP di SMA
Srijaya Negara, peneliti menemukan bahwa siswa yang mengikuti proses pembelajaran
mata pelajaran ekonomi masih kurang termotivasi, masih ada sebagian mengalami
kesulitan belajar, misalkan siswa yang sibuk masing-masing dan mengabaikan
penjelasan dari guru, siswa yang malas, sering bolos, sering terlambat, cara belajar yang
salah seperti mencontek, tidak jujur pada saat ujian (mengepek), kurangnya
regulasi diri siswa saat mengekspresikan emosi mengakibatkan siswa kesulitan
memecahkan masalah seperti dalam keadaan emosi marah, sedih, takut, dan
keadaan emosional lain, sehingga menimbulkan suasana lingkungan belajar yang

kurang kondusif.

Dalam menciptakan motivasi belajar, guru adalah aktor utama yang berperan
dalam mengendalikan jalannya proses kegiatan belajar mengajar di kelas. Namun dalam
menjalankan tugas nya tersebut di kelas, guru selalu dihadapkan dengan permasalahan
yang sama, yakni pengelolaan kelas yang rendahnya motivasi siswa dalam kegiatan
belajar di kelas. Proses pembelajaran akan berhasil jika peserta didik memiliki motivasi
yang tinggi dalam belajar. Semakin meningkatnya motivasi belajar yang dimiliki, maka

semakin tinggi juga usaha dan upaya yang harus dilakukan dalam mendapatkan hasil
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belajar yang baik. Menurut Ruhmadi (2017) “untuk dapat tercapainya prestasi belajar
peserta didik, diperlukan adanya motivasi yang tinggi, karena hal yang menentukan
ketercapaian pendidikan peserta didik, salah satu nya motivasi. Motivasi akan muncul
dipengaruhi oleh rangsangan dan dorongan dari adanya unsur lain, meskipun motivasi

memang muncul dari dalam diri manusia”.

Untuk itu, hal utama yang harus di perhatikan oleh guru dalam kegiatan belajar-
mengajar pada saat kelas berlangsung adalah mengenai bagaimana solusi bagi guru
untuk mengelola kelas ketika siswa kurang termotivasi untuk belajar dan suasana di
kelas sedang kurang mendukung. Di sekolah, sering terdapat siswa yang malas, kurang
menyenangkan, sering bolos sekolah, sering terlambat, tidak mendengarkan penjelasan
guru, cara belajar yang salah seperti mencontek, tidak jujur pada saat ujian (mengepek),
tidur di kelas, berbicara dengan temannya, bercanda dan membuat keributan di dalam
kelas. Dari berbagai kejadian di sekolah tersebut artinya guru belum berhasil dalam
memberikan motivasi bagi siswa secara tepat untuk mendorong supaya siswa berusaha
dengan segenap tenaga dan pikirannya. Pemberian motivasi yang kurang tepat telah

membuat banyak minat siswa terhambat.

Oleh karena itu, untuk dapat membangkitkan motivasi belajar siswa merupakan
tantangan guru, penggunaan metode yang tepat di kelas merupakan salah satu
cara untuk membangkitkan kembali kemauan siswa untuk mengikuti pembelajaran di
kelas. Banyak sekali metode pembelajaran yang dapat digunakan oleh guru pada saat
kegiatan belajar mengajar berlangsung. Untuk dapat membangkitkan motivasi belajar
siswa, salah satu metode yang dapat digunakan guru yaitu dengan menerapkan
penghargaan (reward). Menurut Loviana (2022), reward adalah segala sesuatu yang
berbentuk penghargaan, yang di berikan guru kepada peserta didik, dan dapat digunakan
sebagai alat pendidikan, kemudian muncul perasan bahagia, akhirnya peserta didik

bersemangat untuk mengulang kembali perbuatannya.
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Dari hasil wawancara guru ekonomi, terlihat bahwa masalah yang di hadapi guru
di dalam kelas hampir sama dengan pengalaman pada saat PLP. terdapat 15 orang siswa
kelas XI IPS mendapatkan nilai dibawah KKM, dan juga disaat proses pembelajaran,
siswa motivasi dan semangat nya masih rendah, misalkan siswa yang sibuk masing-
masing dan mengabaikan penjelasan dari guru, siswa yang malas, sering bolos, sering
terlambat, cara belajar yang salah seperti mencontek, tidak jujur pada saat ujian
(mengepek),  kurangnya regulasi diri siswa saat  mengekspresikan emosi
mengakibatkan siswa kesulitan memecah- kan masalah seperti dalam keadaan
emosi marah, sedih, takut, dan keadaan emosional lain, sehingga menimbulkan

suasana lingkungan belajar yang kurang kondusif.

Berdasarkan data dari perolehan hasil belajar siswa kelas XI IPS di SMA Islam
Az-Zahra masih banyak sekali siswa yang tidak tuntas sesuai dengan niai KKM, baik
nilai tugas maupun ulangan harian, sepertoi pada tugas Pendapatan Nasional terdapat 15
siswa yang tidak tuntas dimana jika dipersentasekan itu sekitar 47%, dan yang tuntas itu
18 siswa jika dipersentasekan 53%. Dari hasil belajar siswa artinya setengah dari jumlah

siswa tersebut memiliki motivasi belajar yang rendah.
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Tabel 1

Hasil Belajar Siswa Mata Pelajaran Ekonomi Kelas X1 IPS SMA ISLAM

Az-Zahra Palembang

No Kelas Materi KKM Tuntas Tidak  Kategori
Tuntas

1 XI IPS Pendapatan Nasional 75 18 15 Tugas 1

2 XI'IPS Pertumbuhan Ekonomi 75 22 11 Tugas 2

3 XIIPS Ketenagakerjaan 75 20 13 Tugas 3

4  XIIPS Pendapatan Nasional 75 7 26 Ulangan
dan Pertumbuhan Harian
Ekonomi

*data diperoleh dari guru Ekonomi SMA ISLAM AZ-ZAHRA Palembang

Dari uraian diatas, dapat kita ketahui bahwa masih banyak sekali siswa yang
menghadapi beberapa permasalahan, baik rendahnya hasil belajar maupun rendahnya
motivasi belajar siswa dalam proses pembelajar. Untuk itu peneliti ingin melakukan
penelitian dengan judul “Pengaruh Pemberian Reward Terhadap Motivasi Belajar

Siswa Pada Mata Pelajaran Ekonomi Di SMA Islam Az-Zahra Palembang”.

1.2 Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang masalah di atas, maka yang menjadi rumusan
masalah dalam penelitian ini adalah “Adakah Pengaruh Pemberian Reward Terhadap
Motivasi Belajar Siswa Pada Mata Pelajaran Ekonomi di SMA Islam Az-Zahra

Palembang?”.
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1.3 Tujuan Penelitian

Berdasarkan rumusan masalah di atas, maka tujuan dilakukan penelitian ini
adalah untuk membuktikan Adakah Pengaruh Pemberian Reward Terhadap Motivasi
Belajar Siswa Pada Mata Pelajaran Ekonomi di SMA Islam Az-Zahra Palembang.

1.4 Manfaat Penelitian

1.4.1 Manfaat secara Teoritis

Secara teoritis hasil penelitian ini dapat memberikan manfaat dalam bidang
pendidikan untuk melihat pengaruh mengenai pemberian reward terhadap motivasi
belajar siswa dan memberikan manfaat terkait peningkatan dan pengembangan ilmu

pengetahuan yang berkaitan dengan pemberian reward terhadap motivasi belajar
1.4.2 Manfaat Secara Praktis
1. Bagi Siswa

Hasil penelitian ini diharapkan dapat meningkatkan motivasi belajar siswa dan

lebih aktif lagi dalam proses kegiatan belajar mengajar.
2. Bagi Sekolah

Hasil penelitian ini di harapkan dapat menjadi masukan bagi pendidik dalam
peningkatan menggunakan pemberian reward pada proses kegiatan belajar mengajar

sehingga peserta didik termotivasi untuk belajar.
3. Bagi Peneliti Selanjutnya

Penelitian ini diharapkan dapat digunakan sebagai acuan dalam pengembangan

penelitian selanjutnya.
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