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ABSTRAK 

 

Berdasarkan temuan peneliti dilapangan, terungkap mahasiswa yang melakukan 

prokrastinasi akademik pada dasarnya sering menyepelekan dan menganggap 

masih banyak waktu yang tersedia untuk mengerjakan tugas yang akhirnya 

menimbulkan permasalahan bagi mahasiswa itu sendiri. Penelitian ini bertujuan 

untuk mengetahui hubungan yang signifikan antara Manajemen Waktu dengan 

Prokrastinasi Akademik pada Mahasiswa Program Studi Bimbingan dan 

Konseling Angkatan 2020 Universitas Sriwijaya. Populasi dalam penelitian ini 

adalah Mahasiswa Program Studi Bimbingan dan Konseling Angkatan 2020 

Universitas Sriwijaya yang berjumlah 82 mahasiswa, teknik pengambilan sampel 

menggunakan Total Sampling. Pada penelitian ini jenis penelitian adalah 

kuantitatif dengan metode penelitian korelasional, menggunakan metode 

pengumpulan data skala manajemen waktu dan skala prokrastinasi akademik yang 

diperoleh melalui penyebaran instrumen melalui Google form. Analisis data 

menggunakan metode Person Product Moment dengan bantuan aplikasi SPSS 

versi 26 sehingga hasil koefisien korelasi rxy = -861 dan p =0,000 (p<0,05) 

artinya terdapat hubungan negatif dan signifikan antara Manajemen Waktu 

dengan Prokrastinasi Akademik pada Mahasiswa Program Studi Bimbingan dan 

Konseling Angkatan 2020 Universitas Sriwijaya. Makna dari hubungan negatif ini 

adalah semakin tinggi manajemen waktu maka semakin rendah prokrastinasi 

akademik, atau sebaliknya apabila semakin rendah manajemen waktu maka 

semakin tinggi prokrastinasi akademik. 

 

Kata-Kata Kunci: Manajemen Waktu, Prokrastinasi Akademik.  
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ABSTRACT 

 

Based on the findings of the researchers in the field, it was revealed that students 

who did academic procrastination basically often underestimated and thought 

that there was still a lot of time available to do assignments which eventually 

caused problems for the students themselves. This study aims to determine the 

significant relationship between Time Management and Academic 

Procrastination in Guidance and Counseling Study Program Students Class of 

2020 Sriwijaya University. The population in this study was the Guidance and 

Counseling Study Program Students Class of 2020 Sriwijaya University, totaling 

82 students, the sampling technique used was Total Sampling. In this study, the 

type of research is quantitative with correlational research methods, using time 

management scale data collection methods and academic procrastination scales 

obtained through the distribution of instruments through Google forms. Data 

analysis using the Person Product Moment method with the help of the SPSS 

version 26 application so that the results of the correlation coefficient rxy = -861 

and p =0.000 (p<0.05) means that there is a negative and significant relationship 

between Time Management and Academic Procrastination in Guidance Study 

Program Students and Counseling for the Class of 2020 Sriwijaya University. The 

meaning of this negative relationship is that the higher the time management, the 

lower the academic procrastination, or vice versa if the lower the time 

management, the higher the academic procrastination. 

 

Keywords: Time Management, Academic Procrastination. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Pendidikan merupakan suatu proses kegiatan universal dalam kehidupan 

manusia, karena di dunia ini terdapat proses pendidikan dimanapun dan kapanpun 

(Syafril dan Zen, 2017:25). Pendidikan adalah proses mendidik, mengembangkan, 

mengelola, memantau, mempengaruhi dan mentransfer pengetahuan pendidik 

kepada peserta didik dalam rangka menghilangkan kebodohan, menambah 

pengetahuan dan membentuk kepribadian yang baik dan berguna dalam 

kehidupan sehari-hari (Sutisno, 2019:17). Pendidikan didefinisikan di dalam 

Undang-Undang Sistem Pendidikan Nasional Nomor 20 Tahun 2003 Pasal 1 Ayat 

(1) yang menyebutkan bahwa: "Pendidikan adalah usaha sadar dan terencana 

untuk mewujudkan suasana belajar dan proses pembelajaran agar peserta didik 

secara aktif mengembangkan potensi dirinya untuk memiliki kekuatan spiritual 

keagamaan, pengendalian diri, kepribadian, kecerdasan akhlak mulia serta 

keterampilan yang diperlukan dirinya masyarakat bangsa dan negara." 

Saat ini seluruh dunia tak terkecuali Indonesia sedang menghadapi wabah 

virus Covid-19, wabah virus ini sangat cepat dan luas perkembangannya bahkan 

pada akhirnya berdampak dan mempengaruhi segala aspek kehidupan manusia, 

termasuk dunia pendidikan. Dalam dunia pendidikan, segala proses pembelajaran 

mengalami perubahan yang dahulunya proses pembelajaran dilakukan secara 

langsung atau tatap muka kemudian saat pandemi Covid-19 berlangsung, sistem  

pembelajaran berubah menjadi secara online atau dalam jaringan (daring). Hal ini 

juga terjadi pada kondisi perkuliahan saat ini, perkuliahan memanfaatkan berbagai 

platform baik aplikasi, website, jejaring sosial ataupun leraning managemen 

system untuk mendukung proses pembelajaran yang tidak terbatas ruang dan 

waktu dalam penggunaan dan pengaplikasiannya. 

Mahasiswa merupakan individu yang pada umumnya telah memasuki usia 

dewasa sekitar usia 18-25 tahun, pada usia ini mahasiswa bertanggung jawab atas 

tahap perkembangannya, termasuk tanggung jawab terhadap kehidupannya untuk 

mencapai kedewasaan (Huluki, dkk., 2018). Mahasiswa merupakan individu yang 
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sedang menempuh pendidikan pada suatu universitas atau suatu lembaga 

pendidikan tinggi. Seperti yang ditunjukkan pada Undang-Undang Republik 

Indonesia Nomor 12 Tahun 2021 tentang Pendidikan Tinggi Pasal 1 Ayat (1) yang 

berbunyi: “Mahasiswa adalah peserta didik pada jenjang Perguran Tinggi”. 

Kusumah (dalam Sutrisman, 2019:115) mengatakan para mahasiswa juga diberi 

berbagai gelar yang sangat spektakuler seperti agent of change, director of 

change, creative minority, calon pemimpin bangsa dan lainnya.  

Mahasiswa memiliki tugas yang harus dijalankan dan dipertanggung 

jawabkan dengan sepenuh hati seperti melaksanakan kegiatan akademik, non 

akademik ataupun mengabdi kepada masyarakat. Sebagaimana dalam kegiatan 

akademik mahasiswa memiliki tanggung jawab untuk membuat, mengerjakan, 

menyelesaikan dan mengumpulkan tugas-tugas yang diberikan kepada mereka 

sesuai dengan waktu yang telah ditentukan, namun tidak semua mahasiswa dapat 

menjalankan tanggung jawab tersebut, begitu banyak mahasiswa yang mengalami 

permasalahan dikegiatan akademiknya, dimana mahasiswa sering menuda dalam 

mengerjakan tugas dan menuntaskan tugas dekat dengan waktu yang telah 

ditetapkan  dan diberikan oleh dosen atau disebut dengan prokrastinasi akademik. 

Prokrastinasi akademik merupakan perilaku menunda-nunda mengerjakan 

ataupun menyelesaikan tugas-tugas akademik (Muyana, 2018), prokrastinasi 

akademik adalah tindakan menunda kegiatan akademik (Wicaksono, 2017),  pada 

pandangan Balkis dan Duru (dalam Suparman, dkk 2020:37) seseorang yang 

dapat bekerja tepat waktu, sesuai dengan rencana yang telah ditentukan tetapi 

menunda pekerjaan penting tanpa alasan yang logis adalah seseorang yang telah 

melakukan prokrastinasi. Tjundjing (dalam Asri, 2018:18) meneliti mahasiswa 

yang menerima tugas kuliah sampai akhirnya melakukan prokrastinasi, dari 

penelitian ini diperoleh hasil yang menyatakan jika seorang mahasiswa 

memperoleh tugas yang diberikan oleh dosen, mahasiswa tersebut akan memiliki 

beberapa keputusan yang akan diambil, karena adanya tugas yang bebeda-beda 

setiap harinya baik secara internal dan eksternal, kemudian baik dalam 

pembelajaran maupun diluar pembelajaran. Jika mahasiswa sudah memilih 

keputusan dalam menyelesaikan tugas mahasiswa tersebut selanjutnya mengatur 
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target baik dari waktu dan hasil tugas yang dikerjakan, kemudian mahasiswa 

tersebut akan mengerjakan dan menyelesaikan tugas sesuai rencana yang 

dipersiapkan, tugas yang ada dapat dilakukan sesuai rencana, atau sebaliknya, 

bukan seperti yang direncanakan, individu sering tidak mengimplementasikan 

rencana yang telah ditetapkan sebelumnya.    

Menurut Akinsola dan Tella, (dalam Suparman, dkk 2020:378) prokrastinasi 

merupakan cara mahasiswa untuk menghindari ketika menyelesaikan suatu tugas 

dari dosen, yang mana mahasiswa tersebut cenderung mementingkan kegiatan 

lainnya seperti sibuk keluar dengan teman mereka dan mengerjakan hal lainnya, 

padahal tugas yang diberikan jauh lebih penting daripada kegiatan tersebut. 

Muyana (2018) bagi beberapa mahasiswa dampak prokrastinasi atau 

penundaan akademik biasanya tidak menjadi perhatian khusus, padahal dampak 

negatif yang bisa ditimbulkan dari perilaku ini bisa sangat merugikan mahasiswa 

itu sendiri, Burhan (2020) dalam penelitiannya menyimpulkan dampak negatif 

dari perilaku prokrastinasi akademik berupa; penyesalan dan rasa bersalah 

terhadap diri sendiri karena kebiasaan menunda-nunda dalam menyelesaikan 

tugas, gagal melakukan yang terbaik karena tidak mempunyai waktu untuk 

merevisi atau memperbaiki tugas yang sedang dikerjakan, dan akhirnya diberi 

sanksi atau hukuman oleh pengajar mata kuliah ketika gagal menyelesaikan 

dengan tepat waktu. 

Menurut penelitian Muyana (2018) prokrastinasi akademik yang dialami 

mahasiswa terdiri dari beberapa indikator antara lain; keyakinan akan  

kemampuan sebesar 16%, gangguan perhatian sebesar 9%, faktor sosial sebesar 

17%, manajemen waktu sebesar 33%, inisiatif pribadi sebesar 17%, dan 

kemalasan sebesar 8%. Disini terlihat bahwa mahasiswa yang melakukan 

prokrastinasi akademik bisa jadi dipengaruhi dan dilatarbelakangi oleh 

manajemen waktu, gagal untuk mengatur waktu secara efektif bisa menjadi ciri 

khas para penunda akademik (McCloskey, 2011:9). Mahasiswa yang melakukan 

prokrastinasi akademik diduga sangat sedikit memanfaatkan waktu tenggang yang 

ada dan yang telah diberikan untuk mengerjakan dan menyelesaikan tugasnya 

(Muyana, 2018) dan faktanya pula, tidak semua mahasiswa mengatur waktunya 
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dengan baik. Jadi masalah waktu adalah masalah bagi beberapa mahasiswa 

(Jannah, 2014). Sedangkan waktu merupakan hal yang penting bagi kehidupan 

manusia termasuk kehidupan mahasiswa. 

Waktu diartikan sebagai suatu kuantitas yang dapat diukur, mulai dari detik, 

menit, jam, hari, bulan dan tahun (Abdillah, L. A., dkk, 2020:62). Waktu 

merupakan hal yang berharga dan tidak bisa diulang dan kembali lagi, mengatur 

waktu bukanlah hal mudah bagi sebagian orang, banyak yang mengalami gagal 

dalam mengatur waktu yang mana ini merupakan kebiasaan yang tidak baik salah 

satunya adalah menunda kegiatan yang penting dan minimnya pengendalian yang 

ada pada diri individu, maka dari itu sangat diperlukan dan sangat penting bagi 

mahasiswa untuk memiliki kemampuan manajemen waktu yang baik, Awwad 

(dalam Hidayanto, 2021:12), mendefinisikan manajemen waktu yaitu mengatur 

waktu, berarti bersiap-siap. Senada dengan itu Tracy (dalam Hidayanto, 2021:12), 

mengatakan bahwa manajemen waktu sebenarnya adalah manajemen pribadi, 

manajemen hidup, dan manajemen diri, jika Anda tidak dapat mengontrol waktu 

Anda dengan baik, maka Anda akan sulit untuk mengontrol hal-hal lain, terakhir 

menurut Mish (dalam McCloskey, 2011:8) mendefinisikan manajemen waktu 

sebagai kemampuan untuk menjadi sadar dan mengontrol aktivitas ataupun 

perilaku untuk memaksimalkan waktu.  

Pada penelitian Nasrul (2020) disebutkan manajemen waktu memainkan 

peran penting dalam kesuksesan pribadi. Orang yang tidak memahami manajemen 

waktu ditandai dengan rencana yang tidak teratur, tidak jelas, tidak konsisten, 

tanpa tujuan, dan kurang disiplin dalam penggunaan waktu. Menanamkan sikap 

tanggung jawab dan disiplin dan mengikuti jadwal yang ditentukan akan 

memungkinkan seseorang untuk mencapai tujuan belajarnya dengan mencapai 

hasil yang terbaik. 

Hubungan antara manajemen waktu dengan prokrastinasi akademik pada 

mahasiswa ditunjukkan pada penelitian yang dilakukan oleh Nisa, dkk (2019) 

yang berjudul “Manajemen Waktu dengan Prokrastinasi Akdemik Pada 

Mahasiswa Keperawatan” yang menunjukkan hasil diperoleh nilai p 0,001 < 

0,005 yang dimana terdapat korelasi antara manajemen waktu dengan 
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prokrastinasi akademik. mahasiswa yang memiliki manajemen waktu rendah 

sebanyak 50,7%  dengan jumlah 37 mahasiswa, kemudian mahasiswa memiliki 

prokrstinasi akademik rendah 1,36%  dengan berjumlah 1 mahasiswa, selanjutnya 

pada prokrastinasi akademik dengan tingkat sedang sebanyak 10,95% dengan 

jumlah 8 mahasiswa, kemudian pada prokrastinasi dengan tingkat tinggi terdapat 

38,35% yang berjumlah 28 mahasiswa. Dari penelitian ini dapat disimpulkan 

manajemen waktu mempengaruhi prokrastinasi akademik bagi mahasiswa. 

Sehingga mahasiswa yang memiliki manajemen waktu yang tinggi maka 

prokrastinasi akademiknya rendah, begitu sebaliknya mahasiswa yang manajemen 

waktunya tergolong rendah maka prokrastinasi akademik tinggi. 

Sebagaimana fenomena yang terjadi di lapangan dan berdasarkan hasil dari 

wawancara secara online yang telah peneliti lakukan kepada delapan mahasiswa 

yang mewakili mahasiswa Program Studi Bimbingan dan Konseling Angkatan 

2020, diketahui mahasiswa melakukan penundaan dalam memulai dan 

menyelesaikan tugas mereka, serta faktanya pula mahasiswa mengahadapi 

kesenjangan antara rencana dan kinerja mereka dalam pengerjaan dan 

penyelesaian tugas, mahasiwa juga merasakan dan mengakui bahwa manajemen 

waktu mereka masih belum baik, waktu yang telah disusun sedemikian rupa 

menjadi sangat kacau dan sangat sulit untuk dijalankan, mahasiswa belum bisa 

untuk mengelola, membagi, memanfaatkan dan menjalankan waktu yang ada 

sebagaimana mestinya dan masih mengalami kesulitan dalam memprioritaskan 

suatu hal, waktu yang dimiliki mahasiswa digunakan dan habiskan untuk kegiatan 

yang sama sekali tidak berhubungan langsung dengan kegiatan akademik seperti 

bersantai, menonton, mendengarkan musik, bermain media sosial, bermain game, 

bermain bersama teman atau nongkrong dan tidur, mereka lebih memilih untuk 

melakukan hal-hal ini daripada mengerjakan dan menyelesaikan tugas padahal 

mengerjakan dan menyelesaikan tugas merupakan tanggung jawab mereka 

sebagai seorang mahasiswa, mahasiswa yang melakukan prokrastinasi akademik 

ini pada dasarnya sering menyepelekan dan menganggap masih banyak waktu 

yang tersedia untuk mengerjakan tugas, mahasiswa dapat melakukan penundaan 

dalam pengerjaan tugas sampai berhari-hari tanpa memperdulikan lagi waktu yang 
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semakin hari semakin habis dan tidak memikirkan bahwa waktu yang ada tidak 

dapat diulang kembali, karena perilaku inilah akhirnya menimbulkan 

permasalahan bagi mahasiswa itu sendiri, yakni ketika deadline pengumpulan 

tugas telah semakin dekat mahasiswa mengalami kesulitan dalam membuat, 

mengerjakan tugas akhirnya tugas yang ada tidak dikerjakan secara maksimal, 

bahkan mahasiswa terlambat dalam pengumpulan tugas. Dan karena alasan inilah 

juga yang membuat peneliti akhirnya memilih Mahasiswa Program Studi 

Bimbingan dan Konseling Angkatan 2020 Universitas Sriwijaya sebagai sampel 

dalam penelitian ini dikarenakan terdapat permasalahan pada sampel tersebut dan 

mereka berhubungan langsung dengan fenomena dan masalah penelitian. 

Berdasarkan penjabaran diatas maka peneliti merasa perlu diadakannya 

penelitian dengan judul “Hubungan Antara Manajemen Waktu Dengan 

Prokrastinasi Akademik Pada Mahasiswa Program Studi Bimbingan Dan 

Konseling Angkatan 2020 Universitas Sriwijaya” 

 

1.2 Rumusan Masalah  

Adapun rumusan masalah dalam penelitian ini adalah “Apakah terdapat  

hubungan yang signifikan antara manajemen waktu dengan prokrastinasi 

akademik pada mahasiswa program studi Bimbingan dan Konseling angkatan 

2020 Universitas Sriwijaya”? 

 

1.3 Tujuan Penelitian  

Adapun tujuan adalah untuk mengetahui hubungan yang signifikan antara 

manajemen waktu dengan prokrastinasi akademik pada mahasiswa program studi 

Bimbingan dan Konseling angkatan 2020 Universitas Sriwijaya. 
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1.4 Manfaat Penelitian 

Adapun manfaat dari penelitian ini, adalah sebagai berikut.  

1.4.1 Manfaat Teoritis 

Hasil penelitian ini dapat memberikan informasi dan menjadi bagian 

pengembangan ilmu untuk kemajuan dunia pendidikan dimasa depan yang 

berkaitan dengan manajemen waktu dan prokrastinasi akademik. 

1.4.2 Manfaat Praktis  

a. Bagi Mahasiswa 

Mahasiswa akan mendapatkan informasi dan pengetahuan terkait 

hubungan antara manajemen waktu dengan prokrastinasi akademik 

sehingga mahasiswa lebih dapat mengatur waktu, dan terhindar dari 

prokrastinasi akademik. 

b. Bagi Dosen 

Dapat digunakan sebagai informasi, ataupun acuan pembelajaran 

diperkuliahan, evaluasi untuk masa yang akan datang serta menjadi data 

dukung yang membantu dosen untuk memahami terkait hubungan antara 

manajemen waktu dengan prokrastinasi akademik pada mahasiswa.  

c. Bagi Peneliti Lain  

Diharapkan penelitian ini dapat menjadi referensi dan dapat dikembangkan 

lebih lanjut bagi peneliti selanjutnya mengenai hubungan antara 

manajemen waktu dengan prokrastinasi akademik pada mahasiswa. 
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