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BAB 1 

PENDAHULUAN 

1.1.  Latar Belakang 

Manajemen kehadiran adalah sebuah kegiatan pengambilan data guna 

mengetahui manajemen kehadiran pada suatu kegiatan. Setiap kegiatan yang 

membutuhkan informasi mengenai peserta tentu akan melakukan absensi. Hal ini 

juga terjadi pada proses bekerja. Kegunaan absensi ini terjadi pada pihak 

karyawan dari suatu perusahaan dan pihak yang bertanggung jawab untuk 

mengatur manajemen kehadiran di perusahaan tersebut. Salah satu kegunaan 

absensi ini kepada pihak karyawan antara lain adalah memonitor kedatangan 

sekaligus kepulangan para karyawan di suatu perusahaan sehingga 

memungkinkan pencatatan data yang baik dan detail dalam suatu sistem yang 

terintegrasi. Absensi tersebut tentunya mempermudah dalam mengatur penggajian 

karyawan dalam suatu perusahaan. Pengambilan data absensi ini sendiri jika 

dilakukan secara manual memiliki banyak kekurangan, seperti data yang tidak 

valid ketika data yang masuk salah. Kekurangan lain dari pengambilan data secara 

manual adalah hilang atau rusaknya data yang ada. Kekurangan lain adalah 

kurangnya efisiensi dan efektifitas pada pengolahan data.  

Perkembangan teknologi di dunia semakin pesat, khususnya kemajuan di 

bidang teknologi informasi terutama pada teknologi apilikasi android. 

Penggunaan aplikasi android dalam manajemen kehadiran karyawan dalam suatu 

perusahaan dikatakan lebih efektif dan efisien karena adanya kemudahan dalam 

pengaksesan dan pengambilan informasi. Perkembangan teknologi ini juga 

mempengaruhi cara input data sebagai validasi menggantikan kode password 

yang ada, seperti penggunaan teknologi selfie dan lokasi.  Sistem input ini 

berkembang karena minimnya kesalahan input atau kecurangan pada input data.  

Tak hanya perkembangan teknologi informasi namun perkembangan 

aplikasi juga pesat. Salah satu perkembangan pada aplikasi teknologi informasi 

adalah sistem informasi. Sistem informasi adalah sebuah sistem informasi yang 

mempunyai fungsi mengumpulkan, memproses, menyimpan, menganalisis, dan 
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menyebarkan informasi untuk tujuan yang spesifik (Turban, McLean, dan 

Wetherbe (1999)). Pengertian lainnya adalah kumpulan perangkat keras dan lunak 

yang dirancang untuk mentransformasikan data ke dalam bentuk informasi yang 

berguna (Bodnar dan HopWood (1993)). Hampir seluruh kegiatan berskala 

sedang hingga besar memiliki sebuah sistem informasi guna membantu pekerjaan. 

Sistem informasi sangat membantu suatu kegiatan di perusahaan terutama dalam 

hal absensi hingga sering digunakan sebagai pengambilan keputusan. 

Perusahaan di Indonesia memiliki banyak sekali karyawan. Karyawan 

merupakan suatu variable yang sangat penting. Setiap perusahaan harus selalu 

mengontrol setiap karyawannya. Kegiatan pengontrolan karyawan bisa dimulai 

dari pengumpulan data diri karyawan, absensi karyawan, kinerja karyawan, dan 

lain sebagainya.  

PT. Pertamina FT Jambi merupakan suatu perseroan terbatas (PT) yang 

bergerak di bidang minyak dan gas bumi. Mengingat jumlah karyawan akan selalu 

meningkat dari waktu ke waktu, pengontrolan absensi karyawan sangatlah 

berpengaruh terhadap sebuah perusahaan. Baik untuk membangun sistem dalam 

perusahaan itu sendiri ataupun membangun kedisiplinan dan kesadaran diri setiap 

karyawannya. Selain itu, jika terjadi sebuah bencana atau wabah yang harus 

membuat mereka tetap bekerja di rumah pengontrolan karyawan pun harus tetap 

berjalan. Untuk mempermudah pengontrolan karyawan tersebut diperlukan suatu 

sistem yang dapat dipakai oleh setiap karyawan untuk melakukan absensi ketika 

datang dan juga absensi ketika pulang. Maka dari itu sistem absensi tersebut dapat 

dibuat dalam sebuah aplikasi. 

Tujuan akhir dari penelitian ini yaitu membuat sebuah aplikasi absensi 

berbasis android yang dapat melakukan kontrol kehadiran karyawan seperti, 

melakukan absen masuk dan absen keluar, menampilkan foto selfie karyawan, 

lokasi, tanggal dan waktu, juga perizinan karyawan. 

1.2.  Rumusan Masalah 

Berdasarkan hasil observasi dan wawancara penulis terhadap pihak karyawan 

PT Pertamina Terminal BBM Jambi proses pengabsenan yang telah ada di PT 
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Pertamina Terminal BBM Jambi dapat dikatakan masih kurang efisien dan efektif 

karena sistem absen tersebut masih sering terjadi masalah sehingga absensi pada 

perusahaan tersebut harus dilakukan secara manual mulai dari pendataan dan 

penghitungan jam hadir, jam keluar, lama waktu kerja, sampai dengan keterangan 

tidak masuk karyawan. Semua hal tersebut sering mengakibatkan hasil yang 

kurang teliti dan memakan waktu yang lama. Penggunaan aplikasi sistem absensi 

karyawan ini juga akan membuat sistem absensi ini menjadi lebih efektif dan 

efisien karena setiap karyawan hanya perlu mengakses apilikasi melalui 

handphone mereka dan menginputkan kehadiran mereka ataupun keterangan 

mereka jika karyawan tidak dapat hadir pada hari itu. 

Dalam pembuatan tugas akhir ini, penulis akan memberikan sesuatu tentang 

“bagaimana sistem absensi ini dapat membantu proses pencatatan data (foto selfie 

karyawan, lokasi, tanggal dan waktu, juga perizinan karyawan) dan daftar hadir 

karyawan dan bagaimana memberikan laporan harian, bulanan dan tahunan data 

daftar hadir karyawan.” 

1.3.  Batasan masalah 

Agar pembahasan yang dilakukan penulis lebih terfokus dan tidak 

menyimpang dari permasalahan pokok yang ada, maka penulis membatasi ruang 

lingkup yang dibahas adalah : 

1. Apilikasi manajemen kehadiran yang dirancang hanya berisi tentang 

beberapa hal yang berkaitan dengan data kehadiran karyawan, seperti 

tanggal, nama karyawan, serta beberapa hal yang lain. 

2. Karyawan di luar perusahaan yang memiliki nama yang sama tidak 

dapat melakukan absen menggunakan apilikasi tersebut karena harus 

melakukan login ke apilikasi tersebut menggunakan akun yang sudah 

diterima oleh admin. 

3. Karyawan hanya bisa melakukan absen menggunakan wifi kantor, 

sehingga tidak ada karyawan yang melakukan absen di luar wilayah 

kantor. 

4. Apilikasi manajemen kehadiran dibangun menggunakan android studio 

dan SQL Lite. 
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5. Dapat menyimpan data melalui apilikasi tersebut. 

6. Apilikasi absensi yang dibuat hanya dapat digunakan untuk pengguna 

android. 

1.4.  Tujuan  

Adapun tujuan dari diadakannya penelitian, perancangan, dan pembuatan 

aplikasi absensi berbasis android dalam menunjang penulisan tugas akhir ini 

adalah untuk : 

1. Menyusun suatu sistem informasi yang berbasis computer secara 

sistematis, terstruktur, terarah dan lengkap dengan demikian sistem 

informasi yang dibbuat benar-bear berguna dan mengefisienkan pekerjaan 

dalam perusahaan. 

2. Memberikan suatu solusi dengan merancang, memberikan hasil laporan, 

dan mengimplementasikan. Aplikasi absensi yang telah dibuat dan akan 

digunakan di PT Pertamina Terminal BBM Jambi sebagai penunjang 

proses pendataan kehadiran karyawan yang ada dan dilakukan pada 

perusahaan tersebut. 

1.5.  Manfaat  

Adapun manfaat yang diharapkan dari penulisan tugas akhir dalam pembuatan 

dan pengaplikasian sistem absensi berbasis android ini adalah sebagai berikut : 

1. Dapat membantu PT Pertamina Terminal BBM Jambi untuk mengubah 

sistem absensi yang telah berjalan secara manual menjadi suatu sistem 

absensi yang terkomputerisasi. 

2. Dapat membantu PT Pertamina Terminal BBM Jambi dalam 

meningkatkan kinerja dan etos kerja serta kedisiplinan kerja kepada 

para karyawannya. 

3. Dapat membantu pendataan dan daftar hadir karyawan perusahaan 

dengan memberikan suatu solusi optimal yang telah terkomputerisasi 

dan berbasis data dengan penggunaan metode selfie dan lokasi. 

4. Sistem aplikasi absensi ini akan mampu untuk melakukan beberapa 

fasilitas dan fungsi seperti : mempunyai password yang berguna untuk 

melindungi pemakaian sistem oleh orang yang tidak berwenang, 
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sistem mempunyai fasilitas pengendali eror yaitu berupa pesan 

kesalahan atau proses yang akan muncul dalam sistem pengabsenan, 

mampu menyimpan data-data absensi karyawan, dan sistem dapat 

melakukan pencarian data. 

5. Dapat memberikan suatu laporan secara berkala  tentang data dan 

daftar kehadiran karyawan sebagai bahan acuan peningkatan etos dan 

kedisiplinan karyawan dalam perusahaan. 

6. Dapat memberikan input perbaikan guna meningkatkan sistem yang 

sudah ada agar lebih optimal. 
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  BAB II 

LANDASAN TEORI 

 

2.1.  Latar Belakang PT Pertamina Terminal BBM Jambi 

PT Patra Niaga diluncurkan pada tahun 2004, sebagai entitas yang fokus pada 

bisnis hilir minyak dan gas, setelah sebelumnya terdaftar  sebagai PT Elnusa 

Harapan di tahun 1997. 

Pa lda l talhun 2011, PT Perta lminal (Persero) mulali menyela lralska ln semua l logo 

a lnalk perusa lha la lnya l melallui direktoralt pemalsa lra ln da ln perdalga lnga ln perta lminal. 

Direktoralt mulali mengga lnti na lmal ma lsing-ma lsinglogo a lna lk perusa lha la ln termalsuk 

logo PT Pa ltral Nialga l sa ln menguba lh nalmal perusa lhala ln menjaldi PT Perta lminal Pa ltral 

Nia lga l. Logo ba lru ini mencerminkaln dedikalsi semual tenalga l kerjal Pa ltral Nialga l 

untuk terus tumbuh daln berkembalng menuju keunggula ln. Sementalral itu, na lmal 

perusa lhala ln balru, Pertalminal Paltra l Nialga l, a ldalla lh kombinalsi alnta lral Pertalminal daln 

Pa ltral Nia lga l ya lng mewa lkili dual prioritals ya lng selallu dituntut oleh mitral bisnis 

Pa ltral Nia lga l, ya lng menuntut Paltra l Nialga l untuk memiliki lalya lna ln ya lng lebih 

fleksibel daln lebih balik, di a ltals ha lrga l ya lng lebih kompetitif ditalwa lrkaln untuk 

mencerminkaln ekuitals merek Pa ltral Nia lga l. Diperca lya l ba lhwa l logo ba lru da lpa lt 

membalntu memperkualt kepercalya la ln konsumen daln mitral bisnis. 

Pa lda l talngga ll 13 Juni 2020, PT Pertalmina l Pa ltral Nialga l telalh ditunjuk sebalga li 

Sub Holding Commerciall daln Tralding PT Pertalminal (Persero) secalra l virtua ll, daln 

resmi lega ll end stalte di talngga ll 1 September 2021. Disalmping mengelolal bisnis 

da ln operalsionall eksisting Pertalminal Pa ltral Nia lga l berupal perdalga lnga ln da ln 

penalnga lna ln ba lha ln ba lkalr, serta l malna ljemen alrma ldal da ln depot, kini Sub Holding 

Commerciall daln Tralding bertuga ls menjalla lnkaln ralnta li kegialtaln bisnis hilit 

Pertalminal. 

Pertalminal telalh memiliki infralstruktur ya lng mema lda li untuk mendukung 

pendistribusialn daln pemalsa lra ln produk energi ya lng dihalsilka lnnya l, termalsuk 

produk Ba lha ln Ba lka lr Minya lk (BBM), pelumals da ln LPG serta l alspa ll daln produk 
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petrokimial, ba lik untuk memenuhi kebutuha ln konsumen ritel malupun korpora lt di 

seluruh negeri ma lupun di lua lr negeri. Perta lminal Pa ltral Nia lga l, Sub Holding 

Commerciall daln Tralding, kini membalwa lhi entitals a lnalk da ln cucu perusalhala ln 

Pertalminal lalinnya l, ya litu PT Pertalmina l Lubrica lnts, PT Pertalminal Retalil, 

Pertalminal Interna ltionall Ma lrketing da ln Distribution Pte Ltd, PT Pa ltra l Tra lding, PT 

Pa ltral Ba lda lk Alrun Solusi, PT Pa ltra l Logistik, PT Perta lminal Petrochemicall 

Tralding, Perta lminal Interna ltionall Timos SAl, da ln  Pa ltra l SK. 

 

2.2.  Struktur Organisasi 

 

Gambar 2. 1 Struktur Orga lnisa lsi PT Perta lminal FT Ja lmbi 

 

2.2.1. Tugas dan tanggung jawab 

Untuk memperoleh struktur orgalnisa lsi, malka l perlu penulis untuk 

mengura likaln tuga ls da ln ta lnggung ja lwa lb seba lga li berikut: 
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A. Opera ltion Heald 

Opera ltion heald bera lsa ll dalri dua l kalta l ya litu operaltionall ya lng bera lsa ll dalri 

ka ltal operalsi ya lng memiliki alrti tindalkaln, opera lsi, daln perbua ltaln, da ln hea ld 

ya lng bera lrti kepallal da lri dual kalta l dialtals da lpalt ditalrik kesimpulaln balhwa l 

operaltionall heald a lda llalh sebua lh jalba ltaln ya lng diisi oleh sa ltu oralng a lta lu 

beberalpa l oralng (jika l perusa lhala ln tersebut a ldalla lh retalil). Yalng bertuga ls untuk 

menga lna llisal da ln mengkoordinir semua l tindalka ln daln pergera lka ln ya lng 

bertujualn untuk menjallalnka ln sua ltu perusa lhala ln. Bia lsa lnya l operaltionall heald ini 

ditempaltka ln di tempalt ya lng berbeda l, bisa l di tialp provinsi, ka lbupa lten, alta lu 

kotal a lta lu ditialp kecalmalta ln tergalntung besa lr ra lnalh perusa lhala ln tersebut. 

 

B. Ma lintenalnce plalnning a lnd service 

Definisi daln fa lktor-fa lktor penunjalng, kendalla l ya lng muncul, la lngka lh-

lalngka lh penyusuna ln, da ln kebija lkaln perencalnala ln peralwa lta ln, klalsifikalsi, 

persialpa ln, da ln prinsip perencalna la ln peralwa ltaln, talha lpaln perencalnala ln pekerjala ln 

peralwa lta ln, perencalna laln tena lga l kerjal peralwa lta ln, dialgra lm a llir pekerjala ln 

peralwa lta ln, daln stalnda lr perencalnala ln peralwa lta ln. Pengertialn, tujualn, daln 

perkembalnga ln pera lwa ltaln, kerusa lkaln da ln sumber utalmal kerusa lka ln, polal 

kerusa lkaln mesin daln pencega lhalnnya l, da lmpalk a ldalnya l pera lwa ltaln, daln fungsi 

teknologi dallalm peralwa ltaln. 

 

C. Spv.Sa lles Service & Genera ll Alffa lirs 

Alda lpun bebera lpal contoh tuga lsnya l ya litu :  

1. Mengelola l penga ldala ln ba lralng a lta lu fa lsilitals operalsiona ll perusalha la ln 

Perusa lha laln denga ln struktur orga lnisa lsi ya lng sederhalna l terkalda lng 

mengga lbungka ln generall alffalir denga ln divisi HRD. Alka ln teta lpi, tuga ls GAl 

sebetulnya l lebih spesifik dalripalda l pengelolal HR. Jikal HR berpera ln da llalm 

pengelolala ln daln pengembalnga ln SDM perusa lha laln, malka l tuga ls GAl lebih 

kepalda l pengelolala ln penga lda la ln ba lralng sertal fa lsilitals opera lsionall 

perusa lhala ln. 

2. Menjallin komunikalsi denga ln seluruh divisi di perusalha laln 

Penga lda la ln ba lralng ma lupun fa lsilitals opera lsionall perusalha laln alda l kalla lnya l 

https://www.talenta.co/blog/insight-talenta/perbedaan-hrd-dan-personalia-adalah/
https://www.talenta.co/blog/insight-talenta/inilah-tips-serta-hal-penting-seputar-pekerjaan-hr-di-perusahaan/
https://www.talenta.co/blog/insight-talenta/peran-sdm-msdm-fungsi-manajemen-sumber-daya-manusia-adalah/
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merupalka ln usulaln da lri berbalga li divisi. Ha ll semalcalm ini cukup waljalr 

lalnta lraln tialp-tia lp divisi umumnya l lebih palha lm mengena li kebutuhaln 

malsing-ma lsing. Denga ln demikialn, seoralng generall alffalir juga l berfungsi 

menjaldi jembaltaln informalsi alnta lral seluruh divisi denga ln pengelolal 

keualnga ln perusa lha la ln. 

 

D. Spv. Receiving Stora lge & Distribution 

Menga lra lhka ln, memonitor daln mengeva llualsi eksekusi penerimala ln daln 

penya llura lnBBM/NBBM (internall & eksternall) meliputi persialpa ln salra lnal 

fa lsilitals da ln a ldministralsi, perhitunga ln kua lntitals produk, a lna llisa l discrepalncy, 

penalnga lna ln produk tida lk sesua li dalri pelalngga ln, pemelihalra la ln daln 

pemutalkhiraln produk di storalge guna l mendukung kegia lta ln operalsionall di 

Terminall BBM Ja lmbi. 

1. Jr. Spv. Receiving & Stora lge Mela lkuka ln eksekusi penerimalaln da ln 

penya llura ln BBM/NBBM (internall & eksternall) meliputi persialpa ln 

a ldministralsi da ln perhitunga ln kualntitals produk, alna llisal discrepalncy, 

penalnga lna ln produk tida lk sesua li dalri pelalngga ln, perhitunga ln kua lntitals da ln 

pemeriksalaln kua llitals produk di stora lge sertal pengelola laln pemutalkhira ln 

produk guna l mendukung kegia ltaln operalsiona ll di Terminall BBM Jalmbi. 

2. Jr. Spv. Distribution Melalkuka ln eksekusi penya llura ln BBM/NBBM 

(internall & eksternall) meliputi identifikalsi moda l tralnsporta lsi, kebutuhaln 

volume a lngkuta ln, penyusuna ln petal distribusi, optimallisalsi modal 

tralnsporta lsi termalsuk monitoring da ln eva llua lsi penya llura ln, penalnga lna ln 

BBM/NBBM tida lk sesuali dalri pelalngga ln, pengisialn produk ke dallalm 

pa lckalging termalsuk pemelihalra laln/perba lika ln pa lckalging serta l pengelola laln 

a ldministralsi a lrus minya lk guna l mendukung kegia ltaln opera lsionall di 

Terminall BBM Ja lmbi. 

 

E. Spv. Qua llity a lnd Qua lntity 

Qua llity a lnd Qua lntity (QQ) mempunya li tuga ls melalksa lna lkaln penga lwa lsa ln 

kua llitals da ln kua lntitals denga ln melalkuka ln monitoring da ln pemeriksalaln mutu 

BBM sesua li denga ln spesifika lsi ya lng di tetalpka ln Dirjen Migals. Pemeriksala ln 
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mutu BBM di lalksa lna lka ln palda l kegialta ln penerimala ln melallui pipal dalri 

Terminall Tralnsit Loma lnis, penimbunaln di talngki timbun sertal palda l kegialta ln 

penya llura ln dengaln mobil talngki. Qua llity a lnd Qua lntity (QQ) juga l 

melalksa lnalka ln penga lwa lsa ln kua lntitals BBM ya lng di distribusika ln di Terminall 

BBM Ja lmbi alga lr losses ya lng terja ldi dalpa lt dikuralngi da ln dihinda lri. 

F. Jr. Spv HSSE 

Hea llth Sa lfety a lnd Envinromenta ll (HSE) a ltalu dulunya l fungsi Keseha lta ln 

Kesela lma ltaln Kerja l da ln Lindunga ln Lingkunga ln (K3LL) mempunya li tuga ls 

pemalntalua ln seluruh kegialtaln operalsi da lri alspek keselalma ltaln kerjal daln 

lindung lingkunga ln ya lng beba ls da lri ba lha lya l alpi daln kecelalkala ln kerjal. 

Hea llth Sa lfety a lnd Envinromentall juga l menyelengga lra lka ln laltihaln–laltihaln 

penalnggula lnga ln ba lha lya l keba lka lraln bersa lmal seluruh pekerjal, outsourcing, 

tenalga l kontra lk la linnya l serta l a lwa lk mobil talngki, untuk mencalpa li kondisi 

sa lrfa ls pemalda lm kebalka lraln da ln keselalma ltaln kerjal sela llu sia lp pa lkali sehingga l 

kondisi lingkunga ln kerja l di Terminall BBM Ja lmbi a lmaln sertal beba ls da lri 

ba lhalya l a lpi da ln kecelalka laln Jr. Supervisor Ma lrine Operaltion kelalncalraln operalsi 

Terminall BBM Ja lmbi. 

 

2.3.  Manajemen Kehadiran 

2.3.1. Defenisi manajemen 

Menurut (Farida 2017) manajemen adalah seni dan ilmu dalam 

perencanaan, pengoordinasian/organisasian, pengarahan dan pengawasan untuk 

mencapai tujuan yang telah ditetapkan. 

Menurut (Hasibuan 2020) manajemen meruapakan ilmu dan seni mengatur 

suatu proses pemanfaatan sumber daya dan sumber lainnya secara efektif dan 

efisien.  

Menurut (Robbins dan Coulter) dalam (Kristina and Widyaningrum 2019) 

manajemen adalah proses mengkoordinasi dan mengintergrasikan kegiatan – 

kegiatan kerja agar diselesaikan secara efektif dan efisien.  
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Menurut (Kristina and Widyaningrum 2019) manajemen yaitu koordinasi 

semua sumber daya melalui proses perencanaan, pengorganisasian, penetapan 

tenaga kerja, pengarahan dan pengawasan untuk mencapai tujuan yang telah 

ditetapkan terlebih dahulu. 

2.3.2. Manajemen kehadiran atau absensi 

Presensi atau biasa disebut juga absensi adalah sebuah kegiatan 

pengambilan data guna mengetahui jumlah kehadiran pada suatu acara. Setiap 

kegiatan yang membutuhkan informasi mengenai peserta tentu akan melakukan 

absensi. Seperti dokumen yang mencatat jam hadir setiap karyawan di 

perusahaan. Catatan jam hadir karyawan tersebut dapat berupa daftar hadir biasa, 

dapat juga pula berbentuk kartu hadir yang diisi dengan mesin pencatat waktu 

(Pratama, Yasin, Sianipar, 2021). 

Presensi  karyawan  adalah  suatu  proses  administrasi yang  dilakukan  

setiap  hari,  guna mencatat kehadiran karyawan. Dengan adanya presensi 

karyawan diharapkan dapat mematuhi jam  kerja  sesuai  ketentuan  

perusahaan.(Wulandari et al., 2019) 

Absensi menurut Nugroho dalam Santoso dan Yulianto (2017:67) Absensi 

adalah sebuah pembuatan data untuk daftar kehadiran yang biasa digunakan bagi 

sebuah lembaga atau instansi yang sangat perlu membutuhkan sistem seperti ini. 

Absensi menuaikan sebuah sistem yang harus dipergunakan sebagai konsep 

sistem absensi, disaat sistem membutuhkan sebuah data maka sistem akan 

dijadikan sebagai aplikasi yang sanggup menjalankan dan membuat data absensi 

tersebut. 

2.4. Apilikasi Android 

2.4.1. Defenisi Apilikasi 

Menurut Rachmad Hakim S (2018), Aplikasi adalah perangkat lunak yang 

digunakan untuk tujuan tertentu, seperti mengolah dokumen, mengatur Windows 

&, permainan (game), dan sebagainya.  
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Menurut Harip Santoso (2017), Aplikasi adalah suatu kelompok file (form, 

class, rePort) yang bertujuan untuk melakukan aktivitas tertentu yang saling 

terkait, misalnya aplikasi payroll, aplikasi fixed asset, dan lain-lain.  

Aplikasi berasal dari kata application yang artinya penerapan lamaran 

penggunaan. Beberapa aplikasi yang digabung bersama menjadi suatu paket 

kadang disebut sebagai suatu paket atau suite aplikasi (application suite). 

Contohnya adalah Microsoft Office dan OpenOffice.org, Bahasa Pemrograman 

yang menggabungkan suatu aplikasi pengolah kata, lembar kerja, serta beberapa 

aplikasi lainnya. 

2.4.2. Android 

Menurut Labellapansa et al (2017) Android merupakan sistem operasi 

berbasis linux yang dirancang untuk perangkat seluler layar sentuh seperti telepon 

pintar dan komputer tablet . Android bersifat open source dan memungkinkan 

penggunanya untuk memasang aplikasi baik yang diperoleh dari toko aplikasi 

seperti Google Play ataupun dengan mengunduh dan memasang berkas apk. Apk 

adalah paket aplikasi android yang digunakan untuk menyimpan sebuah aplikasi 

atau program yang akan dijalankan pada perangkat android 

Sejalra lh singka lt, Alndroid Inc. a ldalla lh perusalha laln ya lng pertalmal ka lli 

mengembalngka ln Alndroid sebelum a lkhirnya l dibeli oleh Google pa lda l ta lhun 2005. 

Pa lda l sa la lt pertalma l ka lli dirilis sistem opera lsi Alndroid pa lda l ta lhun 2007 bersa lma laln 

itu didirikalnnya l pula l Open Ha lndset Alllia lnce (OHAl) da lri beberalpa l perusa lhala ln 

piralnti kerals, pira lnti lunalk, da ln perusalha la ln telekomunikalsi denga ln tujua ln untuk 

lebih mengembalngka ln Alndroid.  

Tujualn pertalmal ka lli dikembalngka ln sistem operalsi Alndroid a lda lla lh untuk 

peralngka lt ka lmera l. Na lmun pa lsa lr untuk pera lngka lt itu tidalkla lh terlallu besalr, 

sehingga l projek pengembalnga ln Alndroid diallihkaln lebih balnya lk untuk telepon 

pintalr alta lu smalrtphone. Salmpali sala lt ini Alndroid menjaldi raljalnya l sistem operalsi 

untuk telepon pintalr da ln komputer talblet, kalrenal ba lnya lk seka lli vendor ya lng 

mengembalngka ln produknya l denga ln mengguna lka ln system operalsi Alndroid. 

Sistem operalsi Alndroid juga l memiliki kode na lmal ya lng unik ya lng diberikaln 
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kepalda l setialp versi da lri Alndroid. Berikut a ldalla lh na lmal-na lma l versi Alndroid hingga l 

sa la lt ini ya lng da lpa lt dilihalt palda l Ga lmba lr 2.1. 

 

Gambar 2. 2 Na lma l-na lma l versi Alndroid 

Sumber : https://en.wikipedial.org/wiki/Alndroid_version_history 

2.5.  Android Studio 

Alndroid studio a ldalla lh lingkunga ln pengembalnga ln a lpilikalsi ya lng suda lh 

terintegra lsi denga ln penuh, daln telalh di rilis oleh google untuk sistem operalsi 

a lndroid daln diralncalng menjaldi perallaltaln ba lru untuk pengembalnga ln a lpilikalsi daln 

memberi allternaltif selalin eclips ya lng sa la lt ini menjaldi IDE ya lng ba lnya lk di pa lka li. 

Menurut Naldia l firly (2017 : 13) a lndroid studio merupalka ln integralted 

development environment (IDE) a lta lu da llalm alrtialn la lin sebualh lingkunga ln 

pengemba lnga ln terintegralsi resmi ya lng memalng di ra lnca lng khusus untuk 

pengemba lnga ln sistem operalsi google a lndroid. 

 

2.6.   Database 

Menurut Abdulloh (2018:103), Database atau basis data adalah kumpulan 

informasi yang disimpan dalam komputer secara sistematik sehingga dapat 

diperiksa menggunakan suatu program komputer untuk memperoleh informasi.  

https://en.wikipedia.org/wiki/Android_version_history
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Menurut Enterprise (2017:1), Database adalah suatu aplikasi yang 

menyimpan sekumpulan data. Setiap database mempunyai perintah tertentu untuk 

membuat, mengakses, mengatur, mencari, dan menyalin data yang ada di 

dalamnya. 

2.6.1. Room Database 

Room merupalka ln pengembalnga ln da lri dalta lbalse SQLite denga ln 

menyedia lka ln lalpisa ln a lbstralksi di a ltals SQLite untuk memungkinkaln a lkses ba lsis 

da ltal ya lng la lnca lr. Alpilika lsi ya lng mena lnga lni jumlalh da lta l terstruktur ya lng tida lk 

sedikit bisal sa lnga lt diuntungka ln denga ln mempertalha lnkaln da ltal tersebut secalra l 

lokall. Ba lgia ln dalta l ya lng releva ln. Denga ln begitu, pengguna l ma lsih dalpa lt 

menelusuri konten itu salalt sedalng offline. Setialp perubalhaln konten ya lng 

dipralka lrsa li pengguna l kemudialn disinkronka ln ke server setelalh peralngka lt kemballi 

online. 

Alda l 3 komponen uta lmal Room : 

1. Da ltalba lse : berisi pemega lng da lta lbalse daln berfungsi sebalga li titik alkses 

utalma l untuk koneksi ya lng menda lsa lrinya l ke da ltal relalsionall ya lng 

bertalha ln lalmal da lri alpilikalsi. 

2. Entity : sua ltu entity mewa lkili sa ltu talbel pa lda l da ltalba lse da ln mewalkili 

model kelals ya lng ingin disimpa ln di da ltalba lse. Tialp entry pa lda l da ltalba lse 

merepresentalsikaln sua ltu objek paldal kelals tertentu daln alka ln disimpaln 

da llalm sa ltu ba lris. Tialp kolom mempresentalsika ln da ltal ya lng releva ln 

denga ln objek tersebut, altalu denga ln ka ltal la lin tialp kolom alda llalh va lria lbel 

pa ldal sua ltu kelals. 

3. DAlO : sua ltu DAlO a lda llalh sua ltu interfalce ya lng a lka ln diguna lka ln untuk 

berinteralksi denga ln da ltalba lse. DAlO berisi metode-metode ya lng 

diguna lka ln untuk menga lkses daltalba lse sepertu crealte, reald, updalte, 

delete. 

Alpilika lsi ini mengguna lka ln da ltalba lse Room untuk mendalpaltka ln objek alkses 

da ltal, alta lu DAlO, ya lng terka lit dengaln dalta lbalse itu. Alpilikalsi kemudialn 
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mengguna lka ln setialp DAlO untuk menda lpaltka ln entitals da lri balsis dalta l daln 

menyimpa ln perubalha ln ke entitals tersebut kemballi ke balsis da ltal. Alkhirnya l, 

a lpilikalsi mengguna lka ln entitals untuk menda lpaltka ln daln menetalpka ln bilali ya lng 

sesua li denga ln kolom talbel dalla lm daltalba lse. Ga lmba lr 2.3. menunjukaln relalsi a lntalra l 

komponen-komponen ya lng berbeda l pa ldal Room. 

 

Gambar 2. 3 Rela lsi alnta lr komponen palda l Room 

 

2.7.  Teori Khusus 

2.7.1. Pengertian Metode Pengembangan Sistem  

Pengembangan sistem Informasi sering disebut sebagai proses 

pengembangan sistem (system development). Pengembangan sistem informasi 

didefinisikan sebagai aktivitas untuk menghasilkan sistem informasi bebrbasis 

komputer untuk menyelesaikan persoalan organisasi atau memanfaatkan 

kesempatan (oppurtinities) yang timbul.  

Pengembangan sistem dapat berarti menyusun sistem yang baru untuk 

menggantikan sistem lama secara keseluruan atau memperbaiki sistem yang telah 

ada, hal itu dilakukan karena sistem sebelumnya memiliki masalah, tidak 

efisiennya operasi, dan lain sebagainya.  

Pengembangan sistem informasi tidak lepas dengan System Development 

Life Cycle atau yang lebih dikenal dengan istilah SDLC adalah metodologi umum 
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yang digunakan untuk mengembangkan sistem informasi. SDLC terdiri dari 

beberapa fase yang dimulai dari fase perencanaan, analisis, perancangan, 

implementasi hingga pemeliharaan sistem. Konsep SDLC ini mendasari berbagai 

jenis model pengembangan perangkat lunak untuk membentuk suatu kerangka 

kerja untuk perencanaan dan pengendalian pembuatan sistem informasi.  

SDLC adalah proses mengembangkan atau mengubah suatu sistem 

perangkat lunak dengan menggunakan model-model dan metodologi yang 

digunakan orang untuk mengembangkan sistem-sistem perangkat lunak 

sebelumya (berdasarkan best practice atau cara-cara yang sudah teruji baik).  

SDLC memiliki beberapa Model dalam penerapan tahapan prosesnya 

antara lain model Sequential Model atau Waterfall, Parallel Model, Iterative 

Model, Prototyping Model, RAD (Rapid Application Development) Model, Spiral 

Model, VShaped Model dan Agile Development. 

 

2.7.2. SDLC (Sistem Development Life Cycle) 

Menurut Sukalmto daln Sha llalhuddin (2018:26) SDLC (Sistem Development 

Life Cycle ) alda llalh proses mengemba lngka ln a ltalu mengubalh sua ltu sistem 

peralngka lt luna lk denga ln mengguna lka ln model-model daln metodologi ya lng 

diguna lka ln ora lng untuk mengemba lngka ln sistem-sistem pera lngka lt lunalk 

sebelumnya l (berda lsa lrkaln best pra lctice altalu ca lral-ca lra l ya lng suda lh teruji denga ln 

ba lik). 

Talha lpa ln-ta lhalpa ln SDLC seca lral globa ll menurut Suka lmto daln Sha lla lhuddin 

(2018:26) a lda llalh : 

1. Inisia lsi (initialtion) 

Talha lp ini bialsa lnya l ditalnda li dengaln pembua ltaln proposa ll proyek peralngka lt 

lunalk. 

2. Pengemba lnga ln konsep sistem (sistem concept development) 

Mendefenisikaln lingkup sistem termalsuk dokumen lingkup sistem, alna llisis 

malnfa la lt bialya l, menejemen rencalnal, da ln pembelalja lraln kemudalha ln sistem. 
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3. Perencalna laln (plalnning) 

Pengemba lnga ln rencalna l malna ljemen proyek da ln dokumen perencalna laln 

lalinnya l. Menyedia lka ln da lsa lr untuk menda lpaltka ln sumber dalya l (resources) 

ya lng dibutuhka ln untuk memperoleh solusi. 

4. Alna llisis kebutuha ln (requirements alna llysis) 

Menga lna llisis kebutuhaln pemalka li sistem peralngka lt luna lk (user) da ln 

mengembalngka ln kebutuha ln user. Membualt dokumen kebutuhaln 

fungsiona ll. 

5. Desa lin (design) 

Mentralnsforma lsika ln kebutuhaln detalil menjaldi kebutuhaln ya lng suda lh 

lengka lp, dokumen desa lin sistem fokus pa ldal ba lga lima lna l da lpalt memenuhi 

fungsi-fungsi ya lng dibutuhka ln. 

6. Pengemba lnga ln ( development) 

Mengonversi desa li ke sistem informalsi ya lng lengka lp termalsuk ba lga lima lnal 

memperoleh daln melalkuka ln installalsi lingkunga ln sistem ya lng dibutuhka ln, 

membualt balsis da ltal daln mempersialpka ln prosedur kalsus pengujia ln, 

mempersialpka ln berkals a lta lu file pengujialn, pengodea ln, pengompila lsi, 

memperbaliki daln membersihkaln progra lm, peninjalualn pengujia ln.  

7. Integra lsi da ln pengujia ln (integra ltion alnd test) 

Mendemonstralsika ln sistem peralngka lt lunalk ba lhwa l telalh memenuhi 

kebutuhaln ya lng dispesifika lsika ln palda l dokumen kebutuhaln fungsiona ll. 

Denga ln dia lra lhkaln oleh sta lf penjalmin kua llitals (qua llitals a lssura lnce) da ln 

user. Mengha lsilka ln lalpora ln alna llisis pengujialn. 

8. Implementalsi (implementaltion) 

Termalsuk palda l persialpaln implementalsi, implementalsi peralngka lt lunalk 

pa ldal lingkunga ln produksi (lingkunga ln pa ldal user) da ln menjallalnka ln 

resolusi dalri permalsa lla lhaln ya lng teridentifikalsi dalri false integralsi da ln 

oengujia ln. 

9. Opera lsi daln pemelihalra laln (opera ltion daln malintenalnce) 

Mendeskripsikaln pekerjala ln untuk mengoperalsika ln da ln memelihalra l sistem 

informalsi palda l lingkunga ln produksi (lingkunga ln pa lda l user), termalsuk 

implementalsi a lkhir daln malsuk proses peninjalua ln. 



 

 

31 
 

10. Disposisi (disposition) 

Mendeskripsikaln a lktifitals a lkhir dalri pengemba lnga ln sistem daln 

membalngun da lta l ya lng sebenalrnya l sesua li denga ln a lktifitals user. 

2.7.3. Use Case Diagram 

Menurut Tohari dalam Tabrani dan Aghniya (2019:46) menyimpulkan 

bahwa, “use case adalah rangkaian atau uraian sekelompok yang saling terkait dan 

membentuk sistem secara teratur yang dilakukan atau diawasi oleh sebuah aktor”.  

Menurut Pratama (2019), “Use case diagram adalah gambaran grafis dari 

beberapa atau semua actor, use case, dan interaksi diantaranya yang 

memperkenalkan suatu sistem. Use case diagram tidak menjelaskan secara detil 

tentang penggunaan use case, tetapi hanya memberi gambaran singkat hubungan 

antara use case, aktor, dan sistem. Di dalam use case ini akan diketahui fungsi-

fungsi apa saja yang berada pada sistem yang dibuat”. 

2.7.4. Diagram Activity 

Menurut Tohari dalam Tabrani dan Aghniya (2019:45), mendefinisikan 

bahwa, “diagram memodelkan proses bisnis dan urutan aktifitas dalam sebuah 

proses. Diagram ini sangat mirip dengan flowchart karena memodelkan workflow 

dari suatu aktifitas lainnya atau dari aktifitas ke status”.  

Menurut Novitasari (2018), pengertian “activity diagram adalah 

pemodelan yang dilakukan pada suatu sistem dan menggambarkan aktivitas 

sistem berjalan. Activity diagram di gunakan sebagai penjelelasan aktivitas 

program tanpa melihat koding atau tampilan”. 
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BAB III 

METODOLOGI PENELITIAN 

 

3.1. Tempat pengambilan data 

 Penelitialn dilalksa lnalka ln di kalntor PT Pertalminal Terminall BBM Jalmbi di 

Ka lsa lng, Keca lmalta ln Jalmbi Timur, Kota l Jalmbi, Provinsi   Jalmbi, 36265. 

3.2. Bahan dan alat 

Ba lha ln da ln a llalt ya lng diguna lka ln ya litu : 

1. Pera lngka lt kerals 

a. La lptop Core I3 

b. Printer  

c. Ka lbel USB type c 

d. Ha lndphone oppo C71  

2. Pera lngka lt lunalk 

a. Sistem Operalsi Windows 10 

b. SQL Lite 

c. Alpilika lsi Pemrogra lma ln alndroid seperti alndroid studio daln UML 

3.3.  Metodologi Pengumpulan data 

 Menurut Sugiyono (2017,194) ca lral alta lu teknik pengumpulaln daltal dalpa lt 

dilalkuka ln denga ln interview (wa lwalncalra l), kuesioner (alngket), observa lsi 

(penga lma ltaln), daln ga lbunga ln ketiga lnya l. 

Penyusuna ln tuga ls a lkhir ini dilalkuka ln denga ln mengguna lka ln beberalpal 

metode ya lng da lpa lt mendukung penulis, ba lik dalla lm pengumpulaln da lta l malupun 

informalsi ya lng diperluka ln, untuk mendalpa ltkaln kebenalra ln ma lteri uralialn 

pembalha lsa ln. 

Alda lpun metode pengumpulaln dalta l ya lng diguna lka ln dalla lm pembalha lsa ln tuga ls 

a lkhir ini alda llalh denga ln mengguna lka ln : 
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3.3.1. Wawancara 

Menurut Sugiyono (2017,194) Wa lwa lncalra l diguna lka ln sebalga li teknik 

pengumpula ln daltal a lpalbilal peneliti ingin melalksa lnalka ln studi pendalhulualn untuk 

menemukaln permalsa llalha ln ya lng a lka ln diteliti, daln alpa lbilal peneliti juga l ingin 

mengetalhui hall-ha ll dalri responden ya lng lebih mendallalm daln jumlalh dalri 

responden tersebut sedikit. 

Metode ini dilalkukaln denga ln calra l mewa lwa lncalra li seseoralng ya lng a lhli 

da llalm bidalngnya l a lta lu melalkuka ln diskusi denga ln seseora lng ya lng mengerti 

terhalda lp malteri balhalsa ln a lga lr mendalpa ltka ln balha ln malsuka ln da ln da ltal pendukung 

da llalm penyusuna ln tuga ls a lkhir ini. 

Pengguna la ln metode interview ini diguna lkaln ka lrenal memiliki beberalpal 

kekualta ln dallalm pencalria ln daltalnya l, seperti : muda lh penga lplikalsiala ln daln 

peneralpa lnnya l, mura lh, da ln da lpa lt mengeta lhui kebutuhaln konsumen seca lral 

lalngsung 

Pa lda l metode walwa lnca lral ini penulis melalkuka ln walwa lncalra l kepaldal Ba lpa lk 

Talufik selalku Malna lger Opera lsiona ll generall alffa lir untuk memperoleh daltal-da ltal 

ya lng diperlukaln dalla lm peralnca lnga ln da ln pembualtaln sistem. Alda lpun lalpora ln halsil 

wa lwa lncalra l tersebut dalpa lt dilihalt pa ldal la lmpiraln 1. 

Talbel 3.1. Hasil Wawancara 

Topik Penelitialn “membualt alpilikalsi malna ljalmen 

kehaldira ln pa ldal PT. Perta lminal FT Ja lmbi 

berbalsis a lndroid” 

Na lmal Unit 

Terkalit : 

Alddla ln Ridho Pralta lmal (Peneliti), Ba lpalk 

Muha lmmald Ta lufik (Hea ld Genera ll 

a lffalir) 

Pembalha lsa ln Tentalng proses ma lna ljemen kehaldiraln, 

a llur albsen, daltal a lbsen, daln beberalpal ha ll 

ya lng perlu diketalhui dallalm PT. 

Pertalminal FT Ja lmbi 
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Ha lri da ln ta lngga ll  Senin, 13 Juni 2022 

Tempalt PT Perta lminal Terminall BBM 

Jalmbi di Ka lsa lng, Keca lmaltaln 

Jalmbi Timur, Kota l Jalmbi, 

Provinsi   Ja lmbi, 36265. 

Pukul/ Wa lktu 09:00 – 11:00 WIB 

Dra lft Pertalnya la ln 1. Ka lpa ln berdirinya l PT Perta lminal 

Terminall BBM Ja lmbi? 

2. Bera lpa l balnya lk jumlalh ka lrya lwa ln 

pa ldal PT Perta lminal Terminall 

BBM Ja lmbi? 

3. Ba lga limalna l Proses berjallalnya l 

malna ljemen kehaldira ln di PT 

Pertalminal Terminall BBM 

Jalmbi, daln ca lral memonitoring 

malna ljalmen kehaldiraln 

ka lrya lwa ln? 

4. Sia lpal pihalk ya lng bertalnggung 

jalwa lb da llalm proses albsen daln 

monitoring kalrya lwa ln ? 

5. Kenda lla l ya lng ditemui dallalm 

proses monitoring da ln albsen ? 

6. Solusi ya lng diberika ln da llalm 

menga ltalsi kenda llal tersebut ? 

 

3.3.2. Observasi 

Menurut Sugiyono (2017,203) Observa lsi seba lga li teknik pengumpulaln da ltal 

ya lng mempunya li ciri spesifik bilal diba lndingka ln denga ln teknik ya lng la linnya l. 

Observa lsi dila lkuka ln denga ln melihalt lalngsung di la lpa lnga ln misa llnya l kondisi rua lng 

kerjal daln lingkunga ln kerjal ya lng da lpa lt diguna lka ln untuk menentukaln falktor lalya lk 
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ya lng didukung denga ln a lda lnya l wa lwa lncalra l mengenali alnallisis system a lbsen ya lng 

dilalkuka ln. 

Selalin itu penulis jugal menga lda lkaln peninjalua ln, penga lmalta ln, daln 

penelitialn lalngsung di la lpalnga ln untuk memperoleh daln mengumpulka ln da ltal ya lng 

dibutuhkaln. Penga lma ltaln dilalkuka ln palda l:  

Tempalt : PT. Perta lminal Terminall BBM Ja lmbi 

Jl. Ralden Pa lmuk No.02, Ka lsa lng, Kec. Ja lmbi Tim., Kota l Jalmbi, 

Jalmbi 36265 

Wa lktu  : 16 Mei – 16 Juli 2022 

Berda lsa lrka ln wa lwa lncalral da ln penga lma ltaln ya lng penulis la lkukaln, penulis 

mengumpulkaln informalsi mengena li: 

A. Sejalra lh Singka lt PT Perta lminal Terminall BBM Ja lmbi  

Memualt tentalng seja lralh singka lt berdirinya l PT Perta lminal Terminall BBM 

Jalmbi daln struktur orga lnisa lsi PT Pertalmina l Terminall BBM Ja lmbi. 

B. Sistem Yalng Berja lla ln di PT Pertalminal Terminall BBM Ja lmbi 

Ha ll ini memualt tentalng sistem da ln prosedur ya lng berjalla ln pa ldal sa la lt ini 

da ln permalsa lla lhaln-perma lsa llalha ln ya lng a lda l palda l P PT Pertalminal Terminall 

BBM Ja lmbi ya lng berhubunga ln da lnga ln sistem Albsensi Pega lwa li. 

3.3.3. Studi Pustaka 

Menurut Sugiyono (2017:2) “Metode penelitialn pa lda l da lsa lrnya l merupa lka ln 

calra l ilmialh untuk mendalpa ltkaln da ltal denga ln tujua ln da ln keguna la ln tertentu.” 

Metode penelitialn merupalka ln calral ya lng diguna lka ln peneliti untuk menentukaln 

objek daln da ltalya lng a lka ln diguna lka ln da llalm melalukalka ln sebua lh penelitialn. Metode 

ya lng diguna lka ln peneliti alda llalh metode kua lntitaltif.  

Menurut Sugiyono (2017:8) mena lrik kesimpulaln seba lga li berikut: 

“Metode penelitialn kualntitaltif dalpalt dia lrtikaln sebalga li metode penelitialnya lng 

berlalnda lska ln palda l filsalfa lt positivme, diguna lkaln untuk meneliti palda lpopulalsi a ltalu 

sa lmpel tertentu. Teknik pengalmbilaln sa lmpel palda l umumnya l dila lkuka ln secalra l 
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ra lndom, pengumpulaln dalta l mengguna lka ln instrumenpenelitialn, a lnallisis dalta l 

bersifalt kua lntitaltif /sta ltistik dengaln tujua ln untukmenguji hipotesis ya lng telalh 

ditetalpka ln.” 

Metode penetialn ya lng a lka ln diguna lka ln dallalm penelitialn ini alda llalh metode 

a lsosia ltif denga ln pendekalta ln kualntitaltif. Metode alsosia ltif merupalka ln metode ya lng 

bermalksud untuk menjelalska ln hubunga ln ka lusa ll daln penga lruh a lnta lral va lria lbel-

va lria lbel melallui pengujialn hipotesis. 

3.4. Metode Pengembangan sistem 

Metode pengembalnga ln sistem ya lng diguna lka ln a lda llalh SDLC (system 

development life cycle) / Wa lterfalll model ini bernalma l “Linea lr Sequentiall 

Model”.Metode ini jugal disebut “siklus hidup klalsik” altalu ya lng seka lra lng disebut 

model alir terjun, disebut alir terjun kalrenal seperti alir terjun ya lng ja ltuh saltu demi 

sa ltu sehingga l penyelesa lialn ta lhalp sebelumnya l kemudialn dalpa lt dilalnjutkaln ke 

talha lp berikutnya l da ln berja llaln-urut.Wa lterfalll Model alda llalh sebua lh metode 

pengemba lnga ln softwa lre ya lng bersifa lt sekuensiall da ln terdiri dalri 5 ta lha lp ya lng 

sa lling terkalit. Talhalp – ta lhalp da llalm SDLC (system development life cycle) : 

3.4.1. Perencanaan Sistem 

Perencalna laln sistem merupalkaln ga lmbalra ln da lri estimalsi kebutuhaln fisik, 

kebutuhaln tenalga l kerjal da ln kebutuhaln ya lng diguna lka ln untuk mendukung 

perkembalnga ln sistem daln operalsinya l setelalh sistem diteralpka ln. Proses da lri 

perencalnala ln sistem dalpa lt dikelompokkaln dalla lm tiga l proses utalmal, ya litu sebalga li 

berikut : 

1. Merencalnalka ln proyek-proyek sistem Proses perencalna la ln sistem ini 

bertujualn untuk merencalna lka ln proyek proyek sistem ya lng a lka ln 

dikembalngka ln nalntinya l. Ha lsil da lri perencalna la ln sistem ini aldallalh lalpora ln 

perencalnala ln sistem ya lng da lpa lt berupal perencalna laln sistem ja lngka l pendek 

malupun perencalna laln sistem jalngka l pa lnja lng. Proses perencalna laln sistem 

terdiri dalri beberalpal ta lhalp ya litu : 

a l. Mengka lji tujualn, perencalna laln stra ltegis da ln talktik.  
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b. Mengidentifikalsi proyek-proyek sistem menetalpkaln proyek-

proyek sistem.  

c. Menetalpkaln kendalla l proyek-proyek sistem. 

d. Membualt lalpora ln perencalna la ln sistem.  

2. Menentukaln proyek-proyek sistem ya lng a lka ln dikembalngka ln Persia lpa ln ini 

meliputi penunjukkaln tealm alna llis ya lng a lkaln menga lna llis kelalya lka ln da lri 

proyek da ln disusul dengaln mengumumka ln proyek pengemba lnga ln sistem 

ini kepaldal pemalka li semual sistem.  

3. Mendefinisikaln proyek-proyek sistem ya lng dikemba lngka ln 

Mendefinisikaln proyek-proyek sistem ini beralrti melalkuka ln sua ltu studi 

untuk mencalri allternaltif-a llternaltif pemeca lhaln terbalik ya lng pa lling la lya lk 

untuk dikembalngka ln. Ha lsil dalri studi ini nalntinya l a lkaln dimintalka ln 

persetujualn kepalda l malna ljemen dallalm bentuk lalpora ln usulaln proyek 

sistem ya lng a lka ln dikembalngka ln. 

3.4.2. Analisis Sistem  

Pengemba lng sistem membutuhkaln komunikalsi ya lng bertujua ln memalha lmi 

peralngka lt luna lk ya lng diha lra lpkaln oleh pengguna l da ln keterba ltalsa ln peralngka lt luna lk 

tersebut.Informalsi ini bialsa lnya l da lpa lt diperoleh melallui walwa lncalra l, diskusi altalu 

survei la lngsung. 

3.4.3. Desain  

Palda l proses desalin, dilalkukaln penerjemalhaln sya lralt kebutuhaln ke sebualh 

peralncalnga ln desalin peralngka lt lunalk ya lng dalpalt diperkiralkaln sebelum dibualtnya l 

proses pengkodealn (coding). Proses ini berfokus paldal struktur daltal, alrsitektur 

peralngka lt lunalk, representalsi interfalce, daln detalil allgoritmal prosedurall. 

3.4.3.1.  Perencangan proses  

Palda l talhalp ini, tools-nya l menggunalkaln dialgralm-dialgra lm UML (United 

Modelling La lngua lge), dibalntu dengaln softwalre Power Designer untuk 

menggalmbalrkaln dialgralmnya l. Na lmun tidalk semual dialgralm ya lng disedialka ln oleh 

UML diguna lkaln oleh penulis dallalm peralncalnga ln sistem ini. Halnya l beberalpal 

dialgralm UML sa ljal ya lng diguna lkaln oleh penulis, ya lng pmenurut penulis dalpalt 
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mendukung peralncalnga ln alpilikalsi ini. Aldalpun dialgra lm ya lng diguna lkaln sebalga li 

berikut: 

1. Use Calse Dialgralm, penulis mengga lmbalrkaln dialgra lm ya lng menjelalska ln 

alktifitals ya lng dilalkukaln alpillikalsi menaljemen kehaldiraln berbalsis alndroid 

ya lng a lkaln dibalngun daln sialpal saljal alctor ya lng berinteralksi dengaln sistem 

alpilikalsi albsensi berbalsis alndroid. Penulis menggunalkaln Power Designer 

dallalm pembualtaln dialgra lm ini. 

2. Identifikalsi Alktor, penulis mengidentifikalsi a lktor-a lktor ya lng terlibalt 

da llalm sistem ini daln a lpal sa lja l tuga ls-tuga lsnya l di da llalm alpilikalsi 

malna ljemen kehaldiraln berbalsis a lndroid. 

3. Pera lncalnga ln use ca lse, penulis mengga lmba lrka ln use calse besertal 

hubunga lnnya l denga ln a lktor-a lktor ya lng terlibalt di dalla lm sistem. 

4. Use ca lse na lrra ltivem, menjelalska ln secalra l na lralsi dia lgra lm use ca lse a lpilikalsi 

malna ljemen kehaldiraln berbalsis a lndroid tersebut. 

5. Dialgralm A lctivity, penulis mengga lmbalrkaln berbalga li allur alktifitals a lpal ya lng 

dilalkukaln user daln sistem dallalm alpilikalsi malnaljemen kehaldiraln berbalsis 

alndroid ini, sertal balga limalnal malsing- malsing a llur beralwall salmpali 

balga lmalnal merekal beralkhir. Penulis menggunalkaln softwalre Power 

Designer dallalm pembualtaln dialgra lm ini. 

6. Dialgralm Sequence, penulis mengga lmbalrkaln dialgra lm ya lng menjelalska ln 

secalral detalil urutaln proses ya lng dilalkukaln oleh alpilikalsi malnaljemen 

kehaldiraln berbalsis alndroid untuk mencalpali tujualn dalri use calse, interalksi 

alntalr clalss, operalsi a lpal sa ljal ya lng terlibalt, urutaln alntalr operalsi daln 

informalsi ya lng diperlukaln oleh malsing-ma lsing operalsi. Penulis 

menggunalkaln softwalre Power Designer dallalm pembualtaln dialgra lm ini. 

7. Flowchalrt, penulis mengga lmbalrkaln dialgralm ya lng menjelalska ln allur proses 

dalri sebualh progralm. Penlis menggunalkaln softwalre Power Designer dallalm 

pembualtaln dialgra lm ini. 

3.4.3.2. Perancangan database 

Pa lda l desalin daltalba lse, penulis meralncalng dalta lbalse ya lng a lka ln diguna lkaln 

da llalm alpilikalsi malna ljemen kehaldiraln berbalsis a lndroid denga ln mengguna lka ln 
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da ltalba lse SQLite ya lng menyedia lka ln lalpisa ln albstra lksi di a ltals SQLite untuk 

memungkinkaln a lkses ba lsis da ltal ya lng la lncalr. Alpilikalsi ya lng mena lnga lni jumlalh 

da ltal terstruktur ya lng tida lk sedikit bisa l sa lnga lt diuntungka ln denga ln 

mempertalha lnkaln da ltal tersebut secalral loka ll. Ba lgia ln dalta l ya lng releva ln. Denga ln 

begitu, pengguna l ma lsih da lpa lt menelusuri konten itu sa lalt seda lng offline. Setialp 

perubalha ln konten ya lng dipra lka lrsa li pengguna l kemudialn disinkronka ln ke server 

setelalh peralngka lt kemballi online. 

3.4.4. Implementasi Sistem 

Palda l talha lp ini terjaldi proses menerjemalhkaln peralncalnga ln desalin ke bentuk 

ya lng da lpalt dimengerti oleh mesin, denga ln mengguna lkaln kode kode balhalsa l 

pemrogralmaln. Kode progralm ya lng dihalsilkaln malsih berupal modul-modul kecil 

ya lng na lntinya l a lkaln digalbungkaln pa ldal ta lhalp berikutnya l. Berikut talhalpaln 

implementalsi ya lng terkalit paldal penelitialn ini :  

1. Melalkukaln pemrogralm (pengkodealn) alpilikalsi albsen berbalsis alndroid 

dengaln menggunalka ln balhalsa l pemrogralmaln kotlin daln room daltalbalse. 

2. Melalkukaln pengujialn (testing) palda l alpilikalsi alndroid dengaln mengguna lkaln 

metode Blalck box ya lng terfokus paldal alpa lkalh unit progralm memenuhi 

kebutuhaln (requirement) ya lng disebutkaln dallalm spesifikalsi. 

 

3.4.5. Testing  

Di talhalp ini dilalkukaln pengga lbungaln modul-modul ya lng suda lh dibualt daln 

dilalkukaln pengujialn denga ln metode Blalck box untuk mengetalhui 

alpa lkalh alpilikalsi ya lng dibualt telalh sesuali dengaln desalinnya l daln fungsi 

paldal alpilikalsi terdalpalt kesallalhaln a ltalu tidalk. Paldal Bla lck Box testing, calral 

pengujialnnya l ha lnya l dilalkukaln dengaln menjallalnkaln altalu mengeksekusi unit/ 

modul, kemudialn dialmalti alpalkalh halsil dalri unit itu sesuali dengaln proses ya lng 

diinginkaln. 
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BAB IV  

PERANCANGAN DAN PENGUJIAN APILIKASI 

4.1. Umum  

Peran teknologi informasi dan komunikasi dalam dunia saat ini semakin 

memainkan peran penting dan signifikan pada berbagai bidang. Pengolahan 

informasi dengan memanfaatkan teknologi computer (Computer Based System) 

saat ini semakin banyak digunakan oleh individu maupun organisasi. Sistem 

informasi berbasis komputer merupakan sekelompok perangkat keras dan 

perangkat lunak yang dirancang untuk mengubah data menjadi informasi yang 

bermanfaat. Manfaat yang dapat diperoleh dengan menggunakan Sistem 

Informasi Berbasis Komputer adalah untuk mendapatkan informasi yang 

berkualitas, akurat dan efektif. (Hadi R, et al., 2019) 

Menurut (Triyono, et al., 2018) absensi adalah suatu pendataan kehadiran, 

bagian dari pelaporan aktifitas suatu institusi, atau komponen institusi itu sendiri 

yang berisi data-data kehadiran yang disusun dan diatur sedemikian rupa sehingga 

mudah untuk dicari dan dipergunakan apabila sewaktu-waktu diperlukan oleh 

pihak yang berkepentingan. 

Secalra l umum alpilikalsi ini diralncalng unttuk melalkuka ln albsensi ya lng 

dilalkuka ln oleh kalrya lwa ln. Ka lrya lwa ln mela lkukaln selfie daln menginputkaln lokalsi 

denga ln mengguna lka ln a lpilikalsi mobile ya lng sma lrtphone pa ldal loka lsi ya lng tela lh 

ditentukaln. Kemudialn da lta l tersebut dikirim ke server da ln denga ln mengguna lka ln 

AlPI ya lng telalh dira lncalng untuk menerimal da ltal ya lng dikirim kemudialn da ltal 

disimpaln di dalta lbalse ya lng a ldal disistem. Da ltal halsil albsensi ka lrya lwa ln ya lng tela lh 

tersimpaln di daltalba lse a lkaln da lpa lt dilihalt oleh aldmin di menu riwalya lt a lbsen/ 

history. Sehingga l da lta l a lbsen ka lrya lwa ln da lpa lt dialmbil daln diproses untuk 

keguna la ln lalinnya l. 

4.2. Perancangan Aplikasi Android 

Pa lda l peralncalnga ln a lplikalsi Alndroid dilalkuka ln peralncalnga ln ya lng lebih 

detalil mengenali pengguna l ya lng terlibalt, dialgra lm a lctivity da ln sertal peralncalnga ln 



 

 

41 
 

a lntalrmukal pengguna l. Alda lpun ta lhalpa ln-ta lha lpaln ya lng dila lkuka ln dallalm 

peralnca lnga ln a lplikalsi Alndroid ya litu: 

4.2.1. Perancangan Use Case Diagram 

4.2.1.1. Identifikasi Aktor 

Tabel 4. 1 Identifikasi Aktor 

Alktor  Deskripsi 

Ka lrya lwa ln Ora lng ya lng a lka ln melalkukaln 

a lbsensi, cuti, izin, daln sa lkit 

Supervisor genera ll alffa lir Seba lga li alta lsa ln tempalt kalrya lwa ln 

bekerjal mempunya li tuga ls control 

a lbsensi kalrya lwa ln ya lng bekerjal 

termalsuk a lpprova ll cuti, izin, daln 

sa lkit 

Aldmin  Ora lng ya lng berta lnggung ja lwalb 

terhalda lp daltal aldministraltif seperti 

pendalfta lraln ka lrya lwa ln ba lru 

 

4.2.1.2.Identifikasi Use Case 

Tabel 4. 2 Identifikasi Use case 

No  Na lmal Use Ca lse Deskripsi Alktor 

1. Login Proses ma lsuk ke 

da llalm alpilikalsi 

Semual a lktor 

2.  Albsen ma lsuk Proses  penginputa ln 

da ltal ya lng diperluka ln 

untuk melalkuka ln 

a lbsen malsuk seperti 

selfie, nalmal, ta lngga ll 

da ln walktu, lokalsi 

sertal keteralnga ln 

Semual a lktor 

3.  Albsen kelualr Proses penginputa ln Semual a lktor 
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da ltal untuk melalkuka ln 

a lbsen kelualr seperti 

selfie, nalmal, ta lngga ll 

da ln wa lktu, lokalsi, 

sertal keteralnga ln 

4.  Perizina ln  Proses penginputa ln 

da ltal untuk melalkuka ln 

a lbsen kelualr seperti 

selfie, nalmal, ta lngga ll 

da ln wa lktu, lokalsi, 

sertal keteralnga ln 

Semual a lktor 

5. History  Proses melihalt daln 

mengha lpus da ltal albsen 

ya lng telalh dilalkuka ln 

jikal terdalpalt 

kesa llalha ln dallalm 

melalkukaln a lbsen. 

Semual a lktor 

 

Use calse dialgra lm berguna l untuk mengetalhui kebutuhaln fungsiona ll dalri 

sistem ya lng a lka ln diba lngun. Use ca lse dialgra lm memberikaln ga lmba lraln umum 

mengena li alktor altalu talrget pengguna l sistem ya lng memiliki kebutuhaln fungsiona ll 

ya lng disesua lika ln denga ln situa lsi tertentu. Pa lda l peralnca lnga ln ini, a lktor ya lng terliba lt 

ialla lh pega lwa li daln a ldmin, dimalnal kedua l alktor tersebut memiliki kebutuhaln 

fungsiona ll tertentu ya lng da lpa lt dilihalt palda l ga lmba lr dibalwa lh 4.1. berikut. 
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Gambar 4. 1 Use Ca lse Dia lgra lm 

4.2.2. Perancangan Database 

Berdasarkan pernyataan (Setiyadi A, et al., 2019) penggunaan dengan 

SQLite ini dapat mengakses database baik melalui read atau write yang dapat 

diakses secara langsung dari file database tanpa melalui proses server dan tidak 

mendukung pengaksesan secara remote (artinya data base SQLite dapat 

dikendalikan melalui jarak jauh dengan adanya jaringan pada komputer) 

''computer network''. baik melalui jaringan likal (internet maupun intranet), 

sehingga penggunaan dengan menggunakan sistem ini selain juga dapat 

memberikan keuntungan yang cukup banyak, juga memmpermudah pekerjaan 

dalam pengaksesan data. 

Da ltalba lse ya lng a lka ln diguna lkaln dalla lm a lpilikalsi malna ljemen kehaldiraln 

berbalsis a lndroid denga ln mengguna lka ln dalta lbalse SQLite ya lng menyedia lkaln 

lalpisa ln a lbstralksi di a ltals SQLite untuk memungkinkaln a lkses ba lsis da lta l ya lng 

lalnca lr. Alpilika lsi ya lng mena lnga lni jumlalh da ltal terstruktur ya lng tida lk sedikit bisal 

sa lnga lt diuntungka ln denga ln mempertalha lnka ln dalta l tersebut secalral loka ll. Ba lgia ln 

da ltal ya lng releva ln. Denga ln begitu, pengguna l malsih da lpa lt menelusuri konten itu 
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sa la lt sedalng offline. Setialp peruba lha ln konten ya lng dipra lka lrsali pengguna l 

kemudialn disinkronkaln ke server setelalh peralngka lt kemballi online. 

 

Gambar 4. 2 Ga lmba lr ERD (Entity Relaltionship Dia lgra lm) 

 

4.2.3.  Perancangan Activity Diagram 

Activity diagram adalah reprentasi dari seluruh tahapan alur keja diagram. 

Activity diagram mengandung aktivitas, pilihan tindakan, perulangan dari 

aktivitas tersebut. Pada pemodelan UML, diagram ini dapat digunakan untuk 

menjelaskan proses bisnis dan alur kerja operasional secara langkah demi langkah 

dari komponen suatu sistem. Activity diagram menggambarkan berbagai alir 

aktivitas dalam sistem yang sedang di rancang. Activity diagram juga dapat 

menggambarkan proses paralel yang mungkin terjadi pada beberapa eksekusi. 

Activity diagram tidak menggambarkan behaviour internal sebuah sistem dan 

interaksi antar subsistem secara eksak, tetapi lebih menggambarkan behavior 

internal sebuah sistem dan interaksi antar subsistem secara eksak, tetapi lebih 
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menggambarkan proses-proses dan jalur-jalur aktivitas dari level atas secara 

umum. Activity diagram di buat berdasarkan sebuah atau beberapa use case pada 

use case diagram (Pitrawati, et al., 2021). 

Alctivity dia lgra lm merupalkaln penjalbalra ln lebih detalil mengena li kebutuhaln 

fungsiona ll ya lng tela lh dira lncalng pa lda l use calse dia lgra lm. Kebutuha ln fungsiona ll 

ya lng a lka ln diralnca lng ya litu fungsi login, fungsi a lbsen ma lsuk, fungsi a lbsen kelua lr, 

fungsi perizina ln, fungsi history. Fungsi login pa ldal a lplikalsi Alndroid ini alda llalh 

seba lga li calra l pega lwa li/pengguna l untuk malsuk ke alpilikalsi denga ln a lkun ya lng 

merekal guna lka ln untuk allalt a lbsen ke sistem.Untuk lebih jelalsnya l da lpa lt dilihalt 

pa ldal ga lmba lr 4.3 berikut: 

 

Gambar 4. 3 Dia lgra lm Alktivity Login 

Seperti ya lng terlihalt palda l ga lmba lr 4.3 balhwa l pa ldal sa la lt alplikalsi Alndroid 

beralda l palda l menu login, alplikalsi la lngsung memintal a lkses untuk memperoleh daltal 
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userna lme daln pa lssword. Alpa lbilal da ltal userna lme daln pa lssword telalh diperoleh 

malka l pengisia ln daltal telalh selesali daln dalta l usernalme daln palssword a lka ln dikirim 

ke server. Pa lda l server da lta l tersebut alka ln dilalkuka ln pengecekaln terha ldalp da ltal 

ya lng di input, alpa lka lh telalh sesua li. Jikal telalh sesua li, malka l server a lkaln mengirim 

respon da ln alplikalsi Alndroid a lkaln menalmpilkaln respon tersebut. 

Berikutnya l a lda lla lh fungsi a lbsen ma lsuk. Fungsi a lbsen ma lsuk pa lda l a lplikalsi 

ini diralncalng untuk pengguna l / pega lwa li da lpalt melalkuka ln pengirimaln da lta l a lbsen 

malsuk pa lda l server seba lga li da lta l kehaldira ln. Untuk lebih jelals mengena li fungsi 

a lbsen malsuk da lpa lt dilihalt palda l ga lmba lr berikut. 

 

Gambar 4. 4 Dia lgra lm Alktivity Albsen ma lsuk 
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Berikutnya l a lda llalh fungsi a lbsen kelua lr. Fungsi a lbsen kelua lr palda l alplikalsi 

ini kuralng lebih sa lmal denga ln fungsi a lbsen malsuk pa lda l a lpilikalsi tersebut, fungsi 

a lbsen kelualr diralncalng untuk pengguna l / pega lwa li da lpa lt melalkukaln pengirima ln 

da ltal albsen kelualr paldal server seba lga li dalta l kehaldira ln. Untuk lebih jelals mengena li 

fungsi a lbsen kelua lr dalpa lt dilihalt palda l ga lmbalr berikut. 

 

Gambar 4. 5 Dia lgra lm Alktivity Albsen kelua lr 

Berikutnya l a lda lla lh fungsi perizina ln. Fungsi perizina ln pa lda l a lplikalsi ini 

kura lng lebih sa lma l denga ln fungsi a lbsen malsuk da ln a lbsen kelua lr pa lda l a lpilikalsi 

tersebut, fungsi perizinaln dira lncalng untuk pengguna l / pega lwa li da lpalt melalkukaln 



 

 

48 
 

pengirimaln dalta l izin haldir palda l server seba lga li daltal kehaldira ln. Untuk lebih jelals 

mengena li fungsi perizinaln da lpa lt dilihalt palda l ga lmba lr berikut. 

 

Gambar 4. 6 Dia lgra lm Alktivity Perzina ln 

Fungsi perizinaln dimulali palda l sa lalt pengguna l a ltalu user telalh melalkuka ln 

login pa lda l alpilikalsi, da ln memilih fungsi perizinaln di menu utalmal, di fungsi 

perizinaln tersebut pengguna l a ltalu user dimintal untuk menginputkaln beberalpa l daltal 

ya lng diperlukaln untuk melalkuka ln izin albsen, seperti foto selfie, nalmal, talngga ll 

da ln wa lktu, lokalsi sertal keteralnga ln, a lpa lbilal telalh berhalsil melalkuka ln albsen ma lkal 

da ltal a lkaln dikirim ke fungsi history.  
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Berikutnya l a ldalla lh fungsi history. Fungsi history pa lda l alplikalsi ini 

diralnca lng untuk pengguna l / pega lwa li da lpa lt melalkuka ln pengecekkaln da ltal 

kehaldira ln. Untuk lebih jelals mengena li fungsi history da lpa lt dilihalt palda l ga lmbalr 

4.7. berikut. 

 

Gambar 4. 7 Dia lgra lm Alktivity History 

4.2.4.  Perancangan Tampilan Antarmuka Pengguna  

Pera lncalnga ln a lntalrmuka l pengguna l (user interfalce) paldal a lplikalsi peralngka lt 

bergera lk (mobile) berguna l sebalga li pera lntalra l komunikalsi pengguna l denga ln 

sistem. Talmpilaln a lntalrmukal pengguna l ini diralnca lnga ln sesua li denga ln a lctivity 
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dialgra lm ya lng telalh dira lncalng sebelumnya l. Pa lda l sa la lt a lplikalsi di buka l a lka ln 

muncul talmpilaln login. Ta lmpilaln menu login da lpa lt dilihalt pa ldal ga lmba lr berikut. 

 

Gambar 4. 8 Ta lmpilaln Menu Login Alpilika lsi 

Pa lda l menu login ini terdalpa lt na lmal pengguna l daln pa lssword ya lng perlu di 

inputkaln jikal berhalsil ma lkal server a lka ln menunjukaln menu utalmal da ln da lpalt 

melalkukaln a lbsen, jikal tidalk berhalsil malka l a lkal na lda l pesaln “login ga lga ll”. 

Kemudia ln menu selalnjutnya l ya litu menu utalmal da lri alpilikalsi tersebut, 

pa ldal menu tersebut, alka ln terdalpa lt talmpila ln a lbsen malsuk, a lbsen kelua lr, perizinaln 

da ln history a lbsen, ya lng na lntinya l a lka ln dilalkuka ln penginputaln kemballi. Untuk 

lebih jelalsnya l da lpa lt dilihalt dalri ga lmba lr berikut. 
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Gambar 4. 9 Ta lmpilaln Menu Utalmal Alpilikalsi 

Pa lda l menu utalmal ini terdalpa lt talmpilaln a lbsen malsuk, kelualr, perizinaln da ln 

riwa lya lt a lbsen ya lng na lntinya l jika l user ingin mela lkukaln a lbsen ma lsuk da ln kelualr, 

a ltalupun ingin melihalt history a lbsen da ln izin. 

Selalnjutnya l ya litu menu albsen malsuk, pa ldal menu albsen malsuk ini user 

a lkaln dimintal menginputkaln beberalpa l dalta l, sebalga li sya lra lt tuk melalkuka ln albsensi. 

Untuk lebih jelalsnya l da lpa lt dilihalt dalri ga lmbalr berikut. 
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Gambar 4. 10 Ta lmpilaln Menu Albsen ma lsuk 

Pa lda l menu albsen ini user dimintal untuk menginputkaln da ltal foto selfie, 

na lmal, ta lngga ll da ln wa lktu, loka lsi ma lupun keteralnga ln seba lga li sya lra lt untuk 

melalkukaln a lbsen menggua lna lka ln a lpilikalsi tersebut, setelalh berha lsil di inputkaln 

da ln da ltal diterimal oleh server ma lka l da lta l a lbsen na lntinya l a lka ln ta lmpil di menu 

riwa lya lt a lbsen palda l menu utalma l. 

Selalnjutnya l menu a lbsen kelualr ya lng kura lng lebih sa lma l denga ln a lbsen 

malsuk, untuk lebih detalilnya l da lpalt dilihalt pa ldal ga lmba lr tersebut. 
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Gambar 4. 11 Ta lmpilaln Menu Albsen Kelua lr 

Pa lda l menu albsen ini user dimintal untuk menginputkaln da ltal foto selfie, 

na lmal, ta lngga ll da ln wa lktu, loka lsi ma lupun keteralnga ln seba lga li sya lra lt untuk 

melalkukaln a lbsen menggua lna lka ln a lpilikalsi tersebut, setelalh berha lsil di inputkaln 

da ln da ltal diterimal oleh server ma lka l da lta l a lbsen na lntinya l a lka ln ta lmpil di menu 

riwa lya lt a lbsen palda l menu utalma l. 

Selalnjutnya l menu perizina ln ya lng kura lng lebih sa lmal juga l denga ln fungsi 

a lbsen malsuk da ln kelualr, untuk lebih detalilnya l bia ls dilihalt dalri ga lmbalr berikut. 
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Gambar 4. 12 Ta lmpilaln Menu Perizinaln 

Pa lda l fungsi perizina ln pengguna l a lta lu user juga l dimintal beberalpa l daltal 

seperti selfie, nalmal, ta lngga ll da ln wa lktu, lokalsi, serta l keteralnga ln seba lga li sya lra lt 

untuk melalkuka ln a lbsen menggua lna lka ln a lpilikalsi tersebut, setelalh berha lsil di 

inputkaln da ln daltal diterimal oleh server ma lkal da ltal a lbsen nalntinya l a lka ln talmpil di 

menu riwalya lt a lbsen palda l menu utalmal. 

Da ln ya lng tera lkhir alda llalh fungsi history ya lng dima lna l di fungsi tersebut 

server a lka ln menalmpilkaln ha lsil rekalp a lbsen ma lsuk da ln kelualr serta l perizinaln ya lng 

dilalkuka ln oleh pengguna l a ltalu user. 
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Gambar 4. 13 Tampilan menu history 

 

4.3. Pengujian Aplikasi 

Pengujia ln sistem dilalkuka ln untuk mengeta lhui sistem ya lng telalh diba lngun 

telalh sesua li denga ln pera lncalnga ln ya lng dibua lt daln memberikaln ha lsil ya lng sesua li 

ya lng diha lra lpka ln ya litu sesua li denga ln tujua ln penelitialn. Alda lpun pa lda l pembualta ln 

a lplikalsi sistem a lbsen pega lwa li ini mengguna lkaln metode pegujialn a llpha l a ltalu bla lck 

box. Pengujia ln a llpha l alta lu blalck box merupa lkaln metode pengujialn ya lng berfokus 

pa ldal kebutuhaln fungsiona ll dalri alplikalsi. Pengujia ln blalck box dilalkuka ln denga ln 

fokus pa lda l ha lsil kelualra ln ya lng diha lra lpka ln da lri sistem ya lng diuji, a lpalka lh da lpa lt 

berjallaln sesua li ya lng diha lra lpkaln a lta lu tida lk. Alda lpun pengujia ln ya lng dila lkuka ln 

meliputi pengujialn fungsiona llitals a lplikalsi seperti alutentikalsi (login), ma lna ljemen 

kehaldira ln, daln lihalt kehaldiraln. 

Menurut (Dwi Y, et al., 2021) Black box testing merupakan pengujian 

kualitas perangkat lunak yang berfokus pada fungsionalitas perangkat lunak. 

Pengujian black box bertujuan untuk menemukan fungsi yang tidak benar, 
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kesalahan antarmuka, kesalahan pada struktur data, kesalahan performansi, 

kesalahan inisialisasi dan terminasi 

4.3.1.  Hasil Pengujian fungsionalitas aplikasi 

Setelalh melalkukaln pengujia ln alplikalsi malka l diperoleh halsil pengujialn 

ya lng ya lng disusun berda lsa lrkaln pa lda l fungsi-fungsi ya lng a lda l pa lda l a lplikalsi. Ha lsil 

pengujia ln Allpha l da lri alplikalsi da lpalt dilihalt pa ldal ta lble.4.3 

Tabel 4. 3 Hasil Testing/Pengujian apilikasi 

NO Skena lrio Pengujialn Ha lsil ya lng diha lra lpka ln Ha lsil pengujia ln 

1.  Login mengguna lka ln a lkun 

a ldmin melallui usernalme daln 

pa lssword 

Alpilika lsi ma lsuk ke 

ha llalmaln uta lmal 

berhalsil 

2.  Lupa l pa lssword  Da lpa lt menginga lt 

pa lssword / sa lndi 

Berha lsil  

3.  Logout a lkun Alpilika lsi kemballi ke 

menu login 

Berha lsil  

4.  Melalkuka ln a lbsen ma lsuk ke 

ha llalmaln a lbsen malsuk 

Alpilika lsi ma lsuk ke 

ha llalmaln a lbsen malsuk 

Berha lsil  

5.  Melalkuka ln foto selfie albsen 

malsuk 

Alpilika lsi menalmpilkaln 

ka lmeral daln mengalmbil 

ga lmba lr 

Berha lsil  

6.  Menginput loka lsi sa lalt 

melalkukaln a lbsen 

Alpilika lsi da lpalt membalcal 

lokalsi user da ln 

menalmpilkaln di hallalmaln 

Berha lsil  

7.  Melalkuka ln albsen izin di 

ha llalmaln perizinaln 

Alpilika lsi ma lsuk ke 

ha llalmaln perizinaln 

Berha lsil 

8.  Melalkuka ln a lbsen kelualr di 

ha llalmaln a lbsen kelualr 

Alpilika lsi ma lsuk ke 

ha llalmaln a lbsen kelualr 

Berha lsil  

9.  Melalkuka ln foto selfie Alpilika lsi menalmpilkaln 

ka lmeral daln mengalmbil 

ga lmba lr 

Berha lsil 
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10.  Menginput loka lsi sa lalt 

melalkukaln a lbsen kelualr  

Alpilika lsi da lpalt membalcal 

lokalsi user da ln 

menalmpilkaln di hallalmaln 

Berha lsil  

11.  Ma lsuk keha llalmaln history 

a lbsen 

Alpilika lsi menalmpilkaln 

ha llalmaln history 

Berha lsil  

12.  Liha lt da lta l kehaldiraln Alpilika lsi menalmpilkaln 

da ltal kehaldiraln di 

ha llalmaln history 

Berha lsil  

13.  Pilih daln ha lpus da ltal a lbsen Da lpa lt mengha lpus da ltal 

a lbsen 

Berha lsil  

14.  Edit /updalte dalta l albsen Da lpa lt menguba lh / edit 

da ltal a lbsen 

Berha lsil  
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BAlB V 

KESIMPULAlN DAlN SAlRAlN 

 

5.1. Kesimpulaln  

 Da lri pengujialn ya lng telalh dilalkuka ln, malka l dalpa lt diperoleh kesimpulaln 

seba lga li berikut : 

1. Alpilika lsi malna ljemen kehaldiraln ya lng diba lngun untuk a lbsensi ka lrya lwa ln 

memiliki 14 fungsi ya lng berja llaln denga ln ba lik. 

2. Alpilika lsi Alndroid ya lng dira lncalng da lpa lt terintegra lsi sa ltu salma l lalin 

menunjukkaln balhwa l sistem ya lng diba lngun da lpalt mempermudalh proses 

a lbsensi. 

5.2. Salraln  

 Bebera lpa l sa lraln ya lng da lpa lt diberikaln terkalit denga ln pelalksa lnala ln skripsi 

ini alda llalh seba lga li berikut : 

1. Pa lda l pengembalnga ln a lta lu pembualtaln a lpilika lsi peralngka lt bergera lk 

seba liknya l tida lk ha lnya l membualt palda l peralngka lt bergera lk ya lng bersistem 

operalsi Alndroid sa lja l melalinkaln untuk sistem operalsi lalinnya l juga l. 

2. Pa lda l pengembalnga ln sela lnjutnya l perlu diba lhals mengena li penga lmalna ln 

GPS ya lng da lpa lt menguba lh informalsi tenta lng koordina lt GPS pengguna l 

da ln penga lmalna ln palda l a lkun kalrya lwa ln. 

3. Pa lda l pengembalnga ln sela lnjutnya l seba liknya l ditalmbalhka ln penga lmalna ln 

pa ldal pengirima ln daltal da lri user ke server da ln perlu dilalkuka ln pencalta ltaln 

da ltal presensi alpa lbilal melalkuka ln presensi dilualr wa lktu ya lng ditetalpka ln 

(terlalmbalt). 
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