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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Peranan Musyawarah Guru Mata
Pelajaran (MGMP) PPKn SMP dalam Meningkatkan Kompetensi Pedagogik
Guru PPKn di Kabupaten Ogan Ilir. Penelitian ini merupakan peneltian deskriptif
dengan situasi sosial dalam penelitian ini meliputi : Musyawarah Guru Mata
Pelajaran (MGMP) PPKn SMP Negeri sebagai tempat yang diteliti (place),
Pengurus dan anggota MGMP sebagai pelaku (actors), dan Peranan Musyawarah
Guru Mata Pelajaran (MGMP) PPKn SMP Negeri dalam Meningkatkan
Kompetensi Pedagogik Guru PPKn sebagai aktifitas yang diteliti (activity).
Informan diperoleh dengan menggunakan teknik Purposive Sampling dengan
jumlah informan sebanyak 10 orang yang terdiri dari 4 orang pengurus dan 6
orang anggota MGMP. Teknik Pengumpulan data yang digunakan adalah teknik
dokumentasi dan wawancara. Teknik analisa data yang digunakan adalah reduksi
data, penyajian data, dan verifikasi data. Berdasarkan hasil pembahasan dan
analisis data, dapat disimpulkan bahwa Musyawarah Guru Mata Pelajaran
(MGMP) sudah berperan sangat baik dalam meningkatkan Kompetensi Pedagogik
Guru PPKn Di Kabupaten Ogan Ilir. Hal ini terbukti melalui kegiatan-kegiatan
yang dilaksanakan oleh MGMP seperti Peer Teaching, pelatihan menggunakan
model-model pembelajaran, dan pemberian materi-materi yang terkait dengan
psikologi siswa.

Kata kunci: MGMP, Kompetensi Pedagogik, dan Pembelajaran PPKn
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Dalam suatu proses pembelajaran di kelas, peran seorang guru sangatlah
penting. Hal ini dikarenakan gurulah yang menjadi agen pembelajaran di dalam
kelas tersebut. Selain itu, guru jugalah yang akan mendidik, membimbing, serta
membentuk anak didiknya melalui proses pembelajaran yang ia lakukan. Hal
tersebut sesuai dengan pengertian guru yang terdapat di dalam Undang-Undang
Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen Pasal 1 ayat 1:

Guru adalah pendidik profesional dengan tugas utama mendidik,
mengajar, membimbing, mengarahkan, melatih, menilai, dan
mengevaluasi peserta didik pada pendidikan anak usia dini jalur
pendidikan formal, pendidikan dasar, dan pendidikan menengah.
dapat belajar dan pada akhirnya dapat mencapai tingkat kedewasaan
sebagai tujuan akhir dari proses pendidikan (Republik Indonesia,
2005).

Untuk meningkatkan kualitas dirinya, maka seorang guru haruslah
senantiasa mengembangkan kompetensi yang dimilikinya. Kompetensi yang harus
dimiliki dan dikembangkan oleh seorang guru antara lain kompetensi pedagogik,
kompetensi kepribadian, kompetensi profesional, dan kompetensi sosial.

Kompetensi pedagogik merupakan kompetensi yang berkaitan dengan
kemampuan guru dalam mengajar. Sujanto (2009:65) menyatakan bahwa
“kompetensi pedagogik yaitu kemampuan pendidik menyangkut kepiawaian
pendidik dalam mengelola pembelajaran”. Senada dengan Winarno (2013:304)
yang menyatakan bahwa “kompetensi pedagogik adalah kompetensi mengelola
pembelajaran peserta didik”.

Kompetensi kepribadian adalah kompetensi yang berkaitan dengan
kepribadian dari seorang guru. Seorang guru haruslah memiliki kompetensi
kepribadian yang baik agar bisa menjadi teladan bagi siswa-siswanya.
Sebagaimana pengertian yang disampaikan Mulyana (2008:104) bahwa
“kompetensi kepribadian merupakan kemampuan seseorang yang mencerminkan
kepribadian yang mantap, stabil, dewasa, arif, berwibawa, menjadi teladan bagi

peserta didik dan berakhlak mulia”. Hal ini senada dengan yang disampaikan oleh



Sujanto (2013:66) bahwa “kompetensi kepribadian yaitu kualitas individu atau
personalitas guru yang bersangkutan”.

Kompetensi profesional merupakan kompetensi yang berkaitan dengan
Penguasaan materi guru terhadap mata pelajaran yang diajarkannya. Seperti yang
disampaikan Sujanto (2009:66) bahwa “kompetensi profesional, yaitu
kemampuan guru yang berkaitan dengan penguasaan pengetahuan bidang ilmu,
teknologi, atau seni”. Pernyataan Sujanto tersebut selaras dengan pernyataan
Winarno (2009:304) yang menyatakan bahwa “kompetensi profesional adalah
penguasaan materi yang luas dan mendalam”.

Kompetensi sosial adalah kompetensi yang berkaitan dengan kemampuan
bersosialisasi guru. Sebagaimana yang dinyatakan oleh Sujanto (2009:66) yang
menyatakan bahwa “kompetensi sosial, yaitu kompetensi guru dilihat dari segi
kemampuannya menjadi bagian dalam dan memberi pengaruh bagi masyarakat”.
Pernyataan tersebut selaras dengan pernyataan Winarno (2013:304) yang
menyatakan bahwa “kompetensi sosial yaitu mampu berkomunikasi dan
berinteraksi dengan manusia di sekitarnya”.

Untuk meningkatkan kompetensi-kompetensi tersebut, seorang guru
haruslah terus belajar, dan menambah ilmu pengetahuan yang dimilikinya.
Dengan begitu, maka kualitas seorang guru akan semakin meningkat. Salah satu
cara yang bisa digunakan oleh guru untuk belajar dan menambah Ilmu
Pengetahuan yang dimilikinya adalah dengan mengikuti Musyawarah Guru Mata
Pelajaran (MGMP).

Musyawarah Guru Mata Pelajaran (MGMP) adalah forum/wadah kegiatan
profesional guru mata pelajaran pada SMP/MTs, SMPLB/MTsLB, SMA/MA,
SMK/MAK, SMALB/MALB yang berada pada satu wilayah/kabupaten/kota/
kecamatan/sanggar/gugus sekolah (Depdiknas, 2008:6). Setiap MGMP terdiri atas
guru-guru yang membidangi satu mata pelajaran tertentu. Guru-guru tersebut
berkumpul dan berdiskusi tentang mata pelajaran yang mereka bidangi tersebut.

MGMP sangat berguna bagi guru dalam meningkatkan kompetensi-
kompetensi yang mereka miliki terutama kompetensi Pedagogik yang sangat erat

kaitannya dengan kualitas pembelajaran di dalam kelas. Dengan MGMP, guru



dapat mempelajari berbagai permasalahan yang terjadi di dalam kelasnya dan
dapat memecahkan permasalahan tersebut bersama-sama dengan guru-guru lain di
dalam MGMP tersebut. Dengan demikian guru tersebut akan semakin baik dalam
mengajarkan mata pelajaran yang dibidanginya kepada peserta didiknya yang
artinya kompetensi pedagogik guru tersebut menjadi lebih baik.

Di dalam MGMP PPKn SMP Kabupaten Ogan Ilir sendiri terdapat
beberapa program yang dapat meningkatkan kompetensi pedagogik dari guru.
Program-program tersebut antara lain pembuatan dan penyusunan media
pembelajaran, pembuatan alat peraga, pembuatan bahan ajar berbasis multimedia
(power point), pembuatan modul pembelajaran. Program-program tersebut akan
sangat membantu guru membuat proses pembelajaran menjadi lebih berkualitas di
dalam kelas. Sehingga memberikan dampak positif berupa peningkatan
kompetensi pedagogik dari guru tersebut.

Di Kabupaten Ogan Ilir, MGMP PPKn adalah salah satu MGMP yang
sangat aktif dalam mengadakan pertemuan-pertemuan. Hal ini dibuktikan dengan
adanya program kerja yang pasti dari MGMP tersebut. MGMP ini berusaha untuk
membentuk anggota-anggotanya menjadi guru-guru PPKn yang profesional.
Dengan demikian maka diharapkan guru-guru PPKn tersebut dapat mendidik
peserta didiknya menjadi orang yang memiliki wawasan kewarganegaraan.

Setelah memperhatikan latar belakang yang peneliti jabarkan di atas, maka
peneliti mengambil judul untuk penelitian ini dengan judul ‘“Peranan Musyawarah
Guru Mata Pelajaran (MGMP) PPKn SMP dalam Meningkatkan Kompetensi
Pedagogik Guru PPKn di Kabupaten Ogan Ilir.”

1.2 Rumusan Masalah

Dalam penelitian ini yang menjadi rumusan masalahnya adalah “bagaimana
peranan Musyawarah Guru Mata Pelajaran (MGMP) PPKn SMP dalam
meningkatkan kompetensi pedagogik guru PPKn di Kabupaten Ogan Ilir?”



1.3 Tujuan Penelitian

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui peranan Musyawarah Guru
Mata Pelajaran (MGMP) PPKn SMP dalam meningkatkan kompetensi pedagogik
guru PPKn di Kabupaten Ogan Ilir.

1.4 Manfaat Penelitian

Adapun manfaat penelitian ini antara lain sebagai berikut:
1.4.1 Secara Teoritis

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan pengetahuan dan
pemahaman mengenai pentingnya peranan Musyawarah Guru Mata Pelajaran
(MGMP) terhadap kompetensi pedagogik guru PPKn.
1.4.2 Secara Praktis
1.4.2.1 Bagi Organisasi MGMP PPKn SMP Kabupaten Ogan Ilir

Penelitian ini diharapkan memberikan informasi kepada para anggota
MGMP PPKn SMP agar selalu mengikuti kegiatan yang dilaksanakan oleh
MGMP tersebut sehingga mereka dapat meningkatkan kompetensi pedagogik
yang mereka miliki. Dengan demikian diharapkan para guru PPKn dapat
mendidik peserta didiknya dengan lebih baik.
1.4.2.2 Bagi Sekolah

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan informasi kepada Kepala
Sekolah dan pihak-pihak sekolah SMP Negeri Kabupaten Ogan Ilir mengenai
tentang pentingnya peranan MGMP PPKn SMP terhadap kompetensi pedagogik
guru PPKn sehingga dapat meningkatkan kualitas pembelajaran yang ada di
sekolah tersebut.
1.4.2.3 Bagi Guru

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan informasi kepada guru-guru
PKn SMP Negeri Kabupaten Ogan Ilir mengenai pentingnya peranan MGMP
terhadap kompetensi pedagogik yang mereka miliki sehingga mereka bisa

mendidik peserta didik menjadi lebih baik.



1.4.3.5 Bagi Peneliti

Dengan penelitian ini, peneliti dapat menambah pengetahuan mengenai
peranan MGMP PPKN SMP Negeri Kabupaten Ogan Ilir terhadap kompetensi
pedagogik guru.
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